PATVIRTINTA

Lietuvos kulttiros tarybos
pirmininko 2023 m. geguzés 30 d.
isakymu Nr. PI-171(2.1)

LIETUVOS KULTUROS TARYBOS
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS PATAREJO (-OS)
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas: Lietuvos kultiiros tarybos administracijos direktoriaus patar¢jas (-a)
(toliau — administracijos direktoriaus patar¢jas (-a)).

. Pareigybés grupé: specialistai.
Pareigybes lygis: A2.

. Administracijos direktoriaus pataréjas (-a) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.
Administracijos direktoriaus pataré¢jo (-os) darbo uzmokestis nustatomas ir apskaic¢iuojamas
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo ir
pirmininko nustatyta tvarka.

. Administracijos direktoriaus patar¢jas (-a) yra tiesiogiai pavaldus (-1) Lietuvos kultiiros tarybos
(toliau - Taryba) administracijos direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Specialus reikalavimai, keliami administracijos direktoriaus pataréjui (-ai):

6.1. turéti socialiniy arba humanitariniy moksly studijy srities aukstajj universitetinj iSsilavinimg
su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

6.2. turéti ne mazesne kaip 3 mety zmoniy iStekliy valdymo srities patirtj;

6.3. mokéti angly kalbg ne zemesniu kaip B2 (pazengusio vartotojo) lygiu pagal Bendruosius
Europos kalby metmenis;

6.4. mokéti dirbti Microsoft Office programiniu paketu, teisés akty paieskos informacinémis
sistemomis bei naudotis Siuolaikinémis rySio priemonémis ir technologijomis;

6.5. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir

kitus teisés aktus, reglamentuojancius Tarybos veikla, valstybés tarnyba ir Zmoniy istekliy
valdymo aspektus organizacijose.

6.6. dométis Siuolaikinémis Zzmoniy iStekliy, klienty (pilieCiy) patirciy vadybos teorijomis, gebéti
jas taikyti praktikoje;
6.7. gebéti valdyti konfliktus, ieskoti efektyviy metody jiems spresti.



III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINEANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Administracijos direktoriaus pataréjo (-os) funkcijos:

7.1. koordinuoja su zmoniy istekliy valdymu susijusios informacijos apdorojimg ir rengima;

7.2. dalyvauja rengiant teisés akty projektus ir kitus su zmoniy istekliy valdymu susijusius
dokumentus arba prireikus rengia su zmoniy iStekliy valdymu susijusius dokumentus;

7.3. rengia ir teikia pasitlymus su zmoniy istekliy valdymu susijusiais klausimais;

7.4. dalyvauja atlickant tarnybiniy nusizengimy, darbo pareigy pazeidimy ir kitus panaSaus
pobiidZzio tyrimus;

7.5. koordinuoja zmoniy iStekliy atrankos organizavima;

7.6. koordinuoja zmoniy iStekliy vertinimo ir kompetencijy nustatymo organizavima;

7.7. koordinuoja zmoniy iStekliy mokymy ir kvalifikacijos kélimo organizavimg arba prireikus
organizuoja personalo mokymus ir kvalifikacijos kélima;

7.8. koordinuoja zmoniy istekliy skatinimo ir motyvacijos sistemos kiirimg ir jgyvendinimg arba
prireikus kuria ir jgyvendina zmoniy iStekliy skatinimo ir motyvacijos sistema;

7.9. igyvendina reguliarig Zzmoniy iStekliy analize, rengia ir teikia pasitilymus su Zmoniy iStekliy
valdymu susijusiais ir sudétingais klausimais;

7.10. vykdo kity zmoniy istekliy valdymo veikly koordinavimg ir vykdyma;

7.11. rengia ir kartu su komanda ijgyvendina klienty (pilieciy) patiriy strategija, koordinuoja jos
igyvendinima;

7.12. kuria klienty (pilieciy) patirciy standartg, koordinuoja klienty (pilieciy) patirc¢iy valdymo
iniciatyvy ir priemoniy diegima;

7.13. koordinuoja reguliarig klienty (pilieciy) patir¢iy analizg, klienty (pilieciy) patirciy dizaino
atnaujinimg ir tobulinima;

7.14. koordinuoja su klienty (pilie€iy) patir¢iy klausimais susijusios informacijos apdorojima
arba prireikus apdoroja susijusig informacija;

7.15. teikia pasiiilymus d¢l teisés akty projekty, sutarCiy ir kity su teisés klausimais susijusiy
dokumenty nuostaty jgyvendinimo ar tobulinimo;

7.16. vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su jstaigos veikla susijusius Tarybos pirmininko ar
administracijos direktoriaus pavedimus.
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