LIETUVOS RESPUBLIKOS KULTUROS MINISTRAS
]ISAKYMAS

DEL LIETUVOS KULTUROS TARYBOS NUOSTATY

2012 m. gruodzio 12 d. Nr. |V-882
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Lietuvos kultros tarybos jstatymo (Zin., 2012, Nr. 111-5631)
2 straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymo (Zin., 1994, Nr. 43-772; 1998, Nr. 41(1)-1131; 2010,
Nr. 71-3541) 30 straipsnio 3 dalimi, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo (Zin., 1995, Nr. 104-
2322; 2010, Nr. 15-699) 4 straipsnio 3 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkri¢io 21 d.
nutarimu Nr. 1410 ,Dél biudZetinés jstaigos Lietuvos kultros tarybos jsteigimo* (Zin., 2012, Nr. 138-7062) ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. spalio 20 d. nutarimo Nr. 1517 ,Dél jstaigy prie ministerijy* (Zin.,
2010, Nr. 128-6529; 2012, Nr. 49-2391, Nr. 138-7063) 1.5.4 ir 2 punktais:

1.Tvirtinu pridedamus Lietuvos kultiiros tarybos nuostatus.

2. ]Jgalioju Meno ir kirybiniy industrijy politikos departamento Profesionalaus meno skyriaus
pataréjg Jurgj Giedrj atlikti visus veiksmus, susijusius su Sio jsakymo 1 punktu patvirtinty Lietuvos kultiros
tarybos nuostaty jregistravimu Juridiniy asmeny registre.

L. E. SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRO PAREIGAS,
L. E. KULTUROS MINISTRO PAREIGAS GINTARAS STEPONAVICIUS

PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos kultlros ministro
2012 m. gruodzio 12 d. jsakymu Nr. |V-882

LIETUVOS KULTUROS TARYBOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

KEISTA:
2013 08 21 jsakymu Nr. [V-620 (nuo 2013 08 24)
(Zin., 2013, Nr. 90-4503)

Lietuvos kultiros taryba (toliau — Taryba) yra jstaiga prie Kultdros ministerijos, kurios paskirtis —
pagal kompetencijg jgyvendinti valstybés politikg kultGros ministrui pavestose valdymo srityse, iSskyrus
valstybés politikos jgyvendinimg, pavestg Lietuvos kino centrui prie Kultdros ministerijos.

2. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Lietuvos kultdros tarybos jstatymu (Zin., 2012, Nr. 111-5631), kitais jstatymais ir Lietuvos Respublikos Seimo
priimtais teises aktais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos Prezidento
dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiros ministro jsakymais,
kitais teisés aktais, taip pat Siais nuostatais.

3. Taryba yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis sgskaitg banke ir
antspauda su Lietuvos valstybés herbu ir savo pavadinimu.

4.

KEISTA:
2013 10 30 jsakymu Nr. JV-738 (nuo 2013 11 08)
(Zin., 2013, Nr. 115-5765)

Tarybos buveinés adresas: Naugarduko g. 10, Vilnius, Lietuvos Respublika.

5. Taryba yra biudzetiné jstaiga, finansuojama i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
asignavimy.

6. Tarybos savininké yra valstybé, savininko teises ir pareigas jgyvendina (iSskyrus sprendimy dél
Tarybos reorganizavimo ir likvidavimo priemima) Kultdros ministerija.

7. Kultiros ministerija teisés akty nustatyta tvarka tvirtina ir keiCia Tarybos nuostatus, priima
sprendimg dél Tarybos buveinés pakeitimo, sprendZia kitus teisés akty jos kompetencijai priskirtus
klausimus.

8. Tarybos viesi praneSimai, kita teisés aktuose nurodyta informacija, susijusi su Tarybos veikla,
skelbiama Tarybos interneto svetainéje. Teisés akty numatytais atvejais informacija gali bati skelbiama ir
kitose visuomenés informavimo priemonése.



[I. TARYBOS VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

9. Tarybos veiklos tikslai:

9.1. vadovaujantis kulttiros politikos prioritetais, sudaryti sglygas jvairiapusei kulttiros ir meno plétrai
ir sklaidai, uztikrinant racionaly ir pagrjstg skiriamy 1€Sy naudojima;

9.2. pagal kompetencijg jgyvendinti kulttros politika;

9.3. analizuoti kultdros ir meno procesus, darancius jtakg kultdros politikai.

10. Taryba, siekdama jai pavesty tiksly, atlieka Sias funkcijas:

10.1. kultdros ministro nustatyta tvarka finansuoja kultiros ir meno programas, projektus ir kitokias
priemones;

10.2. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos kultdros rémimo fondo jstatymu (Zin., 2007, Nr. 81-3320;
2012, Nr. 111-5632) administruoja Kultiiros rémimo fondg;

10.3. kultdros ministro nustatyta tvarka skiria kultiros ir meno kiréjams stipendijas ir kitokig
finansine paramg;

10.4. organizuoja kultiros ir meno tyrimus ir koordinuoja Siy tyrimy jgyvendinima;

10.5. atlieka vykdomy kultdros ir meno projekty stebéseng;

10.6. pagal kompetencijg rengia ir teikia iSvadas dél apdovanojimo Kultliros ministerijos jsteigtomis
premijomis;

10.7. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Europos Sajungos ir kity valstybiy finansinés paramos
programas, pagal kompetencijg administruoja kultiros sektoriui skirtas paramos léSas;

10.8. savo iniciatyva ar pagal uzklausas teikia sitlymus ir eksperty iSvadas kultiros ir meno politikos
klausimais Kultdiros ministerijai ir kitoms valstybés institucijoms;

10.9. bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis, kitomis jstaigomis ir
organizacijomis;

10.10. pagal kompetencijg palaiko rySius ir bendradarbiauja su uZsienio valstybiy atitinkamomis
institucijomis ir tarptautinémis organizacijomis;

10.11. konsultuoja kultdros ir meno projekty vykdytojus;

10.12. kultdros ministro pavedimu atlieka kitas uzduotis, atitinkanCias jos kompetencijg, taciau
nesusijusias su sprendimais dél paramos skyrimo konkretiems subjektams ar projektams;

10.13. atlieka kitas teisés akty nustatytas funkcijas.

ll. TARYBOS TEISES

11. Taryba, siekdama jai pavesty veiklos tiksly jgyvendinimo ir atlikdama jos kompetencijai priskirtas
funkcijas, turi teise:

11.1. teisés akty nustatyta tvarka gauti i$ valstybes ir savivaldybiy institucijy, kity fiziniy ir juridiniy
asmeny informacijg, bating jos funkcijoms atlikti;

11.2. sudaryti darbo grupes, pasitelkti ekspertus Tarybos kompetencijai priskirty klausimy
nagrinéjimui bei kitoms uZduotims atlikti;

11.3. pagal kompetencijg sudaryti sutartis ir susitarimus su Lietuvos Respublikos ir uZsienio valstybiy
asmenimis;

11.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo (Zin., 1993, Nr. 21-506; 2000,
Nr. 61-1818) nustatyta tvarka;

11.5. pagal kompetencijg rengti konkursus, organizuoti pasitarimus, konferencijas ir kitokius
renginius;

11.6. jsigyti ilgalaikj ir trumpalaikj turtg, gauti pajamas i$ turto nuomos ir paslaugy teikimo.

12. Taryba turi ir kity teisiy, kurias jai suteikia jstatymai, Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai.

IV. TARYBOS STRUKTURA IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS
Veiklos organizavimas

13. Tarybos administracijos padaliniy veiklg ir vidaus tvarkg reglamentuoja Tarybos darbo
reglamentas ir Tarybos pirmininko tvirtinami administracijos padaliniy nuostatai, valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, dirbangiy pagal darbo sutartis ir gaunanciy darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés
pinigy fondy, pareigybiy apraSymai, vidaus tvarkos taisyklés. Tarybos veikla organizuojama vadovaujantis
kultiros ministro jsakymu tvirtinamu vieSai skelbiamu Tarybos metiniu veiklos planu, kuris rengiamas
vadovaujantis Strateginio planavimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birZelio
6 d. nutarimu Nr. 827 (Zin., 2002, Nr. 57-2312; 2010, Nr. 102-5279), ir skelbiamas Tarybos interneto
svetainéje.

14. Tarybos metinis veiklos planas derinamas su Vyriausybés programa, Valstybés ilgalaikés raidos
strategija, Kultdros ministerijos strateginiu veiklos planu ir kitais kultdros strateginio planavimo dokumentais.



Tarybos metiniame veiklos plane kultros ministras nustato su Lietuvos kultliros ir meno taryba suderintus
Tarybos veiklos ir finansuojamy kultdiros ir meno sri€iy prioritetus, uzdavinius ir rezultaty vertinimo kriterijus.
Siame plane taip pat nurodomi KultGros ministerijos strateginio veiklos plano programos, kurias jgyvendinant
dalyvauja Taryba, Tarybos veiklai skiriami valstybés biudZeto asignavimai ir finansavimo S$altiniai. Kaip
jgyvendinamas Tarybos metinis veiklos planas, vertina KultGros ministerija.

15. Taryba ne reciau kaip vieng kartg per metus pateikia visuomenei veiklos ataskaitg savo interneto
svetainéje. Pasibaigus kalendoriniams metams, Taryba teisés akty nustatyta tvarka rengia ir kulttros
ministrui teikia metines veiklos ataskaitas.

16. Taryboje sprendimus priima ir vykdo kolegialus valdymo organas — Tarybos nariy susirinkimas,
vienasmenis valdymo organas — Tarybos pirmininkas ir Tarybos administracija. Tarybai, Tarybos nariy
susirinkimui ir Tarybos administracijai vadovauja Tarybos pirmininkas.

Tarybos pirmininkas

17.
KEISTA:
2013 03 08 jsakymu Nr. [V-209 (nuo 2013 03 17)
(Zin., 2013, Nr. 28-1363)

Tarybos pirmininka kultiros ministro teikimu 4 metams priima j pareigas ir i$ jy atleidzia Vyriausybé.
Asmuo, priimamas | Sias pareigas, turi atitikti bendruosius reikalavimus, keliamus asmeniui, primamam |
valstybés tarnautojo pareigas, iSmanyti kultGros ir meno raidos procesus ir turéti ne mazesne kaip 3 mety
vadovaujamojo darbo ir ne mazesne kaip 3 mety veiklos kultdros ir meno srityje patirtj. Tarybos pirmininkas
gali bati skiriamas eiti Sias pareigas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés. 2/3 Tarybos nariy gali motyvuotu
rastu sidlyti atleisti Tarybos pirmininka i$ pareigy.

18. Tarybos pirmininkas yra valstybés pareiglnas, atsakingas ir atskaitingas kultGros ministrui.
Tarybos pirmininkui mokamas darbo uzmokestis, nustatytas Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir
valstybés pareigliny darbo apmokéjimo jstatyme (Zin., 2000, Nr. 75-2271; 2008, Nr. 131-5021).

19. Tarybos pirmininkas:

19.1. rengia ir teikia Tarybai tvirtinti jos veiklos reglamentg (toliau — Reglamentas);

19.2. organizuoja Tarybos veiklg ir uz jg atsako;

19.3. atstovauja Tarybai valstybés institucijose, teismuose ir tarptautinése organizacijose arba
jgalioja atstovauti Tarybos nariy susirinkimo narj;

19.4. vadovauja rengiant svarstyti Tarybos nariy susirinkimui teikiamus klausimus;

19.5. Saukia Tarybos nariy susirinkimo posédzius ir jiems pirmininkauja arba Reglamente nustatyta
tvarka paveda tai atlikti kitam Tarybos nariy susirinkimo nariui;

19.6. sprendzia dél Tarybos nariy susirinkimo nario nusi8alinimo svarstant atitinkamus klausimus
posédyije;

19.7. siundia Tarybos nariy susirinkimo narius bei Tarybos valstybés tarnautojus ir darbuotojus,
dirbancius pagal darbo sutartis ir gaunancius darbo uZzmokestj i$ valstybés biudZeto ir valstybés pinigy fondy
j komandiruotes;

19.8. teikia kulttiros ministrui tvirtinti Tarybos iSlaidy sgmata;

19.9. priima j pareigas ir atleidzia i$ jy Tarybos valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal
darbo sutartis ir gaunancius darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy, juos skatina bei
skiria jiems tarnybines ir drausmines nuobaudas, skiria jiems paSalpas (jei jstatymy nustatytais atvejais
nepaveda to daryti atitinkamam Tarybos valstybés tarnautojui);

19.10. garantuoja pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymg (Zin., 2007,
Nr. 77-3046) teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisingumsa;

19.11. uztikrina racionaly ir taupy &Sy bei turto naudojima, veiksmingg Tarybos vidaus kontrolés
sistemos sukirimg, jos veikimg ir tobulinima;

19.12. uztikrina, kad Tarybos finansiniai jsipareigojimai nevirSyty jos finansiniy galimybiy;

19.13. vykdo kitus jstatymy ir teisés akty jam suteiktus jgaliojimus.

20. Laikinai nesant Tarybos pirmininkui, jo funkcijas atlieka kultGros ministro paskirtas Tarybos
valstybeés tarnautojas.

Tarybos nariy susirinkimas

21. Tarybos nariy susirinkimg sudaro 10 nariy, renkamy Lietuvos kultdros tarybos jstatymo nustatyta
tvarka, ir Tarybos pirmininkas. Personaline Tarybos nariy susirinkimo sudétj kultdros ministro teikimu 4
metams tvirtina Vyriausybé. Tas pats asmuo Tarybos nariy susirinkimo nariu gali bati ne daugiau kaip dvi
kadencijas i$ eilés.

22. Tarybos nariy susirinkimo nariy teikiamy paslaugy apmokéjimo tvarkg nustato kultGros ministras.
Tarybos nariy susirinkimo nariai turi teise dirbti kitg darbg.



23. Tarybos nariy susirinkimas svarsto ir sprendzia Siuos klausimus:

23.1. vadovaudamasis kultdros ministro nustatytais kriterijais ir tvarka, priima sprendimus finansuoti
kultGros ir meno programas ir projektus, skiria kultiros ir meno kiréjams stipendijas ir kitokig parama;

23.2. teikia motyvuotas iSvadas dél apdovanojimo Kultiros ministerijos jsteigtomis premijomis;

23.3. savo iniciatyva ar pagal uzklausas teikia silGlymus ir ekspertine nuomone kultlros ir meno
politikos klausimais kultiros ministrui, KultGros ministerijai ir kitoms valstybés institucijoms;

23.4. inicijuoja ir vertina iniciatyvas vykdyti kultdros ir meno tyrimus ir teikia pasidlymus kultGros
ministrui;

23.5. svarsto ir teikia kultiros ministrui tvirtinti Tarybos metinio veiklos plano ir programy sgmaty
projektus;

23.6. svarsto ir tvirtina Tarybos veiklos ataskaitg ir teikia jg kultGros ministrui;

23.7. atlieka kitas Siame jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

24. Tarybos nariy susirinkimo darbo tvarkg nustato jo tvirtinamas darbo reglamentas.

25. Pagrindiné Tarybos nariy susirinkimo veiklos forma yra posédziai. Prireikus svarstyti klausimus
skubos tvarka ir (ar) nesant galimybés surengti posédzio, Tarybos pirmininko sprendimu Tarybos nariy
susirinkimo sprendimai gali bati priimami vadovaujantis visy Tarybos nariy susirinkimo nariy radytinés
apklausos arba apklausos elektroniniu pastu rezultatais.

26. Tarybos nariy susirinkimo narys, prie$ pradédamas eiti Tarybos nariy susirinkimo nario pareigas,
turi pateikti neSaliSkumo deklaracijg ir pasirasyti konfidencialumo pasizadéjimg, kuriy formas tvirtina kultdros
ministras. Tarybos narys privalo pranesti Tarybos pirmininkui ar jo funkcijas atliekan¢iam asmeniui ir
nusiSalinti nuo sprendimo priémimo, jeigu jo dalyvavimas priimant sprendimg gali sukelti interesy konfliktg
arba gali bdti pazeidziamas jo veiklos konfidencialumas ir nepriklausomumas.

27. Tarybos nariy susirinkimo sprendimai gali bati priimami, jeigu posédyje ar apklausoje dalyvauja
ne maziau kaip 8 nariai. Sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy susirinkimo
nariy balsy dauguma.

28. Tarybos posédis kvieCiamas Tarybos pirmininko iniciatyva arba ne maziau kaip 1/3 Tarybos
nariy susirinkimo nariy prasymu.

29. Tarybos nariy susirinkimo narys Vyriausybés sprendimu gali bati pasalinamas i§ Tarybos nariy
susirinkimo sudéties, jeigu:

29.1. jis atsistatydina savo noru;

29.2. pasibaigus kadencijai, jis neskiriamas pakartotinai;

29.3. jis mirsta;

29.4. jis nedirba dél laikinojo nedarbingumo ilgiau kaip 120 kalendoriniy dieny i$ eilés arba ilgiau
kaip 140 dieny per paskutinius 12 ménesiy, jeigu jstatymy nustatyta, kad dél tam tikros ligos pareigos
paliekamos ilgesnj laika;

29.5. jsiteiséjo teismo nuosprendis, kuriuo jis pripazintas kaltu dél nusikalstamos veikos padarymo.

30. Vietoj i§ Tarybos nariy susirinkimo sudéties paSalinto nario Lietuvos kultdros tarybos jstatymo
nustatyta tvarka renkamas naujas narys.

Tarybos ekspertai

31. Tarybos nariy susirinkimas, vadovaudamasis kultdiros ir meno sriCiy bei teritorijy atstovavimo
jvairovés principu, vieSojo konkurso budu atrenka ekspertus, kurie teikia Tarybos sprendimams priimti
bdtinas iSvadas. Ekspertai skiriami ne ilgesnei kaip 2 mety kadencijai. Tas pats asmuo Tarybos ekspertu gali
biti skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas is eilés.

32. Tarybos nariy susirinkimas prireikus gali kviesti papildomus Lietuvos ir uzsienio ekspertus teikti
konsultacijas ir iSvadas.

33. Sprendimus dél 1éSy skyrimo Tarybos nariy susirinkimas priima tik jvertines eksperty iSvadas.
Ekspertai vertina kulttiros ir meno projekty, pretenduojanéiy gauti Tarybos finansavimg, dokumentus pagal
Tarybos nariy susirinkimo nustatytus rémimo ir vertinimo kriterijus. Taryba turi teise po diskusijos su iSvadg
rengusiais ekspertais priimti kitokj negu eksperty rekomenduotg sprendimg. Siuo atveju sprendimo
pagrindimas fiksuojamas Tarybos nariy susirinkimo posédzio protokole.

34. Ekspertu gali bati tik nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos kultiiros tarybos
jstatymo 8 straipsnio 7 dalyje, asmuo, turintis specialiyjy zZiniy, jgidziy, kompetencijos ir patirties, reikalingy
spresti jam pavedamas uzduotis. Ekspertais negali bti kultliros ir meno organizacijy vadovai.

35. Eksperty skaiciy, atsizvelgiant j sprestiny klausimy ir (ar) gauty dokumenty skaiciy, pobdd;j ir
sritis, nustato Tarybos nariy susirinkimas, suderinus su kultiros ministru.

36. Ekspertai teikia iSvadas del kiekvieno vertinamo projekto. PrieS pradédami vertinti jiems
pateiktus dokumentus, ekspertai uzpildo Tarybos pirmininko nustatytos formos neSaliSkumo deklaracijg ir
konfidencialumo pasiZzadéjima.

37. Atliekant dokumenty, kuriais grindZiamas finansavimo suteikimo praSymas, ekspertize, su
dokumentais dirba ne maziau kaip 2 nepriklausomi ekspertai, kuriy kiekvienas pateikia savarankiskg iSvada.

38. Eksperty teikiamy paslaugy apmokéjimo tvarkg nustato kultiros ministras.



Tarybos administracija

39. Tarybos administracija yra Tarybos struktdriné dalis ir skirta padéti Tarybai jgyvendinti jos
funkcijas ir uztikrinti Tarybos veiklg. Jg sudaro valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo
sutartis. DidZiausig leisting valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy
skai€iy nustato kultdros ministras. Tarybos administracijos struktirg, pareigybiy sarasq ir aprasymus, veiklos
nuostatus tvirtina Tarybos pirmininkas. Prireikus gali bdti steigiama Tarybos administracijos vadovo
pareigybé ir jam nustatomi (suteikiami) jgaliojimai vidaus administravimo klausimais.

40. Tarybos administracija:

40.1. techniSkai aptarnauja Tarybos valdymo organus ir ekspertus;

40.2. jgyvendina Tarybos valdymo organy sprendimus;

40.3. konsultuoja fizinius ir juridinius asmenis Tarybos kompetencijai priskirtais klausimais;

40.4. vertina parai$ky administracinj ir finansinj tinkamuma;

40.5. kaupia ir analizuoja informacijg apie Tarybos €Sy naudojima;

40.6. atlieka kitas teisés akty nustatytas funkcijas.

Tarybos léSos ir jy naudojimas

41. Tarybos léSas sudaro Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto léSos, skirtos Tarybos
vykdomoms programoms finansuoti ir jos veiklai administruoti. Tarybai ir jos veiklai finansuoti gali bati
naudojamos ir kitos teises akty nustatyta tvarka gautos léSos.

42. Taryba gali dalyvauti fondy, valstybés ir savivaldybés institucijy ir jstaigy finansuojamose
programose ir gauti IéSy (tarp jy ir reméjy léSy) savo funkcijoms atlikti.

43. Taryba valstybés biudzeto ir kitas jai skirtas Ié3as naudoja Siems tikslams:

43.1. kultdros ir meno kdréjams remti;

43.2. kultdiros ir meno projektams, programoms ir kitoms priemonéms finansuoti;

43.3. Tarybos ir eksperty paslaugoms apmokéti, Tarybos vadovo, administracijos valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo uzmokesciui;

43.4. kitoms su Tarybos veikla susijusioms iSlaidoms apmokéti.

V. TARYBOS VIDAUS ADMINISTRAVIMO KONTROLE

44. Tarybos valstybinj auditg (finansinj ir veiklos) vykdo Valstybés kontrolé.

45. Tarybos vidaus auditg vykdo Kultiros ministerijos Vidaus audito skyrius.

46. Tarybos metiniy veiklos plany kontrole atlieka Tarybos pirmininkas, o finansy kontrole — Tarybos
pirmininko paskirti Tarybos valstybés tarnautojai ir darbuotojai.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

47. Taryba pertvarkoma, reorganizuojama ir likviduojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.




