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Nuo 2015 m. Lietuvos kultOros taryba (toliau - LKT)
jgyvendina tarpinstitucinio veiklos plano ,Sveikata
visiems”, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2014 m. kovo 26 d. nutarimu ,Dél 2014-2020 mety
nacionalinés paZzangos programos horizontaliojo
prioriteto ,Sveikata visiems” tarpinstitucinio veiklos

plano patvirtinimo” (toliau - TVP ,Sveikata visiems”),
priemone ,Menas Zmogaus gerovei” (toliau - priemoné
~Menas Zmogaus gerovei”). Artéjant TVP ,Sveikata
visiems” jgyvendinimo etapo pabaigai, aktualus tapo
Sios priemonés poveikio vertinimas. Per visa plano
jgyvendinimo laikotarpj toks vertinimas atliktas nebuvo.
Visos priemonés ,Menas Zmogaus gerovei” vertinimas
yra apribotas del duomeny prieinamumo, todél atliekant
§j tyrimg susitelkiama j LKT administruojamos programos
~Menas Zmogaus gerovei” (toliau - programa ,Menas
Zmogaus gerovei” arba Programa) 2015-2019 m.
pasiekty rezultaty analize bei 2021 m. finansuoty
Programos projekty apzvalga.

Siekiant suprasti meno poveikio Zmogaus gerovei
problematikg, pirmiausiai atliekama literatOros
nagrinéjama tema apzvalga. Vis gauséjant Sig sritj
nagrinéjancios mokslinés literatiros, akcentuojamas
kultUros indélis | sveikatos problemy sprendimus, ypac
tuomet, kai sveikatos problemos susijusios su socialiniais
ar asmeniniais gyvensenos jprociais (Fancourt, 2018).
ISsamig studija, atskleidZiancCig meninés veiklos naudg
sveikatai, PSO uZsakymu atliko D. Fancourt ir kt. (2019).
Siuo tyrimu patvirtintas rySys tarp meno praktiky
taikymo ir individo geroves. Lietuvoje iSsamig studijg
apie meno poveikj sveikatai parenge R. Luko3aityte,

R. Survilieng, ir kt. (2014), atlikusios tyrimg ,KultOros

ir meno poveikio bei sgveikos su sveikatos sektoriumi
pletros galimybiy vertinimas”. Siekiant geriau nustatyti
ry$j tarp kultOros ir individo gerovés, Sivo tyrimu taip
pat atliekama gerovés vertinimo indeksy ir jy dedamuyjy
bei indeksy sasajy su kultira analizé, apzvelgiami
moksliniai tyrimai, kuriais tiriamas ry3ys tarp jsitraukimo j
menines veiklas ir individo psichikos sveikatos geroves.
Taip pat, siekiant nusakyti meno poveikj gerovei
globaliv mastu ir suformuluoti pagrjstas rekomendacijas,
jvertinant kity 3aliy patirtj, pateikiama ir uZsienio 3aliy
meny taryby praktika.
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TYRIMO OBIJEKTAS - MENO POVEIKIS ZMOGAUS
GEROVEI IR FINANSAVIMO BUDAI, GALINTYS )

POVEIK] PASKATINTI.

TYRIMO TIKSLAS - |VERTINTI PROGRAMOS
,MENAS ZMOGAUS GEROVEI“ INDEL], SIEKIANT
MENO POVEIKIO ZMOGAUS GEROVEI, IR PATEIKTI
REKOMENDACIJAS DEL S| POVEIK] SKATINANCIO
FINANSAVIMO MODELIO IR JO STEBESENOS.

Atliekant programos ,Menas Zzmogaus gerovei”
vertinima, buvo iSkeltos Sios uzduotys:

» atlikti literatOros analize, nustatant sasajas tarp kultOros ir
individo bei visuomeneés gerovés;

» identifikuoti gerovés vertinimo indeksus ir jy rysj su
kultdra ir sveikata;

» nusakyti geroves vertinimo budus ir jy ry§j su kultora ir
sveikata Lietuvoje;

» jvertinti TVP ,Sveikata visiems” tikslus ir uzdavinius;

» iSanalizuoti programos ,Menas Zzmogaus gerovei” tikslus
ir Sios programos finansavimo daromg poveikj;

» suformuluoti rekomendacijas dél tolesnio programos
~Menas Zmogaus gerovei” veikly finansavimo ir
jgyvendinimo bei finansavimo rezultaty stebésenos.

I8sikeltus uZdavinius rodo ir tyrimo struktira. Darbg
sudaro dvi dalys: literatiros analizés dalis ir empiriné
dalis, paremta programos ,Menas Zzmogaus gerovei”
analize. Empirinéje dalyje taikomi grafinés ir koreliacinés
analizés bidai, pagrindiniai duomeny 3altiniai yra LKT
duomeny bazé ir Programos &Somis finansuoty projekty
vykdytojy pateiktos ataskaitos.

Atlikus tyrimg, tiek literatUros, tiek empirinés dalies
pagrindiné iSvada tokia: meno poveikis Zmogaus gerovei
yra pasiekiamas tik uztikrinant meno prieinamuma

visiems ir reguliariai uZsiimant menine veikla. Literatiroje
teigiama, kad TVP ,Sveikata visiems” tikslg - skatinti
meno prieinamumg sveikatos apsaugos sektoriaus
dalyviams - geriausiai atitinka profesionalaus meno
sklaidos projektai (placiausiai istirtas muzikos srities
projekty indélis). Atlikus programos ,Menas Zzmogaus
gerovei” projekty analize, taip pat idry3kéjo, kad meno
prieinamumas yra pagrindinis projekty vykdytojy
nustatomas rezultatas. Taip pat nustatyta, kad vykdant
projektus, kuriems jgyvendinti pasitelkiami profesionalGs
koréjai, stengiamasi jtraukti kuo jvairesnes socialines
grupes.

Remiantis literatGros ir empirinés dalies analize bei
tyrimo iSvadomis, pasitlytos trys tolesnés programos
»~Menas Zmogaus gerovei” veikly finansavimo modelio
tobulinimo kryptys: 1) strateginis meno Zmogaus gerovei
finansavimas, 2) profesionalaus meno prieinamumo
skatinimas ir 3) pirmg ir antrg kryptis papildantis
rezultaty vieSinimas.

Lietuvos kultdros taryba, meno poveikis, programa
~Menas zmogaus gerovei”, sveikata, TVP ,Sveikata
visiems”.
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MENAS, GEROVE
IR SVEIKATA

Teigiamas meniniy praktiky poveikis Zmogaus sveikatai
ir gerovei pastaruoju metu yra tiriamas vis didesniu
mastu. Psichologijos, sociologijos, visuomenés sveikatos
sri€iy profesionalai inicijuoja bendrus projektus su meno
sriCiy atstovais, siekdami suprasti ry§j tarp Siy elementy.
Vis didéjancios kiekybiniy ir kokybiniy tyrimy apimtys
leidzia pletotis meno poveikj pripazjstanciai mokslinei
paradigmai, o institucijoms, atsakingoms uz politinius
sprendimus, - naudotis tyrimy rezultatais, taip jveikiant
pazeidZiamy grupiy psichikos sveikata ir socialiné
jtrauktis.

Siekiant jvertinti santykj tarp gerovés, meno ir sveikatos

kategorijy, detaliau apZvelgiama gerovés samprata ir jos
dedamosios. Taip pat analizuojama, koks meno poveikis
gerovei ar sveikatai yra galimas, kaip jis identifikuojamas.
Tam skirta Si potemé.

GEROVES APIBREZTIS
IR SANTYKIS SU MENU

ZMOGAUS GEROVE YRA LAIKOMA VIENU IS
ATSKAITOS TAéKU, KUR| DEMOKRATISKOS
VALSTYBES NAUDOJA SAVO SALIES
GYVENTOIJUY BUKLEl STEBETI. Geroves (angl.
wellbeing) terminas atitinka individo gyvenimo
situacijos ar bdties vertinimg (McGillivray, 2007, p. 3),
taigi gerové gali biti apibréZiama labai placiai. Be
geroveés termino, akademinéje literatUroje galima aptikti
gyvenimo kokybés (angl. quality of life), gyvenimo
lygio (angl. living standarts), Zmogaus raidos (angl.
human development) (McGillivray, 2007, p. 3) savokas
ir kt. Kiekviena i$ 3iy sgvoky ne tik sukelia specifines
asociacijas, bet ir yra labiau atpazjstama skirtingose
socialiniy moksly srityse dirbantiems mokslininkams,
taikoma skirtingose 3alyse dirbanciy viesojo
administravimo specialisty, politikos formuotojy.

Siame skyriuje bus apibendrinti vyraujantys geroveés
termino apradymai, matavimo budai ir jy dedamosios.
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VISUOMENES
GEROVE

DazZniausiai aptinkamas geroveés vertinimas yra platus
(taikomas visuomenei). Vienas placiausiai paplitusiy

ir seniausiai taikomy gerovés skaiciavimo budy yra
Salies ekonominis vystymasis ir ekonomine pazanga,
iSreiskiama bendruoju vidaus produktu (toliau -

BVP), tenkanciu vienam gyventojui, arba bendrosios
nacionalinés pajamos (BNP) vienam gyventojui
(Dasgupta, 2001). Pagal $ig apibreZtj gerové priklauso
nuo 3alies ekonominio issivystymo lygio. Kuo vienam
gyventojui tenkanti BVP dalis didesné, tuo 3alis
ekonomiskai stipresné ir labiau iSsivyscCiusi. Atitinkamai
daroma prielaida, kad, kuo labiau 3alis stipréja
ekonomidkai, tuo labiau auga visuomenes gerové joje.
Konceptualus BVP dydZio augimo lyginimas su 3alies
gerovés augimu buvo kritiSkai jvertintas ir akademinés
bendruomenés (Hicks and Streeten, 1979; Dasgupta,
2001; McGillivray, 2005; Sen, 2008; Lepenies, 2016),

ir Jungtiniy Tauty Organizacijos (JTO) (United Nations
Development Programme, 1990), todél praktikoje
naudojama daugybé gerove jvertinanciy indeksy.

Keletg placiai paplitusiy indeksy yra pateikusios
tarpvalstybinés institucijos - JTO ir Pasaulio banko
(PB). Vienas jy - tai Jungtiniy Tauty plétros programos
(UNDP) pristatytas ir taikomas Zmogaus socialinés
raidos indeksas (angl. Human Development Index),
agreguojantis vidutinius 3alies pasiekimus sveikatos
apsaugos, Svietimo ir gyventojy pajamy srityse (United
Nations Development Programme, 2019). 2019 m. UNDP
taip pat atnaujino ir daugiamatj skurdo indeksg (angl.
Global Multidimensional Poverty Index), agreguojantj
duomenis sveikatos apsaugos, edukacijos ir gyvenimo
lygio srityse. PB naudoja Zmogi3kojo kapitalo indeksa
(angl. Human Capital Index), pagal kurj yra vertinamas
sveikatos apsaugos ir edukacijos sistemos poveikis
ateities darbuotojams (World Bank, 2018).

Pagrindiniy gerovés indeksy apzvalga, parengta
remiantis H. Haider (2011), pateikiama 1 priede, indeksy
dedamosios parodytos 1 lenteléje. Pirmieji trys indeksy
blokai (Zmogaus socialinés raidos indeksas, daugiamatis
skurdo indeksas, kiti socialinés raidos indeksai (angl.
Indices of Social Development) sudaryti tik pagal
objektyvius statistinius duomenis, kituose penkiuose
blokuose (tUkstantmecio plétros tikslai (angl. Millenium
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Development Goals), bendroji nacionaliné laimé (angl.
Gross National Happiness), geresnio gyvenimo indeksas
(angl. OECD Better Life Index), tarptautinés ,Gallup”
apklausos laimeés dalis (angl. Gallup World Poll), U
indeksas (angl. U-Index) derinami tiek objektyvs, tiek ir
subjektyvis - gyventojy nuomonés - duomenys.

Europos Komisijos (EK) uzsakymu 2009 m. buvo atlikta
analizé ,Report by the Commission on the Measurement
of Economic Performance and Social Progress” (Stiglitz
ir kt, 2009), kurioje pateikiama socioekonominés

bUklés / gerovés apibréztis, taip pat formuojama
remiantis objektyviais ir subjektyviais duomenimis. Tyrejy
atliekamas geroves vertinimas taip pat neapsiriboja tik
materialine gerove, jis yra daugialypis, kai papildomos
dedamosios, tokios kaip sveikata, iSsilavinimas, aplinka ir
saugumas, derinamos su subjektyvios geroves aspektais.
Tyréjai nurodo, kad konkrecioje teritorijoje gyvenancio
asmens geroveé priklauso nuo Siy dimensijy:

» materialinio gyvenimo lygio (pajamos, vartojimo lygis ir
turtas);

» sveikatos;
» i8silavinimo;
» asmeninés veiklos, jskaitant darba;

» politinio balso ir valdymo (angl. political voice and
governance);

» socialiniy rySiy ir santykiy;
» aplinkos (esamos ir bUsimos salygos);
» ekonominio ir fizinio pobUdZio nesaugumo (angl.

insecurity, of economic as well as a physical nature)
(Stiglitz ir kt, 2009, p. 14).

Kaip buvo minéta, EK tyréjai nurodo, kad objektyviai
surenkami statistiniai duomenys gali bGti papildomi

ir apklausomis, kaip subjektyviai vertinama gerové.
Tokiu bOdu yra atskleidziami ir papildomi elementai,
leidZiantys jvertinti asmeny nuomone apie jy situacija.
Kaip subjektyviosios gerovés pavyzdzius J. Stiglitz ir kt.
pateikia kelis aspektus, kurivos rekomenduojama istirti
detaliau:

» kognityvine asmens gyvenimo kokybe;
» laime;

» pasitenkinima;
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» pozityvias emocijas, tokias kaip dZiaugsmas ir
pasididziavimas;

» negatyvias emocijas, tokias kaip skausmas ir
susirdpinimas (Stiglitz ir kt, 2009, p. 16).

AnalogiSka gerovés samprata yra déstoma J. Kisieliausko
daktaro disertacijoje ,Vyriausybés iSlaidy poveikio
visuomenés gerovei vertinimas ES Salyse” (Kisieliauskas,
2017). Joje autorius pristato visuomenés gerovés termino
apibréztj, kurig sudaro objektyvioji ir subjektyvioji

puseés. ,Visuomenés gerové interpretuojama kaip
aplinkos nulemta universaliy visuomenés nariy poreikiy
patenkinimo galimybé, vertinama per jy subjektyvig
patirtj” (Kisieliauskas, 2017, p. 15). Kitaip tariant, J.
Kisieliauskas siOlo apibrézti visuomenés gerove kaip
nauda visuomenés nariams. Objektyvioji Sios apibrézties
dalis gali bdti vertinama ekonominiais (BVP 1 gyv,,
nedarbo lygis), politiniais (demokratijos, korupcijos
suvokimo indeksai), socialiniais (pajamy nelygybé, skurdo
lygis), gamtiniais (CO, lygis), sveikumo (tikétina gyvenimo
trukmé) rodikliais. Autorius pabréZia, jog matuojant
visuomenés gerove reikia atsizvelgti j konkretaus asmens
norus ir pajégumus pasinaudoti esamomis salygomis,
nes vien salygy egzistavimas neuZtikrina visuomenés
gerovés.

Subjektyvioji dalis yra iSreiSkiama vertinant subjektyvy
visuomenés nariy objektyviy poreikiy patenkinimg
(Kisieliauskas, 2017, p. 34). Ji néra matuojama kiekybiniais
rodikliais ir yra vertinama atliekant nuomonés apklausas.
Tokia tyréjo pozicija leidZia interpretuoti gerove ne

tik atsizvelgiant | visuomenés nariy turimus isteklius

ir egzistuojancias salygas, bet kartu ir jvertinant Siy
iStekliy ir sglygy naudg taip, kaip jg suvokia ir vertina
individualus asmuo.

Lietuvos sglygomis svarbu pamineti ,gerovés
visuomenés”, arba kitaip ,gerovés valstybés” sgvokas.
Tai atspindi ilgalaikj strateginj Salies raidos tikslg -

kurti gerovés visuomene ir gerovés valstybe - ir
nuostata, kad visuomenés gerovés kdrimas yra esminis
Lietuvos pazangos tikslas (Lietuvos paZzangos strategija
LLietuva 2030 2014-2020 mety nacionalinés pazangos
programa). Lietuvos pazangos strategijoje ,Lietuva
2030” nurodoma, kad Lietuva bus tarp 10 pazangiausiy
Europos Sajungos valstybiy nariy pagal Sivos rodiklius:
gyvenimo kokybés indeksg, laimés indeksag (angl. World
Happiness Report), demokratijos indeksg (angl. EIU



Democracy Index), darnios visuomenés indeksa (angl.
Sustainable Society Index), pasaulio konkurencingumo
indeksa (angl. The Global Competitiveness Report),
globalizacijos indeksa (angl. The KOF Globalisation
Index). Reikdmingy $iy indeksy pokyciy siekiama 16 mety
- nuo 2014 iki 2030 m. Paminéty indeksy dimensijos yra
pateikiamos 1 lenteléje. | Lietuvos paZangos strategijag
JLietuva 2030 jtrauktas gyvenimo kokybeés indeksas
apima atskirus su kultUra susijusius rodiklius: kultdros
centry dalyviy skaiciy, tenkantj tokst. gyv., muziejy
skaiciy, tenkant] tokst. gyv, LRKM pavaldZiy biblioteky ir

F1
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jy filialy skaiciy, tenkantj tokst. gyv. Numatyti rodikliai yra
susije su dalyvavimu kultdroje ir kultdros prieinamumu.
Platesnj kultOros jtraukima j gerovés indeksus, tikétina,
riboja ir kultros statistikos fragmentiSkumas. Pavyzdziui,
numatyti gyvenimo kokybés indekso rodikliai apima tik
tam tikras kultGros sritis, taciau bUtent Siy sriciy satistiniai
duomenys yra prieinami ir reguliariai renkami Lietuvos
statistikos departamento.
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1 lentelée. GEROVE VERTINANCIY INDEKSY APZVALGA

(sudaryta autoriy, remiantis H. Haider (2011), J. Stiglitz ir kt (2009), Lietuvos paZangos strategija ,Lietuva 2030” (2012))

Zmogaus socialinés raidos
indeksas

Daugiamatis skurdo indeksas

Socialinés raidos indeksai

Tokstantmecio plétros tikslai
(TPT)

Bendrasis nacionalinis
laimingumas
(Butano Karalysté)

OECD geresnio gyvenimo
indeksas

Tarptautinés ,Gallup”
apklausos laimés dalis

U indeksas

J. Stiglitz ir kt.. gyvenimo
kokybés indeksas

Gyvenimo kokybés indeksas

Laimés indeksas
(angl. World Happiness
Report)

Demokratijos indeksas
(angl. EIU Democracy Index)

Darnios visuomenés indeksas
(angl. Sustainable Society
Index)

Pasaulio konkurencingumo
indeksas

(angl. The Global
Competitiveness Report)

Globalizacijos indeksas

(angl. The KOF Globalisation
Index)

Sveikata | Zinios | Pajamos

Sveikata | ISsilavinimas | Gyvenimo lygis

Pilietinis aktyvumas | Klubai ir asociacijos | Saugumas ir pasitikejimas | Socialiniy grupiy darna | Lyciy
lygybé ir motery nediskriminacija

Skurdo panaikinimas | Pirminis $vietimas | Ly&iy lygybé | Motiny sveikata | ZIV/AIDS, maliarija ir
kitos ligos | Aplinkos tausojimas | Pasaulinés partnerystes

Psichologiné gerove | Laiko naudojimas | Bendruomeniy gyvybingumas | Kultlra | Sveikata |
Aplinka | Gyvenimo lygis | Valdymas

Apgyvendinimas | Pajamos | Bendruomene | ISsilavinimas | Aplinka | Sveikata | Pasitenkinimas
gyvenimu | Saugumas | Gyvenimo ir darbo balansas

Verslas / ekonomika | Pilieciy jtrauktis | Komunikacijos ir technologija | Edukacija ir Seimos | Aplinka ir
energija | Maistas ir pastoge | Valdzia ir politika | Sveikata | Teise ir tvarka | Religija ir etika | Socialiniai
i8SUkiai | Pasitenkinimas gyvenimu | Darbas

Vertina laikg, nemalonios bukles trukme

Objektyvios: Materialinis gyvenimo lygis | Sveikata | ISsilavinimas | Asmenines veiklos, jskaitant darba
| Politinis balsas ir valdymas | Socialiniai rySiai ir santykiai | Aplinka | Ekonominio ir fizinio pobddzio
nesaugumas Subjektyvios: Kognityvine asmens gyvenimo kokybe | Laime | Pasitenkinimas | Emocijos

Materialineés gyvenimo salygos: uzimtumas, pajamos, bUstas | Gyventojy verslumas, verslo
konkurencingumas | Sveikatos paslaugos | Svietimo paslaugos | Demografiia, pilietinis ir visuomeninis
aktyvumas | Demografiné situacija | VieSoji infrastruktGra, gyvenamosios aplinkos kokybe, saugumas

Subjektyvus situacijos vertinimas (angl. Lifa Ladder) | Socialiné parama | Sveiko gyvenimo tikimybé
gimimo metu | Dosnumas | Korupcijos vertinimas | Pasitikéjimas nacionaline valdzia | Demokratijos
kokybée

Rinkimy procesas ir plivralizmas | Valdzios veiksmingumas | Dalyvavimas politikoje | Politine kultora |
Pilietines laisves

Zmogaus / socialiné gerové | Aplinkos gerove | Ekonominé gerove

Institucijos | InfrastruktOra | Informaciniy ir komunikaciniy technologijy panaudojimas |
Makroekonominis stabilumas | Sveikata | |g0dZiai | Produkcijos rinka | Darbo rinka | Finansine sistema
| Rinkos dydis | Verslo dinamiskumas | Galimybé kurti inovacijas

Prekybos globalumas | Finansinis globalumas | Tarpasmeninis globalumas | Informacinis globalumas |
Politinis globalumas
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Zmogaus gerovés vertinimo budai.

Mokslinéje literatiroje gerové vertinama jtraukiant
skirtingas komponentes ir poveikio kryptis. Naudojant
indeksus gerové daZniausiai vertinama kaip keliy
dimensijy visuma, neisskiriant atskiro veiksnio kaip
svarbesnio ir darancio didesnj poveikj, pvz.,, Zmogaus
socialinés raidos indeksg sudaro trys komponentés,
neteigiant, kad viena jy daro didesn] poveikj nei

kitos. Kaip matyti i§ 1 lentelés, gerové vertinama tiek
jtraukiant apcivopiamus komponentus, apimancius
asmens ir visuomenés ekonomine gerove (jtraukiant
pajamas, skurdo lygj ir kt.), tiek ir socialinio kapitalo
komponentus (pvz., socialinés raidos indeksai apima
pilietinj aktyvuma, saugumg ir pasitikéjimg; OECD
geresnio gyvenimo indeksas apima bendruomenes kaip
vertinimo dimensijg ir kt.). Tuo paciu | Zmogaus gerove
Zvelgiama jtraukiant ir smulkesnius kintamuosius, tokius
kaip edukacija, sveikata ar kultira, bandant nustatyti jy
poveikj. Gerovés ir iSsilavinimo sgveika buvo nemazai
tyrinéta, pvz., M. Anne Hill ir E. King (2010) nagrinéjo
motery iSsilavinimo lygio ir ekonominés gerovés sasajas,
O gerovés, iSsilavinimo ir laimes sgveikg analizavo Alex.
C. Michalos (2007), pastebéjes teigiamg issilavinimo
sgsajg su sveikatos bukle ir sveika gyvensena. Kaip
matyti i8 1 lenteleje pateikty indeksy, issilavinimo bei
Ziniy komponentés jtraukiamos j daugelj jy. Atliekant
mokslinius tyrimus ne maziau svarbus gerovés vertinimas
jtraukiant meno ir sveikatos sgveika (Siems tyrimams
apzvelgti skirtas 1.2 poskyris).

Zmogaus gerovés vertinimo bodai
ir sveikatos apsauga.

I3 1 lenteléje susistemintos informacijos matyti, kad j
absoliuCig dauguma pagrindiniy gerove identifikuojanciy
indeksy kaip viena i§ dedamyjy yra jtraukta Zmogaus
sveikata. Nors sveikatos apsaugos dedamoiji j juos
jtraukiama skirtingais buodais, taCiau sveikata yra tiek
objektyvius, tiek ir subjektyvius parametrus vertinanciy
gerovés indeksy sudétyje.

Zmogaus gerovés vertinimo bodai
ir kultora.

Vertinant 1 lenteléje apibendrintus gerovés indeksus
matyti, kad kultiros komponenté j juos nejtraukiama.
Pateiktuose indeksuose kultiros dedamoji yra nurodyta
tik taikant vieng gerovés skaiciavimo budy - Butano
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Karalystéje pristatytg bendrosios nacionalinés laimés
indeksa. Sio indekso sudarymo metodologijoje kultira
yra kultUriniy tradicijy jvairovés ir atsparumo iSraiska,
kurig reprezentuoja SeSios dimensijos:

» kalbos tarmes;

» tradicinés sporto 3akos;

» bendruomeniy festivaliai,

» tradiciniy amatininky aktyvumas;
» vertybiy perdavimas;

» pagrindiniai gyvenimo principai (angl. basic precept)
(Adler, 2009, p. 19).

Tyréjai pabrézia, kad toks kultdros supratimas
susiformavo atsizvelgiant j Butano tradicijas, o plétojantis
demokratiniais principais pagrijstam valstybés valdymui
jis privalés atitikti palengva liberaléjancioje visuomenéje
bendrosios nacionalinés laimés indekse yra ne tik
nepritaikoma tarptautiniu mastu, bet artimiausiu
metu turés buti perzioréta dél Butano visuomenéje
vykstanéiy pokyg¢iy.

Tai, kad kultGros komponenté néra jtraukta j pagrindiniy
geroves indeksy metodologijg, rodo, jog meno poveikio
Zmogaus gerovei tema komplikuota. Tai suponuoja, kad
néra nusistovéjusios tradicijos dél kultiros vaidmens

ir poveikio gerovei ir néra vienodos metodologijos.
Galima daryti prielaidg, kad menas Zzmogaus gerove
veikia netiesiogiai, t. y. per daroma poveikj Zmogaus
sveikatai, Zmogaus raidos indeksui.

Netiesiogiai kultiros komponentés esama ir gyvenimo
kokybés indekse, kuris jtrauktas j Valstybés paZzangos
strategijg, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012
m. geguzés 15 d. nutarimu ,Dél Valstybés paZzangos
strategijos ,Lietuvos paZzangos strategija ,Lietuva
2030” patvirtinimo”. 2 lenteléje pateikiami indeksag
reprezentuojantys rodikliai, susije su kultOra. Kitaip
tariant, kultdros infrastruktGros tankis, arba kultOros
prieinamumas gyventojams suprantami kaip viena i3
gyvenimo kokybe parodanciy dedamuyjy.

Globalizacijos indekso sudétyje taip pat randame su
kultdra susijusj rodiklj. ] §j indeksg jtrauktas UNESCO
(2012) apibrézty kultlros gérybiy eksporto ir importo
dalies, tenkancios 1 3alies gyventojui, rodiklis.
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2 lentelé. KULTURA REPREZENTUOJANTYS RODIKLIAI, ESANTYS | LIETUVOS PAZANGOS
STRATEG”A ,,LlETUVA 2030” !TRAUKTU |NDEKSU SUDETYJE (sudaryta autoriy, remiantis TVP ,Sveikata visiems”)

Kultdros centry dalyviy skaiCius, tenkantis 1000 gyv. Muziejy skaicius,

Demografija, pilietinis ir

Gyvenimo kokybes indeksas ) .
visuomeninis aktyvumas

tenkantis 1000 gyv.
Kultdros ministerijai pavaldziy biblioteky ir jy filialy skaicius, tenkantis 1000 gyv.

Kultdros centry skaicius, tenkantis 1000 gyv.

Globalizacijos indeksas ;réerl;)ét;?nlfsulturos
Vertindami kultiros ir gerovés santykj, nors ir nematome
kultOros dedamuyjy, tiesiogiai jtraukty j indeksy sudét;,
galime nujausti, kad kultdra ir menas gali prisidéti
jgyvendinant kai kurias dedamasias. PavyzdZiui, per
meno praktikas galima gerinti asmens psichikos
sveikata (Davies ir kt., 2016), pasitikéjima
bendruomene ir rysius su ja (Bosco ir kt., 2019) ir
pan. Taciau daZniausiai, siekiant jvertinti tokius meno
poveikius, susiduriama su galimybiy juos suskaiciuoti
ribotumais. Neretai literatUroje apsiribojama tokiy
poveikiy atvejy pristatymais, nagrinéjant konkretaus
individo ar nedideles individy grupés gerovés pokycius
tam tikru momentu.

INDIVIDO
GEROVE

Gerové gali biti apibréziama ir siaurai (taikoma
individui ir jo artimiausiai socialinei aplinkai). Laikoma,
kad konkretus individas ir jo aplinka yra dinamiskesni
elementai negu valstybé ar tam tikra valstybiy grupé,
kurios gerove parodo statistiniai rodikliai ir apibendrinti
situacijos vertinimai. Kitaip tariant, tam tikros valstybes
gyventojy gerove laikoma inertidka, stipriai nekintancia
trumpuoju laikotarpiu, o individuali gerové yra nestabili,
galinti labai reikSmingai pasikeisti, asmeniui ar jo
artimiausiai aplinkai susidGrus su didesniais ar maZzesniais
i880kiais.

Individo gerové gali susidéti i$ teigiamy emocijy,
aktyvaus dalyvavimo ar jsitraukimo, tarpusavio santykiy,
prasmés pojicio ir pasiekimo (Seligman, 2018). Lietuviy
autoriai individo gerove apibréZia ir per klestéjimo

UNESCO (2012) apibrézty kultdros gérybiy eksporto ir importo dalis, tenkanti
1 Salies gyventojui

samprata, kuri pateikiama kaip auksta gyvenimo
gerove turinéio asmens (t. y. kasdien patiriané¢io
teigiamus jausmus, gerai besijauéianéio ir savo
poreikius patenkinanéio) apibodinimas (Surviliené ir
kt, 2012, p. 6).

I8samesn] individo geroves terming, jtraukdamas
pusiausvyros, stabilumo dimensijas, pateikia R. Dodge

ir kt. (2012). Anot autoriy, ,stabili gerové pasireiskia,
kai individai turi tinkamus psichologinius, socialinius
ir fizinius resursus, reikalingus susiduriant su
konkredciais psichologiniais, socialiniais ir fiziniais
i$0kiais” (Dodge ir kt, 2012, p. 230). Kitaip tariant,
individo gerove sudaranciy elementy aibé yra kaip
asmens turimi iStekliai, kad jis galéty atlaikyti kylancius

atvirksciai (Dodge ir kt, 2012, p. 330).

V. La Placa ir kt. (2013) praplecia R. Dodge ir kt.
(2012) pateiktg individo geroves sgvoka, jtraukdamas
santykius su socialiniais institutais: Seima, bendruomene
ir visuomene, kaip darandciais jtakg individo gerovei.
Atitinkamai gerové iSskaidoma j:

» 8eimos gerove (pasitenkinimag 3eiminiu gyvenimu ir
darbu; jsitraukimg j Seiminj gyvenima ir suinteresuotuma
juo; 8eimg sudaranciy asmeny ir Seimg sudaranciy
skirtingy karty asmeny santykius; 3eimos galimybes
kaupti ekonominius ir kitus resursus; bendrg socialine
situacija, kurig tiriamasis individas apibrézty kaip buvimg
seimoje);

» bendruomenés gerove (asmens jsitraukimo |
bendruomenine veiklg; bendruomenés nustatomy
apribojimy asmeniui ir jo $eimai vertinima);



socialine gerove' (finansinio atlygio dydj; jsidarbinimo
formy jvairove; viesyjy paslaugy kokybe; nacionalinés
politikos sukuriamos ir skatinamos gyvenamosios
aplinkos kokybe (La Placa ir kt, 2013, p. 119-120).

Gerovés sgvoka taip pat iSplecia J. K. Gillett-Swan ir J.
Sargeant (Gillett-Swan ir Sargeant, 2015), teigdami, kad
individualios gerovés matavimas vertinant paties individo
emocijas ir patirtis yra nepakankamas, tad geroveé turéty
boti vertinama placiai, atsizvelgiant j visuomenés, visos
individo kartos, taip pat praeities ir ateities aplinkybes
(t. y. neatskiriant nuo visuomenés geroveés). Kadangi
individuali gerové priklauso nuo Seimos, bendruomenes,
visuomenés pasiekimy ir geroves, tokie veiksniai,

kaip buvimas tautos ar svarbiy istoriniy jvykiy dalimi,
prisideda ir prie individualios, ir prie visuomenés
gerovés. Kartu teigiama, jog Zzmogaus subjektyvus -
teigiamas ar neigiamas - patirciy suvokimas ilgalaikéje
perspektyvoje gali keistis, tad biGtina ne tik susitelkti
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| tam tikras Zmogaus emocijas ar isgyventy patirciy
vertinimg (kurie yra subjektyvids), bet ir bandyti atrasti
objektyvy 3iy individualiy patirciy vertinima, kuris

gali buti uztikrintas Zvelgiant i$ laiko perspektyvos ir
atsiribojant nuo laikiny sentimenty ir emocijy.

Vertinant individo, kaip ir visuomenés, gerove, kultiros
ar sveikatos aspektai eksplicitiSkai neiSskiriami ir
tiesiogiai nejtraukiami, bet atsizvelgiama | salygas ir
aplinkg, kurios nuolat veikia individg ir nuo kuriy jis

yra beveik neatskiriamas. Be minimy fiziniy, socialiniy,
Seimos ar bendruomenés aspekty, daranciy poveikj
individo gerovei, kalbama ir apie prasmés pojit;,
teigiamas emocijas ir psichologinius resursus, o Sie yra
sietini su (psichologine) Zmogaus sveikata. KultOros
vaidmuo gali biti suvokiamas individo gerovei svarbiais
aspektais, tokiais kaip dalyvavimas ir jsitraukimas j
visuomenés (bendruomeneés) veiklas ar socialiné gerove,
akcentuojanti gyvenamosios aplinkos kokybe.

'Socialiné gerove gerai atspindima gerovés vertinimo indeksy, tokiy kaip Zmogaus raidos indeksas (angl. Human Development Index) arba bendrasis
valstybés laimés indeksas (angl. Gross National Happiness), skaiCiavimuose.
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TYRIMY, SKIRTY MENO
POVEIKIUI ZMOGAUS
GEROVEI |VERTINTI,
APZVALGA

Meno poveikio individo ir visuomenés gerovei tyrimai
atliekami vis daZniau. Tyrimus meno poveikio Zmogaus
gerovei tema publikuojanciy Zurnaly ir agreguojanciy
duomeny baziy sgraSas pateikiamas 2 priede. Meno
poveikio gerovei tyrimai dazniausiai nukreipti j tai, kokj
poveikj asmeniui turi dalyvavimo meninése veiklose
daZnis, koks yra poveikis jo gerovei, psichikos sveikatai.
Tiriamas poveikis ne tik socialiai pazeidziamoms

D. Wheatley ir Ch. Bickerton (2017) nagrinéjo santyk]
tarp geroves ir jsitraukimo j meno, kultUros ir sporto
veiklas. Rezultatai parodé, kad, nors kultOros renginiai
turi teigiamg poveikj, nepaisant jy daznio, taciau tik
reguliarus dalyvavimas meno veikloje ar sporte duoda
ilgalaikj teigiamg poveikj. Sie mokslininkai apZvelgia
Skotijos vykdomosios valdZios 2005 m. atliktg tyrima,
kurivo buvo nagrinéjama gyvenimo kokybeé ir gerové
vertinant kultOros ir sporto nauda. K. Marsh ir kt.
(2010) tyrimas parodé, kad jsitraukimo | kultdrine veiklg
poveikis auga didéjant veiklos dazZnivi. Taigi, galime
teigti, kad, vykdant meno praktikos veiklas ir norint
pasiekti reik8mingg poveikj, svarbu, kad tai boty daroma
reguliariai.

Tai, kad didziausias meno poveikis sveikatai pasiekiamas
skatinant meno praktikg kasdieniame gyvenime ir
konkrecias pacienty grupes jtraukiant | menines veiklas,
rodo ir 2019 m. PSO uzsakymu atlikto tyrimo rezultatai
(Fancourt ir Finn, 2019). Sis tyrimas placiai atskleidZia
meno poveikio sveikatai ir gerovei nauda. ISskiriami tokie
aspektai, kaip ligy prevencija, sveikatingumo sampratos
pletojimas, Zalingy jprociy mazinimas, sveika gyvensena,
psichikos sveikata, vaiko raida ir kt. Detaliau veiklos ir jy
poveikis apibendrinami 3 ir 4 prieduose.

D. Fancourt ir S. Finn (2019) taip pat nurodo, kad
jvertinus kompetencijas, reikalingas meno praktikoms
skatinti ir pacientams jtraukti, galimas veikly
pasiskirstymas tarp skirtingiems sektoriams priklausanciy
institucijy. Meno praktikg lengviau galéty skatinti
socialinés jstaigos: Svietimo, globos namy, kultOrine
edukacijg atliekancios vieSosios jstaigos, o jtraukti
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konkrecias pacienty grupes galéty sveikatos apsaugos
institucijos. Taip pat rekomenduojama ypac atkreipti
démesj j profesionaly, dirbanciy Sioje srityje, jtraukima.

Teigiamus meno poveikio Zmogui rezultatus gavo ir Ch.
Davies ir kt. (2016). Atlikdami tyrima jie sieké nustatyti, ar
egzistuoja rysys tarp jsitraukimo j menus (skaiciuojama
valandomis per metus) ir gyventojy psichikos sveikatos.
Imtis sieké 702 Australijos suaugusius asmenis, kurie
buvo apklausiami telefonu. Vidutinis respondenty
jsitraukimas sieké 100,8 valandos per metus. Rezultatas
parodeé rysj tarp meninés veiklos ir psichikos sveikatos.
Asmeny, kurie 100 ar daugiau valandy per metus
uzsiima menine veikla, psichiné savijauta buvo daug
geresné nei ty, kurie visiskai nedalyvavo meninése
veiklose arba kuriy dalyvavimo vidurkis buvo Zemesnis
nei vidutinis. Tad apibendrinant galima teigti, kad
vykdant veiklas, orientuotas | individo gerove, svarbus
skatinimo jsitraukti j kultGros ir meno veiklas pastovumas
ir uzsiemimo Siomis veiklomis daznis.

A. Bosco ir kt. (2019) atliko meniniy veikly poveikio
vyresnio amziaus asmenims, gyvenantiems globos
namuose Anglijoje, tyrima. Jis vykdytas trejus metus
(2014-2017 metais), j tyrimg jtraukiant 17 globos namuy.
Vyresnio amziaus asmeny buvo paprasdyta pasirinkti
mégstama menine veiklg. Atsizvelgiant | tai, jie buvo
priskiriami prie vienos i§ penkiy vykdyty programy (tarp
kuriy - apsilankymai meno vietose, renginiy transliacijy
perzidros internetu ir kt)). Svarbu pazymeéti, kad atskirai
buvo nagrinéjama nauda globos namy gyventojams,
personalui ir veiklos koordinatoriams. Rezultatai parode
tokig nauda gyventojams: bendruomenés jsitraukimg,
pageréjusj pazinimg, geresne psichikos ir fizine
sveikata, sumazejusig socialine izoliacija. Nustatyta, kad
personalo ir veiklos koordinatoriy gauta nauda yra
pagereéje vyresnio amziaus Zmoniy priezioros jgudziai,
padidéjes pasitikéjimas meninémis intervencijomis. Tyrimo
autoriai, taikydami socialinés investicijy grazos analizes
metoda (SROI), nustate, kad bendra (jtraukiant globos
namy gyventojus, veiklos koordinatorius, darbuotojus,
menininkus) socialiné investicijy gragza sieké 1,2 GBP

uz 1 i8leista GBP. Jtraukus tik globos namy personalg

ir koordinatorius, socialiné investicijy grgza siekée 1,07
GBP uz 1 i8leistg GBP. Tai rodo, kad meninés investicijos
globos namuose yra pateisinamos ir prasmingos
iSlaidos, sukuriancios papildoma visuomenés geroves
verte.
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D. Fancourt ir kt. (2020) atliktas 3 500 skirtingy studijy
metatyrimas apibendrina ir patvirtina ry§j tarp Zmogaus
gerovés ir meno Zmogaus gerovei praktiky taikymo.
Nors didziausig tokiy veikly nauda, autoriy duomenimis,
patiria maZzamediai, taiau nemenkas meno veikly
poveikis Zmogaus gerovei pastebimas ir kitose, t. v.
suaugusiyjy bei senyvo amZiaus asmeny, grupése.
Pastebima, jog suaugusiyjy grupése tokios veiklos,

kaip dainavimas, muzikos klausymas, 3okiai, suteikia
didesnj pasitenkinima, prisideda prie geresnés gyvenimo
kokybés, o senyvo amZiaus Zmoniy grupéje padeda
iSlaikyti tinkamg fizine bUkle, gerus protinius gebéjimus ir
atmintj. Teigiamas skaitymo, muzikos klausymo poveikis
pastebimas ir jau sergantiems demencija senyviems
zmonéemes, ir Siy sveikatos problemy neturintiems
asmenims. Daugelio veikly poveikis mazameciy vaiky
vystymuisi yra stiprus, taciau prie pavyzdiniy veikly
priskiriamas skaitymas, kuomet tévai ar globéjai skaito
vaikams, taip pat dainavimas savo vaikui, kai stipréja
santykis tarp vaiko ir motinos. Tokios meninés veiklos,
kaip teatras ar dainavimas, gali prisidéti ir prie teigiamy
bendravimo jgudziy formavimosi.

D. Fancourt ir kt. (2020), atlikdami tyrimag, i$skiria ir
teigiama poveikj turincig socialiniy recepty priemone.
Socialiniai receptai (angl. social prescribing) - tai
priemoné, skirta asmenims jtraukti j meno Zmogaus
gerovei veiklas: ji gali veikti kaip prevencijos priemoné,
sauganti asmenis, turincius skirtingy psichologiniy
problemy, nuo vienatves, saviizoliacijos, skatinanti
bendravimg ir pasitikéjima aplinka, didinanti socialine
sanglauda. Socialiniai receptai, kaip ir jprastiniai, taikomi
sveikatos apsaugos sektoriuje, juos paprastai skiria
bendrosios praktikos gydytojai ar pirminés sveikatos
priezioros specialistai. Kol kas 8i priemoné daugiausia
taikoma Jungtinéje Karalystéje, taip pat Airijoje,
Nyderlanduose, Skandinavijos Salyse.

Atkreiptinas démesys ir j investicijy j Sias veiklas
teigiamag ekonomine graza: pastebima, jog grgzos dalis
gali sudaryti nuo 50 iki 200 proc. investicijos ar net
daugiay, jei intervencijos taikomos ilgesnj laika. Si graza
skaic¢iuojama taikant investicijy pelningumo rodiklj (angl.
return on investment, ROI), t. y. lyginant sumas, skirtas
meno Zmogaus gerovei veikloms, ir sutaupytas sumas,
atsizvelgiant j alternatyvias iSlaidas. Taigi, sutaupyti
galima mazinant sveikatos paslaugy sektoriaus islaidas
(mazéja vizity pas gydytojus, konsultacijy, tiesioginés
pagalbos poreikis), pacientai vél gali grjzti j darbo rinka.
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APIBENDRINANT TYRIMY REZULTATUS
GALIMA TEIGTI, KAD, SIEKIANT REIKSMINGO
MENO POVEIKIO ASMENS GEROVEI,
SVARBU, KAD MENINEMIS VEIKLOMIS

BUTY UZSIIMAMA REGULIARIAI. MENINES
VEIKLOS NE TIK GERINA PSICHINE IR FIZINE
SAVIJAUTA, BET IR SKATINA BENDRUOMENES
JSITRAUKIMA IR SOCIALIZACIA,.

Poveikis nustatytas visoms amZiaus grupems.

TARPINSTITUCINIS
VEIKLOS PLANAS
~SVEIKATA VISIEMS”

Siekiant skatinti visuomenés sveikata ir gerove, Lietuvoje
veiké tarpinstitucinis veiklos planas ,Sveikata visiems”.
Planas apémé dvi priemones: finansuoti programos
~Menas Zmogaus gerovei” projektai (jgyvendino Lietuvos
kultOros taryba) ir jgyvendintos iniciatyvos ,Menas vaiky
sveikatai” (vykdé LR sveikatos apsaugos ministerija). 2.1
poskyryje Sis tarpinstitucinis veiklos planas aptariamas
pladiau, taip pat apzvelgiami jo atitikmenys uZsienio
Salyse.

TARPINSTITUCINIS
VEIKLOS PLANAS
.SVEIKATA VISIEMS” IR
VALSTYBES PAZANGOS
STRATEGIJA

Siekiant jgyvendinti Valstybés pazangos strategijg
2014-2020 m. buvo priimta 2014-2020 m. nacionaliné
pazangos programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2012 m. lapkri¢io 28 d. nutarimu ,Dél
2014-2020 mety nacionalinés pazangos programos
patvirtinimo” (toliau - Nacionaliné pazangos programa).
Vienas i§ horizontaliyjy (kartu su prioritetais ,KultGra” ir
~Regioniné plétra”) Nacionalinés pazangos programos
prioritety Siame dokumente yra 8 prioritetas ,Sveikata
visiems” (Prioritetas), kurio tikslas - ,siekti geros Zmoniy
sveikatos”. Daroma prielaida, kad, Salies gyventojams
bUnant sveikiems ir aktyviems, jauCiamas teigiamas
poveikis darbo naSumui ir konkurencingumui, mazéja
socialiné atskirtis. Prioriteto tikslai ir uZzdaviniai pateikiami
3 lenteléje.
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3 lentele. 2014-2020 METY NACIONVALINES PAZANGOS PROGRAMOS 8 PRIORITETO
,,SVE'KATA V|S|EMS” TlKSLAl |R UZDAV'N'A' (sudaryta autoriy, remiantis TVP ,Sveikata visiems”)

Bend
endrasis Tikslai Uzdaviniai
tikslas

Skatinti sveikg gyvenseng ir jos kultGros formavima

5 Stiprinti ir saugoti Vykdyti ligy prevencijg, igyvendinti tikslines visuomenes sveikatos
Lietuvos gyventojy sveikatg stiprinimo ir isaugojimo priemones
3 Skatinti Ziniy sveikatos srityje kdrima, panaudojima ir sklaidg
4 Siekti geros Ugdyti ekologing savimon
Zmoniy Uztikrinti sveikatai 9y gine g
S svelkatos palankia aplinka Kurti sveikatai palankig gyvenamaja, darbo ir mokymosi aplinkg
6 Didinti sveikatos specialisty gebeéjimus ir pacienty jgalinima
Uztikrinti kokybisk iei i
7 tharliarIr;vleil?atéslsp?e;gznamq " Gerinti vieSyjy sveikatos paslaugy prieinamumg ir kokybe
8 Tobulinti sveikatos prieziGros valdyma ir finansavimg
Nacionalinéje pazangos programoje nurodoma, kad tarpinstitucinius veiklos planus sveikatos ir kultGros
Prioritetas yra horizontalusis, taigi jo tikslai, uZdaviniai sektoriy bendradarbiavimas yra atpazjstamas ir
ir jgyvendinimo kryptys yra derinamos tarpusavyje ir skatinamas tik iS dalies, TVYP ,Sveikata visiems”
priklauso nuo prioritety ,Kultora” ir ,Regioniné plétra” nurodant, kad kultdra gali prisidéti prie Lietuvos
tiksly ir uzdaviniy (5 priedas). gyventojy sveikatos apsaugos.

Siekiant jgyvendinant Prioriteto tikslus, buvo sudarytas

r(arp.)m-shtuan(lj \{e|klc|>(s plZ.nas .(TVLI.:’)t,,Svelk:ta wzﬁins A TARP'NST'TUC'N'O

urio jgyvendinimg koordinuoja Lietuvos Respublikos

sveikatos apsaugos ministerija (LR SAM). VsElKLO: ZLA';O MS
VEIKATA VISIEMS”

Nacionalinéje paZzangos programoje horizontalieji " .

prioritetai yra apibréziami kaip tarpusavyje derinantys ERIEMONE "MENAS

tikslus ir uzdavinius. Ta&iau nustatyta, kad né viena ZMOGAUS GEROVEI”

TVP ,Sveikata visiems” priemoné néra nurodoma kaip
prisidedanti prie Nacionalinés pazangos programos
prioriteto ,Kultdra” priemoniy jgyvendinimo, o uz
kultoros sritj atsakinga Lietuvos Respublikos kultdros
ministerija (LR KM) yra nurodyta kaip viena i$
jgyvendinant Sias priemones dalyvaujanciy institucijy.

~Menas Zmogaus gerovei” yra viena i§ priemoniy,
jgyvendinanciy TVP ,Sveikata visiems” tikslus ir
uzdavinius. Priemoneés veiklos ir kita informacija
apibendrinama 4 lenteléje.

Dél to galima teigti, kad kultGros ir sveikatos apsaugos
sektoriy bendradarbiavimas Nacionalinéje paZzangos
programoje gali boti vertinamas tik priemonés ,Menas
Zmogaus gerovei” atzvilgiu. Kitaip tariant, sudarant
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4 lentelé. 2014-2020 M. NACIONALINES PAZANGOS PROGRAMOS 8 PRIORITETO ,SVEIKATA
V|S|EMS” PR'EMONES ,,MENAS 2MOGAUS GEROVE'” |NFORMACUA (sudaryta autoriy, remiantis TVP ,Sveikata visiems”)

Tikslas Uzdavinys Priemoné Apibendrinta veikly grupé Uzdaviniai
1 Meno poveikio sveikatai tyrimai Dalyvaw.mo me'n'meje .Velkloje
naudos ir poveikio tyrimai
Mokymo renginiy, praktiniy
seminary, konferencijy, pristatanciy
9 Meno poveikio sveikatai tyrimy meno poveikio sveikatai tyrimus,
sklaida veiklos ir vertinimo metodus
ir uzsienio patirtj Sioje srityje,
organizavimas
Meno programos ir projektai, skirti
Sveikatos ir socialines apsaugos  profesionaliojo meno prieinamumui
infrastruktoros tobulinimas, sveikatos prieziGros ir socialiniy
3 suteikiant Sia infrastruktira paslaugy jstaigose didinti,
- besinaudojantiesiems asmenims jftraukiantys | veiklg Siy jstaigy
;gyyendmh prieiga prie profesionaliojo paslaugy vartotojus (pacientus,
Vykdyti ligy iniciatyvas ,,Menai meno produkty klientus ir panasiai) ir (arba)
. Zmogaus gerovei’, ersonala
prevencija, = P
o . o sudarancias
Stiprinti ir  jgyvendinti :
) - palankias salygas ) ) S
saugoti tikslines o ) ) : Meno programos ir projektai, skirti
) ) . stiprinti meno Visuomenes sveikatos ) - . .
Lietuvos visuomenes L ) v s visuomenei sveikatinti, sveikam
4 : ) poveikj sveikatos problemas sprendziancios : o S L
gyventojy  sveikatos ) ) ) ) gyvenimo bodui skatinti, psichikos
: o ' apsaugos ir meno programos ir projektai : ) L
sveikatg stiprinimo ir o sveikatai gerinti
.V . socialineés apsaugos
i$saugojimo L s
femones sritims, siekiant ~ _ ) .
p gerinti Zmoniy In_ovatyvus projektai, novatoriskos
gyvenimo kokybe ) o Kory- .
Kultdros, sveikatos ir binés iniciatyvos, skatinancios
5 socialines apsaugos sektoriy kultOrines, socialines ir sveikatos
bendradarbiavimo skatinimas aplinkos sanglauda, sektoriy
bendradarbiavimg, ieskancios naujy
veiklos metody ir modeliy
Metodines medziagos, kuri
padety kultOros, sveikatos ir
Socialines atskirties grupiy sogalmes apsgugo§ jstalgoms
traukties, panaudoiant menin pletoti menines veiklos projektus,
6 ! " B ) € jtraukiancius j kultOrine veiklg

veiklg, metodiky rengimas ir
taikymas

atskirties grupes, socialines rizikos
grupes, pagyvenusius asmenis ir
kitas tikslines grupes, rengimas ir
taikymas

Priemonés ,Menas Zmogaus gerovei” [éSomis
finansuojamos tik su meno poveikiu susijusios
visuomeneés sveikatos ar mokslo srities plétros veiklos. Jy
jgyvendinimas yra remiamas kito TVP ,Sveikata visiems”
tikslo uZzdavinio ,skatinti Ziniy sveikatos srityje kdrimg,
panaudojima ir sklaidg” priemonés ,skatinti visuomenés
sveikatos srities mokslinius tyrimus ir inovacijas, kurti su
tuo susijusig infrastruktdrg” l&Somis. Finansuojamos 3ios
priemoneés veiklos:

» visuomeneés sveikatos srities Zmogiskosios infrastruktiros
kdrimas ir plétojimas (mokslo darbuotojy ir kity
specialisty, dirbanciy moksliniy tyrimy ir technologijy
centruose, auk3tojo mokslo jstaigose, kvalifikacijos ir
gebéjimy atlikti tyrimus visuomenés sveikatos srityje
stiprinimas);

» visuomeneés sveikatos srities mokslinés infrastruktdros
plétojimas (remiamas visuomenés sveikatos srities
moksliniy tyrimy ir inovacijy infrastruktdros kdrimas ir
plétojimas);
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visuomeneés sveikatos srities bendradarbiavimo su verslo
sektoriumi skatinimas (jstaigy ir jmoniy bendradarbiavimo
visuomenes sveikatos srities moksliniy tyrimy,
eksperimentinés plétros ir inovacijy korimo klausimais
skatinimas).

v

lgyvendinant priemone ,Menas Zmogaus gerovei”
dalyvauja tiek LR KM, tiek LR SAM. Per visg 2014-2019
m. laikotarpj priemonei skirta 1,49 miln. Eur LR KM ir
LR SAM lé3y. LR SAM skiriama ey dalis iSlieka gana
pastovi ir nuo 2015 m. sudaro apie 145 tOkst. Eur per
metus.

TARPINSTITUCINIO
VEIKLOS PLANO
,SVEIKATA VISIEMS”
PRIEMONES ,MENAS
ZMOGAUS GEROVEI”
ATITIKMENYS UZSIENIO
SALYSE

Priemonés ,Menas Zmogaus gerovei” veiklos ir
formuojami uzdaviniai turi atitikmeny kitose pasaulio
Salyse. Sveikatos sektoriaus ir meno sriciy jungtys
jprastai yra koordinuojamos atskiry institucijy (3iy veikly
vykdyma koordinuojancios institucijos nurodytos 6
priede). Toliau detaliau pristatoma, kaip meno Zmogaus
gerovei projektai skatinami skirtingose Europos 3alyse.

Suomijoje platesnio masto veiksmy, skatinanciy

meng poveikj Zmogaus gerovei, imtasi 2010 metais,

kai buvo inicijuota pirmoji penkeriy mety trukmés
nacionaliné meny ir sveikatos programa, kurig sudaré
18 Sios programos siolymy, sietiny su jstatymy leidyba,
administravimu, finansavimu, 3vietimu, tarpsektoriniu
bendradarbiavimu, informacijos sklaida. Tai buvo pirmoji
tokia programa, sudariusi salygas tolesniems meno
poveikio sveikatai projektams ir jtvirtinusi ministerijy ir
jvairiy sektoriy bendradarbiavimo principus. llgainiui
susiformavo neformalus institucijy, kurias vienijo bendri
vieSosios politikos tikslai, tinklas. Viena pagrindiniy
institucijy Siame tinkle yra Suomijos meny skatinimo
centras TAIKE, turintis galimybe finansuoti meno
projektus, teikti ekspertines Zinias ir paramg meno
sklaidai. Minétas neformalus tinklas (Meny skatinimo
centras) ir patys meny ir kultOros veikéjai skatina plésti
vieSojo ir privataus finansavimo baze, siekia didinti
taikomajj meno panaudojima, o Svietimo ir kultdros

programos
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ministerija formuoja reikiamg aplinkg Siems veikéjams
(taip pat ir visuomenei), uztikrindama kultdrines teises,
galimybe dalyvauti kultiroje, t. y. lygybe ir prieinamumg,
didina ir kultOros paslaugy efektyvuma. Kartu j veiklas
jsitraukia Socialinés apsaugos ir sveikatos ministerija

bei socialinés apsaugos sektoriaus veikéjai, siekiantys,
kad kultUriné bei meniné veikla bty pasitelkta kaip
investicija | sveikatos paslaugy vartotojy bei darbuotojy
gerove. Sios institucijos taip pat skatina meno ir kultdros
indélj j visuomenés socialine gerove bei sveikatos
apsaugos ir socialinés apsaugos srityse teikiamy
paslaugy veiksminguma. Prie Siy priemoniy (veikly)
igyvendinimo tiesiogiai prisideda Finansy ministerija,
uztikrinanti reikiamg finansavima, ir savivaldybes,
siekiancios j menus ir kultiros veiklas jtraukti visuomene,
taikant Sias veiklas ir kaip prevencine (socialinés /
sveikatos apsaugos) priemone.

Vieng i§ pavyzdiniy meny poveikio sveikatai programy
inicijavo Meny skatinimo centras. 2015-2019 m. i
institucija valstybés &3y skyré vienai i$ plétros programy
(angl. Development programme), pavadintai ,Geroves
skatinimas menu”. Sios programos aprase yra nurodoma,
kad joje pirmiausiai vadovaujamasi Zmogaus teisiy
deklaracijos 27 straipsniu, kuriame apibréziamos asmens
teisé dalyvauti bendruomenés kultiriniame gyvenime

ir teisé mégautis menu. |gyvendinti Sias teises siekiama
sukuriant stabily finansavimo pagrindg, placiai apimant;j
visuomenés gerove palaikancias menines veiklas, ir
inicijuojant egzistuojanciy struktory ir poZioriy pokycius.

Programos ,Geroveés skatinimas menu” veiklos
apibréziamos taip:

» meno Zmogaus gerovei projekty plétra. Si veikla apima
4 regionuose veikianciy kultOros ar meno eksperty,
asmeniniy projekty plétote. Jgyvendinant Siuos projektus
padedama pradedantiesiems projekty vykdytojams
susirasti partneriy ir inicijuoti veiklas, skirtas patiriantiems
kultOrine atskirtj Zmonéms (esantiems gydymo jstaigose
ar gydomiems namuose);

v

bendradarbiavimas su Suomijos regioninés, socialinés
apsaugos ir sveikatos apsaugos reformy pagrindiniy

projekty vykdytojais, siekiant jdiegti meno ir kultiros

praktikas Siose srityse;

v

bendradarbiavimas su Taikusydan tarpdisciplininiu tyrimy
centry, inicijuojant meno Zmogaus gerovei tyrimus;

v

stipendijy ir finansavimo &3y skyrimas kultoros gerove
skatinantiems projektams.
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Sios programos tikslai buvo jgyvendinami vykdant
Suomijos kultdros ministerijos ,Meno dalies” programg
ir ja ispleciant | sveikatos sektoriy (angl. Extending
the principle of percentage art). ]gyvendinant §j tikslg
per 3 metus buvo inicijuota 14 plétros programy ir 7
bandomieji projektai. Suomijos savivaldos institucijoms
atsizvelgus | ty programy ir projekty rezultatus, buvo
parengtos rekomendacijos dél ilgalaikiy priemoniy,
siekiant pagerinti prieinamuma prie meno ir kultdros

programos
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paslaugy. Per 3 metus programai skirta 2 min. Eur.

Lyginant priemoneés ,Menas Zmogaus gerovei” ir
programos ,Geroves skatinimas menu” tikslus, galima
pastebeti atitiktis kultOros ir socialinio bei sveikatos
apsaugos sektoriaus bendradarbiavimo aspektu ir
meno Zmogaus gerovei tyrimy inicijavimo aspektu.
Finansuojamy veikly grupés palyginimas pateikiamas 5
lenteléje (paryskinti langeliai Zymi atitikima).

5 lentelé. PRIEMONES ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” IR PROGRAMOS ,,GEROVES
SKATIN'MAS MENU” TIKSLU PALYG'NIMAS (sudaryta autoriy, remiantis TVP ,Sveikata visiems” ir TAIKE duomenimis)

Apibendrinta

Apibendrintos TAIKE programos ,Gerovés skatinimas menu” finansuojamy veikly grupés

priemonés ,Menas 5 Meno Benglrgdgrb|aV|mas SU regioniniy, BendraglarblaYlmas Stipendiy ir finansavimo

#mogaus gerovei” Zmogaus socialinés apsaugos ir sveikatos su Taikusydan, &3y skyrimas kultdros

veikly grupé gerovel apsaugos 'rgforml,f pagr!ndmw propktu tarpdmgmemu tyrimy gerove skatinantiems
projekty vykdytojais, siekiant jdiegti meno ir centry, inicijuojant meno

igyvendinimas

Meno poveikio sveikatai
tyrimai

Meno poveikio sveikatai
tyrimy sklaida

Sveikatos ir socialinés
apsaugos infrastruktdros
tobulinimas, suteikiant
Sia infrastruktora
besinaudojantiesiems
asmenims prieigg prie
profesionaliojo meno
produkty

Visuomenes

sveikatos problemas
sprendziancios meno
programos ir projektai

KultOros, sveikatos
ir socialines
apsaugos sektoriy
bendradarbiavimo
skatinimas

Socialines atskirties
grupiy jtraukties
metodiky rengimas ir
taikkymas panaudojant
menine veiklg

kultOros praktikas Siose srityse

projektams

Zmogaus gerovei tyrimus
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Tyréjai atkreipia démesj j tai, jog meny ir sveikatos veikla
buvo gerai pritaikyta kuriant Suomijos geroveés valstybe
ir vykdant Suomijos kultiros politikg, o tarpinstitucinis
bendradarbiavimas jgyvendinant programas sudare
salygas vykdyti placios apimties projektus. Sie veiksniai
padeda uZztikrinti meny Zmogaus gerovei programy
testinumg ir ateityje.

Jungtinéje Karalystéje yra suburta Meny, sveikatos

ir gerovés parlamentiné grupé (ang. All-Party
Parliamentary Group on Arts, Health and Wellbeing),
siekiant inicijuoti priemones ir programas, kuriy atitikmuo
Lietuvoje boty priemone ,Menas Zmogaus gerovei”.
2019 m. pateiktame jy situacijos vertinime ,Kirybinga
sveikata: menai sveikatai bei gerovei” (angl. Creative
Health: The Arts for Health and Wellbeing) teikiamos
rekomendacijos Anglijos meny tarybai (angl. Arts
Council England) problemg spresti strategiskai, skatinant
kultOros ir meno organizacijas integruoti sveikatos ir
geroves problemy sprendimg j savo veiklas. Situacijos
vertinime i§sakomos ir pagrindZiamos Sios tezés:

» Menai gali suteikti mums gerove, prisideti prie
reabilitacijos ir palaikyti geresnj gyvenimo buda.

» Menai gali padéti jveikti pagrindinius sveikatos ir
socialinés ropybos sriCiy i330kius: senéjimg, étines ligas,
vieniSumg ir mentaline busena.

» Menai gali padéti sumazinti iSlaidas medicinos paslaugy
teikimo ir socialinés ropybos srityse.

Anglijos meny taryba identifikuoja projektus, kurie daro
poveikj bendruomenés ir individy gyvenimo kokybei,
pirmiausiai vertindami Siy projekty poveikj senjorams
(65+) (remiantis 2016 m. atlikta apklausa Arts Council
England Older People Poll). Tai yra daroma iskiriant
projektus, kurie gali pademonstruoti terapeutine meno
praktikos nauda tiek demencija sergantiems asmenims,
tiek visai senjory bendruomenei. Bendros tokiy projekty
finansavimo apimtys nepateikiamos, | strateginius
Anglijos meny tarybos dokumentus priemonés ,Menas
Zmogaus gerovei” atitikmuo nejtrauktas.

Taip pat Anglijos meny taryba planuoja 2021 m.
inicijuoti projekta ,KlestinCiy bendruomeniy fondas”
(angl. Thriving Communities Fund), kuriuo siekiama
remti labiausiai COVID-19 viruso bei sveikatos apsaugos
paslaugy nelygybés paveiktus asmenis. Sig parama
ruoSiamasi teikti pasitelkiant socialiniy recepty paslauga:
per kultdros, meny, sporto, gamtos ir kitas veiklas tokj
recepta gave asmenys bus jtraukiami j bendruomenes,
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siekiant padéti susigrazinti ar pagerinti jy sveikata,

fizine ir psichologine buseng. Teikti Sio projekto
jgyvendinimo paraiskas gali jvairios vietos lygmens
jstaigos: nevyriausybinés organizacijos, labdaros fondai,
sporto, gamtos, meny organizacijos, taip pat muziejai,
bibliotekos. Papildomai Sioms jstaigoms keliama salyga -
projekto jgyvendinimo metu turi boti bendradarbiaujama
bent su 3 kitomis jvairaus profilio organizacijomis, i3
kuriy bent viena turi veikti meny ir kultdros srityje.

Tai daroma siekiant plésti socialinio recepto teikiamy
paslaugy pasiolg, pritaikant asmenims tas veiklas,

kurios labiausiai atitikty jy (sveikatos) poreikius. Fondo
dydis vieneriy mety laikotarpiui siekia 1,4 mln. svary,

o pateikiant vieng paraiska galima gauti nuo 20 iki 50
tokst. svary.

Nors pagrindinis $ios iniciatyvos tikslas yra teikti
socialiniy recepty paslauga, taciau pacia iniciatyva
numatyta jgyvendinti siekiant kurti savarankiskag
infrastruktirg, institucine bei finansavimo bazes, kurios
padety uztikrinti veikly testinuma pasibaigus Anglijos
meny tarybos teikiamam finansavimui. Atitinkamai
igyvendinant projekta ,Klestin€iy bendruomeniy fondas”
dalyvauja ir Nacionaliné socialiniy recepty akademija
(angl. National academy for social prescribing), kurios
veiklos programoje numatyta vienyti jvairaus profilio,
jskaitant meno ir kultros, organizacijas, kurti jy tinkla,
kuris bOty naudojamas tobulinant ir jgyvendinant
socialiniy recepty veiklas.

Velse (Jungtiné Karalysté) meno Zmogaus gerovei
projektus daugiausia jgyvendina Velso meny taryba
(ang. Arts Council Wales). 2009 m. ji inicijavo veiksmy
plang Arts in Health and Wellbeing: An action plan for
Wales, kuriuo vadovaujantis buvo jgyvendinti bendri
kultUros ir sveikatos sektoriy infrastruktoros tobulinimo
projektai, parengti mokslinés produkcijos sklaidos,
kultOros ir sveikatos sektoriy strateginiai dokumentai.
Pagrindiniai plano tikslai:

» didinti supratimg apie meno vaidmenj stiprinant sveikata
ir skatinant Zmogaus gerove;

v

informavimo ir valdymo priemonémis palaikyti meno
iniciatyvy jdiegimag ir plétrg sveikatos sektoriuje;

v

skatinti strategines ir koordinuotas bendradarbiavimo
pastangas, kuriomis didinama jtrauktis j menus, taip
sustiprinant Zmoniy sveikatg ir gerove;

v

sukurti pagrindg ateities meno ir sveikatos sektoriaus
plétrai Velse.
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Plano strateginiy tiksly jgyvendinimas buvo jvertintas
kaip pakankamas, taciau neambicingas. Dél Sios
priezasties 2018 m. Velso meny taryba parengé studija
Arts and Health in Wales: A Mapping study of current
activity, kurioje pateikiama tiek esama meno Zmogaus
gerovei projekty situacija, tiek ir nubréZziamos gairés
2018-2021 m. laikotarpiui.

Sioje studijoje nurodoma, kad nuo 2005 m. Velso meny
taryba finansavo 210 projekty, kuriy veiklos bent i3
dalies prisideda prie meno Zmogaus gerovei skatinimo.
Per 12 mety Siems projektams buvo skirta beveik 4

mln. svary (apie 4,37 miln. Eur), daugiau nei ketvirtadalj
(1,16 mln. Svary, arba 1,27 mln. Eur) visy &8y paskiriant
2015-2017 m. laikotarpiu. Nustatyta, kad $i parama
buvo paskirstyta sporadiskai, nesistengiant jgyvendinti
strateginiy Velso meny tarybos tiksly 3ioje srityje. Dél
to nebuvo pasiektas tolygus vykdanciyjy organizacijy
visame Velse finansavimas (tai rodo faktas, kad trijy
Velso regiony projektai per 12 mety nebuvo finansuoti
neé karto, o vieno regiono projektai tuo paciu laikotarpiu
buvo finansuojami reik§mingiauv).

Studijoje siolomi keli finansavimo modeliai:

» Sukurti meno Zmogaus gerovei fondg, siekiant pritraukti
&3y i§ meno ir sveikatos sektoriaus organizacijy,
regioniniy tyrimy partneriy. Tokiu bodu meno Zmogaus
gerovei projektai bGty finansuojami visy susijusiy 3aliy,
ne tik Velso meny tarybos, ir visoms 3alims boty
atsiskaitoma.

v

Pletoti strateginj finansavimg gaunanciy Arts Portfolio
Wales organizacijy, vykdanciy meno Zmogaus gerovei
veiklas, finansavimg. 2018 m. Velso meny taryba
nustaté, kad apie 39 proc. visy strategiskai finansuojamy
organizacijy aktyviai plétoja meno Zmogaus gerovei
projektus.

Kaip gretutinés institucijos, jgyvendinancios meno
Zmogaus gerovei projektus, veikia ir sveikatos tarybos,
priklausancios Nacionalinei Velso sveikatos apsaugos
sistemai (angl. NHS Wales). Siose sveikatos tarybose yra
] meno Zmogaus gerovei projektus orientuoti skyriai.
Tiesa, pazymima, jog institucijos neturi nuolatinés,
suplanuotos biudzeto dalies projektams finansuoti,

tad naudojamasi valdomomis privaciomis léSomis,
aukomis ir kitais fondais. Prie veiklos prisideda ir
skétiné organizacija NHS Wales Cofederation, kuri

su Velso meny taryba sudaré memorandumg, kuriuo
organizacijos siekia glaudesnio bendradarbiavimo

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

meno Zmogaus gerovei srityje, akcentuojant
prevencijos, psichikos sveikatos ir atsparumo iniciatyvas.
Memorandumu siekiama sudaryti jungtinj veiklos plang,
skirtg paciai Meny tarybai, Nacionalinei Velso sveikatos
apsaugos sistemai bei kitiems partneriams. Meny taryba
taip pat bendradarbiauja su regioninémis institucijomis,
pavyzdzZiui, regioninémis tarybomis, kurios prisideda
teikdamos socialines paslaugas vietos lygmeniu. Tai
leidZia meno Zmogaus gerovei projektams pasiekti
socialiniy paslaugy vartotojus.

Apibendrinant galima teigti, kad ilgametis meno

ir sveikatos sektoriy bendradarbiavimas Jungtineje
Karalysteje tik pastaraisiais metais tampa pastovus. Tiek
2019 metais inicijuotas tarpsektorinis tyrimas Creative
Health: The Arts for Health and Wellbeing, tiek ir
Velso meny tarybos situacijos analizé Arts and Health
in Wales: A Mapping study of current activity rodo
tolygaus ilgamecio finansavimo $iai sriciai poreikj. Sios
srities finansavimo principai turi boti grindziami nuolatine
meno poveikio Zmogaus gerovei projekty stebésena ir
Sioje srityje veikianCiy organizacijy rekomendacijomis.

Airija, kaip ir Jungtiné Karalysté, turi organizacinj

tinklg, vienijjamg bendro tikslo - plétoti menines

veiklas Zmogaus sveikatos labui. Viena svarbiausiy
organizacijy Siame tinkle yra Meny taryba (ang. Arts
Council), teikianti jvairiy formy tiesioginj ir netiesioginj
finansavima meno (kultdros) projektams. Si taryba gali
skirtis ir nuolatos skiria finansavimg ir meno Zzmogaus
sveikatai projektams. Paraidkas gali teikti ir organizacijos,
ir pavieniai menininkai, iSskiriama ir atskira meny ir
sveikatos finansavimo sritis. Vienas i$ tokio finansavimo
pavyzdziy yra Vaterfordo fondas gydomajam menui
(angl. Waterford Healing Arts Trust). Sis fondas veikia
kaip regioniné organizacija, turinti savo taryba, diskrecija
finansuoti ir jgyvendinti projektus vietos lygmeniu.
lgyvendinamy iniciatyvy spektras yra platus ir apima
sveikatos sektoriaus vartotojus ir darbuotojus, socialines
veiklas globos jstaigose, mokymus menininkams,
besiruoSiantiems veikti sveikatos ar socialiniame
sektoriuje. Fondas, remiamas Meny tarybos, taip pat
inicijavo bendros platformos - interneto puslapio -
sukdrima. Interneto puslapis veikia kaip atvira platforma
ar informacijos centras visam meno Zmogaus sveikatai
sektoriui. Siame puslapyje pateikiamos naujienos,
gerosios praktikos pavyzdziy analizé, jvairios nuomones,
aktualiy kontakty katalogas ir didelé istekliy bazé (kiti
tyrimai, institucijy strateginiai dokumentai).?

2Papildoma aktuali infomacija prieinama Arts and Health puslapyje (http://www.artsandhealth.ie/about/a-history-of-arts-and-health-in-ireland/).



Papildomas finansavimas galimas ir per Procentas
menui schema (angl. Per Cent for Art Scheme). Sis
mechanizmas leidZia, plétojant naujg infrastruktira,
pavyzdziui, statant ligonine ar mokyklg, renovuojant
rajonus, 1 procentg nuo visos sumos, reikalingos
infrastruktorai plétoti, skirti fizinei meno aplinkai kurti
(meno kdriniams). Finansavimas pagal §j mechanizma
papildo jgyvendinamas veiklas ir suteikia menininkams
galimybe jtraukti bendruomenes j kirybos procesa,
taip per meng prisidedant prie bendruomeniy geroveés.
Taip pat pastaraisiais metais pagal 3ig schemg buvo
finansuotas aplinkos gerinimas sveikatos sektoriaus
jstaigose. Tai suteiké galimybe menininkams tiesiogiai
bendrauti su darbuotojais, pacientais ir lankytojais:
atnaujinant ar statant naujg ligonine, menininkai gali
jtraukti Siuos asmenis j tapymo (piesimo), dekoracijy
kOrimo darbus. Sie meno kiriniai tampa naujo pastato
dalimi. 2020 metais planuojama nustatyti naujas tokio
tipo finansavimo ,lubas”: sibloma nauja maksimali suma,
skiriama meno kdriniams sukurti, siekia 500 tokst. Eur.
Siuo metu riba yra 64 tikst. Eur.



Kultara®

TARPINSTITUCINIO VEIKLOS
PLANO ,SVEIKATA VISIEMS”
PRIEMONES ,MENAS
ZMOGAUS GEROVE” VEIKLY
FINANSAVIMAS LR SAM
LESOMIS

Nuo 2016 m. TVP ,Sveikata visiems” nurodyta, kad

priemonés ,Menas Zzmogaus gerovei” veikloms

jgyvendinti skiriama ir LR SAM administruojamo biudzeto
dalies &3y.

LR SAM priemoné ,Menas Zmogaus gerovei”
jgyvendinama Europos Sgjungos struktriniy investicijy
priemonés Nr. 08.4.2-ESFA-K-629 ,Bendradarbiavimo
skatinimas sveikatos netolygumy mazinimo srityje”
léSomis. Remiamos 4 veiklos:

» bendruomeniy ir nevyriausybiniy organizacijy nariy
gebéjimy teikti priezitros ir pagalbos paslaugas
nejgaliesiems ir negalintiems savimi pasiropinti Zmonéms
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namuose stiprinimas, bendruomeniy ir nevyriausybiniy
organizacijy réemimas, sudarant ir jgyvendinant priezZiGros
ir pagalbos paslaugy nejgaliesiems ir negalintiems savimi
pasiripinti Zmonéms programas;

» aktyvaus laisvalaikio, meno programy ar kity projekty,
skirty vaiky ir paaugliy iki 18 mety amziaus fizinei ir
psichikos sveikatai gerinti, sveikam ir aktyviam gyvenimo
bOdui skatinti, jgyvendinimas;

» psichologinés ir socialinés pagalbos teikimas
onkologinémis ligomis sergantiems asmenims;

» informacijos teikimas asmenims kraujotakos sistemos ligy
antrinés prevencijos srityje.

Priemoneés éSomis finansuojamy projekty
jgyvendinancioji institucija yra Europos socialinio fondo
agentora. 2019 m. finansuoti 32 projektai, pagal kurivos
vykdoma viena i§ nurodyty veikly. LR SAM Europos
Sajungos paramos skyrius pateiké informacijg, kad Sie 8
projektai gali boti susije su priemonés ,Menas Zmogaus
gerovei” tiksly jgyvendinimu.

6 lentelée. PRIEMONES ,,BENDRADARBIAVIMO SKATINIMAS SVEIKATOS NETOLYGUMY MAZINIMO
SRITYJE” LESOMIS FINANSUOTI PROJEKTAI, PRISKIRIAMI PRIEMONES ,MENAS ZMOGAUS
GEROVEI” LESOMIS 2019 M. FINANSUOJAMOMS VEIKLOMS (sudaryta autoriy, remiantis LR SAM informacija)

Skiriama
E Projekto vykdytojas Projekto pavadinimas

3 ,Zagarés balselis” LSveiki, linksmi, laimingi” 76 902,90
2 ssseEtie Vel slists ,,Rok|§k|o tlajono vaiky sveiko ir aktyvaus gyvenimo budo 94 372,15
skatinimas
3 Lietuvos Zmoniy su negalia sajunga Fizinio ir psph@oﬂ sveikatinimo programa vaikams ir jaunuoliams 180 874,02
,Atostogos kitaip
V3§ Sal&ininky $vietimo ir ,Sal&ininky rajono vaiky ir jaunimo sveiko ir aktyvaus gyvenimo
4 . ' _ o, 150 125,48
informavimo centras bUdo skatinimas
5 Utenos regiono vietos veiklos grupe ,,Aktyvays ir §velko gyvenlmol bud”o skatinimas gerinant vaiky ir 60 008,63
paaugliy sveikatg Utenos regione
6 V§] ,Spindulys begalines 3viesos” ,BUk sveikas, aktyvus ir laimingas!” 91 274,99
Lietuvos vaiky vezio asociacija L o i
7 ,Paguoda” LPozityviy pokyciy olimpiada 199 000,00
g  ranevezio miesto AukStaiciy- ,Renkuosi sveikata” 83 796,69
Zemaiciy bendruomene
IS viso 936 354,86



Pastebéta, kad LR SAM savo biudzete priemonés
~Menas Zmogaus gerovei” veikloms vykdyti buvo
numadciusi tik 145 tOkst. Eur, taciau i§ LR SAM pateiktos
informacijos apie projekty vykdytojus ir jiems skiriamas
sumas (6 lentelé) matyti, kad planuojama skirti suma
sudaro beveik 16 proc. 2019 m. faktiSkai paskirstytos
sumos. Svarbu pabrézti, kad lenteléje pateikiamas

LR SAM finansavimas skirtas ne tiesiogiai priemonei
~Menas Zmogaus gerovei” jgyvendinti, o priemoneés
~Bendradarbiavimo skatinimas sveikatos netolygumy
mazinimo srityje” [éSomis finansuojamiems projektams,
kurie priskiriami prie ,Menas Zmogaus gerovei”
finansuojamy veikly. Dalis duomeny ir informacijos

yra neprieinami, todél sudetinga jvertinti, kiek faktiskai
iSauges finansavimas sietinas su planuota skirti suma

ir kiek LR SAM priemonei priskiriami projektai atitinka
veiklas, apibréztas TVP ,Sveikata visiems”.

AtsiZzvelgiant j Siuos neatitikimus tarp planuojamy

ir faktiskai paskiriamy &Sy ir j sunkiai suderinamas
priemonés ,Bendradarbiavimo skatinimas sveikatos
netolygumy mazinimo srityje” ir priemonés ,Menas
Zmogaus gerovei” [éSomis finansuojamas veiklas,
galima teigti, kad LR SAM aplinkoje meno poveikio
sveikatos sektoriui projektai yra nefinansuojami arba
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finansuojami i3 jy tikintis kity rezultaty, negu apibrézta
TVP ,Sveikata visiems”. Tai, kad LR SAM ir LR KM

néra iki galo suderinusios priemonés ,Menas Zmogaus
gerovei” finansavimo, nenustatytas aiSkus pasidalijimas
tarp instititucijy, nesitikima vienody rezultaty, nerenkama
vienoda informacija apie projektus, rodo silpng
tarpinstitucinj bendradarbiavima. Dél to priemoné
jgyvendinama institucijoms vienai kitos nepapildant ir
nepasiekiant bendro rezultato. Priemonés jgyvendinimg
sudétinga jvertinti, bendradarbiavimo perspektyvos
ateityje miglotos.

Kokybikas ir efektyvus tarpinstitucinis darbas uztikrina
ilgalaikiy pokyciy siekimg, o paviené institucijy veikla
daznai padeda jgyvendinti tik trumpalaikius siekius,
laikantis institucijos prioritety. Todel siekiant ilgalaikiy
rezultaty svarbus jstaigy bendradarbiavimas, kad

bGty uztikrintas efektyvesnis jstaigy turimy resursy
panaudojimas. Pasak N. Miginio ir M. Ulozo (2010),
kokybiskg tarpinstitiucinj bendradarbiavimg galéty padeéti
uztikrinti jsipareigojimas susitarti dél bendros vizijos,
komunikacijos kanaly sujungimas arba naujy sukdrimas,
jsipareigojimas suderinti bendrg planavimg ir veikima, be
to, dalijimasis rizika ir rezultatais.
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KULTUROS REMIMO
FONDO LESOMIS
FINANSUOJAMOS
PROGRAMOS ,MENAS
ZMOGAUS GEROVEI”
VERTINIMAS

Sioje dalyje atliekamas programos ,Menas Zmogaus
gerovei” vertinimas. Analizé apima programos
finansavimo salygy vertinimg, prieinamy statistiniy
duomeny apie programos projektus analize.

programos
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KULTUROS REMIMO FONDO
LESOMIS FINANSUOJAMOS
PROGRAMOS ,MENAS
ZMOGAUS GEROVEI”
FINANSAVIMO SALYGUY
2015-2020 M. VERTINIMAS

Programa ,Menas Zmogaus gerovei” jgyvendinama
nuo 2015 m. Programos finansavimo salygose,
pateikiamose Lietuvos Respublikos kultGros ministro
jsakymu patvirtintose KultGros rémimo fondo éSomis
finansuojamy projekty teikimo gairése (toliau - Gaireés),
nurodomi Programos tikslas, finansuojamos veiklos,
vertinimo prioritetai ir kriterijai, kitos salygos ir veikloms
jgyvendinti numatyta &3y suma metams. Apibendrintos
Programos salygos 2015-2020 m. pateikiamos 7
lenteléje.

Per visa jgyvendinimo laikotarpj (2015-2020 m.)
Programos tikslas islieka nepakites: 1) didinti kultdros,
sveikatos bei socialiniy sri¢iy sanglauda vykdant
bendradarbiavimo projektus, 2) siekti teigiamo meno
poveikio Zmogaus gerovei ir sveikatai (7 lentelé).
Finansuojamos veiklos, vertinimo prioritetai ir kriterijai
per visg nagrinéjamg laikotarpj taip pat nekinta
(nereik3mingai kei¢iamos formuluotes). Pavyzdziui, 2015-
2016 m. finansuojamos tokios veiklos, kurias vykdant
vyksta tarpsektorinis bendradarbiavimas, ieSkoma
naujy veiklos metody, skatinamas profesionaliojo
meno prieinamumas sveikatos priezioros ir socialiniy
paslaugy jstaigose, skatinami socialiniy inovacijy per
korybines veiklas projektai (nuo 2016 m.)). Nuo 2017
m. veiklos jungiamos j stambesnius blokus, humatoma
jas vykdyti jgyvendinant bandomuosius projektus
(analogiska naujy veikly metody paieskoms), bet
finansuojamy veikly turinys i§ esmés nekinta. Nusistatant
veikly vertinimo prioritetus 2015-2020 metais siekiama
skatinti kultoros, sveikatos, socialinés sriciy
partnerystes (2015-2016 m. $iam prioritetui teikiama
didziausia reikSme), j projekto veiklas jtraukti poveikio
vertinima (huo 2017 m. Siam prioritetui teikiama
didziausia reikSme), skatinti gerosios patirties sklaida.
Pagal kriterijus vertinamas projekto socialinis poveikis
ir kultoriné verté (Siam kriterijui teikiama didZiausia
reikSme), projekto samatos tikslingumas ir projekto
vadyba.



Vertinant Programos santykj su kitomis KRF &3omis
finansuojamomis programomis (pavyzdzivi, programos
JJolygi kultOrinés raida” finansavimu), nustatyta, kad
nuo 2019 m. jtrauktos papildomos salygos, ribojancios
regiony (visos Lietuvos, i8skyrus Vilniaus, Kauno ir
Klaipédos m. sav. registruotus juridinius vienetus)
projekty vykdytojy galimybes teikti paraiskas pagal
Programg, taip pat keitési Programos veikloms
jgyvendinti numatyta &3y suma.
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Ry3kiausi finansavimo sglygy pokyciai: nuo 2017

m. prioritetas teikiamas poveikio vertinimui,
salygose numatoma kurti bandomuosius projektus,
akcentuojamas inovatyvumas.



7 lentele. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” FINANSAVIMO SALYGUY APIBENDRINIMAS? (sudaryta autoriy, remiantis Lietuvos Respublikos kultGros ministro jsakymu patvirtintomis KultGros rémimo fondo léSomis finansuojamy projekty teikimo gairémis 2015-2020)

Programos pavadinimas ir
metai

Priemonés / programos
tikslas

Finansuojamos veiklos

Veikly vertinimo prioritetai
ir balai

Veikly vertinimo kriterijai ir
balai

Kitos salygos

~Teigiamo meno poveikio Zmogaus sveikatai ir

gerovei skatinimas”_2015

Sudaryti salygas jgyvendinti projektus, kurie didins
socialinés, kultirinés bei sveikatos sriCiy sanglauda,
prisidés prie teigiamo meno poveikio Zmogaus sveikatai
ir gerovei.

1. Seminarai ir mokymai, kurivose turi dalyvauti socialiniy
paslaugy, sveikatos priezioros, kultiros specialistai,
menininkai, nevyriausybiniy organizacijy atstovai

2. Kultdrinés programos, orientuotos j profesionaliojo
meno prieinamuma visy kategorijy sveikatos priezioros
ir socialiniy paslaugy jstaigose, jtraukiancios j veikla iy
istaigy teikiamy paslaugy vartotojus bei teikéjus

3. Novatoriskos kurybinés iniciatyvos, skatinancios
kultlrinés, socialinés bei sveikatos aplinkos sanglauda,
tarpsektorinj bendradarbiavima, ieSkancios naujy veiklos
metody bei modeliy

1. Projektu skatinama kultiros, sveikatos, socialinés sriCiy
partnerysté (0-25)

2. Vykdant projekto veiklas numatytas poveikio
vertinimas (0-10)

3. Projekto rezultatai orientuoti j gerosios patirties
sklaidg (0-10)

1. Projekto meniné ir kultriné verté, socialinis poveikis
(0-30)

2. Projekto samatos tikslingumas ir pagrjstumas (0-10)

3. Projekto vadovo patirtis, kvalifikacija ir kiti
Zmogiskieji iStekliai (kiti projekto jgyvendintojai,
bendraorganizatoriai) (0-10)

4. Projekto réméjy jsipareigojimai (projektui jgyvendinti
pritraukiamos eSos i kity finansavimo Saltiniy:
savivaldybiy, privaciy réeméjy, uzsienio valstybiy
organizacijy (0-5)

500 000 Lt (144 810 EUR)

3Vienoda spalva pazymétos tos lentelés teminés dalys, kurios atskirais metais iSlieka nepakitusios.

~Teigiamo meno poveikio Zmogaus gerovei
skatinimas”_2016

Sudaryti salygas jgyvendinti projektus, kurie didins
socialines, kultoros bei sveikatos sri¢iy sanglauda,
prisideés prie teigiamo meno poveikio Zmogaus gerovei.

1. Seminarai ir mokymai, kuriuose dalyvauja socialiniy
paslaugy, sveikatos priezitros, kultdros specialistai,
menininkai, nevyriausybiniy organizacijy atstovai

2. Kultdrinés programos, orientuotos | profesionaliojo
meno prieinamuma visy kategorijy sveikatos priezidros
ir socialiniy paslaugy jstaigose, jtraukiancios | veiklg 3iy
istaigy teikiamy paslaugy vartotojus bei teikéjus

3. NovatoriSkos kiorybinés iniciatyvos, skatinancios
kultOros, socialinés bei sveikatos aplinkos sanglauda,
tarpsektorinj bendradarbiavima, ieSkancios naujy veiklos
metody bei modeliy

4. Socialiniy inovacijy skatinimas per korybinius projektus
(produktai, paslaugos ir modeliai), kuriant naujus
socialiniy santykiy ir bendradarbiavimo modelius, taikant
naujas idéjas ir inovatyviai panaudojant jau turimus
mechanizmus jsisenéjusioms socialinems problemoms
spresti (itekliy naudojimo efektyvumas, gyventojy
senéjimas, socialinés atskirties mazinimas ir pan.).

1. Projektu skatinama kultGros, sveikatos, socialinés sriciy
partnerysté (0-25)

2. Vykdant projekto veiklas numatytas poveikio
vertinimas (0-10)

3. Projekto rezultatai orientuoti j gerosios patirties
sklaidg (0-10)

1. Projekto meniné ir kultGriné verté, socialinis poveikis
(0-30)

2. Projekto sgmatos tikslingumas ir pagrjstumas (0-10).

3. Projekto vadovo patirtis, kvalifikacija ir kiti
zmogiskieji istekliai (kiti projekto jgyvendintojai,
bendraorganizatoriai) (0-10)

4. Projekto réméjy jsipareigojimai (projektui jgyvendinti
pritraukiamos esos i$ kity finansavimo Saltiniy:
savivaldybiy, privaciy rémejy, uzsienio valstybiy
organizacijy (0-5)

Programa néra skirta meno terapijos projektams
igyvendinti, kai menas naudojamas tik kaip korybinis
raiskos metodas, siekiant gydymo tiksly (pvz. psichikos
sutrikimams, emociniams sutrikimams, organiniams
sutrikimams gydyti ir bOklei pagerinti).

144 810 EUR

.Menas Zmogaus gerovei”_2017

Skatinti kultdros ir meno organizacijy bendradarbiavima
su kitais visuomenés sektoriais, didinti kultOros ir
sveikatos, kultdros bei socialinés apsaugos sriCiy
sanglaudg, tikslingai siekiant teigiamo meno poveikio
Zmogaus gerovei ir sveikatai.

1. Bandomieji projektai, orientuoti j profesionaliojo meno
prieinamuma visy kategorijy sveikatos prieziGros ir
socialiniy paslaugy jstaigose, jtraukiantys j kultorine veikla
Siy jstaigy teikiamy paslaugy vartotojus bei teikéjus,
kuriantys naujus veiklos metodus bei modelius

2. Socialiniy inovacijy skatinimas per korybinius projektus
(produktai, paslaugos ir modeliai), kuriant naujus
socialiniy santykiy ir bendradarbiavimo modelius, taikant
navjas idéjas ir inovatyviai panaudojant jau turimus
mechanizmus socialinéms problemoms spresti (gyventojy
senéjimas, socialinés atskirties mazinimas ir pan.)

1. Projekta skatinama kultGros, sveikatos, socialinés sriciy
partnerysté (0-15)

2. Vykdant projekto veiklas numatytas i§samus projekto
poveikio vertinimas (0-25)

3. Vykdant projekto veiklas numatyta projekto gerosios
praktikos sklaida (0-10)

1. Projekto socialinis poveikis ir kultOriné verté (0-25)

2. Projekto sgmatos tikslingumas ir pagrjstumas (0-10)

3. Projekto vadovo patirtis, kvalifikacija ir kiti Zmogiskieji
istekliai (kiti projekto jgyvendintojai, bendraorganizatoriai,
i projekto veiklas jtraukti kultOros ir / ar meno korejai
(0-10)

4, Projekto réméjy jsipareigojimai (projektui jgyvendinti
pritraukiamos esos i$ kity finansavimo Saltiniy:
savivaldybiy, privaciy réméjy, uzsienio valstybiy
organizacijy (0-5)

Programa néra skirta meno terapijos projektams
igyvendinti, kai menas naudojamas tik kaip kdrybinis
raiskos metodas, siekiant gydymo tiksly (pvz., psichikos
sutrikimams, emociniams sutrikimams, organiniams
sutrikimams gydyti ir bOklei pagerinti).

130 000 EUR

~Menas Zmogaus gerovei”_2018

Skatinti kultdros ir meno organizacijy bendradarbiavima
su kitais visuomenés sektoriais, didinti kultdros ir
sveikatos, kultUros bei socialinés apsaugos sriciy
sanglauda, tikslingai siekiant teigiamo meno poveikio
Zmogaus gerovei ir sveikatai.

1. Bandomieji projektai, orientuoti j profesionaliojo
meno prieinamuma visy kategorijy sveikatos priezioros
ir socialiniy paslaugy jstaigose, jtraukiantys j kultdrine
veikla Siy jstaigy teikiamy paslaugy vartotojus bei
teikéjus, kuriantys naujus veiklos metodus bei modelius

2. Socialiniy inovacijy skatinimas per korybinius
projektus (produktai, paslaugos ir modeliai), kuriant
naujus socialiniy santykiy ir bendradarbiavimo
modelius, taikant naujas idejas ir inovatyviai
panaudojant jau turimus mechanizmus socialinéms
problemoms spresti (gyventojy senéjimas, socialinés
atskirties mazinimas ir pan.)

1. Projektu skatinama kultdros, sveikatos, socialinés
sri¢iy partnerysté (0-15)

2. Vykdant projekto veiklas numatytas iSsamus projekto
poveikio vertinimas (0-25).

3. Vykdant projekto veiklas numatyta projekto gerosios
praktikos sklaida (0-10)

1. Projekto socialinis poveikis ir kultdriné verté (0-25)

2. Projekto samatos tikslingumas ir pagrjstumas (0-10)

3. Projekto vadyba (komanda, jos kompetencija, &3y
pritraukimas, veikly kalendorius) (0-15)

Programa néra skirta jgyvendinti meno terapijos
projektams jgyvendinti, kai menas naudojamas tik
kaip kdrybinis raiSkos metodas, siekiant gydymo tiksly
(pvz., psichikos sutrikimams, emociniams sutrikimams,
organiniams sutrikimams gydyti ir bdklei pagerinti).

130 000 EUR

~Menas Zmogaus gerovei”_2019

Skatinti kultOros ir meno organizacijy bendradarbiavima
su kitais visuomeneés sektoriais, didinti kultdros ir
sveikatos, kultOros bei socialinés apsaugos sriciy
sanglauda, tikslingai siekiant teigiamo meno poveikio
Zmogaus gerovei ir sveikatai.

1. Bandomieji projektai, orientuoti j profesionaliojo
meno prieinamuma visy kategorijy sveikatos priezioros
ir socialiniy paslaugy jstaigose, jtraukiantys j kultorine
veiklg Siy jstaigy teikiamy paslaugy vartotojus bei
teikeéjus, kuriantys naujus veiklos metodus bei modelius

2. Socialiniy inovacijy skatinimas per kdrybinius
projektus (produktai, paslaugos ir modeliai), kuriant
naujus socialiniy santykiy ir bendradarbiavimo modelius,
taikant naujas idéjas ir inovatyviai panaudojant jau
turimus mechanizmus socialinéms problemoms spresti
(gyventojy senéjimas, socialinés atskirties mazinimas ir
pan.)

1. Projektu skatinama kultGros, sveikatos, socialinés sriciy
partnerysté (0-15)

2. Vykdant projekto veiklas numatytas iSsamus projekto
poveikio vertinimas (0-25).

3. Vykdant projekto veiklas numatyta projekto gerosios
praktikos sklaida (0-10)

1. Projekto socialinis poveikis ir kultGriné verté (0-25)

2. Projekto samatos tikslingumas ir pagrjstumas (0-10)

3. Projekto vadyba (komanda, jos kompetencija, &3y
pritraukimas, veikly kalendorius) (0-15)

Programa néra skirta meno terapijos projektams
jgyvendinti, kai menas naudojamas tik kaip kdrybinis
raiskos metodas, siekiant gydymo tiksly (pvz., psichikos
sutrikimams, emociniams sutrikimams, organiniams
sutrikimams gydyti ir bklei pagerinti).

Juridiniai asmenys, registruoti Lietuvoje (iSskyrus kitose
nei Vilniaus, Kauno ir Klaipédos miesty savivaldybése
registruotus juridinius asmenis) arba kitoje ES ar
Europos ekonominés erdves valstybéje naréje

70 000 Eur

~Menas Zmogaus gerovei”_2020

Skatinti kultOros ir meno organizacijy bendradarbiavima
su visuomeninémis organizacijomis, didinti kultdros

ir sveikatos, kultiros bei socialinés apsaugos sriciy
sanglauda, tikslingai siekiant teigiamo meno poveikio
Zmogaus gerovei ir sveikatai.

1. Bandomieji projektai, orientuoti j profesionaliojo

meno prieinamuma visy kategorijy sveikatos priezioros

ir socialiniy paslaugy jstaigose, jtraukiantys j kultdrine
veiklg Siy jstaigy teikiamy paslaugy vartotojus bei teikejus,
kuriantys naujus veiklos metodus bei modelius

2. Socialiniy inovacijy skatinimas per kdrybinius projektus
(produktai, paslaugos ir modeliai), kuriant naujus
socialiniy santykiy ir bendradarbiavimo modelius, taikant
naujas idéjas ir inovatyviai panaudojant jau turimus
mechanizmus socialinéms problemoms spresti (gyventojy
sengjimas, socialinés atskirties maZzinimas ir pan.)

1. Projektu skatinama kultiros, sveikatos, socialinés sriciy
partnerysté (0-15)

2. Vykdant projekto veiklas numatytas iSsamus projekto
poveikio vertinimas (0-25)

3. Vykdant projekto veiklas numatyta projekto gerosios
praktikos sklaida (0-10)

1. Projekto socialinis poveikis ir kultdriné verté (0-25)

2. Projekto sgmatos tikslingumas ir pagrjstumas (0-10)

3. Projekto vadyba (komanda, jos kompetencija, &3y
pritraukimas, veikly kalendorius) (0-15)

Programa néra skirta meno terapijos projektams
igyvendinti, kai menas naudojamas tik kaip kdrybinis
raiskos metodas, siekiant gydymo tiksly (pvz., psichikos
sutrikimams, emociniams sutrikimams, organiniams
sutrikimams gydyti ir bdklei pagerinti).

Juridiniai asmenys, registruoti Lietuvoje (iSskyrus kitose
nei Vilniaus, Kauno ir Klaipédos miesty savivaldybése
registruotus juridinius asmenis) arba kitoje ES ar Europos
ekonominés erdvés valstybéje naréje

70 000 Eur



Kultara®

KRF LESOMIS
FINANSUOJAMAI
PROGRAMAI ,MENAS
ZMOGAUS GEROVEI”
IGYVENDINTI PATEIKTY IR

FINANSUOTUY PARAISKY
2015-2019 M. APZVALGA

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

Sioje dalyje aptariami parametrai: finansavimo
intensyvumas3, pasiskirstymas pagal juridinj statusg ir
savivaldybe.

2015 m. pradéjus finansuoti Programa, pastebétas didelis
kultUros lauko dalyviy susidoméjimas: pateikta beveik
200 paraisky (2 pav.), kuriomis i§ KRF prasomy lé3y
poreikis sieké 1,8 mln. Eur (1 pav.). Pirmaisiais metais
finansuota 16 proc. pateikty paraisky, patenkinta 8 proc.
le3y poreikio. Nuo 2016 m. pastebimas &Sy poreikio ir
teikiamy paraisky mazéjimas - stabilizavimasis, ir nors
Programai skiriamy &8y suma 2017 ir 2019 m. sumaZzéjo,
finansavimo intensyvumas nemazéja (1 pav.).
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mmmm |3 KRF prasoma suma, Eur (asis kairéje)

mmmmm Skirta finansavimo suma, Eur (asis kairéje)
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-@- Finansavimo intensyvumas pagal skirtas l&3as (adis desinéje)
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mmmm Finansuoty paraisky kiekis (aSis kairéje)

@ Finansavimo intensyvumas pagal paraisky kiekj (asis desinéje)

3 Finansavimo intensyvumas gali boti skai¢iuojamas pagal skirtas &é3as (projekty vykdytojams i KFR &3y skirto finansavimo ir projekty vykdytojy i KRF
prasomy &3y santykis) arba pagal finansuoty paraisky kiekj (paraisky, kurioms skirtas KRF &3y finansavimas, ir visy pateikty paraisky santykis).



Kultara®

Tai, kad maZéjant Programai skiriamy &Sy (nuo 2016

iki 2019 m. skiriamy &3y sumazéjo apie 2 kartus) jos
finansavimo intensyvumas pagal skiriamas lé3as iSlieka
augantis (nuo 13 proc. 2016 m. iki 18 proc. 2019 m.),
rodo, kad galbit formuojasi projekty vykdytojy grupé,
tikslingai ir nuolat vykdanti Programos tikslus atitinkancia
veiklg, o kitos organizacijos, kurioms 3i veikla néra
nuolating, paraisky intensyviai nebeteikia.

Vertinant Programos projekty vykdytojus pagal
juridinj statusg, matyti, kad dominuoja vieSosios
jstaigos (3-4 pav.). Per visg nagrinéjamga laikotarpj jos
pateikia daugiausia paraisky, atitinkamai joms skiriama
ir didziausia &8y suma. Taciau vertinant finansavimo

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

intensyvuma (tiek pagal paraisky kiek|, tiek pagal
skiriamg &3y suma), negalima bty i3skirti atskiro
juridinio vieneto kaip dominuojancio. Kai kuriais metais
juridiniy vienety finansavimo intensyvumas skiriasi
(pavyzdziui, 2015 m. BJ projekty vykdytojy finansavimo
intensyvumas sieké 11 proc. ir buvo vienas maziausiy,
0 2019 m. - 50 proc. ir buvo didziausias, palyginti

su kitomis organizacijomis). Apibendrinus 2015-2019

m. laikotarpj galima teigti, kad vidutinis didZiausias
finansavimo intensyvumas (vertinamas viso laikotarpio
vidurkis) tenka vieSosioms jstaigoms ir asociacijoms, o B|
finansavimo intensyvumas perpus mazesnis.

3 pav. PROGRAMAI ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” |GYVENDINTI PATEIKTY IR FINANSUOTY
PARAngU KlEKlO DINAMIKA 2015-2019 M. PAGAL JUR'D'N! STATUSA (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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“ Vidutinis vieno projekto finansavimo intensyvumas per visg nagrinéjamg laikotarpj islieka apie 50 proc.



programos

KU 1J[L_l faT Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

4 pav. PROGRAMAI ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” |GYVENDINTI PATEIKTY PARAISKY FINANSINIO
POREIKIO IR SKIRTO FINANSAVIMO DINAMIKA 2015-2019 M. PAGAL JURIDIN] STATUSA

(sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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(adis desingje)
Vertinant projekty vykdytojy pasiskirstyma pagal vidutiné (6 priedas)®, todél, priesingai nei yra dabar,
apskritis, matyti aiskus Vilniaus apskrities dominavimas turéty boti siekiama maksimaliai jtrauktiskirtingas
(5 pav.). Kai kurios apskritys, tokios kaip Alytaus, socialines grupes j kultdros ir meno veiklas ir sukurti jy
Marijampolés, Panevezio, Tauragés ir TelSiy, menkai prieinamuma.
jsitraukia j Programos projekty jgyvendinimg arba visai Kitaip tariant, vienas is aspekty, renkantis tikslines

nejsitraukia. Atkreiptinas démesys, kad visose Siose
apskrityse pagal LKT skaiCiuojamg socialinio klimato
indeksg socialinio klimato aplinka yra prastesné nei

Programos auditorijas, galéty boti siekis kultuoros
projektais prisidéti prie gerovés ten, kur geroves
situacija yra kritiskiausia.

5 pav. PROGRAMAI ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” |GYVENDINTI PATEIKTY IR FINANSUOTY
PARAngU KlEKlO DlNAMlKA 20]5—20]9 M PAGAL APSKR'T'S (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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mmmmm Pateikty paraidky kiekis 2015 (asis kairéje) > mmmmm Finansuoty paraisky kiekis 2015 (asis kairéje)
e Pateikty paraidky kiekis 2016 (asis kairéje) Finansuoty paraidky kiekis 2016 (asis kaireje)
Pateikty paraisky kiekis 2017 (asis kairéje) Finansuoty paraisky kiekis 2017 (asis kairéje)
Pateikty paraisky kiekis 2018 (asis kaireje) Finansuoty paraisky kiekis 2018 (asis kairéje)
Pateikty paraisky kiekis 2019 (asis kairéje) Finansuoty paraisky kiekis 2019 (asis kairéje)

------ e Vidutinis finansavimo intensyvumas pagal paraisky kiekj (asis desingje)

SApskriciy reitingas pagal socialinio klimato indeksg nuo Zemiausios socialinio klimato apskrityje reikSmés iki auk3ciausios: 1) Taurages apskritis (100), 2) Utenos
apskritis (86), 3) Marijampolés apskritis (75), 4) Panevézio apskritis (74), 5) Alytaus apskritis (69), 6-7) Siauliy ir Telsiy apskritys (64), 8) Kauno apskritis (54),
9) Klaipédos apskritis (38), 10) Vilniaus apskritis (36).



B T programos
KU 1tU. fa Menas Zmogaus gerovei

vertinimas

Per visg programos jgyvendinimo laikotarpj finansuota Vertinant savivaldybes, matyti dar ry3kesnis atotruokis.
141 paraiska. Kaip minéta, daugiausia paraisky finansuota 2015-2018 m. laikotarpiu finansuotos 88 Vilniaus m. sav.
Vilniaus apskrityje - 104 paraiskos (74 proc. visy projekty vykdytojy pateiktos paraiskos, 8 - Kauno m.
paraisky) (8 pav.). Kauno apskrityje, esancioje antroje sav. (11 karty maziau nei Vilniaus m. sav.), 4 - Vilniaus
vietoje pagal Programai jgyvendinti pateikty paraidky r. sav, 3 - Kauno r. sav. ir po kelias ar vieng paraiskg
kiekj, finansuota 7 kartus maziau paraisky - 15, Siauliy ir kitose savivaldybése (6-7 pav.). Be Siy savivaldybiy, bUty
Klaipédos - po 6. galima paminéti Utenos r, Sakiy r, Siauliy m, Kelmés

r, Druskininky sav. ir KaiSiadoriy r. sav., kuriy projekty
teikéjai 2015-2018 m. laikotarpiu yra gave finansavimg
bent du kartus.

6 pav. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” FINANSUOTY PARAISKY KIEKIO DINAMIKA
2015—2019 M. PAGAL APSKR'T'S IR SAV'VALDYBES (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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PASISKIRSTYMAS PAGAL SAV'VALDYBES (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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programos

Ku ]_ta raT Menas Zmogaus gerovei

vertinimas

Vertinant pagal skirtg finansavimg dominuoja Vilniaus

m. sav. Taliau dalis jos finansuoty projekty projekty
vykdytojy nebuvo jgyvendinama Vilniaus m. sav. Siems
projektams buvo skirta apie 167 tokst. Eur. Taip pat dalis
Vilniaus m. sav. projekty buvo jgyvendinta tiek Vilniaus
m., tiek kitose savivaldybese. Tad daugiau nei 40 proc.
Vilniaus m. sav. skirty Programos &3y persikélé | kitas
vietoves.

KRF LESOMIS
FINANSUOJAMAI
PROGRAMAI ,MENAS
ZMOGAUS GEROVEI”
IGYVENDINTI FINANSUOTY
PARAISKUY 2015-2019 M.
REZULTATY VERTINIMAS

Sioje dalyje aptariami parametrai: veikly jgyvendinimo
vieta, projekty vykdytojai ir jgyvendinty veikly formos,
rezultaty rodikliai.

Veikly jgyvendinimo vieta

Programos jgyvendinimo laikotarpiu aidkiai matoma
auganti Lietuvos teritorijos, kurioje vykdomos projekty
veiklos, apréptis. Programos projekty vykdytojy veikly
sklaidos palyginimas pateiktas 8 lenteléje. Taciau prie
Programos projekty sklaidos daugiausia prisideda
Vilniaus m. sav. Net 75 proc. Vilniaus m. sav. finansuoty
projekty (2015-2019 m. finansuoti 99 projektai) savo
veiklas jgyvendino ne tik Vilniaus m. o trecdalio veikly
visai nejgyvendino Vilniaus m.

*Prieiga per interneta: https://public.tableau.com/profile/kt8415#!/vizhome/Zemelapis/Dashboardl?publish=yes.



programos

KU 1t1_l raT Menas Zmogaus gerovei

vertinimas

7 lentele. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” VEIKLY SKLAIDA 2015-2018 M.

(sudaryta autoriy, remiantis LKT statistika®)

Visy projekty vykdytojy vykdyty Vilniaus m. sav. projekty vykdytojy
Programos veikly sklaida vykdyty Programos veikly sklaida
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Kultara®

NatOralu, kad, atskirai vertinant savivaldybes, matyti, jog
daugiausia Programos veikly jgyvendinama tose, kuriy
projekty labiausiai finansuojami. 2015-2018 m. laikotarpiu
daugiausia veikly jgyvendinta Vilniaus m. ir r. sav. (93),
Kauno m. ir r. sav. (33), Klaipédos m. ir r. sav. (26).
Vertinant pagal savivaldybése jgyvendintas veiklas,
2015-2018 m. taip pat iSsiskiria KaiSiadoriy r. sav. (1),
Jonigkio r. sav. (10), Druskininky sav. (8), Anyksciy r. sav.
(8), Zarasy r. sav. (8), Sirvinty r. sav. (8), Sakiy r. sav. (7),
Ukmergeés r. sav. (7), Utenos r. sav. (7), Kédainiy r. sav.
(7) (8 pav.).

8 pav. VISY PROJEKTY VYKDYTOJY VYKDYTY
PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI”
VElKLU SKLA'DA 2015_20]8 M (sudaryta autoriy, remiantis

LKT duomenimis)

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

Nors Lietuvos teritorijos dalis, kur jgyvendinami
Programos projektai, vis didéja, taciau nuo 2015 iki
2019 m. vis tiek yra savivaldybiy, kuriose né karto
nevykdyta jokiy Programos projekty veikly. Tai yra

Sios savivaldybés: Alytaus m. sav, Sal&ininky r. sav.,
Kalvarijos sav,, Silalés r. ir Rietavo sav., Siauliy r. sav,
Birzy r. sav. (8 pav.). Be to, daugelyje savivaldybiy per
4 mety laikotarpj yra jvykdyti tik vienas ar keli projektai
(kuo tamsesné melyna spalva, tuo daugiau projekty
igyvendinta: tamsiausia mélyna spalva Zymi 85 projekty
veiklas, Sviesiausia mélyna spalva Zymi 1 projekto veikla;
8 pav.), todél tai negaléjo turéti reikSmingo poveikio ty
savivaldybiy gyventojy gerovei.

Nereikdminga Programos projekty dalis buvo
jgyvendinta ir uZsienyje: 5 projektai i3 141 (apie 3
proc.). Projektai jgyvendinti Jungtingje Karalystéje (2015,
2016 m.), Suomijoje ir Belgijoje (2016 m.), Prancuzijoje
(2017 m.), Bosnijoje ir Hercegovinoje (2018 m.). 2019 m.
uZsienyje nejgyvendintas né vienas projektas.

Projekty vykdytojai ir jgyvendinamy veikly
formos

Per 2015-2019 m. laikotarpj lé3os skirtos 85 skirtingiems
projekty vykdytojams, paraiskas teiké - 375. DidZiausig
finansavima gavo ir / ar daugiausia karty finansuoti Sie
Programos projekty vykdytojai: V§] ,Socialiniai meno
projektai”, asociacija ,RAUDONOS NOSYS Gydytojai
klounai”, Lietuvos autizmo asociacija ,Lietaus vaikai”,
V§] Dailininky sajungos galerija, V§] MaZoji teatro
akademija ir kt. (9 pav.). 9 pav. pateikiamas projekty
vykdytojy, kuriems skirtas finansavimas du ar daugiau
karty, palyginimas. Apie 60 proc. projekty vykdytojy
finansavimg gavo vieng karta. Tai kelia klausimy dél
sukurty naujy veiklos metody ar bandomyjy modeliy
tolesnio jgyvendinimo, t. y. sukurty veikly testinumo.
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9 pav. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” PAGRINDINIY PROJEKTY VYKDYTOJY,
GAVUSIY FINANSAVIMA PER 2015-2019 M. LAIKOTARP| BENT DU KARTUS, PALYGINIMAS”

(sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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Lietuvos Zmoniy su negalia sgjunga me——g

Lietuvos autizmo asociacija Lietaus...
Vilniaus vaiky ir jaunimo dailés mokykla m—

Meno avilys == @

mmm  Skirta finansavimo suma 2015-2019 m.

Nuo 2019 m. paraisky Programai jgyvendinti negali
teikti regiony (visos Lietuvos, isskyrus Vilniaus m.,, Kauno
m., Klaipédos m. sav.) projekty vykdytojai’. Vertinant,
kokia dalis regionuose jsikorusiy projekty vykdytojy,

iki 2019 m. gavusiy finansavima i§ Programos &3y,

gavo finansavimg 2019 m. ,Tolygios kultUrinés raidos”
programoje, suskaiciuojama apie 7. Tiems projektams, |
kurivos jeina edukacinés ar kirybiniy dirbtuviy veiklos,
skirta apie 36 tUkst. Eur. Minimi projekty vykdytojai

i§ Sakiy r. sav, Siauliy m, Anyks&iy r. sav., Sirvinty r.
sav., Radviliskio r. sav,, Druskininky sav., Kelmés r. sav,,
kitaip tariant, dauguma yra i ty savivaldybiy, kurios
buvo nurodytos ir kaip jgyvendinancios Programos
veiklas (8 pav). Taip pat pagal ,Tolygios kultdrinés
raidos” programg buvo skirta &3y tiems projekty
vykdytojams, kurie teiké paraiskas Programai jgyvendinti,
bet finansavimo negavo. Atrinkus tuos projektus, |
kurivos jeina edukacinés veiklos, korybinés dirbtuves
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Finansuoty paraisky kiekis 2015-2019

ar laboratorijos, nustatyta, kad finansuoti 38 projekty
vykdytojai, jiems skirta daugiau kaip 200 tokst. Eur. Nors
Jolygios kultlrinés raidos” programos tikslai skiriasi nuo
~Meno Zmogaus gerovei” programos tiksly ir negalime
tiksliai palyginti skirto finansavimo sumy, taciau tikétina,
kad panasiy veikly (kurioms vykdyti paraidkos iki 2019 m.
i§ regiony buvo teikiamos pagal Programa) finansavimas
regionuose suintensyvéjo.

Tarp organizacijy, du ir daugiau karty gavusiy
finansavimag Programai jgyvendinti, yra ir V§] ,Meno
avilys”. Si organizacija nuo 2019 m. yra jtraukta

j programos ,Strateginis kultGros organizacijy
finansavimas” sarala, todél nebegali dalyvauti
programos ,Menas Zzmogaus gerovei” finansavimo
konkursuose®. Jos veikloms finansuoti 2019 m. skirta 90
tOkst. Eur. Tai taip pat prisideda prie Programos tiksly
jgyvendinimo vykdant kitas finansavimo priemones.

’Finansavimo salygos apibréztos Kultiros rémimo fondo éSomis finansuojamy projekty teikimo gairése (prieiga per interneta: https://www.ltktlt/projektu-finansavimas/gaires).
8Finansavimo salygos apibréztos Kultoros rémimo fondo léSomis finansuojamy projekty teikimo gairése (prieiga per interneta: https://www.ltktlt/projektu-finansavimas/gaires).
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https://www.ltkt.lt/projektu-finansavimas/gaires
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PROGRAMOS REZULTATY
VERTINIMAS PAGAL
PASIEKTUS RODIKLIUS.
KIEKYBINIS VERTINIMAS

Nors Programa turi specifinius tikslus - didinti kultdros,
sveikatos bei socialiniy sri¢iy sanglaudg vykdant
bendradarbiavimo projektus ir siekti teigiamo meno
poveikio Zmogaus gerovei ir sveikatai, 2015-2019 m.
ataskaitose pateikti rodikliai nesiskyre nuo kity LKT
finansuoty programy rodikliy. Todeél atliekant koreliacine
analize jtraukti visi rezultaty rodikliai. Be jy, jtraukti tokie
kintamieji, kaip &3y poreikis ir skirtas finansavimas,
uzsienio vietoviy, kuriose buvo jgyvendintas projektas,
skaicius, pasiektos rodikliy reiksmeés (i§ viso 40
kintamuyjy).

Atlikus koreliacine analize’, dominavo koreliacijos
koeficientai <I0,5! (10 pav.). Taip pat gauta ir tokiy
sarysiy, pavyzdZiui: jei projektas jgyvendinamas
uzsienyje, tai jo planuojamas biudZetas didesnis
(kintamieji: visa projektui reikalinga suma ar i KRF
prasoma suma (10 pav., 1-2 stulpeliai) ir uZsienio 3aliy
skaicius (10 pav., 4 stulpelis), koreliacijos koeficientas
- 0,7), arba jei visa projektui jgyvendinti reikalinga
suma didesné, tai atitinkamai i§ KRF prasoma ir

skirta finansavimo sumos yra didesnés. Tokie sarysiai
papildomos vertés analizei neprideda. Tikétina, kad jie
egzistuoty visose finansavimo priemonése.

?Apskaicivojamas Pirsono sandaugos momentinés koreliacijos koeficientas, kuris kinta nuo -1,0 iki 1,0 imtinai ir rodo tiesioginés priklausomybés tarp dviejy
duomeny rinkiniy dydj. Tiesinis ry3ys tuo stipresnis, kuo koreliacijos koeficiento reikSmés yra artimesneés | 1 |. Jei koreliacijos koeficientas lygus 0O, tiesinio rysio néra.
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10 pav. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” FINANSUOTY PROJEKTUY
ROD'KL'U KORELlAC|NE ANAL'ZE (rodikliy® sgrasas pateikiamas toliau) (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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1. Visa projektui reikalinga suma, Eur

2. 18 KRF praSoma suma, Eur

3. Skirtas finansavimas, Eur

4. UZzsienio 3aliy, kuriose jgyvendinamos veiklos, skaicius

5. Profesionalaus meno objekty ar renginiy lankytojai (vartotojai) Vilniuje

6. Profesionalaus meno objekty ar renginiy lankytojai (vartotojai) kitoje
Lietuvos vietovéje

7. Profesionalaus meno objekty ar renginiy lankytojai (vartotojai) uzsienyje
8. Etninés kultdros objekty ar renginiy lankytojai (vartotojai) Vilniuje

9. Etninés kultTros objekty ar renginiy lankytojai (vartotojai) kitoje Lietuvos
vietovéje

10. Mégéjy meno objekty ar renginiy lankytojai (vartotojai) Vilniuje

11. Mégéjy meno objekty ar renginiy lankytojai (vartotojai) kitoje Lietuvos
vietovéje

2. Apsilankiusiy nejgaliyjy skaicius Vilniuje

3. Apsilankiusiy nejgaliyjy skaiCius kitoje Lietuvos vietovéje

4. Apsilankiusiy vaiky ir jaunimo skaicius Vilniuje

5. Apsilankiusiy vaiky ir jaunimo skaicius kitoje Lietuvos vietovéje

6. Vaiky ir jaunimo, dalyvavusiy edukacinése veiklose, skaicius Vilniuje

17. Vaiky ir jaunimo, dalyvavusiy edukacinése veiklose, skaicius kitoje
Lietuvos vietovéje

18. Socialinés rizikos vaiky ir jaunimo, dalyvavusiy edukacinése veiklose,
skaicius Vilniuje

19. Socialinés rizikos vaiky ir jaunimo, dalyvavusiy edukacinése veiklose,
skaicius kitoje Lietuvos vietovéje

20. Meno ir kultoros kdriniy perziory el. erdvéje skai€ius

21. Kultdros dalyviy motery skaicius

22. KultOros dalyviy vyry skaicius

23. Profesionaliojo meno dalyviy skaicius Vilniuje

24. Profesionaliojo meno dalyviy skaicius kitoje Lietuvos vietovéje

25. Etninés kultOros dalyviy skaicius Vilniuje

26. Etninés kultoros dalyviy skaicius kitoje Lietuvos vietovéje

27. Tradiciniy amatininky, dalyvaujanciy etniniuose projektuose, skaiCius
Vilnivje

28. Tradiciniy amatininky, dalyvaujanciy etniniuose projektuose, skai€ius
kitoje Lietuvos vietovéje

29. Mégéjy meno dalyviy skaicius Vilniuje

30. Meégejy meno dalyviy skai€ius kitoje Lietuvos vietovéje

31. Nejgaliyjy dalyviy skaicius Vilnivje

32. Nejgaliyjy dalyviy skaiCius kitoje Lietuvos vietovéje

33. Jaunyjy menininky skaicius Vilniuje

34. Jaunyjy menininky skaicCius kitoje Lietuvos vietovéje

35. Vaiky ir jaunimo, dalyvaujanciy meno veikloje, skaicius Vilniuje

36. Vaiky ir jaunimo, dalyvaujanciy meno veikloje, skaicius kitoje Lietuvos
vietovéje

37. Lietuviy kalbos populiarintojy skaiCius Lietuvoje

38. Menininky rezidencijos dalyviy skaicius Vilniuje

39. Jaunyjy menininky, tobulinusiy profesinius jg0dzius, skaiCius Lietuvoje
40. Profesionalaus meno produkty skaicius

°Pazyméta 5-7 stulpeliy grupé identifikuoja rodiklius, susijusius su profesionalaus meno vartotojais.
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ir meno vartotojy rodikliy sary3iai. Minimalus skirtos
sumos poveikis bendram vartotojy skaiCiui vizualiai Siek
tiek matomas, bet sarysio su kitomis grupémis, tokiomis
kaip nejgalieji ar socialinés rizikos vaikai ir jaunimas, visai
néra. Tai, viena vertus, gali reiksti, kad nustatyti rodikliai
neatitinka Programos keliamy tiksly ir turinio, kita vertus,
kad &3y gave projekty vykdytojai iki galo nejgyvendina
Programos tiksly arba jy nesiekia.

Toliau aptariami reikSmingesni koreliacinés analizés
rezultatai.

1. Néra reikS8mingos koreliacijos tarp skirto finansavimo
ir pasiekty rodikliy" (10 pav, 1-3 stulpeliai susije su
finansiniu poreikiu ir skirta suma). 2015-2019 m. laikotarpiu
Programos projektams skirtos sumos varijuoja nuo 858
iki beveik 10,3 tOkst Eur, taciau, kad ir kokia suma bGty
skirta, tai neuZtikrina auksty rezultaty. Sig situacija rodo ir
11 pav, kuriame pateikiami projektams skirtos &3y sumos

11 pav. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” PROJEKTY MENO VARTOTOJY SKAICIAUS
IR SKIRTOS FlNANSAVlMO SUMOS PALYG'N'MAS 2015-2018 M. (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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Skirta finansavimo suma, Eur
® Lankytojy kiekis
® Apsilankiusiy vaiky kiekis
Apsilankiusiy nejgaliyjy kiekis

Socialinés rizikos vaiky ir jaunimo edukacijos veiklose kiekis

Profesionalaus meno vartotojy kitoje Lietuvos vietovéje
kintamasis teigiamai korelivoja su apsilankiusiy nejgaliyjy
skaiCiaus kitoje Lietuvos vietovéje (0,45), apsilankiusiy
vaiky ir jaunimo skaiCiaus kitoje Lietuvos vietoveje (0,64),
Jaunyjy menininky skaiciaus kitoje Lietuvos vietovéje

1. Projektai, susije su profesionaliuoju menu,
jtraukiantys profesionalaus meno kireéjus, labiau
prisideda prie jvairesniy socialiniy grupiy -
nejgaliyjy, vaiky ir jaunimo - jtraukimo j Programos
projektus (12 pav.). Si tendencija islieka visoje Lietuvoje,

t y. neretai Vilnivje jgyvendinami projektai perkeliami

ir j kitas Lietuvos teritorijas ir tiek Vilniuje, tiek kitur
stengiamasi j juos jtraukti kuo jvairesnes socialines
grupes. Tai, kad profesionaliy meno kdréjy jtraukimas j
analogidkus projektus yra svarbus, patvirtina ir literatoros
analizé (Fancourt and Finn, 2019).

Profesionalaus meno vartotojy Vilniuje kintamasis teigiamai
korelivoja su apsilankiusiy nejgaliyjy skaiCiaus Vilniuje
(0,54), apsilankiusiy vaiky ir jaunimo skaiciaus Vilniuje
(0,77), jaunyjy menininky skaiciaus Vilniuje (0,56)
kintamaisiais.

(0,54) kintamaisiais.

» Profesionalaus meno vartotojy uZsienyje kintamasis
teigiamai korelivoja su nejgaliyjy dalyviy skaiCiaus Vilniuje
(0,52) kintamuoju.

» Apsilankiusiy nejgaliyjy skaiCiaus kitoje Lietuvos vietovéje
kintamasis teigiamai koreliuoja su jaunyjy menininky
skaiciaus kitoje Lietuvos vietovéje (0,6) kintamuoju.

"Stipriausia teigiama koreliacija nustatyta tarp skirto finansavimo ir uzsienio 3aliy, kuriose jgyvendinamos veiklos, skai¢iaus (0,311), vaiky ir jaunimo, dalyvaujanciy
edukacijos veiklose, skai¢iaus (0,2), kultdros dalyviy vyry skaiciaus (0,22). Stipriausia neigiama koreliacija nustatyta tarp skirto finansavimo ir mégéjy meno dalyviy

skaiciaus Vilniuje (-0,14), mégéjy meno vartotojy skaiciaus kitoje Lietuvos vietovéje (-0,13).
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12 pav. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” PROJEKTY MENO VARTOTOJY (PAGAL
GRUPES) SKAICIAUS IR PROFESIONALAUS MENO VARTOTOJY SKAICIAUS PALYGINIMAS

2015-2018 M. (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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Profesionalaus meno lankytojy kiekis

@ Lankytojy kiekis
@ Apsilankiusiy vaiky kiekis
Apsilankiusiy nejgaliyjy kiekis

Socialinés rizikos vaiky ir jaunimo edukacijos veiklose kiekis

1. Atlikus koreliacine analize, nustatyta, jog egzistuoja susije su etnine kultora ir mégéjy menu, neprisideda
teigiami sarysiai tarp etninés kultdros vartotojy kintamyjy prie didesnio kultdros ir meno projekty prieinamumo
ir kity su etnine kultdra susijusiy kintamyjy. Mégéjy meno skirtingoms socialinéms grupéms (13 pav.).

kintamieji tarpusavyje susiie. Programos projektai,

13 pav. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” PROJEKTY MENO VARTOTOJY (PAGAL
GRUPES) SKAICIAUS IR ETNINES KULTUROS BEI MEGEJY MENO VARTOTOJY SKAICIAUS

PALYGINIMAS 2015-2018 M. (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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1. Vilniaus m. sav. projekty vykdytojy inicijuoti
projektai, kuriy sklaida jgyvendinama ir kitose
Lietuvos vietovese, tiek Vilniaus m,, tiek kitose
vietovése skatina didesne skirtingy socialiniy
grupiy jtrauktj: jei vykdant projekty veiklas Vilniuje j jas
jtraukiama kuo daugiau vaiky ir jaunimo, tai tokia pati
patirtis perkeliama ir j kitas Lietuvos vietoves, j tuos
projektus taip pat jtraukiant vaikus ir jaunima.

» Apsilankiusiy vaiky ir jaunimo skaicCiaus Vilniuje kintamasis
teigiamai koreliuoja su apsilankiusiy vaiky ir jaunimo
skaiCiaus kitoje Lietuvos vietovéje (0,64), dalyvavimo
edukacinése veiklose (0,89), jaunyjy menininky skaiciaus
Vilnivje (0,45) kintamaisiais.

PROGRAMOS REZULTATY
VERTINIMAS PAGAL PROJEKTY
VYKDYTOJY NURODYTUS
REZULTATUS. KOKYBINIS
VERTINIMAS

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

Projekty vykdytojai, jgyvendine projekta, pateikia ne
tik rezultaty rodiklius, kuriy analizé aptarta skyriuje
~Programos rezultaty vertinimas pagal pasiektus
rodiklius. Kiekybinis vertinimas”, bet ir apradyma: kokius
tikslus ir uZzdavinius savo projektui kele, ar pavyko

juos jgyvendinti ir kokius rezultatus ar projekto poveikj
uzfiksavo. Sioje dalyje vertinti tie projekty vykdytojai,
kurie Programos finansavimg yra gave bent du kartus
(@ pav.). Atliekant analize isskirti 47 projektai, vertinti jy
pasiekti rezultatai (pagal projekty vykdytojy ataskaitose
nurodytus duomenis).

Projekty vykdytojy ataskaitose pateikti rezultatai gali boti
skirstomi | tokias grupes: 1) nauda sveikatai; 2) poveikis
asmens gerovei, saviraiskai; 3) meno prieinamumo
didinimas; 4) ugdymas per meng arba meninis ugdymas;
5) poveikis meno srities plétrai; 6) poveikis visuomenei
(jos informavimas, tolerancijos skatinimas, nauja sektoriy
partnerysté) (8 lentele, 14 pav.).

8 lentele. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” PROJEKTY VYKDYTOJY
|DENT|F|KUOJAMOS POVEIKIO KRYPTYS (sudaryta autoriy, remiantis LKT statistika)

Poveikio kryptis

Galimy poveikiy paminéjimai / elementai

Meno prieinamumas

Ugdymas ir menas

Meno srities plétra

Visuomenés informavimas, atskirties mazinimas,
bendradarbiavimas tarp sektoriy

50
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14 pav. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS
GEROVEI” PROJEKTY VYKDYTOJY
IDENTIFIKUOJAMOS POVEIKIO KRYPTYS
PROCENTINEMIS DALIMIS

(sudaryta autoriy, remiantis LKT statistika)

n% 8%
3%

7%

Nn%

60%
= Nauda sveikatai
Asmens gerové, saviraiska, saves pazinimas
Meno prieinamumas
Ugdymas ir menas
m Meno srities plétra

Visuomeneés informavimas, atskirties
mazinimas, bendradarbiavimas tarp sektoriy

DazZniausiai nurodoma, kad vienas projektas pasiekia
kelis ar daugiau poveikio elementy (pavyzdziui,
prasmingas uzimtumas, gydomasis poveikis, tarpusavio
rySiy stiprinimas ir t. t). Kaip i$siskirsto nagrinéjamy
projekty poveikio elementai, parodyta 14 pav.:
nurodoma, kaip daznai poveikio kryptys yra paminétos
projekty ataskaitose (poveikio elementai sugrupuojami
pagal poveikio kryptj, pazyméti tam tikra spalva, kaip

ir 8 lenteléje). Toliau pateikiamose 9 ir 10 lentelése
pristatomi atskiry poveikio krypciy elementai (kiekviena
spalva zymi 8 lenteléje nurodytg poveikio kryptj: nauda
sveikatai, asmens gerové, saviraika, saves paZzinimas,
meno prieinamumas ir kt). 9 lentelé leidZia geriau
suprasti kiekvienos poveikio krypties dedamasias, kaip
projekty vykdytojai identifikuoja projektu pasiekta
rezultata (pavyzdziui, asmens gerovée identifikuojama per
dziaugsmo, saves pazinimo ir kt. kategorijas). 10 lenteléje
pristatomi atskiry projekty poveikio elementai (vienoje
eilutéje pateikiami kvadratéliai rodo vieno projekto
pasiektus poveikio elementus; kiekvienam projektui

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

priskiriama iki 16 skirtingy elementy) ir detalizuojami
jvardijant projekty vykdytojy ataskaitose pateiktus
rezultatus.

DazZniausiai projekty vykdytojy (80 proc. analizuojamy
projekty) nurodomas poveikis yra susijes su asmens
gerove (142 pamingjimai) (9-11 lentelés). Tai gali bati
dZiaugsmas, atsipalaidavimas, nusiraminimas, laimé,
motyvacija ir t. t. I3 esmés tai J. Stiglitz ir kt. (2009)
nurodyti subjektyviosios gerovés elementai. Visi Sie
asmens gerovés poveikio elementai, identifikuojami
stebéjimy metu, nejvertinami kiekybiniais rodikliais.
Poveikis daZniausiai patiriamas tik vykdant projekta.

Apie 70-ies proc. analizuoty projekty vykdytojai nurode,
kad vykdytos veiklos prisidéjo prie meno prieinamumo.
Kitaip tariant, sudarytos salygos atskiroms socialinéms
grupéms patirti meng jiems jprastoje aplinkoje - ,menas
iki jy atneSamas”. Vykdomos veiklos senjory globos ir
slaugos namuose, ligoninése ir pan. Meno prieinamumo
didinimas susijes ir su galimybe ugdyti per meng ar
meniniu ugdymu. ] tokius projektus jtrauktos grupés turi
galimybe iSbandyti naujas meno technikas, lavinti savo
korybiskuma ar kitus jg0dzius, pavyzdzivi, komandinj
darbg. Poveikis, susijes su meno prieinamumo didinimuy,
yra aiSkiai apciuopiamas, taciau taip pat trumpalaikis,
patiriamas tik jgyvendinant projekta.

Apie 40-ies proc. analizuoty projekty vykdytojai
nurodé prisidéje prie visuomenés informavimo,
tarpsektorinio bendradarbiavimo ir pan. Nurodytas
toks poveikis, kaip visuomenés déemesio atkreipimas

j silpnesnj, stigmatizuojancio visuomenés pozitrio |
priklausomybés ligas maZinimas, visuomenés atvirumo
ir atjautos benamiams padidinimas ir t. t. (10 lentelé).
Ataskaitose pateikta medziaga patvirtino, kad menas
gali biti patraukli priemoné, edukuojanti ir informuojanti
visuomene apie sveikatos ir socialines problemas, apie
priemones, kaip to iSvengti, pavyzdZivi, ataskaitoje
nurodyta, kad projekto dalyviai dziaugési, jog apie
sveikatos problemas kalbama menine kalba (nauja forma
pristatoma tai, apie kg jprastai kalbama standartizuotai,
formalia kalba ar didaktiskai). Visgi nurodomas poveikis
néra pamatuojamas, jis projekty vykdytojy nustatomas
a priori. Tikétina, kad, pavyzdziui, siekiant sumazinti
visuomenés stigmatizuojantj pozidrj j atskiras socialines
grupes, butina tikslinga ilgalaikiy intervencijy visuma,

o atskiri projektai gali paveikti santykinai nedidele dalj
visuomenés.
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Vertinant tarpsektorinj bendradarbiavima bty
galima analizuoty projekty partnerius suskirstyti | tris
sritis: kultUring, socialine ir sveikatos. Kaip partneriai
dominuoja socialinés srities ir sveikatos apsaugos
jstaigos. Socialinés srities jstaigos: Senjory socialinés
globos namai Vilniuje, Pabradés, Adakavo, DUseikiy,
Kupiskio, Jurdaiciy ir Linkuvos, Prodiskiy ir StrGnos,
Ventos socialinés globos namai, VA ,Caritas”
Priklausomy asmeny bendruomené, Maltos ordino
pagalbos tarnybos senjory klubas, Visy Sventyjy $eimos
paramos centras, regiony vaiky ir jaunimo globos namai,
bendruomeniy centrai. Sveikatos srities jstaigos:
Vilniaus miesto psichikos sveikatos centras, Lietuvos
sveikatos moksly universitetas, Lietuvos Alzheimerio
ligos klubas, Lietuvos vaiky ligoninés: Vilniaus vaiky
ligoniné, Kauno kliniky Vaiky ligy klinika, Klaipédos vaiky
ligoning, Vilniaus Antakalnio ligoninés Vaiky ligy skyrius,
LSMU endokrinologijos jstaigos. Taip pat sgjungos:
Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy sgjunga, Lietuvos Zmoniy
su negalia sajunga. 13 kultoros jstaigy galima iSskirti
Nacionaline dailés galerijg, Nacionalinj M. K. Ciurlionio
dailés muziejy, PanevézZio miesto dailés galerijg. Taip
pat bendradarbiavjama su mokyklomis, specializuotomis
ugdymo jstaigomis, baznycCiomis. TaCiau daugeliu atvejy
bendradarbiavimas apsiribodavo tik tuo, kad budavo
suteikiama vieta projektui jgyvendinti ir j kai kurias
jstaigas projekto vykdytojai atveZzdavo savo veiklas.
Neatsitiktinai vienas pagrindiniy projekty vykdytojy
nurodyty rezultaty - meno prieinamumo didinimas.

Kai kuriais atvejais bendradarbiaujancios organizacijos
prisidédavo prie projekto jgyvendinimo: konsultuodavo,
padédavo parengti programg ar pan.

Taip pat apie 40-ies proc. analizuoty projekty
vykdytojai nurode prisidéje prie sveikatos gerinimo.
jie akcentavo smulkiyjy judesiy koordinacijos gerinima,
teigiama poveikj emocinei ar psichikos sveikatai, reakcijy
j iSorinius dirgiklius sustiprinima. Be to, pasirenkant
sveikatos problemy turincig auditorijg, neretai projekto
veiklomis prisidedama ne tiek prie jos tiesioginio
sveikatos gerinimo, kiek prie teigiamos emocinés
aplinkos kdrimo, galimybiy patirti teigiamas emocijas
skatinimo. Visgi tiketina, kad projekty poveikis yra
trumpalaikis, patiriamas tik jgyvendinant projekta. Kad
Programos projektai daryty reikSmingg nuolatinj poveikj
sveikatai, buotinas jy pastovumas. Deja, reguliariai per
metus analogidkas veiklas jgyvendina tik keli projekty
vykdytojai, kiti vykdo arba vienkartines Programos
veiklas, arba tik karta per metus.

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

Galiausiai kiek daugiau nei 10-ies proc. projekty
vykdytojai nurodé prisidéje prie meno srities plétros.
lgyvendinant projektus buvo sukurtos naujos programos
ar meno kdriniy pristatymo formos. Sios poveikio
krypties nauda galety buti ilgalaiké toliau vykdant Sias
veiklas. TaCiau remiantis atlikta projekty analize galima
teigti, kad veikly testinumas neuztikrinamas (tik keli
projekty vykdytojai uZtikrina sukurty programy ilgalaikj
jgyvendinimg tose paciose vietose).

Pagrindiniai kokybinio vertinimo
rezultatai:

1. Susipazinus su kiek daugiau nei 30-ies pagrindinj
Programos finansavima gavusiy organizacijy ataskaitomis
matyti, kad ataskaitos labiau motyvuotos, jomis siekiama
konkreciy tiksly tik tuomet, kai projekta jgyvendinancioje
komandoje esama profesionalaus meno kdréjy. Tai
patvirtina ir koreliaciné analizé.

2. Projekty vykdytojai, pristatydami pasiektus rezultatus,
akcentuoja kokybinj turinj, o ne lankytojy skaiciy,
nejgaliyjy skai¢iy ar kitus kiekybinius rodiklius. Programos
leSomis finansuojamais projektais norima pasiekti ne
kuo didesne auditorijg, bet kuo labiau atskirtg nuo
visuomenés grupe (senjorai, gyvenantys globos ir
slaugos namuose, negalig turintys asmenys, benamiai)

- tg, kuri susiduria su ypac didelémis kliotimis dalyvauti
kultdriniame gyvenime. Atrodo, kad bent vieno Zmogaus
priartinimas prie meno gali boti pakankamas projekto
rezultatas. Todél taikomas kiekybinis Sios Programos
rezultaty vertinimas gana silpnai reprezentuoja jos
nauda.

3.Pagrindiniai rezultatai susije su asmens gerove
(teigiamomis emocijomis) ir meno prieinamumo didinimu.
Meno prieinamumo aspektas néra atsitiktinis: remiantis
atlikta literatOros analize (Fancourt and Finn, 2019), tik
kasdien skatinant meno praktikas, jtraukiant konkrecias
pacienty grupes galimas didZiausias meno poveikis
sveikatai. Kitos poveikio kryptys, tokios kaip visuomenés
informavimas ar tiesioginis sveikatos stiprinimas, gana
silpnos.

4.Tik menkos dalies projekty veiklos vykdomos reguliariai
per metus. Dauguma projekty vykdytojy veiklas
vykdo kartg per metus. Neretai net ir kartg per
metus vykdydami analogiSkas veiklas, jie pasirenka
skirtingas auditorijas, o tai dar labiau apriboja poveikio
intensyvuma. Tad daugeliu atveju daromas trumpalaikis
poveikis, susiies su projekto jgyvendinimo trukme.



5.Pamatuoti kokybinius rezultatus yra sudétinga, todél kai
kuriais atvejais projekty vykdytojai kviecia psichologus,
kad jie stebéty projekto jgyvendinimo procese
dalyvaujanciag auditorijg, jos reakcijas, kitais atvejais
- remiasi savo stebéjimais. Nors vertinant Programai
jgyvendinti pateiktus projektus skiriamas balas uz
vykdant projekto veiklas numatytg iSsamy projekto
poveikio vertinimg (ki 25 baly), ataskaitose tai néra
pakankamai detaliai atskleidZiama. Toliau jgyvendinant
Programa reikéty numatyti bodus, kaip projekty
vykdytojams fiksuoti poveikj.

6.Programos veiklomis siekiama individualios asmens
gerovés. Tai lemia tiek finansavimo apimtys (riboja
galimybes paveikti didesne dalj visuomenés), tiek
projekty vienadieniskumas, kitaip tariant, finansavimo
priemone sudétinga uZtikrinti aukstg gyvenimo kokybe
(tokig, kaip apibréZia R. Surviliené ir kt (2012, p. 6), kai
asmuo kasdien patiria teigiamus jausmus, gerai jauciasi,
patenkina savo poreikius. Tai, kad menas prisideda prie
geroves netiesiogiai, buvo identifikuota ir Sio tyrimo
literatUros dalyje, analizuojant gerovés indeksus ir jy
dedamasias.

7. Projekty vykdytojy siekiamas poveikis jgyvendinant
Programos projektus nebdtinai susijes tik su Sia
Programa. Meno prieinamumas yra vienas pagrindiniy
kultoros politikos tiksly. Poveikis asmens gerovei
(jo emocijoms) taip pat daromas ne tik vykdant
Sios Programos projektus. Analizuojant rezultatus
pasigendama daugiau specifiniy, susijusiy tik su Sia
Programa poveikio elementy. Atkreiptinas démesys,
kad nuo 2019 m. regiony projekty vykdytojai (visose
Lietuvos savivaldybése, i8skyrus Vilniaus m., Kauno m. ir
Klaipédos m. savivaldybes, registruoti juridiniai asmenys)
atitinkamas Programos veiklas vykdo jgyvendindami
»Jolygios kultOrinés raidos” programa.



9 lentele. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” PROJEKTY VYKDYTOJY IDENTIFIKUOJAMOS POVEIKIO KRYPTYS (sudaryta autoriy, remiantis LKT statistika)

Teigiamas poveikis
Zmogaus gerovei

Galimybeés individualumui
pasireiksti

Galimybé tevams,
auginantiems autistiskus
vaikus, atsipalaiduoti

Kasdienybeés praturtinimas

Galimybe iSreiksti save

Asmeniniy kompetencijy
ugdymas

Socialiniy bendravimo
ig0dziy lavinimas

AutistiSky vaiky uZimtumo
vasarg skatinimas

Ziniy apie pagalbos
priklausomiems asmenims
galimybes skleidimas

Démesio j silpnesnj Zmogy
visuomeneje atkreipimas

Psichikos sveikatos
stiprinimas

Sveikatos stiprinimas

Meno prieinamumo
didinimas

Kdrybiskumo skatinimas

Naujy kultdros paslaugy
atsiradimas

Teigiamos emocijos

Nuraminimas

Pozityvi naujiena
kasdienybeéje

Prasmingo uZimtumo
suteikimas

Pozityvi meniné patirtis

Socialinio aktyvumo
didinimas

Sociokultdrinés aplinkos
Lietuvos didZiosiose vaiky
ligoninése gerinimas

Galimybé jaustis svarbiems ir
reikalingiems

Stigmatizuojancio visuomenés
pozitrio | priklausomybés
ligas mazinimas

Visuomenés supazindinimas
su aklyjy pasauliu

Teigiamas poveikis
Zmogaus sveikatai

Smulkiosios motorikos
lavinimas

Profesionalaus meno
prieinamumo didinimas
konkreciose socialines
atskirties grupése

KOrybos dzZiaugsmas

Tarpdisciplininio meno
vystymasis

Streso mazinimas

Vaizduotés lavinimas

Emocinés raiskos lavinimas

KultOrinés ir socialines
atskirties vaiky ligoninése
mazinimas

Motyvacijos skatinimas

Bendradarbiavimo skatinimas

Gera nuotaika

Prasmeés gyventi suteikimas

Socialinés atskirties mazinimas

Muziejuose dirbanciy
edukatoriy supazindinimas
sU neregio poreikiais ir
galimybémis

Reabilitacija

Gydomasis poveikis

Korybiskumo ir meistriSkumo
stiprinimas

Galimybés autistiskiems vaikams
iSbandyti naujas meno formas

Naujos meno kiriniy pristatymo
formos

Atsipalaidavimas

Kruopstumo lavinimas

Galimybiy bendrauti neverbaline
kalba suteikimas

SaviraiSka

Laime

Galimybé i3reiksti mintis ir jausmus

Kasdienybés praskaidrinimas

Prasmés spresti fizinés negalios ir
emocines problemas suteikimas

Visuomenés informuotumo apie
demencija serganciy asmeny ir jy
globéjy poreikj kurti didinimas

Tarpsektorinis bendradarbiavimas

Smulkiosios motorikos gerinimas

Smulkiyjy judesy koordinacijos
gerinimas

Profesionalaus meno prieinamumo
didinimas

Kirybos jgodziy ugdymas

Pofesionalaus meno kdréjy jgidziy
dirbti su skirtingomis auditorijomis
tobulinimas

Saves ir kity pazinimas

Démesio koncentracija

RySio su senjorais uZzmezgimas

Komunikacija

Pasididziavimas

Valios ugdymas

Senjory vaizduotés Zadinimas

KultGrinés ir socialinés atskirties

Lietuvos vaiky ligoninése
mazinimas

Gerosios patirties sklaida

Nejgaliyjy socialiniy grupiy
integracijos j visuomene
skatinimas

Senjory emocinés sveikatos
gerinimas

Meno priartinimas prie senyvo
amziaus zmoniy

Meninis ugdymas

Salygy profesionaliems
menininkams plétoti kirybg
socialinéje aplinkoje sudarymas

Bendruomeniskumo didinimas

Senjory emocinés nuotaikos
gerinimas

Naudingumo visuomenéje poreikio
patenkinimas

Saves pazinimas

Nusiraminimas

Pasitikéjimas savo galiomis

Psichosocialinés aplinkos
gerinimas

Galimybé pabdti kartu

Visuomenés atvirumo ir atjautos
benamiams padidinimas

TolerantiSkesnés ir supratingesnes
visuomenes ugdymas

Senjory reakcijos j naujus
iSorinius dirgiklius stiprinimas

Komandinio darbo ugdymas

Gydytojy klouny veiklos srities
pletra

Saviraiskos galimybiy
stiprinimas

Palankios bendravimui ir
veiklai aplinkos sukdrimas

Savarankiskumo ugdymas

Bendruomenés kirimas

Zmogaus orumo stiprinimas

Emocinio stabilumo stiprinimas

Bendravimo ir
bendradarbiavimo skatinimas

Galimybé atskleisti emocijas,
jausmus, suvokima

Diskusijy visuomengje apie
atskirties grupiy situacija
Lietuvoje skatinimas

Socialinés globos jstaigy
darbuotojy kompetencijos
ugdymas

Senjory reakcijos |
naujus iSorinius dirgiklius
sustiprinimas

Atsakomybes uz save ir kitus
prisiemimas

Emocinés jausenos
pagereéjimas

Galimybes isreiskti ir suvokti
save

Kasdienybeés praturtinimas

Atsipalaidavimas

Jausmy lavinimas

Malonus laiko praleidimas

Zmogaus vidinio poreikio

jaustis reikalingam akcentavimas

Bendradarbiavimo su senjory
globos namais regionuose
stiprinimas

Sveikatos problemy
perteikimas meno kalba

Gyvenimo kokybés gerinimas

Dalyviy pasitikéjimo ugdymas

Galimybés suvokti savo jausmus,
nuotaikg, mintis

Dziaugmas

Savivertés pajautimas, stiprinimas

Pasitikejimo savimi ir kitu skatinimas

Emocijy laisveéjimas

Gério, ramybeés, susitaikymo pojiciy
iSgyvenimas

Profesionaliy koréjy skatinimas
dalytis savo ziniomis ir gebéjimais
su kultirine bei socialine atskirtj
iSgyvenanciais vaikais regionuose

Kultoros ir sveikatos sektoriy
bendradarbiavimo stiprinimas

Asmens geroveés stiprinimas

Savarankiskumo lavinimas

Kalbos jg0dzZiy lavinimas

Tikslinga bendrysté be
konkuravimo

Pozityvi socialiné patirtis

Galimybé uzsimirsti

Menu skatinamas
uzimtumas

Malonus nusiteikimas

Visuomeneés netolerancijos
negaliai sudvelninimas

Kultorinés, socialinés
bei sveikatos aplinkos
sanglauda

Kultoriné ir socialiné
integracija

Tarpusavio rysiy
stiprinimas

Teigiamos emocijos,
socialinio atyvumo
gerinimas

[tampos, nepasitikejimo
mazinimas

Psichologiné gerove

Aktyvumo skatinimas

Asmenybés augimas

Harmoningos, laisvos,
kdrybingos, atsakingos
asmenybeés savybiy
ugdymas

Démesio j priklausomy
Zmoniy problemas
atkreipimas

Stabilesné emociné
sveikata
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Naujy
kultoros
paslaugy
atsiradimas
Profesionalaus
meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Senjory
vaizduotes
zadinimas

Gydytojy
Klouny veiklos
srities pletra
vimo su

namais
regionuose
vaiky
uzimtumo
vasaros metu
skatinimas
vaiky
uzimtumo
vasaros metu
skatinimas
autistiskiems
vaikams
isbandy ti
naujas meno
v aiky
uzimtumo
vasaros metu
skatinimas

Galimybes
individualumo
pasir eiskimui

Kasdienybes
praturtinimas
meno
prieinamumo
didinimas
konkreciose
meno
prieinamumo
didinimas
konkreciose

Asmeniniy
kompetencijy
ugdymas

Asmeniniy
kompetencijy
ugdymas

Meninis
ugdymas

Meno
prieinamumo
didinimas
Naudingumo
visuomeneje
poreikio
patenkinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Kory bos
igodziy
ugdy mas
socialiniy
grupiy
integracijos |
visuomene

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Tarpsektorinis.
imas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas

Meno
prieinamumo
didinimas
vidinio
poreikio -
jaustis
reikalingu,

Ugdymas
atksleisti
emocijas,
jausmus,
suv okima

Emocijy
laisvéjimas

Psichologine
gerove
Visuomenés
supratimo ir
tolerancijos
skatinimas

senjory globos emocineés

Asmens

gerovés

stiprinimas

Profesionalaus

meno Socialinés

prieinamumo  atskirties

didinimas mazinimas
Teigiamas
pov eikis
zmogaus
gerovei

Pozity vi Pozity vi

meniné socialiné

patirtis patirtis

informuotumo

apie poreikj

kurti

demencija

socialines Sociokultorine

atskirties s aplinkos
Lietuvos Lietuv os
didziosiose didZiosiose
socialineés Sociokultorine
atskirties s aplinkos

Lietuvos
didZiosiose

Lietuvos
didZiosiose

senjory globos
ir slaugos
namuose

gy venandiy
Senjory

bendradarbiav

Teigiamas
pov eikis
zmogaus
gerovei

Teigiamos
emocijos

Bendruomeni§  Saviraiskos

Pradéeta programa skirta ir specifiSkai pritaikyta senjorams gyvenantiems globos namuose
turintiems diagnozuotas dazniausiai senatvéje pasireiSkiancias ligas - demensija, Alzheimerj ir
kitus su atmintimi ir kognityviniais gebéjimais susijusius sutrikimus. Interaktyvus bendravimas
SU senjorais per jvairias klounados meno priemones Zadina senjory vaizduote, sukelia
nostalgijos efektg, tad grjzta seni prisiminimai, senjorai labiau reaguoja j naujus iSorinius
dirgiklius. Labai pozityvus bendravimas su senjorais padeda uzmegzti Siltg ry3j. Senjory globg
namy psichologés pastebi, kad senjorai reaguoja kur kas aktyviau ir jvairiau nei iki klouny
mokymy. Viena globos namy gyventoja, pastarvosius trejus verbaliai nebendravusi

Bendruomenes
kOrimas

su personalu ir savo Seima, su klounais pradéjo dainuoti.

[

Teigiamos Streso Atsipalaivima  Saves ir kity kumo galimy biy
emocijos mazinimas s pazinimas didinimas stiprinimas
atvirumo ir diskusijos profesionaliem
Gyvenimo atjautos visuomenéje s Teigiamas
koky bés benamiams apie atskirties menininkams  pov eikis Saves
stiprinimas padidinimas grupiy plétoti kiryba savivertei pazinimas
Rysio
uzmezgimas su

senjorais

Rysio

Organizuota stovykla nejgalivosius vaikus
auginancioms Seimoms. Austistiski vaikai
iSbandé naujas meno formas, visos $eimos liko
patenkintos stovykla ir rekomenduoty jg kitoms.
Padrasinti vaikai jsijunge j fotografijos veiklas,
surinkta pakankamai medziagos jy parodai.
Tokios stovyklos reikalingos tévams, kur jie gali
atsipalaiducti. Dalis vaiky dél savo negalios
negali eiti j kultorinius renginius, todél
Sios stovyklos yra proga menui ateiti pas
vaikus | erdve, kur jie jauciasi saugus ir
gali patirti tai, ka meno sritys gali jiems
suteikti - ugdymga, saviraiskos forma ir

Organizuotos kirybinés keramikos dirbtuvés Pabradeés socialinés globos namy
gyventojams. Projekta stebéjo ir jj igyvendinus jvertinimg atliko psichologeés. Jy
vertinimu, darbas su moliu suteiké daug laisvés individualumo pasireidkimui. Lipdyba
ne tik nuramina, pakyléja, bet ir lavina vaizduote, krupstuma, padeda sutelkti démesj.
Svarbu paminéti, kad keramikos déka gerinama gyventojy smulkioji motorika, ranky ir

pirSty judesiai tampa tvirtesni. Darbeliy i§ molio kurime visi buvo lygus,
kiekvienas buvo paskatinamas, pagiriamas, jtraukiamas j kirybinj procesa.
Buvo sukurta palanki bendravimui ir veiklai aplinka. Pats svarbiausias ir
dZiugiausias momentas buvo paroda, kurioje dalyviai pamaté savo ir kity kirybos
dirbinius, turéjo galimybe juos jvertinti, pasidzZiaugti savo darbo rezultatais. Projektas
suteiké daug teigiamy emocijy, buvo ugdomas dalyviy pasitikéjimas, lavinami
savarankiskumo, bendravimo ir bendradarbiavimo jgidziai. Daug démesio buvo

o skirta kiekvienam dalyviui, kiekvienas pasijuto svarbus.
komunikacijg.

e — Organizuotos kirybinés keramikos dirbtuvés. Projekta stebéjo ir jvertino psichologés: molio
ALY LOm lietimas, spaudimas dalyviams buvo ypatingai svarbus taktiliniams pojdciams, smulkiajai
motorikai, vaizduotei, emocinei raidkai, galimybei bendrauti neverbaline kalba. Dalyviai suzinojo|
ARGV avgamas apie molio savybes, susipazino su Ziedimo technika, glaziromis, iSdegty gaminiy dekoravimo
bUdais. Labai svarbus buvo teigiamas kirybinio proceso poveikis, kirybiné saviraiska,
savarankiskumo ugdymas. Kiryba dalyviams suteiké placiy galimybiy ireiksti ir suvokti save,
savo jausmus, nuotaika, mintis. Lipdant molj, dalyviai atsipalaidavo ir dziaugési
aZduolss s malonia veikla, atsiribojant nuo baimés suklysti.
T sensuament T
Démesio Aktyvumo Kasdienybés ~ Prasmingas  atyvumo kumo rysiy
koncentracija skatinimas praturtinimas uZimtumas pagerinimas  skatinimas stiprinimas

Projekto tikslas - didinti meno prieinamuma neregiasntaktinés improvizacijos ugdymo metodai
leido dalyviams tyrinéti kino judesio iSraiSkos galimybes, mokytis uzmegzti dialogg ir jj

palaikyti, jsiklausyti | partnerj, pasitikéti savimi ir kitu, prisiimti atsakomybe uz save ir kitus.
Judesio ir Sokio improvizacija meno erdvése leido ne tik geriau pazinti vizualyjj mena, bet ir
praplété socialinio bendravimo jgudzius bei suteiké galimybe iSgyventi teigiamas emocijas,
gério ramybeés, susitaikymo pojocius. Programa skatino harmoningos, laisvos, kirybingos, atsakingos,
nebijancios Klysti ir lengvai bendraujancios asmenybés savybiy ugdymasi. Mokymuose dalyvave muziejy

edukatoriai pazino neregio poreikius ir galimybes, tai leido sukurti profesionalesne ir kirybiSkesne edukacing

meno pazinimo programg zmonéms, turintiems regos negalia.

Projekto tikslas - didinti vizualaus meno prieinamumga aklyjy ir silpnaregiy bendruomenei, atrasti metodika, leidZiancig jiems per

rega, patirti ir suprasti dailés korinius, o galerijy lankytojai supazindinti su aklyjy pasauliu. Aklyjy
uZdara, todél tokie renginiai padeda juos supazindinti su naujomis kultiros erdvémis ir kontekstais.

nuotaikos uZmezgimas su
gerinimas senjorais
Socialinés
atskirties
mazinimas
Socialinés
atskirties
mazinimas
téevams,
auginantiems | Meno ¢
autistiskus prieinamumo
vaikus, didinimas Ugdymas Saviraitka Komunikacija
Socialines
atskirties
mazinimas
bendravimui
ir veiklai Dalyviy
Vaizduotés Kruopstumo  Démesio aplinkos Teigiamos pasitikejimo
Nuraminimas lavinimas lavinimas koncentracija sukorimas emocijos ugdymas
bendrauti suv okti savo
Emocinés neverbaline Meno Galimy bés jausmus,
Vaizduotés  raiskos kalba prieinamumo  Korybiné Savarankisku isreiskti save  nuotaika,
lavinimas lavinimas sudary mas didinimas saviraiska mo ugdymas ir suvokti save mintis
priklausomy pagalbos Stigmatizuoja
Prasmingumo Gerosios Zmoniy priklausomie  ncio
uzimtumo Teigiamos patirties problemas  ms asmenims  visuomenes
suteikimas emocijos sklaida atkreipimas  galimybes pozitrio |
Tikslinga Pozity vi Emocinés Jtampos,
bendrysté, be naujiena jausenos Kalbos jgodziy npasitikéjimo Aktyvumo
Dziaugmas konkuravimo kasdienybéje pageréjimas  lavinimas mazinimas skatinimas
Pasitikéjimo
savimi Moty v acijos Pasididziavim Nusiraminima  Geresnis saves Atpalaidavim
stiprinimas skatinimas Laimé as s pazinimas as
Socialinio ramybés, Harmoningos, edukatoriai
bendravimo Pasitikejimo  Atsakomybeés susitaikymo  laisvos, paZino neregio ¢
igudziy Teigiamos savimi ir kitu uZ save ir kitus pojociy kdrybingos, por eikius ir
didinimas emocijos skatinimas prisiemimas isgyvenimas  atsakingos, galimybes
Zmogigkojo Kultorine ir
orumo socialine
sustiprinimas  integracija
Meniniy Galimybe Komandinio
igodziy isreiksti mintis ~ Valios darbo Savivertes
ugdymas ir jausmus ugdymas ugdymas stiprinimas.
Meniniy Galimybe Komandinio
igodziy isreiksti mintis ~ Valios darbo Savivertes
ugdymas ir jausmus ugdymas ugdymas stiprinimas
Meno Socialinio Bendradarbia  Socialinés
prieinamumo  aktyvumo vimo atskirties
didinimas didinimas skatinimas mazinimas
Tolerantiskesn globos jstaigos
ésir labiau  darbuotojy
supratingos  kompetencijos
visuomenés ugdymas
Socialiniy
Emocinio Pasitikéjimo bendravimo Pasitikéjimo
stabilumo savimi Vaizduotés  Asmenybés  Korybiskumo jgodziy savimi Meninis
stiprinimas stiprinimas skatinimas augimas skatinimas lavinimas skatinimas ugdymas
profesionalius.
Koréjus
Meninis Saviraiskos Kdry binis dalintis savo
ugdymas galimybes dziaugsmas  ziniomis ir
Socialiniy
Emocinio Pasitikéjimo bendravimo Pasitikéjimo
stabilumo savimi Vaizduotés  Asmenybés  Korybiskumo jgodziy savimi Meninis
stiprinimas stiprinimas skatinimas augimas skatinimas lavinimas skatinimas ugdymas
tarpsektorinis Meno Psichosocialine Tarpdisciplini
bendradarbiav prieinamumo s aplinkos nio meno
imas didinimas gerinimas vystymasis
. o= veo o
SIS kitus pojucius nei
supazindinima A
<50 aklyiy bendruomené gana
pasauliv
Visuomeneés Naujos meno
supazindinima  koriniy
s su aklyjy pristatymo
pasauliv formos
silpnesnj
Kasdienybés ~ zmogy
praskaidrinim  visuomenéje
Gera nuotaika as atkreipimas
silpnesnj
Zmogy
visuomenéje Uzimtumas
atkreipimas  Gera nuotaika meno pagalba
meno kiréjy
igudziy dirbti
su Maloniai
skirtingomis  nuteikia
Kory biskumo ir
ir Kasdieny bés bendradarbiav
mesitriskumo praskaidrinim  Atsipalaidavi  Kdrybinis imo Malonus laiko Savivertés
stiprinimas as mas dziaugsmas skatinimas praleidimas pajautimas
Kory biskumo ir
ir Kasdieny bés bendradarbiav
mesitriskumo praskaidrinim  Atsipalaidavi  Kdrybinis imo Malonus laiko Savivertés
stiprinimas as mas. dziaugsmas  skatinimas praleidimas  pajautimas
Galimybes spresti fizines
jaustis Prasmeés negalias ir
svarbiaisir  gyventi emocines Galimybe Galimybe
reikalingais suteikimas problemas uzsimirti pabiti kartu
Galimybé Bendravimo  Teigiamos Atsipalaidavi
isreiksti save  skatinimas emocijos Saviraiska mas

Pasitikéjimo
savimi
didéjimas
esancios
netolerancijos
negaliai
sudvelninimas

Dziaugsmas

Senjorai sudalyvavo vaizduojamosios ir taikomosios dailés uZsiémimuose, tapybos, grafikos,
keramikos, buvo surengtas tapybos pleneras atvirame ore.Projekto rengéjai priartéjo prie
ty, kurie neturéjo tokiy pat galimybiy kaip kiti naudotis meno teikiamomis
estetinio, dvasinio tobuléjimo, korybiskumo ir meistriSskumo ugdymo bei sveikatos
stiprinimo galimybémis. Projektas subire jvairaus amziaus senolius, kurie dalyvaudami
uzsiémimuose praskaidrino savo paskutines gyvenimo dienas, iSsklaidé vienatvés
liodesj, pamirso fizines negalias, atsipalaidavo ir pasinéré j kiorybinio dziaugsmo
pasaulj. Projekto metu meno ir meninés veiklos poveikis Zmogaus dvasinei sveikatai buvo
neabejotinas: vyko tarpusavyje bendravimas, bendradarbiavimas apsikabinimo draugidka
terapija, iSsikalbéjimo, malonus laiko praleidimas. Kai kurie buvo jkveépti piesti: jsigijo dazy ir
teptuky. Puoselétas savivertés pajautimas, gaivintas pasitikéjimas savo galiomis.

P

Pasitikejimas
savo galiomis

Pasitikejimas
savo galiomis
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KRF LESOMIS
FINANSUOJAMAI
PROGRAMAI ,MENAS
ZMOGAUS GEROVEI“
IGYVENDINTI PATEIKTY IR
FINANSUOTUY PARAISKY
2021 M. APZVALGA

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

2020 m., nors programos ,Menas Zmogaus gerovej”
konkursas buvo paskelbtas ir sulaukta 40 paraisky, del
su Covid-19 pandemija susijusiy aplinkybiy Programa
buvo suspenduota metams ir finansavimas neskirtas.
2021 m. Programa nuspresta testi, iSlaikant tg pacia
kvotg kaip ir paskutiniais metais - 70 000 eury.
Konkurse sulaukta 60 paraisky, i3 kuriy finansavimas
skirtas 9 projektams.

2021 m. lyginant su 2015-2019 m. programos ,Menas
Zmogaus gerovei” jgyvendinti pateikty ir finansuoty
paraisky kiekio pagal juridinj statusa tendencijos
iSlieka tos pacios - aktyviausiai paraiskas teikia ir
finansavima gauna vie$osios jstaigos (15 pav.).

15 pav. PROGRAMAI ,MENAS ZMOGAUS GEROVEI” IGYVENDINTI PATEIKTY IR FINANSUOTUY
PARAngU KlEKlO 202] M PAGAL JUR'D'N[ STATUSA (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)
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ParaiSkovai dazniausiai kaip vieng i§ projekto
jgyvendinimo forumy nurodé planuojantys jgyvendinti
kdrybines dirbtuves/laboratorijas (nurodé 22 paraiskovai),
edukacine veiklg (19 paraiskovy), sklaidg (12 paraiskovy),
meno terapijg (10 paraiskovy). Nors ir reciau, bet
nurodeé planuojantys sukurti kdrinius, metodika, suteikti
inovatyvias paslaugas ir kitas veiklas. Finansavima
gave paraiskovai planuoja jgyvendinti korybines
dirbtuves/laboratorijas (jgyvendins 3 i§ 9 finansuoty
paraisovy), metodikos sukidrima (2 i§ 9 finansuoty

paraiskovy), inovatyvias paslaugas (2 i§ 9 finansuoty
paraiskovy), festivalj (2 i§ 9 finansuoty paraiskovy) ir
kitas veiklas. |]gyvendinami projekta jie gali vykdyti kelias
veiklos formas.

4 i8 9 finansuoty projekty bus jgyvendinami tik Vilniaus
mieste (16 pav.), tuo tarpu kiti projektai bus jgyvendinami
bent keliose vietovése. 2 projektus planuojam
jgyvendinti ne tik ,gyvai”’, bet ir virtualioje erdvéje.

Visus renginius, vykstancius projekty jgyvendinimo metu,
planuojama vykdyti nemokamai.



16 pav. PROGRAMOS ,MENAS ZMOGAUS
GEROVEI” FINANSAVIMA 2021 M. GAVUSIY
PROJEKTO VYKDYTOJY PLANUOJAMOS
IGYVENDINIMO VIETOS

(sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis)

m Vilnius mKeliose Lietuvos vietovéese

2021 m. finansuoti projektai yra skirti jvairioms tikslinems
auditorijoms. Dalis finansuoty projekty yra nukreipti j visa
visuomene ir skirti didinti visuomeneés informuotumg apie
sveikatg (apie demencijg, psichikos sveikatg), socialines
problemas (smurtg prie§ moteris, smurtg artimoje
aplinkoje), vykdant uZsiémimus skatinti gerove ir sveikata.
Tam jgyvendinti pasitelkiamos edukacinés priemonés
(pvz. animacinio filmuko parengimas), organizuojami
festivaliai, renginiai. Kita dalis finansuoty projekty yra
nukreipti j konkrecig pazeidziama grupe (j susiddrius su

cukriniu diabetu ir galinCius potencialiai susirgti cukriniu
diabety; vaikams su negalia inovatyviy teatro spektakliy
rodyma; erdviy pritaikymg ikimokyklinio ir jaunesniojo
mokyklinio amZiaus vaikams tam, kad erdveje laisvai ir
saugiai taip pat galéty jaustis raidos ar regos sutrikimy
turintys vaikai; asmenis i§ socialiai silpny 3eimy), taip pat
menininky ir Zmoniy su skirtingomis negaliomis subUrimui
bendrai kUrybinei veiklai. Vienas finansuotas projektas
yra skirtas meno programos sveikatos prieziOros
jstaigoje modelio ir rekomendacijy parengimui, pilotinés
meno programos versijos bandymui ir plétrai.

Apibendrinant galima pastebéti, kad Programoje
finansuoti projektai néera skirti vien tik tikslinei
pazeidziamai grupei ir jos gerovés didinimui, taciau
daznai nukreipti ir | visuomenés informavima, prevencija,
neisskiriant konkrecios pazeidziamos grupeés. Projekty
vykdytojy pasirinktos veiklos jgyvendinimo formos
atliepia Programos konkurso gairése nurodytas
finansuojamas veiklas - jgyvendinamos korybinés
dirbtuvés/laboratijos, kuriamos naujos metodikos,
pasitelkiamos inovatyvios paslaugos, rengiami

festivaliai, kurie orientuoti ne tik | pazeidziamg grupe,
bet ir visuomeneés informavima. Vis tik, kol projektai

yra jgyvendinami, rezultato ir tiksly atliepimo vertinti
negalime, todél isamesnis 2021 m. finansuoty projekty
poveikis galéty biti analizuojamas véliau, turint ataskaity
duomenis.
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1 @ Kultoros poveikio kitoms sritims (sveikatos,
Zmogaus gerovés) analizé pastaruoju metu tampa vis
daznesniu tyrimy objektu. Moksliniy tyrimy apzvalga
parodé, kad menas ar kultirinés ir meninés veiklos gali
prisidéti prie socialiniy ar sveikatos problemy sprendimo
(ypac tais atvejais, kai susiduriama su ypatingais i$$0kiais,
pavyzdziui, senatvine demencija). Nurodomas toks
poveikis sveikatai ir gerovei: ligy prevencija, sveikatihgumo
sampratos plétojimas, Zalingy jprociy mazinimas, sveika
gyvensena, psichikos sveikata, vaiko raida ir kt Menas
daznai taikomas sprendziant socialines problemas,

kurios apsunkina sveikatos apsaugos sektoriui tenkancias
uZduotis. Kitaip tariant, menas gali boti patraukli priemong,
padedanti sveikatos apsaugos specialistams tiek spresti

gydymo proceso metu kylancias socialines problemas, tiek

sustiprinti taikomy medicinos priemoniy poveik|.

2 @ Didziausias poveikis sveikatai pasiekiamas
skatinant meno praktikg kasdieniame gyvenime ir
jtraukiant j menines veiklas konkrecias pacienty grupes.
Analogiskas tendencijas patvirtina ir programos ,Menas
Zmogaus gerovei” projekty ataskaity analizé: meno
prieinamumo skatinimas yra vienas pagrindiniy pagal
Sig Programga finansuoty projekty rezultaty. Moksliniai
tyrimai (Wheatley ir Bickerton, 2017; Davies ir kt, 2016;
Fancourt, 2019, 2020 ir kt) atskleidé, kad tik reguliarus
ir daznas dalyvavimas meninéje veikloje daro ilgalaikj

teigiama poveikj asmens gerovei. Akcentuojamas poveikis

psichikos sveikaitai, pacienty gerovei, ligy prevencijai,
sveikai gyvensenai, vaiko raidai, Uminémis ligomis
serganciy pacienty gydymui, slaugos proceso gerinimui
ir kt Priemonés ,Menas Zmogaus gerovei” analizé
parodé, kad daZniausiai projektai yra trumpalaikiai,
vykstantys labai ribota laikg, kartg per metus.
NeuZztikrinamas projekty testinumas laiko ir teritoriniu
atzvilgiu. Testiniy projekty veiklos neretai vykdomos
skirtingose organizacijose. Todél svarbu, kad ateityje |
programas, skirtas socialiai pazeidziamy visuomenés
grupiy gerovei didinti, asmenys buty jtraukiami nuolat,
veiklos vykty daZniau, boty tesiamos ir planuojamos
ilgesniam laikotarpiui.

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

3. Analizuojant programos ,Menas Zmogaus

gerovei” priemones pastebéta, kad jos yra labiau
nukreiptos | individo, o ne | visuomeneés gerove (pagal
apibréziamus indeksus), taciau dél trumpalaikio poveikio,
tikétina, stabilios gerovés, kai individas turi tinkamus
psichologinius, socialinius ir fizinius resursus, reikalingus
susiduriant su konkreciais psichologiniais, socialiniais

ir fiziniais i88U0kiais, nesukuria. Be to, tikétina, kad
neatitiktis tarp planavimo dokumentuose ir jgyvendinimo
priemonése apibreztos gerovés apsunkina ne tik
rezultaty stebéseng, bet ir tiksly jgyvendinima.

i @ Siekiant bendradarbiavimo ir tikslingo

poveikio segmentuotoms auditorijoms, svarbu jtraukti
profesionalius dalyvius (tiek vadybos, tiek kirybos
dalyse). Vertinant programos projekty rezultatus
nustatyta, kad vykdant projektus, j kuriuos jtraukti
profesionals dalyviai, daugiau démesio skiriama
skirtingoms socialinés rizikos grupems, Jeigu j projektus
nejtraukiama profesionaliy koréjy, juos jgyvendinant retai
kreipiamas démesys | atskirties grupes. Tikétina, dazniau
vykdomos veiklos, skirtos tik savo srities bendruomenei.
Be to, profesionalius kirejus jtraukiantys projekty
vykdytojai daugiau démesio skiria ir projekto poveikio
vertinimui.

5 @ Kaip pagrindinius rezultatus programos ,Menas

Zmogaus gerovei” projekty vykdytojai nurodo individo
gerove (teigiamas emocijas) ir meno prieinamuma.

Tai néra specifiniai tik Sios Programos rezultatai, jy

i$ esmés siekiama visomis finansavimo priemonémis.

Kita vertus, jgyvendinant 3ig Programg neretai
pasirenkama auditorija, susidurianti su ypac didelemis
meno prieinamumo kliotimis, pavyzdZiui, ligoninése
besigydantys asmenys, senjorai, gyvenantys globos
namuose, ir pan. Programa uZtikring, kad bity pasirinkta
ypac didele socialine atskirtj patirianti auditorija.
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6‘ Kad meno Zmogaus gerovei priemonés

jgyvendinimu besirOpinancios institucijos galéty
sékmingai bendradarbiauti, trOksta bendros duomeny
bazés. LR SAM nurodytomis meno Zmogaus gerovei
veiklomis, vykdomomis jgyvendinant projektus,
siekiama ir kity tiksly, negu jgyvendinant programg
~Menas Zmogaus gerovei”, dél to, kad tarp institucijy
nederinamos finansavimo salygos, sunku nustatyti, koks
yra bendras LR KM ir LR SAM indélis. Todél jvertinti
tarpinstitucinio veiklos plano efektyvumg yra sudétinga.
Ateityje, tesiant bendradarbiavimg tarp institucijy,
rekomenduojama numatyti, kaip bus sudaromos
duomeny bazés, prieinamos abiem 3alims, kad vykdant
stebéseng bty galima jvertinti abiejy institucijy indélj.
Tarpsektorinj bendradarbiavimg bity galima paskatinti
sukuriant aiSkesnj bendradarbiavimo model|. Lietuvoje
pasigendama moderatoriaus (vadybininko, tarpininko),
kuris uztikrinty bendradarbiavimg tarp kultGros ir kity
sektoriy.

7. Vertinant priemonés ,Menas Zmogaus gerovei”
analogus uZsienio meny tarybose, nustatyti keli
pagrindiniai skirtumai: jgyvendinant panasias veiklas,
siekiant stiprinti bendradarbiavimg tarp kultOros
ir sveikatos sektoriy organizacijy, kaip tarpininkai
jtraukiamos ir i8orés organizacijos, taip pat veiklos
jgyvendinamos finansiskai didesnémis apimtimis
(Suomijos atvejis) arba analogidkos veiklos yra
finansuojamos strategidkai, skatinant kultGros ir
meno organizacijas sveikatos ir gerovés problemy
sprendimg integruoti j savo veiklas (Anglijos atvejis).
Lietuvos atveju uz Programos veikly jgyvendinima
(pavyzdziui, tarpsektorinj bendradarbiavima) atsakingi
tik projekty vykdytojai. Kadangi finansavimas konkursinis,
negarantuojama, kad kitais metais ta pati organizacija vél
gaus &3y veikloms testi.

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

8. Siekiant uztikrinti nuosekly Programos

jgyvendinimg, svarbu nustatyti jos turinj atitinkancius
rodiklius. Tai padety identifikuoti Programos ir
investavimo | ja naudinguma. Atlikus vertinimg nustatyta,
kad skiriamos [é30s nedaro jtakos nei vartotojy, nei
dalyviy skaicivi, taip pat nejgaliyjy ar kity socialinés
rizikos grupiy jtraukimui, todél galima teigti, kad KRF
&3y investavimas | Sivos projektus neprisideda prie
laukiamo rezultato. Taciau patys projekty vykdytojai,
vertindami projekto poveikj, daugiausia démesio skiria
kokybés rodikliams. Todél programos poveikis turéty boti
vertinamas ne tik kiekybiskai, bet ir kokybiskai. Vienas i8
galimy bidy gali buti reguliarios projekty vykdytojy ar
organizacijy, kuriose tos veiklos vykdomos, apklausos.
Panasias gerovés vertinimo rekomendacijas siolo ir EK
tyréjai, rekomenduodami objektyviai renkamus statistinius
duomenis papildyti apklausomis, kokia yra subjektyviai
vertinama gerové - asmeniné situacija.
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STRATEGINIS MENO
ZMOGAUS GEROVEI
FINANSAVIMAS

UZztikrinamas programos ,Menas Zmogaus gerovei”
tolesnis finansavimas, siekiant reguliariai vykdyti veiklas
(daugiau nei vieng kartg per metus). Finansuojama tiek
organizacijy, kad pagal turimg Programos kvota boty
uztikrinamas atrinkty organizacijy metinis veikly, susijusiy
su Programos tikslais, finansavimas. Siekiant uztikrinti
veikly jgyvendinimo testinumg, rekomenduojama
finansavimg toms pacioms organizacijoms skirti

ne trumpiau nei 3 metus i eilés. Strateginj meno
Zmogaus gerovei finansavimg gaunancios organizacijos
galéty dalyvauti ir kituose LKT administruojamuose
konkursuose (neskiriant finansavimo kitoms veikloms).
LKT administruojamy programy ,Strateginis kultoros
organizacijy finansavimas” ir ,Strateginis meno korejy
organizacijy finansavimas” projekty vykdytojai negalety
teikti paraisky strateginei ,Meno Zmogaus gerovei”
programai vykdyti.

Formuojant strategines programos ,Menas Zmogaus
gerovei” finansavimo sglygas, rekomenduojama tikslinti
sgvokas, tikslg ir siektinus rezultatus taip, kad bty
uztikrinamas realus jy jgyvendinimas. Programos
tikslas galéty bdoti siekis uZtikrinti projekty, orientuoty

| profesionaliojo meno prieinamumg visy kategorijy
sveikatos prieziOros ir socialiniy paslaugy jstaigose,
reguliary jgyvendinimg ir testinuma.

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

MOTYVACLA

1. Finansuojamos tik labiausiai Programos tikslus
atitinkancios organizacijos.

2. Uztikrinamas veikly reguliarumas ir testinumas.

3.Galimybé sukurti bandomagjj modelj ir uztikrinti jo
jgyvendinimo testinuma.

4.Strateginéms organizacijoms vykdant programos ,Menas
Zmogaus gerovei” veiklas yra lengviau uZtikrinti gerosios
patirties sklaida, pvz, pristatant organizacijy veiklg
regionuose vykstanciose konferencijose.

RODIKLIAI

Kiekybiniai: socialinés rizikos grupiy dalyvavimas
kultiros veiklose, koprodukcijg vykdanciy partneriy
skaicius, netradicinéje erdvéje jgyvendinty projekty
skaicius (informacija galéty b0ti gaunama i§ projekty
ataskaity).

Kokybiniai: poveikis individui (informacija galéty bati
gaunama atliekant strateginj finansavimg gaunanciy
organizacijy apklausg, formuojant klausimyng bty
galima remtis individualios gerovés apibréztimi ir
struktora).

RIZIKA

Meno prieinamumas atskiroms socialinéms grupems,
tiketina, bus didesnis, taciau grupiy apréptis mazesnée.
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PROFESIONALAUS
MENO PRIEINAMUMO
SKATINIMAS

Programa ,Menas Zmogaus gerovei” KRF leSomis
atskirai nefinansuojama. Jos veiklos jtraukiamos | visas
KRF (&é8omis finansuojamy programy veiklas (pavyzdZiui,
| programg ,Ugdymas kultdra” galéty buti integruotas
meninis sveikatos apsaugos sektoriaus darbuotojy
ugdymas, j programg ,KultOros ir kdrybinés industrijos”
galéty buti integruoti technologiniai sveikatos apsaugos
paslaugy sprendimai ir t. t). Ypa¢ daug démesio turéty
boOti skiriama programos ,Menas Zmogaus gerovei”
veikly perkélimui j LKT administruojamas programas
LStrateginis kultiros organizacijy finansavimas” ir
LStrateginis meno kdréjy organizacijy finansavimas”.
Atsizvelgiant | platesne Programos siekiamy veikly
sklaida, boty galima remtis socialinio klimato indekso
reikSmemis.

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

MOTYVACLA

1. Jau dabar dalis pareidkéjy programos ,Menas Zmogaus
gerovei” veiklas jgyvendina ne per Programg (veiklos
finansuojamos vykdant ,Tolygios kultGrinés raidos”,
LStrateginio kultdros ir meno organizacijy finansavimo”
programas).

2.Jeigu Programai analogiskas veiklas vykdo organizacijos,
jgyvendinancios ,Strateginio kultdros ir meno
organizacijy finansavimo” programa, kartu uztikrinamas
ir veikly testinumas bent 3 mety laikotarpiui. Atitinkamai
iSlieka galimybé sukurti bandomaji modelj ir uZtikrinti jo
jgyvendinimo testinuma.

2.Daugiau organizacijy prisidéty prie veikly jgyvendinimo ir
atitinkamai bty siekiama reikSmingesnio meno poveikio
Zmogaus gerovei.

3.Strateginéms organizacijoms vykdant programos ,Menas
Zmogaus gerovei” veiklas yra lengviau uztikrinti gerosios
patirties sklaida, pvz, pristatant organizacijy veiklg
regionuose vykstancCiose konferencijose.

RODIKLIAI

Kiekybiniai: socialinés rizikos grupiy dalyvavimas
kultoros veiklose, koprodukcijg vykdanciy partneriy
skaicius, netradicinéje erdvéje jgyvendinty projekty
skaicius (informacija galéty b0ti gaunama i§ projekty
ataskaity).

Kokybiniai: poveikis individui (informacija galéty bati
gaunama atliekant strateginj finansavima gaunanciy
organizacijy apklausg, formuojant klausimyng bty
galima remtis individualios gerovés apibreztimi ir
struktra).

RIZIKA

Nuolat pagal programg ,Menas Zmogaus gerovei”
finansavima gaunancios ir sékmingai veiklas vykdancios
organizacijos gali negauti finansavimo.

Sudétingesné rodikliy rinkimo ir Programos veikly
jgyvendinimo stebésena (duomenys renkami atsizvelgiant
ne j vieng programag, o j viso finansavimo model)).




Kultara®

REZULTATY VIESINIMAS
(KRYPTIS, PAPILDANTI
1 1R 2 KRYPTIS)

BUOtinas sveikatos ir kultGros sektoriy bendradarbiavimo
rezultaty pristatymas. Tai pagrjsty kuriama kultGros
socialine verte, motyvuoty toliau jgyvendinti tokius
projektus, didinty sveikatos sektoriaus pasitikéjimg
kultUros srities intervencijomis siekiant individo geroveés.
Konferencijas organizuoti galéty LKT, kaip Programg
administruojanti institucija. Kasmetiniy konferencijy metu
strateginj meno Zmogaus gerovei finansavimg gave
projekty vykdytojai pristatyty savo iniciatyvas, taip pat
boty kvieciami socialinio ir sveikatos sektoriaus atstovai
pristatyti meno prieinamumo problemas jy poZzioriu.

IS uZsienio Saliy praktikos matyti, kad sékmingam
tarpinstituciniam bendradarbiavimui uztikrinti svarbus
tarpininko vaidmuo. Konferencijos galéty sudaryti
salygas tokiam tarpininkui, kuris padéty sujungti sveikatos
ir kultiros sektorius, inicijucti ,Meno Zmogaus gerovei”
projektus, atsirasti ar esamoms institucijoms, siekiancioms
tarpinstitucinio bendradarbiavimo tarp kultoros ir
sveikatos sektoriy, veikti efektyviau.

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

MOTYVACLA

1. Atsiranda galimybé uzZzmegzti rySius ir skatinti
tarpinstitucinj bendradarbiavima.

2. Taikomas vienas i§ buody skleisti gerosios praktikos
pavyzdZzius.

3.Pasitloma viena i§ formy pristatyti meno indélj j
sveikatos sektoriy.

4.Suteikiama galimybé iSgryninti meno poveikio Zmogaus
gerovei problematika, galimus poveikius, jy matavimo
bodus.

RODIKLIAI
Kiekybiniai: uZsimezgusiy kontakty skaicius.

Kokybiniai: identifikuotos poveikio kryptys ir jy
matavimo buodai.

RIZIKA
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Trokumai

Zmogaus socialinés raidos
indeksas

Galimybes

Sveikata;
Zinios;
pajamos

Apibendrinti 3alies vidutiniai
pasiekimai pagal tris dimensijas.

Kiekvienam matmeniui
suteikiamas vienodas svoris.

Daugialypé dimensija (perkeliama
ne tik j pajamas);

paprastumas; prisitaikymas

TrOksta matmeny.

Duomeny kokybeé ir
prieinamumas;

matavimo klausimai (atsargy ir
srauty sumaiSymas; laiko linija;
agregavimo klausimai; svoriy
pasirinkimas);atleidimo i§ darbo
situacijos nejvertinimas

Daugiamatis skurdo indeksas

Daugialypis nepriteklius

Sveikata;
iSsilavini-mas;
gyvenimo lygis

Duomenys paimti i§ namy Okiy
tyrimy. | indeksa jtraukiamas
pakoreguotas darbuotojy

skaiCius. Namy Ukis daugialypiu
aspektu laikomas skurdZiu, jei
svertiniai rodikliai, rodantys, kiek
namy Ukis netenka pajamy, sudaro
bent 33 proc.

Daugialypis aspektas (indeksas
nevertina daugialypio
nepritekliaus);

paprastumas; prisitaikymas;

sgsajos su kitais indeksais

TrOksta matmeny.

Duomeny kokybeé ir
prieinamumas; nepakankamas
kompromisiniy situacijy
ivertinimas; nepakankamas kainy
vertinimas

Socialinés raidos indeksai

Socialinés plétros aspektai

Pilietinis aktyvumas;
klubai ir asociacijos;
saugumas ir pasitikéjimas;
socialiniy grupiy darna;
ly¢iy lygybé ir motery
nediskrimina-cija

Remiamasi daugiau nei 200
rodikliy i§ 25 duomeny 3altiniy.

Duomenys sujungiami taikant
procentiliy metoda.

Naujy matmeny apréptis;
didelé 3aliy apreptis;

lyginamasis poZziuris

Taikymo sritis ir apibréztysi;

duomeny kokybé ir prieinamumas;
nepakankamas savoky ir sasajy
supratimas

Tokstantmecdéio plétros tikslai

Plétros tikslai

Skurdo panaikinimas;

pirminis Svietimas;

lyCiy lygybé;

motiny sveikata;

ZIV/AIDS, maliarija ir kitos ligos;
aplinkos tausojimas;

pasaulinés partnerystées

TPT suskirstomas j 21 kiekybiskai
jvertinamg tikslg, kurie matuojami
60 rodikliy.

Daugialypumas (holistinis pozidris |
skurda);

standartizuotos priemonés; teisiy
rinkinys;

atskiras informacijos suvestinés
metodas

TrOksta matmenuy.

Démesys 3aliai (nekreipiama
démesio j skurdesniy grupiy
rezultatus);

kompozicijos trOkumas;
duomeny kokybé ir prieinamumas;

matavimo klausimai (tiesinés
projekcijos, kurios gali boti
klaidinan&ios)

Bendrasis nacionalinis laimingumas
(Butano Karalysté)

Daugialypé gerove

Psichologine gerove;

laiko naudojimas;
bendruomeniy gyvybingumas;
kultGra;

sveikata;

aplinka;

gyvenimo lygis;

valdymas

Matmenys yra vienodai jvertinti.
Kiekvienam aspektui nustatomos ir
taikomos ,efektyvumo ribos“;tada
duomenys sudedami.

Nustatomi sudétinio rodiklio trokumai

ir apskaicivojami atstumai nuo
~efektyvumo ribos” kvadratu.

Gauta reikSme yra bendroji nacionaliné
laimé.

Turi trOkstamus matmenis.

Prisideda prie teigiamy valstybés ir
pilieCiy santykiy.

Prisideda prie veiksmingo politikos
formavimo / rezultaty.

LeidZia rodiklius iSskaidyti ir stebéti
pokycius.

Vertybiniai sprendimai;

per daug subjektyvUs rezultatai

OECD geresnio gyvenimo
indeksas

Daugialypé gerove

Apgyvendinimas;

pajamos;

bendruomene;

iSsilavinimas;

aplinka;

sveikata;

pasitenkinimas gyvenimu;
saugumas;

gyvenimo ir darbo balansas

Neéra formaliai nustatyto svorio, tai
nusprendzia pats vartotojas.
Kiekvieng $alj vaizduoja geélé,
kurios kiekvienas Ziedlapis atitinka
matmen;.

Ziedlapio ilgis parodo $alies bala
pagal ta matmenj, o jo plotis
reiSkia svarbg, kurig vartotojas jam
skiria.

Turi trOkstamus matmenis.

Individualiy / visuomeniniy

nory atstovavimas; piliecCiy
dalyvavimas; keliy 3aliy skirtumy
supratimas

Démesys iSsivysCiusioms Salims;
politikos gairiy trokumas;

matavimo klausimai

Tarptautinés ,Gallup” apklausos
laimés dalis

Daugialypé gerove

Verslas / ekonomika;
pilieciy jtrauktis;
komunikacijos ir technologija;
edukacija ir Seima;
aplinka ir energija;
maistas ir pastogé;
valdzia ir politika;
sveikata;

teisé ir tvarka;

religija ir etika;

socialiniai iS30Kkiai;
pasitenkinimas gyvenimu;
darbas

Poreikiai operatyviai apibréziami kaip
patenkinti (1) arba nepatenkinti (0) per
tiriamyjy elementy derinius, j kurivos visi
buvo atsakyta dichotomiskai taip - ne
skaleje.

Apklausoje naudojamos trijy rosiy
subjektyvios gerovés priemonés:
visuotinis gyvenimo vertinimas, teigiami
ir neigiami jausmai.

Turi trOkstamus matmenis.

Platus ir palyginamasis; atskiry suvokimy
vaizdavimas;

matavimo problemos -- ankstesnés
patirties jtakos sumazinimas

Palyginimo apribojimai;

matavimo klausimai

U indeksas

Nemalonios bklés trukme

Laikas

Epizodas klasifikuojamas kaip
nemalonus ar malonus.

U lygus 1 epizodui, jei max (neigiamos
emocijos) max (teigiamos emocijos), o
0 - kitaip.

U indeksas yra dalis Zmogaus
budravimo laiko, praleidZiamo esant
nemalonios bUsenos.

Matuojami tiek asmeniniai, tiek kultGriniai
skirtumai.

Vertinamos tik kardinaliai besiskiriancios
savybes.

Lyginamasis;

psichologiniai pozymiai

Aiskinimo klausimai;
ribota apreéptis;

ribotas jvairiy 3aliy skirtumy supratimas



programos

KU 1tﬁ. faT Menas Zmogaus gerovei

vertinimas

2 priedas.PAGRINDINIY INFORMACIIOS SALTINIY, PRISTATANCIY MENO POVEIKIO ZMOGAUS
GEROVEI TYR'MUS, SARAgAS (sudaryta autoriy)

Informacijos

! sklaidos puslapis

Arts+Health htttp://artsandhealth.ie

Mokslinés
- Arts and Health: An International Journal . . g
2 prvodukcuos Tor Paszaray, Jeliey ane) Freclis https://www.tandfonline.com/loi/rahe20
zurnalas
Mokslinés
- . https://www.ingentaconnect.com/
3 prvodukcuos Journal of Applied Arts and Health content/2040-2457
Zurnalas
MOKSLm? N Nordic Journal of Arts, Culture and https://www.idunn.no/nordic_journal_of_arts_
4 produkcijos ~
N Health culture_and_health?languageld=2
Zurnalas
5 Duomeny bazé Repository for Arts and Health Resources https://www.artshealthresources.org.uk

3 priedas. MENO POVEIKIO SVEIKATAI IR GEROVEI VEIKLOS IR KRYPTYS (sudaryta autoriy, remiantis D. Fancourt ir

S. Finn (2019) ir D. Fancourt (2017)

Meno pritaikomumo
Veikla Poveikis Probleminé situacija sprendziant problemine
situacijg pavyzdys

Iniciatyvos

Saltinis

Sveikatos priezidros
profesionalo

Socialinis rekomenduojami

{ sektorius HER PrevEme]k FREETN RO apsilankymai kultGros
renginivose Jungtinéje
Karalysteje
Tautodailés projektai
Socialinis . " L . kultoroje nedalyvaujantiems
2 sektorius Ligy prevencija Psichikos sveikata vyrams Skotijoje ,Men's
Sheds”
NP . Erdves jrengimas seksualinés
Socialinis Menai . - ) &
3 - . . Ligy prevencija Trauma prievartos aukoms Siaures
sektorius psichoterapijoje L ”
Airijoje ,ArtsCare
Socialinis ' " Kognityvinis
4 sektorius HERY [BEEE nuosmukis
5 SeeEllile Li revencija Trapumas
sektorius o9 P I P
6 Socialinis Li revenciia Ankstyvas
sektorius 9P ) mirtingumas
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20

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Socialinis
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Meninis sveikatos
apsaugos
sektoriaus

darbuotojy
ugdymas

Meninis sveikatos
apsaugos
sektoriaus

darbuotojy
ugdymas

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Menai
psichoterapijoje

Menai skatinant
sveikatingumag

Menai skatinant
sveikatinguma

Slauga

Slauga

Slauga

Sveikatai zalingi
socialiniai veiksniai

Sveikatai Zalingi
socialiniai veiksniai

Vaiko raida

Vaiko raida

Vaiko raida

Vaiko raida

Vaiko raida

Sveikatinanti veika

Sveikatinanti veika

Sveikatinanti veika

Sveikatinanti veika

Sveikatingumo
samprata

Klinikiniai jg0dziai

Sveikatos apsaugos
sektoriaus darbuotojy
gerové

Socialiné sanglauda

Socialiné nelygybé

Motinos ir kddikio
rysys

Vaiko kalbos jgudziai

Vaiky su raidos
sutrikimais kalbos
igudziai

Vaiko pasiekimai
moksle

Vaiky su raidos
sutrikimais pasiekimai
moksle

Sveika gyvensena

Sveika gyvensena

Sveika gyvensena

Sveikatingumo
skatinimas

Muzikinés edukacijos

projektas vaikams Europos
Sajungos 3Salyse ,Sistema

Europe”, muzikinés
edukacijos projektas

ikalinimo jstaigose kalintiems

asmenims Jungtinéje
Karalystéje ,Musical
Pathways”

Kultdrinés edukacijos

projektas vaikams Suomijoje
»The Finnish Observatory for
Arts and Cultural Education”
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22
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24
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26

27

28

29

30
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32

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Socialinis
sektorius

Socialinis
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Menai skatinant
sveikatinguma

Menai skatinant
sveikatingumg

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Menai
psichoterapijoje

Menai sveikatos

apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Sveikatinanti veika

Sveikatinanti veika

Sveikatinanti veika

Sveikatinanti veika

Psichikos sveikata

Psichikos sveikata

Psichikos sveikata

Psichikos sveikata

Psichikos sveikata

Pacienty, serganciy
Ominémis ligomis,
gydymas

Pacienty, serganciy
Ominémis ligomis,
gydymas

Pacienty, serganciy
Uminémis ligomis,
gydymas

Bendradarbiavimas su
sveikatos pireziGros
institucijomis

Bendradarbiavimas su
sveikatos pireziGros
institucijomis

Su sveikata susijusios

stigmos

Sunkiai pasiekiamy
socialiniy grupiy
jtraukimas

Perinataliné psichikos
liga

Lengva ir vidutinio
sunkumo psichikos
liga

Sunki psichikos liga

Sunki psichikos liga

Trauma ir smurtas

Neisnesioti
naujagimiai

Stacionarinis gydymas

Intensyvi prieZidra

Sokiy edukacija senjorams
Naujojoje Zelandijoje ,The
Hip Op-eration”

Cirko pasirodymy
sergantiems vaikams

projektas Europoje ,Clown

Care”
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37

38

39

40
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42
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L4

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Menai skatinant
sveikatinguma

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianCiy
institucijy
aplinkoje

Menai
psichoterapijoje

Menai
psichoterapijoje

Menai
psichoterapijoje

Pacienty, serganciy
Uminémis ligomis,
gydymas

Pacienty, serganciy
Uminémis ligomis,
gydymas

Pacienty, serganciy
Uminémis ligomis,
gydymas

Pacienty, turinciy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Pacienty, turinCiy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Pacienty, turiniy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Pacienty, turinciy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Pacienty, turinciy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Pacienty, turinciy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Pacienty, turinCiy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Pacienty, turinCiy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Pacienty, turinciy
neurodegeneraciniy ir
neurologiniy sutrikimy,

gydymas

Intensyvi prieZidra

Stacionarinis gydymas

Chirurgija ir invazines
procediros

Autizmas

Autizmas

Asmenys, sergantys
cerebriniu paralyziumi

Asmenys, sergantys
cerebriniu paralyziumi

Kiti jgimti smegeny
pakenkimai

Kiti jgimti smegeny
pakenkimai

Degeneraciniai
neurologiniai
sutrikimai

Demencija

Demencija

Pacienty, kuriems
persodinami kauly
Ciulpai, tyrimai Airijoje
,OpenWindow”

IS dalies paralyZuoty vaiky
itraukimas | kultdrine veiklg
Jungtingje Karalystéje
»BreatheMagic”

Sokio edukacija, skirta
Parkinsono liga sergantiems
asmenims Europoje, ,Dance

for PD”

Krybinio raSymo veikla,
skirta demencija sergantiems
asmenims Jungtinése
Amerikos Valstijose,
TimeSlips”

Kultdrinés veiklos demencija
serganciy asmeny
slaugos bendruomenéje
Nyderlanduose ,De
Hogeweyk Dementia
Village”
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Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Sveikatos
apsaugos
sektorius

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Menai
psichoterapijoje

Menai sveikatos
apsaugos
paslaugas
teikianciy
institucijy
aplinkoje

Menai
psichoterapijoje

Neuzkreciamyjy ligy
gydymas

Neuzkreciamyjy ligy
gydymas

Neuzkreciamuyjy ligy
gydymas

NeuzkrecCiamyjy ligy
gydymas

NeuzkrecCiamyjy ligy
gydymas

NeuzkrecCiamyjy ligy
gydymas

NeuzkrecCiamyjy ligy
gydymas

Neuzkrec€iamyjy ligy
gydymas

PrieSmirtinés slaugos
proceso pagerinimas

PrieSmirtinés slaugos
proceso pagerinimas

PrieSmirtinés slaugos
proceso pagerinimas

Veézys

Veézys

Veézys

Plauciy liga

Plauciy liga

Diabetas

Sirdies ir kraujagysliy
ligos

Sirdies ir kraujagysliy
ligos

Paliatyvioji slauga

Paliatyvioji slauga

Netektis

Chorinis dainavimas létine
obstrukcine plauciy liga
sergantiems pacientams

ligoninése Jungtineje
Karalysteje



Kultara®

4 priedas. MENO POVEIKIO SVEIKATAI IR GEROVEI

(sudaryta autoriy, remiantis D. Fancourt ir S. Finn (2019)

Prevencija

ir skatinimas

KRYPTYS

Valdymas
ir gydymas

programos
Menas Zmogaus gerovei
vertinimas

Socialiniai
sveikatg lemiantys veiksniai:
Socialiné sanglauda
Socialiné nelygybé

Vaiko raida:
Motinos ir kdikio ry3ys
Vaiko kalbos jgudziai
Vaiko pasiekimai moksle

Slavga:
Sveikatingumo samprata
Klinikiniai jgodziai
Sveikatos apsaugos sektoriaus
darbuotojy gerove

Ligy prevencija:
Pacienty gerove
Psichiné sveikata
Trauma
Kognityvinis nuosmukis
Trapumas
Ankstyvas mirtingumas

Sveikatinanti veikla:
Sveika gyvensena
Bendradarbiavimas

su sveikatos priezidros institucijomis
Sveikatingumo skatinimas
Su sveikata susijusios stigmos
Sunkiai pasiekiamy socialiniy
grupiy jtraukimas

Psichiné sveikata:
Perinataliné psichiné liga
Lengva ir vidutinio sunkumo psichiné liga
Sunki psichiné liga
Trauma ir smurtas

Uminés boklés:
Nei$nesioti naujagimiai
Stacionarinis gydymas

Chirurgija ir invazinés proceddros

Intensyvi priezidra

Neurodegeneraciniai
ir neurologiniai sutrikimai:
Autizmas
Cerebrinis paralyZius
Insultas
Kiti jgyti smegeny suzalojimai
Degeneraciniai neurologiniai sutrikimai
Demencija

Neuzkreciamos ligos
Veézys
Plauciy liga
Diabetas
Sirdies ir kraujagysliy ligos

Gyvenimo pabaiga:
Paliatyvioji slauga
Netektis



programos

KU 1J[L_l faT Menas Zmogaus gerovei

vertinimas

5 priedas. PAGRINDINIY MENO ZMOGAUS GEROVEI VEIKLAS KOORDINUOJANCIY
ORGANIZACHY SARASAS (sudaryta autoriy)

m Organizacijos pavadinimas Interneto puslapis

Airija Waterford Healing Arts http://www.waterfordhealingarts.com

Jungtiné Karalysteé ir The National Allience for Arts, ) :

2 s At Health and Wellbeing http://www.artshealthandwellbeing.org.uk
Jungtine Karalysteé ir All-Party Parliamentary Group . .

3 Siaures Airija o A, Heelllh amdl Yelbeng https://www.culturehealthandwellbeing.org.uk

4 Jungtine Karalysté ir Special Interest Group in Arts, https://www.rsph.org.uk/membership/special-interest-

Siaurés Airija Health and Wellbeing groups/join-our-arts-and-health-group.html

Jungtiné Karalysté ir Arts Health Early Career .

5 Sialres Airja Research Network https://www.artshealthecrn.com
Jungtiné Karalysté ir Arts Enterprises in Health & ) B B e i AL

6 s At Social Care https://ae-sop.org/arts-enterprises-in-health-social-care/
Jungtineés Amerikos The National Organization for )

7 Valstijos Arts in Health e s =l

8 Kanada Arts Health Network Canada https://artshealthnetwork.ca

Arts and Health Coordination
9 Suomija Centre (Nordic Arts and https://taikusydan.turkuamk.fi/research-network/
Health Research Network)



programos

KU. ].t ﬂ faT Menas Zmogaus gerovei

vertinimas

6 priedas. SOCIALINIO KLIMATO INDEKSAS (KUO INDEKSO REIKSME AUKSTESNE, TUO
SOCIALINIO KLIMATO APLINKA APSKRITYJE MENKESNE, 60 BALY INDEKSO REIKSME ZYMI
V|DUT|NE SlTUACUA) (sudaryta autoriy, remiantis LKT duomenimis, 2020)
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