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Ġio tyrimo apklausoje dalyvavo 1633 profesionalaus meno kȊrǟjai. Duomenis apie kȊrǟjus 

taip pat teikǟ Lietuvos kultȊros taryba bei meno kȊrǟjȎ organizacijos, Lietuvos kultȊros ministerija, 

Lietuvos kino centras, Lietuvos gretutiniȎ teisiȎ asociacija (AGATA), Lietuvos autoriȎ teisiȎ 

kolektyvinio administravimo asociacija (LATGA), AudiovizualiniȎ kȊriniȎ autoriȎ teisiȎ asociacija 

(AVAKA), Lietuvos architektȎ rȊmai (LAR), Valstybinǟ mokesļiȎ inspekcija (VMI), Valstybǟs Ǳmonǟ 

RegistrȎ centras (RC). 

 

Nuoġirdģiai dǟkojame visiems profesionalaus meno kȊrǟjams ir kȊrǟjoms bei 

institucijoms , prisidǟjusiems ir geranoriġkai bendradarbiavusiems dalyvaujant 

apklausoje, dalinantis duomenimis ar Ǳģvalgomis.  

 

Nuoġirdģiai dǟkojame LKT vieġȎjȎ ryġiȎ koordinatorei Karolinai Bagdonei, aktyviai 

kvietusiai menininkus dalyvauti apklausoje, ir LKT Stebǟsenos ir analizǟs skyriaus vedǟjai 

Radvilei MaskuliȊnaitei, atvǟrusiai menininkȎ populiacijos duomenis. 

Nuoġirdģiai dǟkojame LRKM viceministrei Editai Klaunauskaitei uģ ǱsitraukimŃ, ǱsigilinimŃ 

Ǳ tyrimŃ bei pastangŃ, kad skaiļiai paskatintȎ pokyļius. 

Ġis bendradarbiavimas leido visapusiġkai Ǳvertinti meno kȊrǟjȎ situacijŃ ir bus aktualus 

mums visiems, kultȊros politikos formuotojams ir kultȊros bendruomenei, siekiant tvariȎ pokyļiȎ, 

uģtikrinsianļiȎ menininkȎ gerovň. 
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Visame pasaulyje menininkȎ gyvenimas ir veikla yra apipinti mitais. Visuomenǟ juos stebi 

kaip ypatingai kȊrybingus, talentingus, kartais net genialius asmenis. JȎ darbo procesas ir Ǳkvǟpimo 

paieġkos yra romantizuojamos, o kȊrǟjo profesija kartais prilyginama paġaukimui. Ġiuolaikiniame 

pasaulyje kalbant apie menininkus nebǟra vartojamos bohemos sŃvokos, patys menininkai 

racionaliau ģvelgia Ǳ savo kȊrybinň veiklŃ, taļiau dǟl meno kȊrimo ir pristatymo veiklos ypatumȎ ji 

yra analizuojama pagal specifinius parametrus. 

Menininkai rinkdamiesi profesijŃ daģniausiai remiasi ne finansiniais argumentais. KȊrǟjams 

yra svarbi kuriant ir pristatant meno kȊrinius atsirandanti saviraiġkos laisvǟ, galimybǟ formuoti 

visuomenǟs nuomonň, bȊti menininkȎ bendruomenǟs dalimi. Taļiau tuo paļiu kȊrǟjai susiduria ir su 

daugeliu iġġȊkiȎ: tyrǟjai iġ viso pasaulio (ġiame tyrime analizuoti Norvegijos, Australijos, Suomijos, 

Lenkijos, NyderlandȎ, Danijos ir kt. ġaliȎ atvejai) pastebi, kad kȊrǟjȎ atlygiai uģ meninň kȊrybŃ nǟra 

konkurencingi, t. y. menininkȎ atlygis iġ darbinǟs veiklos nǟra pakankamas jȎ asmeniniams 

poreikiams patenkinti, kȊrǟjai yra priversti ieġkoti papildomȎ pajamȎ ġaltiniȎ, o uģimtumas 

daģniausiai yra fragmentiġkas ir remiasi trumpalaikǟmis sutartimis. 

Analogiġki klausimai kyla ir ģvelgiant Ǳ Lietuvos kontekstŃ: kokia yra menininkȎ ekonominǟ 

situacija? Ar egzistuojantys finansiniai instrumentai, numatyti kultȊros politikos formuotojȎ, 

institucinǟ struktȊra, menininkus vienijanļiȎ ir atstovaujanļiȎ organizacijȎ veikla bei egzistuojanti 

meno rinka uģtikrina / gali uģtikrinti orias menininkȎ kȊrybos sŃlygas?   

2020 m. pristatytas pirmasis per 20 metȎ Lietuvoje atliktas menininkȎ socialinǟs ir kȊrybinǟs 

padǟties tyrimas leido identifikuoti svarbiausius ġalies kȊrǟjȎ ekonominio ir kȊrybinio gyvenimo 

aspektus, jame buvo iġryġkinta ekonominǟs padǟties problematika. Ġis tyrimas tňsia sisteminň 

Lietuvos kȊrǟjȎ padǟties analizň, o jo rezultatai leis Ǳvertinti per 4 metus Ǳvykusius pokyļius bei 

pateikti rekomendacijas dǟl priemoniȎ, galinļiȎ pagerinti kȊrǟjȎ bȊklň.  

Tyrimo objektas  ï menininkȎ kȊrybinǟs ir ekonominǟs aplinkos vertinimas.  

Tyrimo tikslas ï iġanalizuoti esamŃ kȊrǟjȎ kȊrybinň (fizinǟs ir finansinǟs sŃlygos 

kurti), ekonominň ir socialinň padǟtǱ ir jŃ palyginti su 2020 m. tyrimo metu nustatyta padǟtimi, 

remiantis ġio ankstesnio tyrimo metodika.  

Tyrimo uģdaviniai:  

1. ǰvertinus 2020 m. tyrime uģfiksuotŃ situacijŃ, iġanalizuoti ir Ǳvertinti kaip pasikeitǟ socialinǟs 

apsaugos ir mokestiniȎ lengvatȎ priemonǟs, taikomos menininkams;  

2. ǰvertinus 2020 m. tyrime uģfiksuotŃ situacijŃ, iġanalizuoti ir Ǳvertinti teisǟs aktus, 

reglamentuojanļius menininkȎ veiklŃ;  

3. ǰvertinus 2020 m. tyrime uģfiksuotŃ situacijŃ, iġanalizuoti ir Ǳvertinti finansines intervencijas 

(LKT ir kitas), taikomas menininkȎ kȊrybai skatinti;  

4. ǰvertinus 2020 m. tyrime uģfiksuotŃ situacijŃ, iġanalizuoti ir Ǳvertinti kitas valstybǟs 

intervencijas, taikomas menininkȎ kȊrybai skatinti;  

5. Remiantis literatȊros ġaltiniais, teisǟs aktais ir kitais prieinamais ġaltiniais, iġanalizuoti kȊrǟjȎ 

kȊrybinň, ekonominň ir socialinň bȊklň valstybǟs taikomȎ intervencijȎ aspektu;  

6. Detaliai apraġyti imties apskaiļiavimo metodikŃ, Ǳskaitant statistiġkai (matematiġkai) pagrǱstŃ 

metodikŃ, siekiant nustatyti, koks asmenȎ skaiļius turǟtȎ Ǳeiti Ǳ nagrinǟjamas demografines 

dimensijas;  
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7. Parengti menininkȎ apklausos, atsiģvelgiant Ǳ ġalies menininkȎ pasiskirstymŃ pagal veiklos / 

rezidavimo vietŃ atitinkamai Klaipǟdos m., ĠiauliȎ m., Panevǟģio m., Alytaus m bei Ǳ 

atstovaujamŃ meno sritǱ (architektȊros, cirko, dizaino, etninǟs kultȊros, dailǟs, fotografijos, 

kino, literatȊros, muzikos, ġokio, tarpdisciplininio meno, teatro, ģurnalistikos ir kt., 

metodologijŃ ir sudaryti klausimynŃ. Siekti, kad apklaustȎ asmenȎ iġ Vilniaus m. sav., Kauno 

m. sav., Klaipǟdos m. sav., Vilniaus apskr. be Vilniaus m., Kauno apskr. be Kauno m. ir 

Klaipǟdos apskr. be Klaipǟdos m. imtis siektȎ atitinkamai bent po 100 ģmoniȎ;  

8. Atlikti Lietuvos menininkȎ apklausŃ (atsiģvelgiant Ǳ jȎ pasiskirstymŃ pagal lyties, amģiaus, 

gyvenamosios vietovǟs ï 10 apskriļiȎ ir 6 savivaldybǟs: Vilniaus m., Kauno m., Klaipǟdos 

m., ĠiauliȎ m., Panevǟģio m., Alytaus m ï bei meno srities ï architektȊros, cirko, dizaino, 

etninǟs kultȊros, dailǟs, fotografijos, kino, literatȊros, muzikos, ġokio, tarpdisciplininio meno, 

teatro, ģurnalistikos ir kt ï kriterijus) siekiant, kad ji bȊtȎ statistiġkai reprezentatyvi irleistȎ 

Ǳvertinti kȊrǟjȎ kȊrybinň, ekonominň ir socialinň bȊklň bei taikomȎ valstybǟs intervencijȎ 

poveikǱ jai;  

9. Susisteminti statistiniȎ duomenȎ bazes, identifikuojanļias menininkȎ veiklŃ ir remiantis jomis, 

iġanalizuoti Lietuvos menininkȎ lauko sandarŃ meno sriļiȎ (architektȊros, cirko, dizaino, 

etninǟs kultȊros, dailǟs, fotografijos, kino, literatȊros, muzikos, ġokio, tarpdisciplininio meno, 

teatro, ģurnalistikos ir kt.), veiklȎ, amģiaus, regionȎ, aktyvumo dalyvaujant kultȊriniuose 

procesuose ir kt. aspektais, Ǳtraukiant Ǳ jas ir atliktos apklausos rezultatus;  

10. Remiantis atliktos apklausos rezultatais ir prieinamȎ statistiniȎ duomenȎ baziȎ duomenimis 

bei kitais ġaltiniais, iġanalizuoti ir palyginti kȊrǟjȎ socialinň ir kȊrybinň padǟtǱ, taikomȎ 

valstybǟs intervencijȎ poveikǱ 2020 m. ir 2024 m. bei nustatyti pokytǱ;  

11. Remiantis metodologiġkai pagrǱsta analize, nurodyti, koks taikomȎ valstybǟs intervencijȎ 

efektyvumas, kurios valstybǟs intervencijos priemonǟs gali daryti didģiausiŃ poveikǱ kȊrǟjȎ 

socialinei ir kȊrybinei padǟļiai ir kokios yra poveikio apimtys;  

12. Sudaryti menininkȎ bȊklǟs indeksŃ ilgalaikiam menininkȎ bȊklǟs stebǟjimui ir pateikti jo 2024 

metȎ reikġmň bei 2027, 2030, 2033 m. prognozuojamas reikġmes;  

13. Vertinant intervencijȎ ir kitas kultȊros politikos dalis, pateikti tyrimo iġvadas ir rekomendacijas, 

atsiģvelgus Ǳ Lietuvos kultȊros ir meno srities bei Lietuvos kultȊros politikos formavimo 

kontekstŃ. Ġie turi bȊti paremti kultȊros srities eksperto Ǳģvalgomis dǟl esamos menininkȎ 

kȊrybinǟs, ekonominǟs ir socialinǟs bȊklǟs, taikomȎ valstybǟs intervencijȎ (LKT ir kitȎ) 

efektyvumo ir jȎ tobulinimo, galimo oraus atlygio kȊrǟjui dydģio bei ilgalaikio sisteminio meno 

kȊrǟjȎ bȊklǟs stebǟjimo, duomenȎ apie juos rinkimo ir analizavimo.  

 

TyrimŃ sudaro dvi pagrindinǟs dalys / ataskaitos. Pirmoji ï KONTEKSTAS ï skirta pristatyti 

menininko situacijŃ, ģvelgiant Ǳ ġalies teisinň bazň, taikomus finansinius instrumentus menininkȎ 

gerovei palaikyti, kȊrǟjus atstovaujanļiȎ institucijȎ ir tarptautinio konteksto perspektyvŃ. Antroji ï 

APKLAUSA ï pristato tyrimo metu atliktos menininkȎ apklausos rezultatus. Tai betarpiġkas esamos 

menininkȎ situacijos vertinimas, gautas remiantis per 1600 menininkȎ uģpildytos apklausos 

rezultatais. PirmŃ kartŃ Lietuvos istorijoje pasiekta tokia didelǟ menininkȎ imtis grindģia ġios 

apklausos aktualumŃ ir leidģia detaliai Ǳvertinti, su kokiais ekonominiais ir socialiniais iġġȊkiais 

menininkai susidȊrǟ 2024 metais, kaip vertina ateities perspektyvas. 
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1.  MENININKA S (-ĦÞÎ KONTEKSTAS, TEISINIS 
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Menininko(-ǟs) veiklos apibrǟģtis ï nuolat aptariamas ir diskutuojamas klausimas tarp paļiȎ 

kȊrǟjȎ, politinǟse diskusijose ar akademiniuose debatuose. Daģniausiai noras atrasti unifikuotŃ 

menininko veiklos apraġŃ nǟra Ǳgyvendinamas dǟl skirtingȎ kȊrǟjȎ veiklos aplinkybiȎ: veiklos srities, 

kȊrybos bȊdo, savňs pozicionavimo visuomenǟje ir pan. Tai lemia, kad iki ġiol nǟra vienos visoms 

meno sritims bendros menininko sŃvokos, taļiau skirtingȎ tyrǟjȎ darbuose galime atrasti daģnai 

pasikartojanļias apibrǟģtis. 

Mokslinǟje literatȊroje, vienas pirmȎjȎ pateiktȎ menininko profesijŃ apibrǟģianļiȎ kriterijȎ 

sŃraġȎ (Frey ir Pommerehne, 1989) menininkŃ pristato per kȊrybinň veiklŃ ir jos finansinǱ bei socialinǱ 

ǱvertinimŃ. Tarp ġiȎ kriterijȎ yra: 

 ǰgytas meninis iġsilavinimas; 

 Laikas, skiriamas kȊrybiniam darbui; 

 SukurtȎ meno kȊriniȎ kokybǟ; 

 Pajamos, gaunamos iġ kȊrybinǟs veiklos; 

 Asmens kaip menininko pripaģinimas visuomenǟje; 

 Pripaģinimas tarp kitȎ menininkȎ; 

 Narystǟ profesionaliȎ menininkȎ asociacijose; 

 Subjektyvus savňs laikymas menininku.  

Ģvelgiant Ǳ pastarojo deġimtmeļio tyrimus, matoma, kad menininko apibrǟģtis iġlieka maģai 

pakitusi. Autoriai iġskiria, kad menininkas turi: 

 AtitinkamŃ iġsilavinimŃ ir kompetencijas; 

 Pasiekti atitinkamas / susijusias su profesija darbo rinkas; 

 Pastoviai Ǳvertinti karjeros galimybes / perspektyvas ir priimti sprendimus dǟl tolesnio karjeros 

ģingsnio (nuolat priimami sprendimai ir daromi pasirinkimai); 

 Turǟti tam tikrŃ ekonominǱ pagrindŃ savo darbui (ir iġgyvenimui); 

 StipriŃ motyvacijŃ savo kȊrybinei veiklai, nepaisant neaiġkiȎ / neapibrǟģtȎ karjeros 

perspektyvȎ ir, tikǟtina, maģȎ pajamȎ (Mangset ir kt., 2018). 

Menininko statusui apibrǟģti yra skirtos ir 1980 m. pristatytos UNESCO rekomendacijos. Jose 

menininkas apibrǟģiamas kaip asmuo, kuris sukuria arba perkuria meno kȊrinius, laiko meninň 

kȊrybŃ esmine savo gyvenimo dalimi, prisideda prie meno ir kultȊros plǟtros ir siekia bȊti pripaģintas 

kaip menininkas, nepriklausomai nuo savo statuso ar priklausymo asociacijoms (Kregģdaitǟ ir 

Godlevska, 2021).  

 

1.1  Menininko (-Š«Þ «ŗ´~y~« ®ks«s|s« ªkqz^{k|®^´s{^« >sk®¯´~xk 
 

Lietuvos teisiniuose dokumentuose menininkas apibrǟģiamas per kultȊros dalyvio, meno 

kȊrǟjo ar kȊrybinio darbuotojo sŃvokas. Ġios sŃvokos vartojamos LR kultȊros politikos pagrindȎ 

Ǳstatyme, LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso Ǳstatyme, LR profesionaliojo scenos 

meno Ǳstatyme, tad siekiant apibrǟģti galimŃ menininko sŃvokŃ, pirmiausia remiamasi ġiais 

Ǳstatymais. Menininko sŃvoka taip pat iġskiriama stipendijȎ (LKT, LKC ar savivaldybiȎ ir kt.) kȊrǟjams 

apraġuose, pvz., LKT papildo prieġ tai minǟtas menininko sŃvokas pradedanļiojo kȊrǟjo sŃvoka. 

Tad ġioje potemǟje aptariamos ir pagrindinǟs stipendijȎ skyrimo sŃlygos, padedanļios atskleisti 

menininko sŃvokai svarbius kriterijus Lietuvos kontekste. 
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1.1.1   >M y¯z®Ɖª~« §~zs®sy~« §^qªs|iƊ Ŭ«®^®·{^« 
 

LR kultȊros politikos pagrindȎ Ǳstatymas (toliau ï KPPǰ) nustato meno kȊrǟjȎ ir meno kȊrǟjȎ 

organizacijȎ vaidmenǱ kultȊros politikoje, kultȊros dalyviȎ kompetencijȎ tobulinimŃ (KPPǰ, 2024). 

Jame meno kȊrǟjai Ǳvardijami kaip vieni iġ kultȊros dalyviȎ, kurie aktyviai, sistemingai ir kryptingai 

kuria kultȊrŃ ar joje dalyvauja. Apibrǟģiant meno kȊrǟjȎ ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ vaidmenǱ kultȊros 

politikoje iġskiriama (11 KPPǰ straipsnis):   

1. Meno kȊrǟjai ir meno kȊrǟjȎ organizacijos uģtikrina kultȊros gyvybingumŃ ir aktualumŃ, 

kultȊrinio tapatumo tňstinumŃ, reflektuodami ir kȊrybiġkai reaguodami Ǳ kylanļius 

kultȊrinius ir vertybinius iġġȊkius, kintanļias geopolitines, ekonomines, socialines ir kitas 

aplinkybes; 

2. KultȊros Ǳstaigos bendradarbiauja su meno kȊrǟjais ir skatina meno kȊrǟjȎ veiklŃ, 

sudarydamos galimybň pristatyti visuomenei meno kȊryboje atsispindinļiŃ meninǟs 

raiġkos Ǳvairovň; 

3. Meno kȊrǟjai ir meno kȊrǟjȎ organizacijos teikia nuomonň, iġvadas ar siȊlymus valstybǟs 

ir savivaldybǟs institucijoms ir Ǳstaigoms dǟl kultȊros politikos formavimo ir (ar) 

Ǳgyvendinimo, kultȊros politikos prioritetȎ nustatymo, kultȊros srities teisinio 

reglamentavimo tobulinimo (KPPǰ, 2024). 

Taip pat 5 straipsnio (KultȊros horizontalumo principo taikymas kitose valstybǟs politikos 

srityse) 6 punkte nurodomas valstybǟs Ǳsipareigojimas uģtikrinti papildomas socialines garantijas 

meno kȊrǟjams: ĂValstybǟ uģtikrina meno kȊrǟjȎ, profesionaliojo scenos meno ǱstaigȎ kȊrybiniȎ 

darbuotojȎ papildomas socialines garantijas, sudaranļias sŃlygas vykdyti kȊrybinň veiklŃñ (KPPǰ, 

2024). 

 

1.1.2   >M {k|~ yƉªŠx~ sª {k|~ yƉªŠxƊ ~ªq^|sº^gsxƊ «®^®¯«~ 

Ŭ«®^®·{^« 
 

LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso Ǳstatymas taip pat pateikia meno kȊrǟjo 

apibrǟģimŃ: meno kȊrǟjas ï meno kȊrinius kuriantis, juos savitai atliekantis fizinis asmuo, kuriam uģ 

tai yra suteikiamas meno kȊrǟjo statusas (LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso 

Ǳstatymas, 1996). 

Meno kȊrǟjo statusas suteikiamas dviem bȊdais ï meno kȊrǟjȎ organizacijos sprendimu 

priimant asmenǱ kaip organizacijos narǱ arba LR kultȊros ministerijos sudarytos komisijos sprendimu. 

Profesionalaus meno kȊrǟjo statusŃ galima gauti uģ veiklŃ ġiose meno srityse: architektȊros, cirko 

dizaino, dailǟs, fotografijos, kino, literatȊros, muzikos, ġokio, tarpdisciplininio meno, teatro, 

tautodailǟs ir ģurnalistikos. Meno kȊrǟjo statusas gali bȊti suteiktas uģ veiklŃ keliose srityse, jei jose 

asmens kȊryba atitinka bent vienŃ iġ statuso suteikimo kriterijȎ. 

Papildomai Ǳstatyme pateikiamos su profesionalia kȊryba susijusios sŃvokos: 

 Meno kȊryba ï asmens arba kolektyvo sukurtȎ arba savitai atliktȎ meno kȊriniȎ visuma. 
 Meno kȊrinys ï originalus meninǟs veiklos rezultatas, bet kokio iġraiġkos bȊdo ar 

formos. 
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 Profesionalusis menas ï originali aukġto meistriġkumo ir meninio lygio kȊryba, tokia 
pripaģǱstama profesionaliȎjȎ meno vertintojȎ1 (LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ 
organizacijȎ statuso Ǳstatymas, 1996). 

Meno kȊrǟjo statusas suteikiamas profesionalȎjǱ menŃ kurianļiam asmeniui, jeigu ġio 
asmens meno kȊryba atitinka bent vienŃ iġ ġiȎ meno kȊrǟjo statuso suteikimo pagrindȎ: 

1. Asmens individuali ar kolektyvinǟ meno kȊryba yra teigiamai Ǳvertinta kaip profesionalusis 
menas profesionaliȎjȎ meno vertintojȎ monografijose, recenzijose ar straipsniuose, 
paskelbtuose leidiniuose ar rekomendacijose, ir taip pripaģinta profesionalia meno kȊryba; 

2. Asmens meno kȊryba yra Ǳtraukta Ǳ ǱstatymȎ nustatyta tvarka patvirtintas bendrojo ugdymo, 
profesinio mokymo ir aukġtojo mokslo studijȎ programas; 

3. Asmens individuali ar kolektyvinǟ meno kȊryba yra Ǳvertinta Lietuvos nacionaline kultȊros 
ir meno premija, LR Vyriausybǟs meno premija, LR kultȊros ministerijos meno premija ar 
tarptautine meno premija, kitomis meno kȊrǟjȎ organizacijȎ teikiamomis premijomis ir 
apdovanojimais, tarptautinio profesionaliojo meno kȊrǟjȎ ir (arba) atlikǟjȎ konkurso 
(iġskyrus moksleiviȎ ir studentȎ konkursus) laureato diplomu; 

4. Asmens meno kȊriniȎ yra Ǳsigijň Lietuvos arba uģsienio valstybiȎ nacionaliniai muziejai ar 
galerijos; 

5. Asmuo ne maģiau kaip 5 metus skelbia meno kȊrybŃ vertinanļius straipsnius ir recenzijas 
Lietuvos ar uģsienio leidiniuose, taip pat asmuo, kuriam uģ tiriamŃjŃ mokslinň veiklŃ 
atitinkamoje meno srityje yra suteiktas mokslo daktaro ar meno daktaro laipsnis; 

6. Asmuo dǟsto meno studijȎ krypties dalykus ir eina profesoriaus ar docento pareigas 
aukġtojoje mokykloje, kurioje pagal meno studijȎ programas rengiami profesionalieji 
menininkai; 

7. Asmuo individualiai ar su kȊrǟjȎ kolektyvu buvo atrinktas ir atstovavo Lietuvai tarptautinǱ 
pripaģinimŃ turinļiuose profesionaliojo meno renginiuose (LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ 
organizacijȎ statuso Ǳstatymas, 1996). 

 

1.1.3   >M §ª~pk«s~|^zs~x~ «gk|~« {k|~ Ŭ«®^®·{^« 

Kaip ir Lietuvos Respublikos meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso Ǳstatymas, taip 

ir LR profesionaliojo scenos meno Ǳstatymas papildomai pateikia su profesionalia kȊryba susijusias 

sŃvokas: 

 Profesionaliojo scenos meno Ǳstaigos kȊrybinis darbuotojas ï profesionaliojo scenos 

meno Ǳstaigos darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartǱ ir vykdantis kȊrybinň veiklŃ. 

 Profesionaliojo scenos meno kȊrinys ï pasitelkiant erdvinius, garsinius elementus ir 

(ar) judesǱ sukurtas originalus aukġto meistriġkumo ir meninio lygio kȊrinys ï spektaklis, 

koncertas ar kitas renginys. 

 Profesionalusis scenos menas ï autoriaus (autoriȎ) ir (ar) atlikǟjo (atlikǟjȎ) aukġto 

meistriġkumo ir meninio lygio scenos meno kȊryba (sukurti, vieġai atlikti ir (ar) Ǳvairiomis 

 
1 Profesionalusis meno vertintojas ï aukġtŃjǱ universitetinǱ iġsilavinimŃ turintis asmuo, plǟtojantis paģinimŃ kultȊros ir meno srityje ir 

skelbiantis ġios veiklos rezultatus monografijose, studijose, recenzijose ir straipsniuose Lietuvoje ir (ar) uģsienyje (LR meno kȊrǟjo ir meno 

kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso Ǳstatymas, 1996). 
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vieġinimo priemonǟmis skleidģiami kȊriniai), Ǳvertinta profesionaliȎjȎ meno vertintojȎ 

(LR profesionaliojo scenos meno Ǳstatymas, 2004). 

Kalbant apie menininkŃ iġskiriamas meistriġkumas, profesionaliȎ meno vertintojȎ teigiamas 

Ǳvertinimas. 

 

1.1.4   LR ̂ ªgrs®ky®Ɖª~« Ŭ«®^®·{^« 

Lietuvos Respublikos architektȊros Ǳstatymas apibrǟģia, kas yra architektas. Ġiuo atveju 

architekto pozicija iġsiskiria iġ kitȎ, nes ji yra tiksliai reglamentuota, nurodytos architekto vykdomos 

veiklos. ǰstatyme nurodoma, kad architektas ï fizinis asmuo, turintis ġiame Ǳstatyme nustatytus 

reikalavimus atitinkantǱ iġsilavinimŃ (turi bȊti baigňs ne trumpesnes kaip penkeriȎ metȎ (ne maģiau 

kaip 300 studijȎ kreditȎ apimties) universitetines architektȊros krypties nuolatinǟs formos studijas ir 

Ǳgijňs atitinkamŃ magistro kvalifikacinǱ laipsnǱ arba jam lygiavertň aukġtojo mokslo kvalifikacijŃ). Taip 

pat  nurodoma, kad atestuotas architektas ï architektas, turintis architekto kvalifikacijos atestatŃ, o 

architekto profesinǟ patirtis ï architekto kvalifikacijos atestatui gauti reikalinga patirtis, Ǳgyjama 

vykdant architekto veiklŃ (LR architektȊros Ǳstatymas, 2017). 

ǰstatyme iġskiriamos ġios architektȎ veiklos: 

1. Rengti ġio Ǳstatymo 8 straipsnio 1 dalyje nurodytus dokumentus vadovaujant atestuotam 

architektui; 

2. Projektuoti vieġŃsias erdves, kraġtovaizdǱ ir urbanistines struktȊras; 

3. Projektuoti ģeldynus; 

4. Projektuoti interjerŃ; 

5. Kurti architektȊros elementȎ ir objektȎ dizainŃ; 

6. Vykdyti architektȊros mokslinň ir (arba) pedagoginň veiklŃ; 

7. Atlikti architektȊros ekspertinǱ vertinimŃ; 

8. Vykdyti kitŃ Ǳstatymuose numatytŃ veiklŃ (LR architektȊros Ǳstatymas, 2017). 

 

1.1.5   Stipendijos  

Stipendijos menininkams yra valstybǟs finansinǟ parama, skiriama siekiant jiems sudaryti 

palankesnes galimybes kurti, tobulǟti ir Ǳgyvendinti kȊrybinius projektus. Svarbiausios valstybǟs 

institucijos, kuriose ǱvairiȎ meno sriļiȎ kȊrǟjai gali gauti stipendijas, yra Lietuvos kultȊros taryba bei 

Lietuvos kino centras. Lietuvos kultȊros tarybos StipendijȎ kultȊros ir meno kȊrǟjams skyrimo tvarkos 

apraġe nurodoma, kad Ăgauti individualias ir mobilumo stipendijas turi teisň pilnameļiai kultȊros ar 

meno kȊrǟjai, kurie yra Lietuvos Respublikos, kitȎ Europos SŃjungos valstybiȎ nariȎ ar treļiȎjȎ 

valstybiȎ pilieļiai, jeigu jȎ veiklos objektas yra Lietuvos kultȊra ir menas bei jȎ sklaida.ò Tuo tarpu 

pradedanļiojo kȊrǟjo stipendijŃ gali gauti Ăasmenys, kurie yra Lietuvos Respublikos, kitȎ Europos 

SŃjungos valstybiȎ nariȎ ar treļiȎjȎ valstybiȎ pilieļiai, jeigu jȎ veiklos objektas yra Lietuvos kultȊra ir 

menas bei jȎ sklaida, ir jie ne ilgiau kaip pastaruosius 5 metus nuo paskutinǟs termino teikti paraiġkas 

dienos vykdǟ profesionaliŃ kȊrybinň veiklŃ konkreļioje kultȊros ir meno srityjeò. Stipendijos 
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skiriamos architektȊros, cirko, dailǟs, dizaino, etninǟs kultȊros, fotografijos, literatȊros, muzikos, 

ġokio, tarpdisciplininio meno, teatro srityse ir atminties institucijȎ veiklose dalyvaujantiems kȊrǟjams.  

Lietuvos kino centro individualias ir edukacines stipendijas kino kultȊros ar meno kȊrǟjams 

gali gauti Ăpilnameļiai kino kultȊros ar meno kȊrǟjai, kurie yra Lietuvos Respublikos, kitȎ Europos 

SŃjungos valstybiȎ nariȎ ar Europos ekonominǟs erdvǟs susitarimo nariȎ pilieļiai ar nuolatiniai 

gyventojai, jeigu jȎ veiklos, kuriai praġoma skirti stipendijŃ, objektas yra Lietuvos kino menas ir 

kultȊra bei kino kultȊros sklaida.ò Teikiant paraiġkŃ tiek LKT, tiek LKC stipendijai gauti nǟra keliami 

meno kȊrybos pripaģinimo profesionalia, gautȎ apdovanojimȎ, atstovavimo Lietuvai tarptautinio 

pripaģinimo profesionaliojo meno renginiuose ar kiti meno kȊrǟjo statusui gauti nustatyti kriterijai, 

pretendentams nǟra bȊtinas ir meno kȊrǟjo statusas. Taļiau pateikus paraiġkŃ stipendijai, pvz., LKT 

individualiȎ stipendijȎ atveju, didģiausias svoris ekspertinio vertinimo metu tenka planuojamȎ veiklȎ 

meninei ir kultȊrinei vertei bei ankstesnǟs menininko kȊrybinǟs veiklos vertei ir aktualumui, o 

pradedanļiojo kȊrǟjo atveju ï kȊrybinis potencialas (ǰsakymas dǟl Lietuvos kultȊros tarybos 

administruojamomis lǟġomis finansuojamȎ projektȎ teikimo gairiȎ ir stipendijȎ kultȊros ir meno 

kȊrǟjams skyrimo tvarkos apraġo patvirtinimo, 2021). 

Stipendijas skiria ne tik valstybinǟs institucijos, bet ir kai kurios savivaldybǟs. SavivaldybiȎ 

stipendijas bȊtȎ galima skaidyti Ǳ skiriamas visiems savivaldybǟje kuriantiems menininkams ir 

skiriamas jauniesiems menininkams. ǰ visus meno kȊrǟjus orientuotas stipendijas turi tokios 

savivaldybǟs kaip Klaipǟdos m. sav., Panevǟģio m. sav., Utenos raj. sav., Neringos sav., Joniġkio 

raj. sav.. Dalies savivaldybiȎ (Klaipǟdos m., Panevǟģio m., Neringos) skiriamos stipendijos 

orientuotos ne tik Ǳ pilnameļius Lietuvos Respublikos pilieļius, o ir kitȎ Europos SŃjungos valstybiȎ 

ar treļiȎjȎ ġaliȎ pilieļius, kurie gyvena ir (ar) dirba ġiose savivaldybǟse, jeigu jȎ veiklos objektas yra 

kultȊra, menas, jȎ sklaida. Klaipǟdos m. ir Neringos savivaldybǟse stipendijas gauti gali ir tie 

menininkai, kurie yra kitȎ valstybiȎ pilieļiai, jeigu atvyksta tikslingai kurti Ǳ atitinkamŃ savivaldybň ir 

yra pakviesti Lietuvoje registruotos kultȊros organizacijos. Neringos savivaldybǟs stipendijos iġ kitȎ 

savivaldybiȎ iġsiskiria tuo, kad jas gali gauti tie kȊrǟjai, kurie Ăsavo kȊrybinň veiklŃ numatň vykdyti 

ne kurortinio, poilsio ir turizmo sezono metu (nuo spalio 1 d. iki balandģio 30 d.)ò. Be to, stipendijȎ 

skyrimo nuostatuose iġskirtas prioritetas tiems ĂkultȊros ir meno kȊrǟjams, kurie yra uģmezgň 

partnerystes su vietos Ǳstaigomis ar fiziniais asmenimis, kurie padǟtȎ veikti vietos bendruomenǟje, 

dalintȎsi patirtimi, turimais ģmogiġkaisiais ir infrastruktȊriniais iġtekliais kȊrybinǟs veiklos metu; 

kultȊros ir meno kȊrǟjams, kurie kȊrybinǟs veiklos metu gyvens savivaldybǟje veikianļiose 

rezidencijose Tarptautiniame vertǟjȎ ir raġytojȎ centre, Nidos meno kolonijoje, taip pat vieġbuļiuose 

ir privaļiame sektoriuje; kultȊros ir meno kȊrǟjai, kurie numatň savo kȊrybinǟs programos pristatymŃ 

bendruomenei (edukacijos, dirbtuvǟs, susitikimai su visuomene, sklaida ģiniasklaidos priemonǟse, 

socialiniuose tinkluose, leidiniuose ir kt.).ò Tuo tarpu kitose savivaldybǟse (pvz. Utenos raj., Joniġkio 

raj.) labiau linkstama stipendijomis skatinti tik Lietuvos pilieļius, gyvenanļius ir (ar) kurianļius 

atitinkamoje savivaldybǟje, jeigu jȎ veiklos objektas yra kultȊra ir menas, jȎ sklaida.  

Savivaldybǟje gyvenanļius, dirbanļius ar besimokanļius jaunuosius menininkus 

stipendijomis skatina Alytaus m., ĠiauliȎ m. ir KaiġiadoriȎ raj. savivaldybǟs. Ġiose savivaldybǟse 

reikalavimai teikiantiesiems paraiġkas stipendijoms beveik identiġki ï skiriasi tik amģius, pagal kurǱ 

skirstomi jaunieji menininkai. Alytaus m. sav. pretenduoti gali 18ï35 metȎ amģiaus asmenys,  ĠiauliȎ 

m. sav. iġsiskiria tuo, kad ten Ǳ stipendijas pretenduoti gali ir nepilnameļiai asmenys, t. y. asmenys 

nuo 14 iki 35 metȎ amģiaus. KaiġiadoriȎ raj. sav. potencialius pretendentus apima kȊrǟjai, kuriems 

yra nuo 18 iki 29 metȎ. Panevǟģio m. sav. neturi atskiros stipendijos jauniesiems kȊrǟjams, taļiau 

teikia prioritetŃ pilnameļiams kȊrǟjams iki 35 metȎ.  
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Meno kȊrǟjai yra skatinami ne tik nacionaliniȎ institucijȎ, savivaldybiȎ, bet ir Europos 

SŃjungos finansuojamȎ programȎ, skirtȎ remti kultȊrŃ ir menŃ. Viena iġ tokiȎ programȎ pavyzdģiȎ 

yra ĂKȊrybiġkos Europosñ biuro koordinuojama individualaus kȊrǟjȎ mobilumo programa ĂCulture 

Moves Europeò. Ġios programos apraġe nurodoma, kad teikti paraiġkas gali pavieniai menininkai ir 

kultȊros specialistai arba vyresniȎ nei 18 metȎ asmenȎ grupǟ (nuo 2 iki 5 asmenȎ). Pareiġkǟjas turi 

bȊti aktyvus ir veikti bent viename iġ ġiȎ sektoriȎ: architektȊros, kultȊros paveldo, dizaino ar mados 

dizaino, literatȊros, muzikos, scenos menȎ ir vizualiȎjȎ menȎ. 

 

1.1.6   =¯z®Ɖª~« sª {k|~ §ªk{sx~« 
 

Lietuvos nacionaliniȎ kultȊros ir meno premijȎ skyrimo nuostatuose nustatyta, kad kȊrǟjus 

premijai gauti teisň siȊlyti turi fiziniai ir juridiniai asmenys, pateikdami ġiuos dokumentus:  

1. KȊrǟjŃ siȊlanļio fizinio ar juridinio asmens rekomendacijŃ; 

2. KȊrǟjo gyvenimo ir kȊrybinǟs veiklos apraġymŃ; 

3. KȊrǟjo kȊriniȎ, uģ kuriuos siȊloma premijuoti, sŃraġŃ. 

LR Vyriausybǟs kultȊros ir meno premijȎ skyrimo nuostatuose reglamentuota, kad 

pretendentus turi teisň siȊlyti kultȊros Ǳstaigos, meno kȊrǟjȎ organizacijos bei Lietuvos meno kȊrǟjȎ 

asociacija, pateikdamos ġiuos dokumentus:  

1. Asmens tapatybň patvirtinanļio dokumento nuoraġŃ; 

2. Gyvenimo ir kȊrybinǟs veiklos apraġymŃ; 

3. PretendentŃ siȊlanļios organizacijos rekomendacijŃ, kuri Ǳrodo pakankamŃ 

rekomenduojamo asmens kultȊros ar meno veiklos reikġmingumŃ. 

Paģymima, kad jeigu pretendentas yra meno kȊrǟjas, tuomet papildomai pateikiamas 

dokumento, Ǳrodanļio meno kȊrǟjo statuso suteikimŃ, nuoraġas. Be to, Vyriausybǟs kultȊros ir meno 

premijos gauti negali Lietuvos nacionalinǟs kultȊros ir meno premijos laureatai.  

KultȊros ministerijos Garbǟs ģenklo ĂNeġk savo ġviesŃ ir tikǟkò nuostatuose nustatyta, kad 

apdovanojami uģ pastarȎjȎ deġimties metȎ veiklŃ kultȊros ir meno srityje gali bȊti fiziniai asmenys, 

Lietuvos Respublikos ir uģsienio valstybiȎ pilieļiai, kurie yra nepriekaiġtingos reputacijos. 

Kandidatus gali siȊlyti fiziniai ir juridiniai asmenys, pateikdami laisvos formos siȊlymŃ ir ġiuos 

dokumentus: 

1. Kandidato gyvenimo apraġymŃ; 

2. PastarȎjȎ deġimties metȎ veiklos, uģ kuriŃ siȊloma skirti apdovanojimŃ, apraġymŃ. 

Nacionalines ir LR Vyriausybǟs kultȊros ir meno premijas skiria atitinkamȎ premijȎ komisijos, 

o sprendimŃ dǟl Garbǟs ģenklo ĂNeġk savo ġviesŃ ir tikǟkò skyrimo priima ir Ǳsakymu patvirtina 

kultȊros ministras, atsiģvelgdamas Ǳ Lietuvos kultȊros ir meno tarybos rekomendacijas. Svarstant 

skirti ġias tris premijas, svarbiausi yra menininko gyvenimo ir kȊrybinǟs veiklos apraġymai, 

pretendentŃ teikianļiȎ fiziniȎ ar juridiniȎ asmenȎ rekomendacijos. Nǟra papildomai iġskiriamos 

sritys, kuriose teikiamos premijos, ar kȊrǟjo, kuris galǟtȎ pretenduoti gauti premijŃ, apibrǟģimas. 
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Tuo tarpu, LR kultȊros ministerijos premijos uģ gautus svarbiausius tarptautinius 

apdovanojimus kultȊros srityje apraġe yra detalizuojamos kultȊros ir meno sritys, kuriose gali bȊti 

skiriamos premijos, t. y. premija gali bȊti teikiama Ăasmenims, kurie gavo apdovanojimus 

architektȊros, bibliotekininkystǟs, cirko, dizaino, kino, kultȊros paveldo, literatȊros, muziejininkystǟs, 

muzikos, ġokio, teatro, visuomenǟs informavimo, vizualiȎjȎ menȎ srityse uģ savo kȊrybŃ ar kitŃ 

kultȊrinň veiklŃò. Premija skiriama, jeigu: 

1. Apdovanojimas konkreļioje meno ar kultȊros srityje ġios srities ekspertȎ yra pripaģǱstamas 

kaip reikġmingas pasauliniu mastu; 

2. ApdovanojimŃ gavusio asmens kȊryba ar veikla garsina Lietuvos vardŃ pasaulyje; 

3. Apdovanojimas yra skirtas uģ geriausiai ǱvertintŃ kȊrybŃ ar veiklŃ (pirmosios vietos, 

pagrindinio prizo laimǟjimŃ, geriausio ar aukġļiausio rezultato pasiekimŃ renginyje ar 

konkurse); 

4. Apdovanojimas skatina jǱ gavusio fizinio asmens karjerŃ pasauliniu mastu arba skleidģia 

jo kȊrybinǱ palikimŃ pasauliniu mastu; 

5. Apdovanojimas teikiamas (renginys ar konkursas rengiamas) ne trumpiau kaip 3 metus; 

6. Gauti ġǱ apdovanojimŃ pretendavo (renginyje ar konkurse dalyvavo) asmenys iġ ne 

maģiau kaip 10 skirtingȎ ġaliȎ; 

7. Ġio tvarkos apraġo nustatyta tvarka yra gautas Lietuvos kultȊros tarybos nariȎ susirinkimo 

pritarimas dǟl premijos skyrimo arba Lietuvos kino tarybos pritarimas dǟl premijos 

skyrimo, kai apdovanojimas gautas kino srityje. 

 

1.2  Menininko  (-Š«Þ «ŗ´~y^Î "§sfk|iªs|s{^«   
 

Menininko sŃvoka teisǟs aktuose tiesiogiai nǟra vartojama. ǰprastai pasitelkiamos meno 

kȊrǟjo, kultȊros dalyvio ar kȊrybinio darbuotojo sŃvokos. Visgi daģniausiai vartojamos meno kȊrǟjo 

ir kultȊros ir / ar meno kȊrǟjo sŃvokos, papildomai jȎ nebetikslinant (pvz., LKT ar LKC, savivaldybiȎ 

skiriamȎ stipendijȎ, kultȊros ir meno premijȎ apraġuose). Stebimas pakankamai abstraktus tiek 

meno kȊrǟjo statuso, tiek atskirȎ stipendijȎ teisǟs aktuose vartojamas menininko apibrǟģimas.   

 

1 lentelǟ. Lietuvos teisǟs aktuose taikomos menininko sŃvokos ir apibrǟģimai. Sudaryta autoriȎ remiantis LR kultȊros 
politikos pagrindȎ Ǳstatymu (2024), LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso Ǳstatymu (1996), LR profesionaliojo 
scenos meno Ǳstatymu (2004) ir kt. 

SŃvoka  Apibrǟģimas  Ġaltinis 

KultȊros dalyvis / 

meno kȊrǟjas 

KultȊros paslaugas teikiantis asmuo ar kitas 

asmuo, aktyviai, sistemingai ir kryptingai 

kuriantis kultȊrŃ ar joje dalyvaujantis. 

Lietuvos Respublikos 

kultȊros politikos 

pagrindȎ Ǳstatymas, 

2024 
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Meno kȊrǟjas Meno kȊrinius kuriantis, juos savitai atliekantis 

fizinis asmuo, kuriam uģ tai yra suteikiamas 

meno kȊrǟjo statusas. 

Lietuvos Respublikos 

meno kȊrǟjo ir meno 

kȊrǟjȎ organizacijȎ 

statuso Ǳstatymas, 1996 

Profesionaliojo 

scenos meno 

Ǳstaigos kȊrybinis 

darbuotojas 

Profesionaliojo scenos meno Ǳstaigos 

darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartǱ ir 

vykdantis kȊrybinň veiklŃ. 

Lietuvos Respublikos 

profesionaliojo scenos 

meno Ǳstatymas, 2004 

Architektas Fizinis asmuo, turintis LR architektȊros 

Ǳstatyme nustatytus reikalavimus atitinkantǱ 

iġsilavinimŃ (turi bȊti baigňs ne trumpesnes 

kaip penkeriȎ metȎ (ne maģiau kaip 300 studijȎ 

kreditȎ apimties) universitetines architektȊros 

krypties nuolatinǟs formos studijas ir Ǳgijňs 

atitinkamŃ magistro kvalifikacinǱ laipsnǱ arba 

jam lygiavertň aukġtojo mokslo kvalifikacijŃ). 

Lietuvos Respublikos 

architektȊros Ǳstatymas, 

2017 

KultȊros / meno 

kȊrǟjas 

<...> jo veiklos <...> objektas yra Lietuvos kino 

menas ir kultȊra bei kino kultȊros sklaida. 

Dǟl StipendijȎ kino 

kultȊros ar meno 

kȊrǟjams skyrimo 

tvarkos apraġo 

patvirtinimo, 2017 

 

KultȊros / meno 

kȊrǟjas 

jo veiklos objektas yra Lietuvos kultȊra ir 

menas bei jȎ sklaida.  

StipendijȎ kultȊros ir 

meno kȊrǟjams skyrimo 

tvarkos apraġas, 2021 

KultȊros / meno 

kȊrǟjas 

<é> gyvenantis ir (ar) kuriantis Utenos rajono 

savivaldybǟje <é>, jeigu jo veiklos objektas 

yra kultȊra ir menas bei jȎ sklaida. 

Dǟl Utenos rajono 

savivaldybǟs 

stipendijos kultȊros ir 

meno kȊrǟjams skyrimo 

tvarkos apraġo 

patvirtinimo, 2022 

 

Tai, kad skirtinguose teisǟs aktuose pasitelkiamos ġiek tiek varijuojanļios menininko 

sŃvokos, parodo, jog vieningos nuostatos nǟra. 1980 m. menininkŃ apibrǟģianļios UNESCO 

nuostatos pabrǟģia menininko ĂstatusŃñ, kuris dalinai iġskiria menininkus visuomenǟje, taļiau kartu 

pripaģǱsta jȎ laisves ir moralines, socialines bei ekonomines teises tenkinantǱ pajamȎ ir socialinǟs 

apsaugos lygǱ (Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021). Vertinant teisǟs aktus, menininko statusas 

nesureikġminamas, pvz., KPPǰ kultȊros dalyviu vienareikġmiai laikomi tiek kultȊros kȊrǟjai, tiek 

dalyviai.  

Lyginant kitȎ ġaliȎ kontekstus, detaliais ir nuosekliais tyrimais iġsiskiria Norvegija. Norvegijos 

kontekste atliekant menininkȎ bȊklǟs tyrimus, Ǳtraukiami tik tie menininkai, kuriuos profesinǟs 

sŃjungos ir valdģios institucijos laiko profesionaliais menininkais (Mangset ir kt., 2018).  Norvegijos 
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menininkȎ apklausoje (angl. Norwegian Artist Survey) menininkȎ populiacija apibrǟģiama ex ante 

remiantis menininkȎ narystǟmis sŃjungose, valstybǟs stipendijȎ menininkams gavǟjais bei 

asmenimis kurie turi individualios veiklos paģymŃ pagal ekonominǟs veiklos rȊġies klasifikatoriaus 

kodŃ, kuris indikuoja asmenǱ vykdant meninň veiklŃ (Askvik ir kt., 2022). 

 Su menininko sŃvoka susijňs ir sriļiȎ priskyrimas, kuris neretai bȊna nulemtas skirtingose 

ġalyse susiklosļiusiȎ tradicijȎ. Pvz., Norvegijos kontekste menininkȎ populiacija apima ġiose meno 

srityse veikianļius menininkus: vizualaus meno kȊrǟjus, aktorius, meninǟs fotografijos kȊrǟjus, 

dizainerius / iliustratorius, raġytojus (angl. fiction writers), muzikantus, vertǟjus, meno kritikus, 

ġokǟjus, kompozitorius (Mangset ir kt., 2018). Lietuvos atveju nǟra vieningo kultȊros ir meno sriļiȎ 

skaidymo, kitaip tariant, atskiruose teisiniuose dokumentuose jis skiriasi. Galima palyginti meno 

kȊrǟjȎ organizacijȎ (toliau ï MKO) atstovaujamas sritis ir kultȊros ir meno sriļiȎ sŃraġus pagal 

skirtingus LKT vykdomus konkursus.  
 

2 lentelǟ. KultȊros ir meno sriļiȎ sŃraġai. Sudaryta autoriȎ, remiantis LKT duomenimis ir Lietuvos Respublikos meno kȊrǟjo 
ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso Ǳstatymais (1996). 

MKO sritys  LKT stipendijȎ 

konkursuose 

taikomas sritinis 

skaidymas  

LKT projektiniȎ 

veiklȎ finansavime 

taikomas sritinis 

skaidymas. KultȊros 

ir meno sriļiȎ 

konkursai  

LKT sisteminamȎ 

projektȎ finansavimo 

duomenyse  

iġskiriamos sritys, 

kurias pildydami 

paraiġkas pasirinko jȎ 

teikǟjai 2024 m.2 

 ArchitektȊra 

 Cirkas 

 Dizainas 

 Dailǟ 

 Fotografija 

 Kinas 

 LiteratȊra 

 Muzika 

 Ġokis 

 Tarpdisciplinin

is menas 

 Teatras 

 Tautodailǟ 

 Ģurnalistika 

 ArchitektȊra 

 Bibliotekos 

 Cirkas 

 Dailǟ 

 Dizainas 

 Etninǟ kultȊra 

 Fotografija 

 KultȊros paveldas 

 LiteratȊra 

 Muziejai 

 Muzika 

 Ġokis 

 Tarpdisciplininis 

menas 

 Teatras 

 LiteratȊra: groģinǟ, 

humanitarinǟ, vaikȎ 

ir kita 

 Muzika: klasikinǟ, 

ġiuolaikinǟ, 

eksperimentinǟ, 

dģiazas ir kita 

 Scenos menai: 

teatras, ġokis, 

cirkas ir kita 

 Taikomieji menai: 

architektȊra, 

dizainas ir kitos 

taikomojo meno 

rȊġys 

 Vizualieji menai: 

tapyba, grafika, 

skulptȊra, 

fotografija, 

instaliacija, medijȎ 

menas ir kita 

 

 ArchitektȊra 

 Archyvai 

 AsmenȎ su negalia 

bendruomeninǟs 

iniciatyvos 

 Audiovizualinǟ sritis 

 Audiovizualinǟs 

medijos 

 Bibliotekos 

 Cirkas 

 Dailǟ 

 Dizainas 

 Etninǟ kultȊra 

 Fotografija 

 Kinas 

 KultȊrinǟ edukacija 

 KultȊros paveldas 

 KultȊros 

prieinamumas 

 KȊrybinǟs ir kultȊrinǟs 

industrijos 

 KȊrybiġkas mokymas 

 LiteratȊra 

 Muziejai 

 
2 Statistikoje iġskirtos kategorijos papildomai grupuojamos pagal bendresnes sritis: literatȊra, muzika ir pan. 
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 Muzika 

 Scenos menai 

 Ġiuolaikinǟ opera 

 Ġokis 

 Taikomieji menai 

 Tarpdisciplininis 

menas 

 Tarpsritiniai projektai 

 Teatras 

 Vizualieji menai 

 ĢaidimȎ kȊrimas 

 

Lyginant egzistuojanļius sritinius skaidymus, taikomus vienos institucijos viduje, matoma 

chaotiġka struktȊra, kuri reprezentuoja skirtingus srities agregavimo lygmenis. Viena vertus, tai daro 

neigiamŃ ǱtakŃ sriļiȎ raidos stebǟsenai, o kita vertus, siekiant apsibrǟģti sriļiȎ sŃraġŃ analizei, 

nepavyksta iġskirti vieningo teisinio reglamentavimo, kuris grǱstȎ sritinǱ pasirinkimŃ. Todǟl apibrǟģiant 

menininko galimas atstovauti kultȊros ir meno sritis, pagrindinis dǟmesys toliau bus skiriamas MKO 

atstovaujamoms sritims. Remiantis MKO atstovaujamȎ sriļiȎ principu neǱtraukiamos tokios sritys, 

kaip: bibliotekos, muziejai, archyvai. 

2021 m. atliktame tyrime ĂMenininkȎ socialinǟs ir kȊrybinǟs bȊklǟs vertinimasñ (Kregģdaitǟ ir 

Godlevska, 2021) nurodoma tokia menininko sŃvoka: ĂMenininkas ï asmuo, kuris reguliariai vykdo 

kȊrybinň veiklŃ: yra Ǳgijňs meno krypties iġsilavinimŃ ir (arba) kuria ar perkuria meno kȊrinius, ir 

(arba) meninň kȊrybŃ laiko esmine savo gyvenimo dalimi, ir (arba) gauna pajamȎ iġ ġios veiklos, ir 

(arba) prisideda prie meno ir kultȊros plǟtros, ir (arba) siekia bȊti pripaģintas kaip menininkas.ñ 

Minǟtame tyrime Lietuvos menininkȎ lauko struktȊra analizuota remiantis ġiais duomenȎ ġaltiniais: 

1. LRKM informacija apie asmenis, Ǳgijusius meno kȊrǟjo statusŃ iki 2020 m. liepos; 

2. Susisteminta informacija apie meno kȊrǟjȎ sŃjungȎ narius(2019 m. duomenys); 

3. LKT informacija apie asmenis, gavusius edukacinň arba individualiŃ stipendijŃ nuo 2014 

m. iki 2020 m. geguģǟs; 

4. LKC informacija apie asmenis, gavusius edukacinň arba individualiŃ stipendijŃ nuo 2018 

m. iki 2020 m. liepos; 

5. Valstybinǟs mokesļiȎ inspekcijos (toliau ï VMI) duomenimis apie asmenis, turinļius 

paramos gavǟjo statusŃ (Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021). 
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Apibendrinus atliktŃ analizň ir atsispiriant nuo pirmajame menininkȎ  socialinǟs ir kȊrybinǟs 

bȊklǟs tyrime (Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021) suformuoto apibrǟģimo, pastarasis papildomas3 

paliekant ġiŃ formuluotň:  

Menininkas (-ǟ) ï asmuo, kuris (-i) AKTYVIAI IR SISTEMINGAI  vykdo 

kȊrybinň veiklŃ: yra Ǳgijňs(-usi)  meno krypties iġsilavinimŃ ir (arba) 

savitai kuria ar perkuria meno kȊrinius, ir (arba) meninň kȊrybŃ ir 

KȉRǞJO(-OS) POZICIJł laiko esmine savo gyvenimo dalimi, ir (arba) 

gauna pajamȎ iġ ġios veiklos, ir (arba) prisideda prie meno ir kultȊros 

plǟtros, ir (arba) JO(S) KȉRYBA YRA PRIPAĢINTA PROFESIONALAUS 

MENO VERTINTOJȍ. 

 

 

 
3 lentelǟ. Menininko apibrǟģimo pagrindimas (sudaryta autoriȎ). 

Teiginys  Pagrindimas  

Aktyviai ir sistemingai vykdo 

kȊrybinň veiklŃ. 

 

KȊryba yra planingas pasirinkimas. Kartu kȊryba yra 

nesibaigiantis procesas, susidedantis iġ nuolatinio kȊrybinio 

vyksmo tiek gilinant ģinias ir ǱgȊdģius, tiek ieġkant bȊdȎ priartǟti 

prie kȊrybinǟs vizijos realizacijos. 

 

Aktyvi ir sisteminga kȊrybinǟ veikla yra susijusi ir su asmenine 

menininko savivoka ï savňs supratimo kaip menininko ir 

priklausymo menininkȎ bendruomenei. 

Yra Ǳgijňs (-usi)  meno krypties 

iġsilavinimŃ. 

Iġsilavinimas yra vienas iġ kriterijȎ, galinļiȎ pagrǱsti menininko 

kompetencijas ir pasirengimŃ dalyvauti profesionalaus meno 

scenoje.  

 

Ġiuolaikinǟje meno rinkoje, kuri nuolat kinta, menininkai 

atranda ǱvairiȎ bȊtȎ Ǳgyti ir tobulinti menines kompetencijas 

(Throsby ir Petetskaya, 2024). Formalus iġsilavinimas nǟra 

bȊtinas reikalavimas norint vystyti menines praktikas, taip pat 

jis negarantuoja sǟkmǟs (Hirvi-Ijäsir kt., 2024). Kai kurie 

autoriai (Colvin, 2008) byloja atvirkġļiai ï iġkelia nuoseklaus ir 

kryptingo kȊrǟjo darbo svarbŃ prieġ Ǳgimtas talento savybes. 

DidģiŃjŃ dalǱ kȊrybai bȊtinos praktikos menininkai Ǳgyja per 

praktines veiklas (Abbing, 2022). Taļiau, nors formalus 

iġsilavinimas ir nǟra bȊtina menininko karjeros dedamoji, 

daugelyje ġaliȎ menininkai yra labiau iġsilavinň nei likusi darbo 

jǟga (Throsby ir Petetskaya, 2024; Hirvi-Ijäs, Renko, Sokka, ir 

 
3 Pakeitimai paryġkinti didģiosiomis raidǟmis. 
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Leppªnen, 2024). Taip pat, jeigu asmuo yra Ǳgijňs meno 

krypties iġsilavinimŃ, yra didesnǟ tikimybǟ, kad jis liks ġioje 

profesijoje (Bille ir Jensen, 2018). 

Savitai kuria ar perkuria meno 

kȊrinius. 

Individualumas, savitumas, unikalumas atskiria / iġskiria 

menininkŃ, daro Ǳdomiu, aktualiu auditorijai bei kultȊros / meno 

raidai. Menininko kȊrybos / veiklos rezultatas ï sukurtas meno 

darbas vienoje iġ meno sriļiȎ. 

Meninň kȊrybŃ ir kȊrǟjo 

pozicijŃ laiko esmine savo 

gyvenimo dalimi . 

KȊrǟjas savo meninň profesijŃ laiko esmine savo gyvenimo 

dalimi ir pagrindu, kuris teikia prasmň bȊļiai. Pasirinkdamas 

menininko profesijŃ asmuo rizikuoja, taļiau galimos sǟkmǟs ir 

pasitenkinimo kȊrybine veikla perspektyvos skatina prisiimti 

ġiŃ rizikŃ. KȊrǟjo pajamos iġ kȊrybinǟs veiklos gali bȊti 

maģesnǟs nei kitose srityse, taļiau nemonetarinis kȊrybinǟs 

profesijos atlygis tai kompensuoja. 

 

Analizuojant menininkus taip pat svarbus ir menininkȎ 

pasiġventimas kȊrybinei veiklai, ir nesvarbu, kad tai nǟra 

pagrindinis pajamȎ ġaltinis, ï svarbu ar kȊrǟjai patys save laiko 

menininkais. (Throsby, 2001) 

Gauna pajamȎ iġ ġios veiklos. Pajamos pagrindģia kȊrybinň veiklŃ kaip profesijŃ. 

 

Vienas svarbiausiȎ profesijŃ identifikuojanļiȎ kriterijȎ ï 

pajamos. Kai kurie tyrimai (Throsby, Zednik, 2010; Ilczuk ir kt., 

2015; Ilczuk ir kt., 2020) apibrǟģia, kad asmuo, laikomas 

menininku, kai bent 50 proc. jo gaunamȎ pajamȎ uģdirbamos 

iġ kȊrybinǟs veiklos, taļiau naujausi tyrimai ġios nuostatos 

atsisako. KȊrybinǟ veikla gali bȊti cikliġka, pvz., menininkas 

galǟjo parduoti didelǱ kȊrinǱ prieġ metus ir neturǟti jokiȎ pajamȎ 

einamaisiais metais (Throsby ir Petetskaya, 2024). 2024 m. 

Lenkijos menininkȎ atliktas tyrimas (Ilczuk, 2024) atskleidǟ, 

kad net 58 proc. apklaustȎjȎ pajamos iġ meninǟs veiklos 

nevirġijo minimalaus darbo uģmokesļio. Panaġios tendencijos 

matytos ir 2021 m. Lietuvos menininkȎ tyrime (Kregģdaitǟ ir 

Godlevska, 2021), kurios taip pat pagrindģia iġskirtinň kȊrǟjȎ 

darbo rinkos specifikŃ ir parodo, kad pajamȎ kriterijus nǟra 

pagrindinis apibrǟģiant menininko profesijŃ.  

Prisideda prie meno ir kultȊros 

plǟtros. 

Dalyvauja profesionalaus meno scenoje, mato ir supranta 

savo indǟlǱ Ǳ ġiuolaikinň, aktualiŃ kultȊros plǟtotň, kultȊros 

istorijos tŃsŃ. 
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Jo (jos)  kȊryba yra pripaģinta 

profesionalaus meno 

vertintojȎ. 

Ġis veiksnys susijňs su noru pristatyti savo kȊrinius vieġai ir 

bȊti laikomam menininku kitȎ profesionalȎ bendruomenǟse 

(priklausymas kȊrybinǟms sŃjungoms, premijos ir 

apdovanojimai, suteiktas profesionalaus meno kȊrǟjo 

statusas). 

 

Tai kiti kriterijai, susijň su menininko kȊrybos Ǳ(-si-)vertinimu, 

visuomenǟs poģiȊriu Ǳ kȊrǟjŃ, kitȎ profesionalȎ priǟmimas Ǳ 

savo gretas, kurie leidģia menininkŃ apibrǟģti per jo vykdomas 

veiklas. Profesionalumas yra vertinamas per meniniȎ kȊriniȎ 

kokybň, rengiant kritikȎ ir meno apģvalgininkȎ recenzijas ar 

teikiant komentarus. KȊrǟjai, stodami Ǳ sŃjungas, gauna 

savotiġkŃ savo veiklos reikġmingumo patvirtinimŃ iġ tos paļios 

srities pripaģintȎ kȊrǟjȎ, priimanļiȎ menininkŃ Ǳ savo gretas 

(Throsby, 2001). 

 

 
 Ġiame tyrime menininkȎ lauko struktȊra, siekiant apibrǟģti kuo tikslesnň galimŃ menininkȎ 

populiacijŃ, analizuojama iġpleļiant prieinamȎ duomenȎ ġaltinius ir maksimaliai Ǳtraukiant 

prieinamas ir egzistuojanļias duomenȎ bazes, susijusias su menininkais. Remiamasi ġiais ġaltiniais: 

 LKT, LKC, LRKM, AGATA, AVAKA, LATGA, VMI, MKO, LAR.   
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2.  ?/@7@ĦN V/7=>BN Ý-"M*BÞ M7@="  
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2.1  Profesijos pasirinkimo argumentai  

 

MenininkȎ darbo rinka pasiģymi trumpalaikiais kontraktais, atlygiai yra nepastovȊs, meno 

profesijȎ atstovȎ pajamos yra maģesnǟs nei atitinkamŃ iġsilavinimŃ ir darbinň patirtǱ turinļiȎ kitȎ 

profesijȎ profesionalȎ. Dǟl maģo pajamȎ stabilumo, didelǟs konkurencijos varģantis dǟl uģsakymȎ 

menininkai jauļiasi finansiġkai nesaugȊs. 

Autoriai  (Askvik ir kt., 2022; Heikkinen, 1995; Mangset ir kt., 2018) bandydami nusakyti 

meninǟs veiklos darbo rinkos bruoģus, iġskiria ġiuos poģymius / aspektus: 

 Paprastai aukġtas iġsilavinimo lygis menininkȎ bendruomenǟje; 

 Didelǟ klaidos / nesǟkmǟs tikimybǟ; 

 Perteklinǟ naujȎ meno kȊrǟjȎ pasiȊla; 

 Ģemas meniniȎ pajamȎ lygis; 

 Netolygus pajamȎ pasiskirstymas, superģvaigģdģiȎ ekonomika; 

 SkirtingȎ darbo vietȎ derinimas (paprastai menininkai dirba keliose skirtingose darbovietǟse); 

 MenininkȎ teikiama pirmenybǟ meniniam pripaģinimui / atpaģǱstamumui, o ne ekonominei 

naudai;  

 Greita ekonominǟ sǟkmǟ (prieġ meninǱ pripaģinimŃ) gali prisidǟti ir prie menininko prestiģo; 

 Paprastai nekeliamas pelno maksimizavimo siekis: esant galimybǟms papildomŃ laikŃ skiria 

meninei veiklai, o ne papildomam pelnui / pajamoms / darbo galimybǟms siekti; 

 Galinti egzistuoti pajamȎ bauda (angl. earnings penalty) uģ pasirinkimŃ bȊti menininku 

(atskirose meno srityse atlygis gali bȊti labai menkas); 

 Menininko pajamas sudaro skirtingi ġaltiniai. 

Dominuojanļiu aspektu galima iġskirti ģemas ir nepastovias pajamas bei konkurencinň 

aplinkŃ. Taļiau ġias problemas atsveria menininkȎ gaunamas nemonetarinis atlygis ï galimybǟ kurti, 

iġreikġti save ir bendras jȎ pasitenkinimas vykdoma veikla. Tai pabrǟģiama daugelyje menininkus 

analizuojanļiȎ tyrimȎ, taļiau ġio poģiȊrio integracija Ǳ kultȊros politikos gaires yra ģalinga. 

PAĠAUKIMAS. Tik keliȎ profesijȎ pasirinkimas yra siejamas su paġaukimu, ir menininko 

profesija yra viena iġ jȎ. KȊrǟjai paskiria savo gyvenimŃ kȊrybai ir tai daro aistringai (Abbing, 2022, 

Throsby ir Petetskaya, 2024). Menininkams svarbu turǟti balsŃ visuomenǟje (Abbing, 2022), bei 

turǟti galimybň gauti Ǳvairius apdovanojimus (Menger, 1999).  Tai atskleidǟ ir 2021 m. atliktas 

Lietuvos menininkȎ tyrimas ï kȊrǟjams jȎ veikla yra reikġminga, jie pozityviai vertino galimybň 

prisidǟti prie pokyļiȎ visuomenǟje, turǟti Ǳtakos visuomenǟs vertybiȎ ir nuomonǟs Ǳvairiais klausimais 

formavimui bei galimybň skatinti kultȊros lauko plǟtrŃ. KȊrǟjams buvo svarbu ir tai, kad jȎ kȊryba 

lieka ateities kartoms (Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021). 

Kadangi menininkai skiria daug laiko ir pastangȎ kȊrybai, jiems svarbus jos Ǳvertinimas. 

Lietuvos kȊrǟjai atskleidǟ, kad jiems yra svarbȊs visȎ tipȎ Ǳvertinimai: kritikȎ kolegȎ, ģiȊrovȎ, o 

didesnň reikġmň jie teikia neformaliam vertinimui, taigi ne premijoms, apdovanojimams, diplomams 

ir kt. (Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021). Visgi, tiek daug atiduodami kȊrybai, neretai kȊrǟjai jauļiasi 

nepakankamai Ǳvertinami, pvz., naujausias Lenkijos menininkȎ tyrimas atskleidǟ, kad ġios ġalies 

kȊrǟjai bȊtent taip ir jauļiasi (tai lemia ir subjektyvus pajamȎ vertinimas) ir nemato perspektyvȎ, kad 

ġi situacija galǟtȎ pasikeisti (Ilczuk, 2024). Nepakankamai vertinami valstybǟje jauļiasi ir Lietuvos 

kȊrǟjai (Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021). 

SAVIRAIĠKA IR KȉRYBINǞ LAISVǞ. KȊrǟjo veikla siejama su plaļiomis saviraiġkos 

galimybǟmis. Menininkai savo darbe gali aktualizuoti bei iġreikġti save, bȊti autentiġkais individais, 
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leisti pasireikġti savo kȊrybingumui ir atlikti kȊrybiġkas uģduotis, turǟti paskutinǱ ģodǱ dǟl galutinio 

rezultato (Abbing, 2022). MenininkȎ pasitenkinimas savo profesija taip pat daģnai yra susijňs su 

savitu gyvenimo bȊdu, leidģianļiu bȊti savarankiġkiems kȊrybiniuose procesuose, rinktis kȊrybines 

komandas bei uģsakymus, laisvai planuoti savo darbotvarkes (Menger, 1999). Nors, profesijos 

neapibrǟģtumas gali bȊti laikomas neigiamu aspektu, kai kurie autoriai (Abbing, 2022, Menger, 2006) 

nurodo, kad menininkams, vertinantiems nuolatinius iġġȊkius, tai gali tapti profesijos patrauklumŃ 

kelianļiu veiksniu.  

Svarbu ir tai, kad kȊrǟjai, nors daģnai dirba vienumoje, jauļia stiprȎ bendruomeniġkumo 

jausmŃ, kuris taip pat pastebimas ir visuomenǟs, o tai irgi didina veiklos tiekiamŃ pasitenkinimŃ 

(Henrique, Machado, & Antigo, 2023). 

GALIMYBǞ TAPTI  ĢVAIGĢDE / SUPERĢVAIGĢDĢIȍ EKONOMIKA. Meno pasaulyje 

Ǳsigalǟjusi ǱģymybiȎ sistema bei kuriami Ǳvaizdģiai ģiniasklaidoje iġvien kuria ir mitus apie didelius 

kȊrǟjȎ atlygius (Ilczuk, 2024), o to keliamos finansinǟs sǟkmǟs iliuzijos tampa dar viena paskata 

rinktis kȊrǟjo profesijŃ. Nǟra Ǳprasta, kad menininkai profesijŃ rinktȎsi racionaliai ï pasirinkdami ġiŃ 

profesijŃ asmenys daģniausiai nelygina kaġtȎ ir naudos, bet vadovaujasi pajauta (Abbing, 2022). 

Taļiau tik keletas kȊrǟjȎ gali pasiekti paļiŃ virġȊnň (Elberse, 2013), o Ǳsivyraujanti 

superģvaigģdģiȎ ekonomika kreipia Ǳ situacijŃ, kai keli menininkai uģdirba didelň dalǱ visȎ bendrȎ 

menininkȎ pajamȎ, ï egzistuoja asimetriġkas pajamȎ pasiskirstymas (Askvik ir kt., 2022). Tai 

patvirtina ǱvairȊs tyrimai: jie atskleidģia, kad menininkȎ darbo rinka pasiģymi dideliais atlygiȎ 

skirtumais, ï maģos menininkȎ dalies honorarai yra ģenkliai didesni nei likusiȎ, kartais honorarai gali 

skirtis ir deġimtimis kartȎ. Tai gali bȊti aiġkinama ne vien talento veiksniais, bet ir menininkȎ 

ģinomumu ir sǟkmingu prisistatymu rinkai, medijȎ ir skaitmenizavimo poveikiu, sudaranļiu sŃlygas 

iġkilti superģvaigģdǟms (Throsby, 2010).  

SuperģvaigģdģiȎ fenomenas nurodo, kad talentas yra svarbus veiksnys kalbant apie 

uģdirbamas pajamas, taļiau priklausomybǟ ļia yra netolygi ï sŃlyginai maģi talento skirtumai gali 

lemti didelius honorarȎ skirtumus (Rosen, 1981). ĠǱ fenomenŃ autorius argumentuoja nelanksļia 

paklausa ir tuo, kad talentui negalioja substitucijos dǟsniai. TeorijŃ pagrindģia Danijoje atliktas 

menininkȎ tyrimas (jo imtis ï 1000 vizualiȎjȎ menȎ atstovȎ), kuris atskleidǟ pajamȎ netolygumus: 5 

proc. menininkȎ, gaunanļiȎ didģiausias pajamas, kartu uģdirbo 47 proc. visȎ sektoriaus pajamȎ, 25 

proc. daugiausiai uģdirbanļiȎ atitinkamai dalijosi 87 proc., o 50 procentȎ maģiausiai uģdirbanļiȎ ï 

tik 1 proc. visȎ rinkos pajamȎ (Baldin ir Bille, 2018). ĂForbesñ ģurnalo skelbiamuose daugiausiai 

uģdirbanļiȎ muzikantȎ reitinguose matomos ir didelǟs superģvaigģdģiȎ uģdirbamos sumos (Bille, 

2020).  

MenininkȎ darbo rinkŃ analizuojantys autoriai jŃ tapatina su loterija, pabrǟģdami kȊrǟjȎ 

prigimtinǱ norŃ rizikuoti tikintis nuolatiniȎ uģsakymȎ, dideliȎ atlygiȎ, pripaģinimo ir ģinomumo 

(Menger, 2006, Bille, 2020). Kadangi oportunizmas yra ryġkiau juntamas jauname amģiuje, kuomet 

asmuo renkasi profesijŃ, daģniau sǟkmǟs perspektyvos nusveria loginǱ ir pragmatinǱ profesijos 

pasirinkimo aspektŃ (Bille, 2020, Banhamou, 2011). Ir nors, menininko pasirinkimŃ savo gyvenimŃ 

skirti kȊrybai galima prilyginti loterijai, kai kurie autoriai (Menger, 2006) nǟra linkň naudoti ġios 

analogijos, nes bȊtȎ klaidinga manyti, kad karjeros sǟkmǟ yra visiġkai atsitiktinǟ ir neturi nieko 

bendro su individualiais gebǟjimais.  

CHARIZMATIĠKO MENININKO MITAS. Autoriai taip pat iġskiria charizmatiġko menininko 

mito (angl. charismatic artist myth) sŃvokŃ, anot kurios menininkai paprastai save supranta ir pristato 

kaip Ăpasirinktusñ meninei veiklai, kad turi unikalȎ talentŃ ir ypatingŃ paġaukimŃ kȊrybai, ir teigia, kad 
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kȊryba yra vienintelǟ profesija, kuria jie galǟtȎ uģsiimti ir uģsiims (Mangset ir kt., 2018). Ġiuolaikinio 

menininko vaidmuo neretai jau nebetapatinamas su charizmatiġko menininko mito pavyzdģiu, 

menininko rolǟs bei sampratos yra gerokai pakitusios. Visgi nagrinǟjant Norvegijos menininkȎ 

ekonominň situacijŃ autoriai paģymi, kad ġi menininko samprata yra vis dar aktuali ir gaji (Mangset 

ir kt., 2018). Mitas skatina pervertinti savo meninius gebǟjimus: kitaip tariant, menininkai Ǳeidami Ǳ 

meno rinkŃ save mato ir potencialiai sieja su dideliais ir reikġmingais apdovanojimais, kuriuos gauna 

tik labai maģa dalis menininkȎ, kol dauguma menininkȎ susiduria su skurdģiomis ekonominǟmis 

sŃlygomis ir ateities neapibrǟģtumu. Tad Ǳǟjimas Ǳ rinkŃ panaġǟja Ǳ loterijŃ, kur menininkai pervertina 

savo ġansus (Mangset ir kt., 2018).  

 Kiti autoriai, prieġingai, teigia, kad skurstanļio menininko samprata yra klaidinanti: 

pavyzdģiui, Amerikoje buvo pastebǟta, kad menininkȎ pajamos maģai skiriasi nuo vidutiniȎ  

Amerikos gyventojo pajamȎ (Filer, 1986). Visgi toks rezultatas gautas susumavus visas 3 pajamȎ 

kategorijas, t. y. pajamas iġ meninǟs veiklos, su menine veikla susijusios bei nemeninǟs veiklos. 

PanaġȊs rezultatai fiksuoti ir Norvegijoje 2015 m. (Mangset ir kt., 2018). Tai lemia, kad menininkas 

tampa daugybe funkcijȎ atliekanļiu kultȊros vadybininku, o ne vien tik savo kȊrybai ï vienai veiklai 

ï atsidavusiu menininku. Bet iġ kultȊros politikos perspektyvos aktualiu klausimu tampa tai, ar 

menininkas apskritai gali pasiekti ekonominǱ stabilumŃ vien tik iġ kȊrybinǟs veiklos gaunamȎ pajamȎ. 

DOVANOS EKONOMIKA.  Atskiri autoriai yra linkň meno laukŃ apibȊdinti kaip dovanos 

ekonomikŃ (angl. gift economy), o ne pelno ekonomikŃ (angl. profit economy). Meno lauko agentai 

/ subjektai (menininkai, galerijos, kuratoriai) ekonominius sandorius pateikia per dovanos sampratŃ 

(Abbing, 2002), tarsi vengdami monetarinio kalbǟjimo apie meno pardavimŃ. Ġiuolaikinio meno 

kontekste, ar bent dalyje meno sriļiȎ, ribos tarp meno ir verslo nebǟra tokios mistifikuotos ir 

neapibrǟģtos. Kita vertus, autoriai nurodo, kad Ġiaurǟs Europos ġaliȎ kultȊros lauke vis dar gajus 

ekonominio parametro neigimas (Mangset ir kt., 2018). 

  Menininkai taip pat nesiekia pelno maksimizavimo, t. y. esant galimybǟms daugiau laiko 

skiria meninei veiklai, o ne darbui, kuris padǟtȎ gauti papildomas pajamas. Atitinkamai tai lemia, kad 

menininkai sutinka su prastesnǟmis darbo sŃlygomis, jeigu tai atveria galimybň Ǳgyvendinti 

Ǳdomias menines veiklas ar uģduotis (Askvik ir kt., 2022; Mangset ir kt., 2018). 

  

2.2  Slinktis nuo etatinio  darbo link individualios veiklos. Darbas 

keliose rinkose  
 

Ġiuolaikinǟje meno rinkoje kȊrǟjai turi daugiau negu vienŃ profesijŃ, tai atskleidǟ ir Lenkijos 

tyrǟjȎ sudarytas daugiaprofesiġkumo (angl. multi-professional) indeksas (Ilczuk, 2024). Pirmiausia 

ġios tendencijos matomos menuose, pavyzdģiui, ġokǟja yra ir choreografǟ ar muzikantas ne tik 

atlieka, bet ir kuria muzikŃ. Tai gali bȊti susijň su noru ir galimybǟmis save iġreikġti daugiau negu 

vienoje veikloje. Taļiau tyrimai atskleidģia ir kitŃ tendencijŃ, ï menininkai daģnai dirba ne vien 

kȊrybinǱ darbŃ. To esminǟs prieģastys yra finansinǟs ï kuomet asmeniui nepakanka pajamȎ, 

gaunamȎ tik iġ kȊrybinǟs veiklos, jis yra priverstas ieġkoti kitȎ pajamȎ ġaltiniȎ.  

Daugiausiai apie darbŃ keliose rinkose kalba australȎ kultȊros ekonomistas Davidas 

Throsby. Mokslininkas analizavo menininkȎ darbo rinkas Ǳvairiose ġalyse, ir jo ilgameļiai tyrimai 

atskleidǟ, kad visame pasaulyje  profesionalȊs menininkai negali viso savo laiko skirti vien kȊrybai. 

Dauguma jȎ priversti uģsiimti kitais darbais, kartais susijusiais su menu, o kartais visiġkai kitose 
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srityse. Menininkai daģnai teigia, kad norǟtȎ skirti daugiau laiko savo kȊrybai, taļiau tai neǱmanoma 

dǟl ǱvairiȎ prieģasļiȎ. 

MenininkȎ darbinei veiklai skirto laiko analizǟ parodǟ, kad menininkȎ darbinň veiklŃ galima 

suskirstyti Ǳ ġias kategorijas (Throsby ir Petetskaya , 2024): 

1. KȊrybinis darbas ï tai pagrindinǟ menininko kȊrybinǟ veikla, kuri gali bȊti vykdoma tiek 

uģ atlygǱ, tiek be jo, ir kuri yra orientuota Ǳ pagrindinň menininko profesinň veiklŃ. Taip pat 

Ǳ ġiŃ kategorijŃ patenka visos kitos veiklos, susijusios su kȊrybine praktika, Ǳskaitant 

repeticijas, darbo praktikŃ, pasiruoġimŃ, tyrimus, marketingŃ ir karjeros administravimŃ; 

2. Su kȊryba susijňs darbas ï tas, kuris naudoja menininko kȊrybinius ǱgȊdģius, taļiau 

nesukuria pirminio ar originalaus kȊrybinio rezultato. Tai gali bȊti edukacinǟ veikla, meno 

administravimas (nesusijňs su menininko pagrindine kȊrybine praktika), mǟgǟjȎ meno 

plǟtra ir raġymas apie menŃ. Menininkams, kurie nenori ar negali viso savo laiko skirti 

pagrindinei kȊrybinei praktikai, su kȊryba susijňs darbas pasiȊlo patraukliŃ alternatyvŃ, 

nes leidģia panaudoti kȊrybinius ǱgȊdģius ir menines ģiniasir padeda nenutolti nuo meno 

lauko aktualijȎ; 

3. NekȊrybinis darbas ï nesusijňs su menine veikla, kitos profesijos darbas. 

2021 m. Lietuvos menininkȎ tyrimas (Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021) parodǟ, kad ir Lietuvoje 

menininkai savo darbo laikŃ skiria kȊrybiniam, iġ dalies su kȊryba susijusiam ir nekȊrybiniam darbui. 

Darbo laiko proporcijos ġiose trijose kategorijose labiausiai priklauso nuo srities, kurioje kuriama. 

Tyrimas atskleidǟ skiriamo laiko ir uģdarbio disproporcijŃ: nors vidutiniġkai Lietuvos menininkai 

kȊrybinei veiklai skiria pusň viso savo darbo laiko, tai jiems atneġa tik 42 proc. bendrȎ asmeniniȎ 

pajamȎ.  

Analizuojant menininkȎ darbinň veiklŃ, svarbu akcentuoti ir tai, kad kȊrǟjai atlieka nemaģai 

darbo, kuris yra susijňs su savivadyba, ï pildo paraiġkas finansavimui gauti, organizuoja savo 

kȊrybos pristatymus, uģsiima komunikacinǟmis veiklomis. ĠiȎ funkcijȎ prisiǟmimas daģniausiai 

atsiranda dǟl finansȎ trȊkumo specialistams samdyti, taļiau bȊtent todǟl menininkas negali to laiko 

skirti kȊrybai, be to, ġioms funkcijoms atlikti menininkams trȊksta ǱgȊdģiȎ ir kvalifikacijos. 

Kita tendencija stebima menininkȎ kȊrybinǟs veiklos / darbo rinkoje ï tai slinktis nuo 

pastovaus (fiksuojamo etatu) darbo link individualios veiklos . Tendencija fiksuota vertinant 

ilgesnň laiko perspektyvŃ Norvegijoje: 1993 m. apie 43 proc. menininkȎ turǟjo pastovȎ (angl. 

permanent) darbŃ, o 2006 m. ï tik 19 proc. (ġi proporcija kuriam laikui nusistovǟjo ir 2013 m. nebuvo 

pakitusi) (Mangset ir kt., 2018). Autoriai nurodo, kad ġi darbo rinkos transformacija, tikǟtina, Ǳvyko 

dǟl naujos darbuotojȎ pasiȊlos padidǟjimo (meno profesijȎ atstovȎ pertekliaus) bei atskirȎ meno 

rinkȎ paklausos sumaģǟjimo (Mangset ir kt., 2018). 

 NorvegȎ menininkȎ darbo valandos meninǟje veikloje nuo 1994 iki 2006 m. sumaģǟjo 19 

proc., o nuo 2006 iki 2013 m. ï 13 proc. Atitinkamai iġaugo darbo valandos su menu susijusiose 

veiklose, pvz., nuo 2006 iki 2013 m. ï 32 proc., bei su menu nesusijusiose veiklose ï 14 proc. Tai 

fiksuojama kaip pakankamai dramatiġkas menininkȎ darbo sŃlygȎ pasikeitimas (Mangset ir kt., 

2018). Kartu prie ġio pasikeitimo prisidǟjo ir jaunos darbo jǟgos pasiȊlos perteklius: tai lǟmǟ, kad vis 

daģniau menininkai nebepasitelkiami kaip darbuotojai dirbantys pilnu etatu, bet samdomi kaip 

daugelǱ funkcijȎ galintys atlikti kultȊrininkai (Mangset ir kt., 2018). Visgi ġi darbo transformacija 

autoriȎ daģnai siejama ir su neigiama generuojamȎ pajamȎ dinamika (Mangset ir kt., 2018).  
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Iġskirtinas atvejis, kai 2006ï2013 m. Norvegijoje reikġmingai augo vieġosios investicijos Ǳ 

kultȊrŃ, taip pat augo bendros realiosios ġalies pajamos (Mangset ir kt., 2018). Taļiau minǟtu 

laikotarpiu realiosios menininkȎ meninǟs veiklos pajamos maģǟjo. Nagrinǟjant prieģastis, nors 

autoriai ir atkreipia dǟmesǱ, kad sunku pateikti vienintelǱ ir vienareikġmǱ atsakymŃ, identifikuojama, 

kad: 1) Nagrinǟtu laikotarpiu reikġmingai sumaģǟjo meniniȎ veiklȎ darbo valandȎ skaiļius (angl. 

artistԑs artistic working hours) ir iġaugo su menu susijusiȎ (angl. artistically related) ar nemeniniȎ 

veiklȎ (angl. non-artistic) darbo valandȎ skaiļius; 2) Nagrinǟtu laikotarpiu menininkai pradǟjo gauti 

maģiau pajamȎ iġ meno rinkos dǟl reikġmingai maģǟjanļio norvegȎ kultȊrinio vartojimo (iġlaidȎ 

kultȊrai) (Mangset ir kt., 2018). Ġie du veiksniai, ypatingai antrasis, ir buvo pagrindiniai, lǟmň 

menininkȎ pajamȎ maģǟjimŃ.  

Individualia veikla uģsiimantys (angl. self-employed) menininkai paprastai uģdirba maģiau 

negu samdomŃ darbŃ dirbantys (angl. employed) menininkai (Askvik ir kt., 2022). Papildomai 

iġskiriamos vidinio (angl. insider) ir iġorinio (angl. outsider) darbuotojo sŃvokos: vidiniai darbuotojai 

yra tie, kurie ne tik turi uģtikrintas darbo vietas darbo rinkoje, bet ir socialinǱ draudimŃ bei stabilias 

pajamas (Norvegijos atveju jȎ pajamos augo), o iġoriniai ï kurie susiduria su darbo vietos 

nestabilumu ir laikinumu, taip pat turi rȊpintis savo socialiniu draudimu, sprňsti realiȎ pajamȎ 

maģǟjimo klausimŃ (Norvegijos atveju) (Mangset ir kt., 2018). Tad darbo rinkos transformacijos ir 

slinktis link individualios veiklos gali tik pastiprinti menininkȎ ekonominǟs situacijos nestabilumŃ ir 

paskatinti kylanļius iġġȊkius. 

Taip pat svarbi menininko veiklos ypatybǟ ï kȊrybinǟ veikla gali bȊti finansuojama ǱvairiȎ 

valstybǟs programȎ lǟġomis. Tai taip pat didina kȊrǟjo savarankiġkumŃ ir galimybes gauti papildomŃ 

finansinň paskatŃ per stipendijas ar kitas finansavimo priemones.   

 

2.3  J^x^{Ɗ |kz·q·fŠ 
 

Viena ryġkiausiȎ problemȎ, egzistuojanļiȎ menininkȎ darbo rinkoje ï pajamȎ nelygybǟ, 

pasireiġkianti skirtingais lygmenimis: nuo ģemesnio menininkȎ atlygio ar lǟtesnio pajamȎ augimo 

tempo, lyginant su kitȎ ekonominiȎ sektoriȎ darbuotojais, iki pajamȎ skirtumȎ tarp kultȊros ir meno 

sriļiȎ ar tarp skirtingȎ menininkȎ amģiaus grupiȎ.  

Neretai ġalies ekonominis pajǟgumas neuģtikrina atitinkamos, lygiavertǟs su kitais sektoriais 

ekonominǟs menininkȎ gerovǟs. Pavyzdģiui, autoriai nagrinǟdami Norvegijos menininkȎ situacijŃ 

pabrǟģia, kad jie, kaip ir kitȎ ġaliȎ menininkai, susiduria su ģemomis pajamomis iġ meninǟs veiklos, 

neaiġkiomis karjeros perspektyvomis, netolygiu pajamȎ pasiskirstymu, pertekline jȎ profesijos 

atstovȎ pasiȊla (Mangset ir kt., 2018). Nagrinǟjant atskirus Norvegijos menininkȎ pajamȎ dinamikos 

etapus, pastebima, kad jȎ pajamos kyla su reikġmingai vǟluojant: 1993ï2006 m. realios pajamos 

Norvegijoje kilo 40 proc., o menininkȎ augo tik 18 proc., 2006ï2013 m. realios pajamos Norvegijoje 

kilo 23 proc., o menininkȎ sumaģǟjo 15 proc.  

PAJAMȍ NELYGYBǞ PAGAL LYTǰ. Moterys menininkǟs paprastai uģdirba maģiau nei vyrai 

(Askvik ir kt., 2022). Be to, pajamȎ atotrȊkis dǟl lyties tarp menininkȎ yra gerokai didesnis nei 

bendroje darbo jǟgos populiacijoje (Norvegijos atvejis) (Askvik ir kt., 2022). Tai patvirtina ir 

ankstesniȎ tyrimȎ Lietuvoje rezultatai ï Ǳvertinta, kad vidutiniġkai moterȎ menininkiȎ pajamos buvo 

apie 200 Eur maģesnǟs negu vyrȎ menininkȎ (Maģeikaitǟ ir Ļelutkaitǟ, 2022). PajamȎ nelygybǟs 
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prieģastys susijusios su skirtingomis profesijomis, pvz., moterys dirba daugiau edukacinio ir 

kuratorinio darbo bei vis dar turi nevienodas galimybes vystyti kȊrybinň praktikŃ.   

Kita vertus, autoriai nagrinǟdami Norvegijos atvejǱ nustatǟ, kad pandemijos laikotarpiu 

moterȎ pajamos augo labiau nei vyrȎ, o tai atitinkamai iġryġkino papildomŃ tendencijŃ: moterys 

paprastai yra stipriau priklausomos nuo valstybinio finansavimo (kuris ypatingai augo pandemijos 

laikotarpiu), tuo tarpu vyrai daģnai didesnň pajamȎ dalǱ sugeneruoja iġ rinkos, kitaip tariant, jie 

daģniau nei moterys gali generuoti pajamas iġ kȊrybinǟs veiklos (Askvik ir kt., 2022). 

Tai, kad daugiau moterȎ menininkiȎ daģniau gauna valstybinǱ finansavimŃ patvirtina ir LKT 

skiriamȎ stipendijȎ statistika. Visu nagrinǟjamu laikotarpiu (2014ï2025 m.4) maģesnǟ vyrȎ 

menininkȎ dalis kreipǟsi siekdami stipendijȎ ir jas gavo, lyginant ġiuos skaiļius su moterimis (iġimtis 

tik 2021 m.). Atitinkamai finansavimas daģniau skirtas ir bendra skirta suma buvo didesnǟ bȊtent 

moterims menininkǟms. 

 

1 pav.   LKT 2014ï2025 m. skirtos stipendijos pagal lytǱ (sudaryta autoriȎ, remiantis LKT duomenimis). 

   

2 pav.   LKT 2014ï2025 m. skirta stipendijȎ suma (Eur) 

pagal lytǱ (sudaryta autoriȎ, remiantis LKT duomenimis). 

3 pav.  LKT 2014ï2025 m. skirtȎ stipendijȎ kiekis pagal 

lytǱ (sudaryta autoriȎ, remiantis LKT duomenimis). 

 

 
4 нлнр ƳΦ ŘǳƻƳŜƴȅǎ ƴŤǊŀ Ǝŀƭǳǘƛƴƛŀƛ όŘŀƭƛǎ ƪƻƴƪǳǊǎǽ ŘŀǊ ƴŜƣǾȅƪťύΦ 
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Su nelygybe pagal lytǱ glaudģiai susijňs ir pripaģinimas. Ar egzistuoja nelygybǟ galima Ǳvertinti 

palyginus Lietuvos nacionaliniȎ kultȊros ir meno premijȎ laureatȎ pasiskirstymŃ pagal lytǱ. 1989ï

2021 m. apdovanojimus gavusiȎ moterȎ buvo 3,5 karto maģiau nei vyrȎ (Maģeikaitǟ ir Ļelutkaitǟ, 

2022). Ir nors pastaraisiais metais (2022ï2024 m.) apdovanojimuose iġlaikoma pusiausvyra pagal 

lytǱ, bendras vyrȎ atotrȊkis, vertinant laikotarpǱ nuo 1989 m., dar ilgai iġliks. 

  

4 pav.   Nacionalinǟs kultȊros ir meno premijos laureatai: pasiskirstymas pagal lytǱ 1989ï2021 m. (ġaltinis: Maģeikaitǟ ir 
Ļelutkaitǟ, 2022). 

                 

5 pav.   Nacionalinǟs kultȊros ir meno premijos laureatai: pasiskirstymas pagal lytǱ 2022ï2024 m. (sudaryta autoriȎ5). 

 
5 NuotraukȎ ġaltiniai:  
https://www.delfi.lt/kultura/naujienos/kompozitore-martinaityte-rosaschi-savo-salies-pripazinimas-yra-ypatingai-svarbus-92011633; 

https://www.voruta.lt/gaire/mantas-kvedaravicius/; https://www.opera.lt/istorija-teatro-zmones/edgaras-montvidas-a384; 

https://www.bernardinai.lt/autoriai/kazys-saja/; https://rasytojai.lt/rasytojai/stankevicius-rimvydas/; https://www.vle.lt/straipsnis/giedre-

zickyte/; https://english.lithuanianculture.lt/lithuanian-culture-guide/2020/12/08/violeta-palcinskaite/; 

https://awarewomenartists.com/en/artiste/egle-rakauskaite-egle-rake/; https://www.photography.lt/lt/lfs-nariai/item/64.html; 

https://www.mic.lt/lt/baze/klasikine-siuolaikine/kompozitoriai/urbaitis/; https://www.imdb.com/name/nm0760598/; 

https://fkmagazine.lv/2023/01/26/art-helps-society-to-breathe-interview-with-darius-ziura/; https://english.lithuanianculture.lt/lithuanian-

culture-guide/2018/05/25/alvydas-slepikas/; https://lithuanianculture.lt/lietuvos-kulturos-gidas/2020/10/27/laima-kreivyte/; 

https://mieloji.lt/marija-kavtaradze-didziausia-musu-kartos-stiprybe-yra-ta-kad-mes-kalbames/; 

 

https://www.delfi.lt/kultura/naujienos/kompozitore-martinaityte-rosaschi-savo-salies-pripazinimas-yra-ypatingai-svarbus-92011633
https://www.voruta.lt/gaire/mantas-kvedaravicius/
https://www.opera.lt/istorija-teatro-zmones/edgaras-montvidas-a384
https://www.bernardinai.lt/autoriai/kazys-saja/
https://rasytojai.lt/rasytojai/stankevicius-rimvydas/
https://www.vle.lt/straipsnis/giedre-zickyte/
https://www.vle.lt/straipsnis/giedre-zickyte/
https://english.lithuanianculture.lt/lithuanian-culture-guide/2020/12/08/violeta-palcinskaite/
https://awarewomenartists.com/en/artiste/egle-rakauskaite-egle-rake/
https://www.photography.lt/lt/lfs-nariai/item/64.html
https://www.mic.lt/lt/baze/klasikine-siuolaikine/kompozitoriai/urbaitis/
https://www.imdb.com/name/nm0760598/
https://fkmagazine.lv/2023/01/26/art-helps-society-to-breathe-interview-with-darius-ziura/
https://english.lithuanianculture.lt/lithuanian-culture-guide/2018/05/25/alvydas-slepikas/
https://english.lithuanianculture.lt/lithuanian-culture-guide/2018/05/25/alvydas-slepikas/
https://lithuanianculture.lt/lietuvos-kulturos-gidas/2020/10/27/laima-kreivyte/
https://mieloji.lt/marija-kavtaradze-didziausia-musu-kartos-stiprybe-yra-ta-kad-mes-kalbames/


MENININKȍ KȉRYBINǞS IR EKONOMINǞS APLINKOS VERTINIMAS. KONTEKSTAS  2024 | 2025 

RUSNǞ KREGĢDAITǞ, KRISTINA MAĢEIKAITǞ, KAROLINA ĠULSKUTǞ 33 

 

PAJAMȍ NELYGYBǞ PAGAL AMĢIȍ. Amģius ir meninǟ patirtis autoriȎ nurodoma kaip 

teigiamai veikianti pajamas, kitaip tariant, paprastai didesnes pajamas gauna vyresni menininkai 

(Askvik ir kt., 2022). Kiti autoriai pastebi, kad amģius neturi esminǟs Ǳtakos menininkȎ pajamoms, o 

menininkȎ karjeros kreivǟs neatitinka kitȎ profesijȎ tendencijȎ. Viena iġ prieģasļiȎ ï profesija  neturi 

ǱprastȎ karjeros pakopȎ ir pareigybinio augimo, taip pat, kai kuriȎ profesijȎ atstovȎ karjeros yra 

palyginti trumpos (pvz., ġokǟjȎ). 

Lietuvos atveju buvo pastebǟta ir neigiama amģiaus Ǳtaka pajamoms, vertinant pajamȎ 

pasiskirstymŃ pagal lytǱ. Apskaiļiuota, kad iki 25 m. vyrȎ ir moterȎ pajamos yra vienodos, 25ï35 m. 

amģiaus grupǟje moterys uģdirba 90 proc. vyrȎ pajamȎ, o nuo 35 m. ï 70ï80 proc. vyrȎ pajamȎ 

(Maģeikaitǟ ir Ļelutkaitǟ, 2022). Tad didǟjant menininkȎ amģiui pajamȎ nelygybǟ pagal lytǱ 

neiġsisprendģia. 

PAJAMȍ NELYGYBǞ PAGAL IĠSILAVINIMł. Menininkai paprastai pasiģymi aukġtu 

iġsilavinimo lygiu, taļiau, nors bendrai rinkoje stebima tendencija, kad aukġtesnis 

iġsilavinimas yra susijňs su aukġtesnǟmis pajamomis, tai negalioja menininkȎ atveju: 

finansinǟs gerovǟs iġsilavinimas neuģtikrina (Askvik ir kt., 2022). SkirtingȎ ġaliȎ situacijŃ 

analizuojantys autoriai pastebi, kad Ǳprastai menininkȎ pajamos yra gerokai ģemesnǟs nei atitinkamŃ 

(tokio paties laipsnio) iġsilavinimŃ turinļiȎ kitȎ profesijȎ atstovȎ (Ilzcuk, 2024; Askvik ir kt., 2022; 

Throsby, 2010; Menger, 2006). 

ǰgytas iġsilavinimas siejamas ir su noru likti profesiniame lauke, pvz., Danijos tyrimas 

atskleidǟ, kad aktoriai, muzikantai, raġytojai ir ģurnalistai daģniausiai nǟra linkň keisti savo karjeros 

krypties, taļiau vizualiȎjȎ menȎ ar ġokio iġsilavinimŃ Ǳgijusiems menininkams iġsilavinimas nǟra 

lemiamas veiksnys iġlaikyti profesijŃ (Bille ir Jensen, 2018). 

PAJAMȍ NELYGYBǞ PAGAL SRITǰ. MenininkȎ ekonominǟ situacija skiriasi ir 

priklausomai nuo meno srities  arba, kitaip tariant, galima sudaryti hierarchinň pajamȎ piramidň, 

nurodant priklausomybň nuo atstovaujamȎ meno sriļiȎ. ǰprastai egzistuoja reikġmingas ir pastovus 

(nemaģǟjantis) skirtumas tarp menininkȎ grupiȎ: vizualaus meno kȊrǟjai (ġiŃ tendencijŃ patvirtina 

atskiri tyrimai, pvz., profesionalaus meno kȊrǟjȎ apklausa, vykdyta Norvegijoje 1979ï2014 metais 

(Mangset ir kt., 2018)) nuolat atsiduria hierarchijos pagal pajamas apaļioje, tuo tarpu aktoriai ir 

muzikantai Ǳprastai turi santykinai aukġtŃ pajamȎ lygǱ (Askvik ir kt., 2022; Mangset ir kt., 2018). Kita 

vertus, aktoriai, ġokǟjai ir pan. (angl. performing artists), paprastai dirbantys valstybǟs tiesiogiai 

finansuojamose institucijose, tokiose kaip teatras, orkestras / filharmonija ar opera, bȊdavo pajamȎ 

hierarchijos virġuje (Askvik ir kt., 2022; Mangset ir kt., 2018). Tad prie ġiȎ skirtumȎ iġryġkǟjimo 

prisideda tai, kad tam tikrȎ sriļiȎ menininkai turi pastovias darbo pozicijas.  

Panaġios tendencijos fiksuotos ir Lietuvos atveju. 2021 m. atliktas Lietuvos menininkȎ 

tyrimas taip pat atskleidǟ pajamȎ netolygumus pagal sritǱ, ï didģiausias vidutines pajamas gavo 

architektȊros ir kino menininkai, o maģiausias ï etninǟs kultȊros ir tautodailǟs srities atstovai 

(Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021). Vertinant LKT finansuotȎ kultȊros organizacijȎ projektȎ finansines 

ataskaitas nustatyta, kad vizualaus meno kȊrǟjams kultȊros organizacijos atlygius numato 

reikġmingai reļiau nei scenos meno kȊrǟjams (Maģeikaitǟ ir Ġulskutǟ, 2022). 

 
https://www.lrt.lt/radioteka/irasas/2000369563/arvydas-saltenis-tapyba-mirsta-tiems-kurie-neisiziuri-koks-grazus-

pasaulis?season=%2Fmediateka%2Faudio%2Fbe-kaukiu%2F2024; https://lt.wikipedia.org/wiki/Birut%C4%97_Letukait%C4%97. 

https://www.lrt.lt/radioteka/irasas/2000369563/arvydas-saltenis-tapyba-mirsta-tiems-kurie-neisiziuri-koks-grazus-pasaulis?season=%2Fmediateka%2Faudio%2Fbe-kaukiu%2F2024
https://www.lrt.lt/radioteka/irasas/2000369563/arvydas-saltenis-tapyba-mirsta-tiems-kurie-neisiziuri-koks-grazus-pasaulis?season=%2Fmediateka%2Faudio%2Fbe-kaukiu%2F2024
https://lt.wikipedia.org/wiki/Birut%C4%97_Letukait%C4%97
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6 pav.  ProjektȎ iġlaidȎ struktȊrȎ palyginimas pagal sritis (balta spalva ï atlygis menininkams (Eur); mǟlyna spalva ï 
administravimo iġlaidos (Eur), pilka spalva ï kitos iġlaidos (Eur)) (Maģeikaitǟ ir Ġulskutǟ, 2022). 

Atskiras dǟmesys vizualaus meno sriļiai jo kȊrǟjus atstovaujanļiȎ sŃjungȎ iniciatyva skirtas 
ir Tado ĠarȊno tyrime ĂTeisingas atlygis menininkams: Trys ģingsniai, kaip tai pasiektiñ (ĠarȊnas, 
2025). Apklausus 193 Lietuvos vizualaus meno kȊrǟjȎ sŃjungȎ narius paaiġkǟjo, kad 87 proc. 
respondentȎ susiduria su neapmokamo darbo situacijomis, jiems atsakant Ǳ klausimŃ, kaip daģnai 
per pastaruosius 3 metus yra tekň dalyvauti parodoje ar kokiame nors kitokiame su jȎ kȊryba 
susijusiame projekte, kuriame uģ tai jie negavo atlygio. Verta atkreipti dǟmesǱ, kad minǟtoje 
apklausoje tik 4 proc. respondentȎ nurodǟ, kad projektuose be atlygio dalyvauti atsisako. 9 proc. 
respondentȎ su neapmokamo darbo situacija nesusidȊrǟ (ĠarȊnas, 2025).  

Analizuodamas neapmokamo darbo prieģastis, Tadas ĠarȊnas atkreipia dǟmesǱ siekǱ 

sukaupti simbolinǱ kapitalŃ, ï menininkui svarbu vieġai pristatyti savo kȊrybŃ, taip pat atitinkamai 

svarbus yra institucinis / kuratorinis prestiģas, kurǱ gali sukurti kȊrybos pristatymo lokacijos). Ġis ypaļ 

ankstyvose kȊrybos stadijose menkai monetizuojamas, taļiau brandesniuose kȊrybos etapuose 

tikimŃsi sukauptŃ simbolinǱ kapitalŃ iġkeisti Ǳ teisingŃ atlygǱ (ĠarȊnas, 2025). Taip pat Ǳ neapmokamŃ 

darbŃ menininkai yra linkň ģiȊrǟti kaip Ǳ investicijŃ ï neapmokamas darbas pateisinamas dǟl 

potencialios galimybǟs parduoti savo meno kȊrinǱ (ĠarȊnas, 2025). 

Vizualaus meno lauke gana daģnos apmokǟjimo barterio principu situacijos (ĠarȊnas, 2025). 

Taip pat atkreipiamas dǟmesys, kad vizualaus meno kȊrǟjai sklaidos projektuose be atlygio 

dalyvauja ir dǟl jȎ visuomeninio, filantropinio pobȊdģio ï socialinio kapitalo stiprinimo. Kitaip tariant, 

yra svarbȊs socialiniai ryġiai su organizatoriais (kolegomis, bendrakursiais ar pan.), tad menininkai 

yra linkň palaikyti bendraminļiȎ kȊrybines iniciatyvas (ĠarȊnas, 2025). 

Verta atkreipti dǟmesǱ ir Ǳ tai, kad vizualaus meno srityje ilgainiui nusistovǟjo tendencija gauti 

menininko ǱdirbǱ neatlygintinai. Tai atskleidģia Tado ĠarȊno tyrime pateikiami apklausos rezultatai. 
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7 pav.  SkirtingȎ kultȊros organizacijȎ vizualaus meno kȊrǟjams mokǟtȎ honorarȎ uģ dalyvavimŃ jȎ organizuojamose 
parodose daģnis. Duomenys surinkti respondentams atsakius Ǳ klausimŃ: ĂĻia iġvardinti keli kultȊriniȎ organizacijȎ tipai. 
Vertinant jȊsȎ asmeninň patirtǱ per pastaruosius 3 metus, kaip daģnai tokios organizacijos mokǟjo honorarus uģ 
dalyvavimŃ jȎ organizuojamoje parodoje (grupinǟje ar personalinǟje) arba renginyje?ñ6 (ġaltinis: ĠarȊnas, 2025). 

Nepriklausomai nuo kultȊros organizacijos juridinio statuso ir veiklos modelio daugiau nei 

pusǟ menininkȎ negaudavo jokio atlygio. Ypatingai atkreiptinas dǟmesys Ǳ valstybinius muziejus, 

kurie yra tarp vienȎ reļiausiai mokanļiȎ atlygius menininkams. BȊdami nacionalinǟmis institucijomis 

valstybiniai muziejai galǟtȎ uģimti lyderio pozicijas ir diegti vertybines nuostatas tapdami oraus 

atlygio menininkui iġmokǟjimo ir pagarbaus santykio su kȊrǟjais pavyzdģiu. 

Be to, kaip pastebi Tadas ĠarȊnas, ġalyje, kurioje meno rinka nǟra stipri, finansavimŃ 

menininkams skirianļios institucijos turi didesnň ǱtakŃ menininkȎ kȊrybinei, socialinei ir ekonominei 

padǟļiai. Tad, keiļiant taisykles ir principus, kuriais vieġas finansavimas pasiekia menininkus, 

galima bȊtȎ maģinti socialiai neteisingȎ situacijȎ skaiļiȎ (ĠarȊnas, 2025). Ġiuo metu iġ esmǟs visȎ 

vizualaus meno sklaidŃ finansuojanļiȎ priemoniȎ strateginis planavimas remiasi derybomis 

dǟl kiekybiniȎ rodikliȎ ï derantis dǟl finansavimo, kultȊros operatoriai yra netiesiogiai 

spaudģiami siȊlyti kuo didesnǱ kokybiġkos sklaidos (kȊriniȎ pristatymo vieġosiose erdvǟse) 

kiekǱ uģ maģiausiŃ kainŃ. Meno pasaulio iġskirtinumas yra tas, kad net neturǟdamos pakankamai 

lǟġȎ Ǳgyvendinti sklaidos projektus, institucijos iġlaiko derybinň galiŃ, kylanļiŃ iġ institucijos 

simbolinio kapitalo. Kadangi sklaidos operatoriai yra finansuojami neatsiģvelgiant Ǳ teisingŃ atlygǱ uģ 

kȊrybŃ, menininkȎ interesai tokiose derybose smarkiai nukenļia (ĠarȊnas, 2025). Kitaip tariant, 

numatant finansavimo nacionaliniu lygmeniu gaires bȊtȎ galima keisti nusistovǟjusias tendencijas. 

 

 

 

 
6 Pastaba: neǱtraukti tie respondentai, kurie pasirinko atsakymus: ĂNeturǟjau patirtiesñ, ĂNeģinau / negaliu atsakytiñ. 
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3.  ?/@7@7@=Ŏ (-7ŎÞ JBJQ>7"+7<" 

LIETUVOJE 
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Ġioje dalyje pateikiamas Lietuvos menininkȎ skaiļius bei aptariamas ġalies menininkȎ 

pasiskirstymas pagal sritǱ, demografinius rodiklius, dalyvavimŃ individualaus finansavimo kȊrǟjams 

sistemoje, priklausymŃ Ǳvairioms sŃjungoms bei asociacijoms. 

Lietuvoje nǟra visuotinǟs menininkus apimanļios duomenȎ bazǟs, dǟl to tyrimui buvo 

apjungtos ġios prieinamos kȊrǟjus Ǳtraukianļios duomenȎ bazǟs:  

1. LRKM pateiktas asmenȎ, turinļiȎ meno kȊrǟjo statusŃ, sŃraġas (duomenys gauti 2024 m. 

liepos 30 d.); 

2. MKO nariȎ sŃraġai (2024 m. pradģios duomenys, Kraġtovaizdģio architektȎ sŃjungos ï 2025 

m. pradģios duomenys, Dizaino sŃjungos ï 2022 m. pradģios duomenys); 

3. LKT stipendijȎ gavǟjȎ sŃraġas 2014ï2025 m. pradģios duomenys; 

4. LKC stipendijȎ gavǟjȎ sŃraġas 2018ï2024 m.; 

5. AGATA nariȎ sŃraġas (duomenys gauti 2024 m. gruodģio 12 d.)7; 

6. LATGA nariȎ sŃraġas (duomenys gauti 2024 gruodģio 16 d.); 

7. AVAKA nariȎ sŃraġas (duomenys gauti 2024 m. rugsǟjo 18 d.); 

8. KitȎ kȊrǟjus vienijanļiȎ asociacijȎ (Lietuvos architektȎ rȊmȎ) nariȎ sŃraġas (duomenys gauti 

2025 m. balandģio 24 d.); 

9. VMI paramos gavǟjȎ sŃraġas (duomenys gauti 2024 m. lapkriļio 17 d.); 

10. LRKM prastovȎ iġmokȎ gavǟjȎ sŃraġas (duomenys gauti 2024 m. lapkriļio 13 d.). 

Pasirinktos duomenȎ bazǟs ir jȎ pateikiami menininkȎ sŃraġai leido praplǟsti 2020 m. 

suskaiļiuotŃ menininkȎ populiacijŃ (Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021) Ǳtraukiant kȊrǟjus, kurie nesiekia 

meno kȊrǟjo statuso ar nepretenduoja Ǳ valstybinǱ finansavimŃ, taļiau vykdo aktyviŃ kȊrybinň veiklŃ 

ir iġ jos gauna atlygǱ per autoriȎ ar gretutiniȎ teisiȎ gynimo organizacijas. 

Sudarant jungtinǱ menininkȎ sŃraġŃ buvo apjungiama visa organizacijȎ pateikta informacija, 

ji perģiȊrǟta atsiģvelgiant Ǳ RegistrȎ centro mirļiȎ duomenis (2025 m. balandǱ); Ǳ sŃraġŃ neǱtraukti 

nepilnameļiai kȊrǟjai. Remiantis apibendrintais duomenimis, 2025 m. Lietuvos menininkȎ 

populiacijŃ sudarǟ 16 849 asmenys.  

2022 m. prasidǟjus karui Ukrainoje, ġios ġalies kȊrǟjams buvo suteiktos galimybǟs kurti 

Lietuvoje ir gauti stipendijas kȊrybinei veiklai. Dǟl stipendijȎ kreipǟsi 210 kȊrǟjȎ, jie yra svarbi 

dabartinǟs Lietuvos kultȊros ekosistemos dalis, taļiau kadangi tyrimo tikslas analizuoti Lietuvos 

menininkȎ situacijŃ, ġie kȊrǟjai Ǳ bendrŃ analizň nǟra Ǳtraukiami. 

Toliau pateikta Lietuvos menininkȎ populiacijos sudǟtis pagal turimŃ statusŃ, priklausymŃ 

sŃjungoms bei aktyvumŃ teikiant paraiġkas stipendijoms gauti. Tai leidģia identifikuoti Lietuvos 

menininkȎ lauko kompleksiġkumŃ ir sieti menininkȎ kȊrybinǟs veiklos bȊdus su darbo rinkos 

teorijomis. Pagal ġiŃ informacijŃ galima iġskirti keletŃ menininkȎ grupiȎ: 

¶ Siekiantys Ǳprasminti savo kȊrybŃ ir kȊrǟjo statusŃ (iġ viso 5715 asmenȎ), vertinantys 

meno kȊrǟjo statuso suteikiamŃ visuomenǟs pripaģinimŃ bei socialines garantijas. AsmenȎ, 

kurie turi tik meno kȊrǟjo statusŃ, bet nepriklauso jokiai kitai menininkȎ grupei yra 495; 

¶ KȊrǟjai, kurie buriasi Ǳ bendraminļiȎ bendruomenes ir vertina narystǟs meno kȊrǟjȎ 

sŃjungoje suteikiamas galimybes (4567 asmenys).  Tik ġioje grupǟje yra 206 asmenys; 

 
7 ǰtraukti bent kartŃ atlyginimŃ uģ kȊrybos panaudojimŃ per AGATA gavň nariai. 
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¶ Ne vien vykdantys kȊrybinň veiklŃ, bet ir ieġkantys galimybiȎ finansuoti savo  individualiŃ 

kȊrybŃ, teikiantys paraiġkas stipendijȎ konkursams (4083 asmenys).  Tik ġioje grupǟje yra 

1360 asmenȎ; 

¶ Gaunantys pajamas uģ kȊrybos panaudojimŃ per kolektyvinio teisiȎ administravimo 

asociacijas (11027 asmenys).  Tik ġioje grupǟje yra 7859 kȊrǟjai, didģiŃjŃ dalǱ jȎ galima 

priskirti prie populiaraus ģanro atstovȎ; 

¶ Priklausantys kitoms, atskirȎ specialybiȎ profesionalus jungianļioms organizacijoms 

(1321 asmuo).  Tik ġioje grupǟje yra 876 kȊrǟjai, kurie aktyviai vykdo praktinň veiklŃ ir neturi 

poreikio jos finansuoti iġ valstybǟs finansavimo ġaltiniȎ.  
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8 pav. Lietuvos menininkȎ populiacija 2024 m. Sudaryta autoriȎ, remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, 
MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

AutoriȎ / gretutiniȎ teisiȎ asociacija 

ir kitos sŃjungos 
20 

3 

 

VISI 

27 

 

MKO ir autoriȎ / gretutiniȎ teisiȎ asociacija 
10 

 

MKO, gauta stipendija ir autoriȎ / gretutiniȎ teisiȎ asociacija 

9 MKO ir gauta stipendija 

4 Meno kȊrǟjo statusas, autoriȎ / gretutiniȎ teisiȎ asociacija ir kitos sŃjungos 

1 Meno kȊrǟjo statusas, gauta stipendija ir kitos sŃjungos 

10 

 

Gauta stipendija ir kitos sŃjungos 
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ÁÎ¿  >sk®¯´~« {k|s|s|yƊ (-sƊ) ª^s¬y~« «ªs®·« 
 

Ģemiau pateikiamoje lentelǟje matomas menininkȎ pasiskirstymas pagal pagrindinň kȊrybos 

sritǱ.8 Lyginant 2020 m. ir 2024 m. menininkȎ bȊklň apģvelgianļius tyrimus, galima pastebǟti ģenklȎ 

kȊrǟjȎ augimŃ visose srityse. Tai susijň su ir natȊraliu kȊrǟjȎ skaiļiaus augimu: studijas pabaigň ar 

iġ kitȎ sriļiȎ atǟjň asmenys Ǳsilieja Ǳ kultȊros laukŃ, menininkai Ǳgyja meno kȊrǟjo statusŃ ar gauna 

finansavimŃ kȊrybinei veiklai vykdyti. Taļiau pagrindinǟ kitimo prieģastis ï atsiranda daugiau 

duomenȎ ġaltiniȎ, kurie leidģia tiksliau identifikuoti kȊrǟjus ir Ǳtraukti juos Ǳ bendrŃ menininkȎ skaiļiȎ. 

AutoriȎ ir gretutiniȎ teisiȎ apsaugos agentȊrȎ duomenys leido Ǳ bendrŃ sŃraġŃ Ǳtraukti kȊrǟjus, kurie 

nesikreipia dǟl stipendijȎ ar nesiekia kitȎ valstybǟs garantijȎ, taļiau taip pat vykdo aktyviŃ kȊrybinň 

veiklŃ. 

 

4 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ skaiļius pagal pagrindinň sritǱ Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, AVAKA, 

AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis.  

Sritis  MenininkȎ skaiļius 

2020 m. 

MenininkȎ skaiļius 

2024 m. 

ArchitektȊra 1105 1826 

Cirkas 21 37 

Dizainas 203 652 

Dailǟ 1686 1991 

Fotografija 322 483 

LiteratȊra 620 1670 

Muzika 893 6460 

Ġokis 141 161 

Tarpdisciplininis menas 257 489 

Teatras 597 759 

Ģurnalistika 93 99 

Kinas 424 1664 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 480 558 

Nenurodyta 134 0 

Viso  6976 16849 

 

Didģioji dalis Lietuvos menininkȎ (38 proc.) kuria muzikos srityje, kitos daug kȊrǟjȎ 

pritraukianļios sritys ï dailǟ (12 proc.), architektȊra (11 proc.), literatȊra ir kinas (po 10 proc.). 

Maģiausiai populiarios sritys ï cirkas (0.2 proc.), ģurnalistika (0.6 proc.) ir ġokis (1 proc.). 

 
8 Kai kurie kȊrǟjai priklauso kelioms sŃjungoms, ar asociacijoms, tad pagrindinǟ sritis buvo priskiriama imant 
informacijŃ tokiu eiliġkumu: sritis, kurioje suteiktas meno kȊrǟjo statusas; sritis pagal narystň MKO; sritis, 
kurioje gauta daugiausiai stipendijȎ; narystǟs kitose asociacijose priskirta sritis.  
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9 pav.  Lietuvos menininkȎ populiacija pagal sritǱ  2025 m. Sudaryta autoriȎ, remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, 
AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

 

20 proc. kȊrǟjȎ atstovauja daugiau negu vienŃ sritǱ: 2543 kȊrǟjai (15 proc.) kuria dvejose 

srityse, 641 (3.8 proc.) trijose, 107 (0.64) keturiose, o 20 (0.12 proc.) savo kȊrybŃ pristato net 5 

srityse. MenininkȎ dirbanļiȎ keliose srityse veiklos sriļiȎ kombinacijos daģniausiai yra tokios: muzika 

ir kinas, muzika ir literatȊra, teatras ir kinas, teatras ir literatȊra, dailǟ ir tarpdisciplininis menas, 

tarpdisciplininis menas ir kinas.  

 

10 pav.  MenininkȎ atstovaujamȎ sriļiȎ  skaiļius  2024 m. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, AVAKA, 
AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 
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3.2  >sk®¯´~« {k|s|s|yƊ (-sƊ) ik{~qª^ps|Š« gr^ª^y®kªs«®sy~« 
 

Bendrai L ietuvos kȊrǟjai pagal lytǱ yra pasiskirstň gana tolygiai, ġiek tiek daugiau yra 

kȊrǟjȎ vyrȎ (51,68  proc.), taļiau atsiranda ryġkȊs lyļiȎ netolygumai atskirose srityse.  

 

11 pav.  Lietuvos menininkȎ populiacijos pasiskirstymas pagal lytǱ  2024 m. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, LKC, 
LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Sritys, kuriose vyrauja kȊrǟjos moterys yra cirkas, literatȊra, ġokis, etninǟ kultȊra ir tautodailǟ. 

Sritys, kuriose ryġkiai daugiau kȊrǟjȎ vyrȎ yra fotografija, muzika ir kinas. Vertinant lyļiȎ 

pasiskirstymŃ srityse yra svarbi ir informacija apie profesijas, kuriose reiġkiasi skirtingȎ lyļiȎ atstovai, 

taļiau ġiuo metu renkama statistika ġios informacijos nepateikia.  

 

12 pav.  Lietuvos menininkȎ populiacijos pasiskirstymas pagal lytǱ ir sritǱ  2024 m.  Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, 
LTKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Lietuvos menininkai pagal amģiȎ pasiskirsto gana tolygiai. Maģiausiai yra jaunȎ, iki 25 

m. amģiaus menininkȎ (341 asm. arba 2.02 proc.), kurie dar studijuoja arba tik kŃ baigǟ studijas ir 
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Ǳeina Ǳ kultȊros ir meno laukŃ. Daugiausia kȊrǟjȎ (3719 asm. arba 22.07 proc.) yra tarp 35 ir 44 m. 

amģiaus, o kita didelǟ grupǟ ï vyresni nei 65 m. kȊrǟjai (3612 asm. arba 21.44 proc.).   

 

13 pav.  Lietuvos menininkȎ populiacijos pasiskirstymas pagal amģiȎ 2024 m. proc. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, 
LKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Sritys, kuriose daugiausiai jaunȎjȎ kȊrǟjȎ (iki 35 m.) yra cirkas (18 asm. arba 48.65 proc.), 

ġokis (61 asm. arba 38.41 proc.) ir tarpdisciplininis menas (158 asm. arba 32.31 proc.), tuo tarpu 

daugiausia vyresniȎ menininkȎ (virġ 65 m.) yra ģurnalistikos (61 arba 61.62 proc.), etninǟs kultȊros 

ir tautodailǟs (245 asm. arba 43.9 proc.) ir dailǟs (755 asm. arba 37.92 proc.) srityse.  

 

14 pav.  Lietuvos menininkȎ populiacija pagal amģiȎ ir sritǱ 2024 m. proc. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, LKC, 

LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 
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Daugiausia menininkȎ9 gyvena ir kuria Vilniaus apskr. (7827 asm. arba 60,5 proc.), Kauno 

(2153 asm. arba 16,64 proc.) ir Klaipǟdos (963 asm. arba 7,44 proc.) apskr. Maģiausiai kȊrǟjȎ yra 

Tauragǟs (70 asm. arba 0,54 proc.) ir TelġiȎ (147 asm. arba 1,14 proc.) apskr. Didģiausia 

koncentracija Vilniuje (69.32 proc. visos srities kȊrǟjȎ) yra tarpdisciplininio meno srityje, tolygiausiai 

visoje ġalyje yra pasiskirstň etninǟs kultȊros ir tautodailǟs menininkai.  

 

15 pav.  Lietuvos menininkȎ populiacija pagal apskritǱ 2024 m. proc. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, LKC, 
LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Vertinant menininkȎ skaiļiȎ tȊkstanļiui gyventojȎ, matyti, kad daugiausia kȊrǟjȎ yra 

Vilniaus apskr . ï ļia vienam tȊkstanļiui gyventojȎ tenka beveik 9 menininkai, Kauno apskr. 

ġis rodiklis siekia  3.67, Klaipǟdos ï 2.82. Maģiausiai kȊrǟjȎ tȊkstanļiui gyventojȎ yra 

Tauragǟs apskrityje ï 0.78.  

 

16 pav.  Lietuvos menininkȎ populiacija pagal apskritǱ tȊkstanļiui gyventojȎ 2024 m. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, 
LTKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC, Valstybǟs duomenȎ agentȊros (naudotas nuolatiniȎ 

gyventojȎ skaiļiaus 2024 m. liepos 1 d. rodiklis) duomenimis. 

 

 
9 tŀƎŀƭ ǎǳǎƛǎǘŜƳƛƴǘŊ ŘǳƻƳŜƴǽ ōŀȊƛǽ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŊ офмм ƪǹǊŤƧǽ ƎȅǾŜƴŀƳƻƧƛ ǾƛŜǘŀ ȅǊŀ ƴŜȌƛƴƻƳŀΣ ǇŀǎƛǎƪƛǊǎǘȅƳŀǎ ǇŀƎŀƭ 
ƎȅǾŜƴŀƳŊƧŊ ǾƛŜǘƻǾť ŀƴŀƭƛȊǳƻƧŀƳŀǎ ƴŀǳŘƻƧŀƴǘ ǘǳǊƛƳǳǎ ŘǳƻƳŜƴƛǎΦ 
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5 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ skaiļius pagal apskritǱ 2024 m.  Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, 

AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 
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ArchitektȊra 2 175 131 7 17 49 2 3 8 414 7 1011 1826 

Cirkas 0 10 1 0 0 0 0 0 0 23 3 0 37 

Dizainas 8 75 30 6 7 11 2 11 11 361 26 104 652 

Dailǟ 41 404 141 19 65 74 5 22 32 1108 31 49 1991 

Fotografija 6 93 30 8 20 14 5 3 6 279 16 3 483 

LiteratȊra 26 263 61 11 35 44 10 5 24 1079 69 43 1670 

Muzika  90 718 376 97 114 177 37 75 68 2495 141 2072 6460 

Ġokis 0 31 12 0 1 3 1 2 1 100 8 2 161 

Tarpdisciplininis menas 4 70 17 2 10 6 2 4 8 339 21 6 489 

Teatras 6 117 64 3 18 28 2 2 9 465 7 38 759 

Ģurnalistika 0 23 3 0 1 4 0 0 1 62 1 4 99 

Kinas  7 89 27 8 15 19 2 3 9 906 12 567 1664 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 33 85 70 17 38 53 2 17 34 196 1 12 558 

VISO 223 2153 963 178 341 482 70 147 211 7827 343 3911 16849 

 

MenininkȎ pasiskirstymŃ apģvelgiant savivaldybiȎ lygmeniu matoma ta pati tendencija ï 

menininkai koncentruojasi didģiȎjȎ miestȎ savivaldybǟse: Vilniaus miesto savivaldybǟje kuria 7 

353 asmenys, Kauno  ï 1717, o Klaipǟdos ï 642. Detalus pasiskirstymas pagal savivaldybň ir sritǱ 

pateikiamas lentelǟje. Taļiau verta atkreipti dǟmesǱ Ǳ egzistuojanļius prieinamȎ duomenȎ trȊkumus 

ï bendrame populiacijos sŃraġe yra beveik 4000 menininkȎ, kuriȎ savivaldybǟ negalǟjo bȊti 

identifikuota dǟl duomenȎ spragȎ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
6 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ skaiļius pagal savivaldybň 2024 m. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, 
AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 
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Akmenǟs raj. sav. 0 0 0 2 0 1 11 1 0 0 0 1 2 18 

Alytaus m. sav. 1 0 1 6 2 8 40 0 1 2 0 2 8 71 

Alytaus raj. sav. 0 0 0 6 0 7 9 0 2 2 0 1 4 31 

AnykġļiȎ raj. sav. 2 0 2 5 0 10 8 1 2 2 0 4 6 42 

Birġtono sav. 3 0 0 4 0 4 3 0 0 1 0 1 3 19 

BirģȎ raj. sav. 0 0 3 2 0 1 15 0 1 2 0 1 6 31 

DruskininkȎ sav. 1 0 5 16 1 6 18 0 0 1 0 1 10 59 

ElektrǟnȎ sav. 1 0 1 2 0 2 14 0 0 0 0 2 1 23 

Ignalinos raj. sav. 0 0 2 2 0 2 6 0 1 4 1 0 1 19 

Jonavos raj. sav. 3 0 0 7 2 7 17 2 3 2 0 2 4 49 

Joniġkio raj. sav. 1 0 0 1 1 7 6 0 1 3 0 0 2 22 

Jurbarko raj. sav. 0 0 1 4 1 3 15 1 0 0 0 1 0 26 

KaiġiadoriȎ raj. sav. 3 0 1 10 1 4 11 0 0 0 1 1 4 36 

Kalvarijos sav. 0 0 0 2 0 1 5 0 0 0 0 0 3 11 

Kauno m. sav.  152 7 63 320 83 203 560 23 58 106 19 71 52 1717 

Kauno raj. sav. 12 3 9 48 5 32 79 3 7 5 3 10 14 230 

KazlȎ RȊdos sav. 0 0 0 1 1 2 3 0 0 0 0 0 1 8 

KǟdainiȎ raj. sav. 1 0 1 6 1 7 27 1 1 2 0 1 1 49 

Kelmǟs raj. sav. 1 0 1 2 0 4 9 0 1 3 0 2 1 24 

Klaipǟdos m. sav.  102 1 13 97 22 33 246 9 11 54 1 21 32 642 

Klaipǟdos raj. sav. 2 0 6 11 2 7 52 2 1 5 1 1 18 108 

Kretingos raj. sav. 1 0 4 11 0 4 26 0 1 0 0 3 4 54 

Kupiġkio raj. sav. 1 0 0 0 0 1 5 0 0 1 0 1 2 11 

LazdijȎ raj. sav. 0 0 1 2 0 0 9 0 0 0 0 0 1 13 

Marijampolǟs sav. 4 0 4 9 3 5 59 0 0 2 0 3 3 92 

MaģeikiȎ raj. sav. 1 0 2 4 2 2 26 1 0 0 0 1 4 43 

MolǟtȎ raj. sav. 2 0 0 5 1 2 13 0 1 3 0 3 8 38 

Neringos sav. 4 0 1 5 2 3 11 1 0 3 1 2 1 34 

PagǟgiȎ sav. 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 

Pakruojo raj. sav. 0 0 0 1 1 0 3 0 0 0 0 1 2 8 

Palangos m. sav. 17 0 5 11 2 6 14 0 4 2 0 0 5 66 

Panevǟģio m. sav. 16 0 2 37 16 23 55 0 6 12 1 8 12 188 

Panevǟģio raj. sav. 0 0 1 13 2 5 17 0 1 2 0 1 7 49 

Pasvalio raj. sav. 0 0 0 4 0 3 10 0 1 0 0 1 4 23 

Plungǟs raj. sav. 1 0 2 4 1 0 24 0 3 0 0 2 3 40 

PrienȎ raj. sav. 0 0 1 7 1 3 9 1 0 0 0 1 3 26 

Radviliġkio raj. sav. 2 0 0 3 0 2 18 0 1 1 0 0 3 30 
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RaseiniȎ raj. sav. 1 0 0 2 0 3 12 1 1 1 0 2 4 27 

Rietavo sav. 0 0 0 0 0 1 3 0 0 1 0 0 0 5 

Rokiġkio raj. sav. 0 0 1 9 2 2 12 1 1 1 0 3 7 39 

ĠakiȎ raj. sav. 2 0 0 4 1 3 21 0 2 0 0 2 5 40 

ĠalļininkȎ raj. sav. 1 0 0 2 2 2 8 0 0 1 2 0 0 18 

ĠiauliȎ m. sav. 43 0 8 60 12 22 113 1 3 20 3 14 33 332 

ĠiauliȎ raj. sav. 2 0 2 5 0 8 17 1 0 1 1 1 10 48 

Ġilalǟs raj. sav. 0 0 1 1 1 4 6 0 1 1 0 1 1 17 

Ġilutǟs raj. sav. 5 0 0 4 2 6 16 0 0 0 0 0 9 42 

ĠirvintȎ raj. sav. 1 0 0 8 0 1 6 0 0 3 0 2 9 30 

Skuodo raj. sav. 0 0 1 2 0 2 11 0 0 0 0 0 1 17 

ĠvenļioniȎ raj. sav. 0 0 0 1 0 4 4 0 1 0 0 0 1 11 

Tauragǟs raj. sav. 2 0 0 0 3 2 15 0 1 1 0 0 1 25 

TelġiȎ raj. sav. 1 0 7 14 0 2 22 1 1 1 0 0 10 59 

TrakȎ raj. sav. 0 0 1 9 2 10 27 0 4 4 0 10 5 72 

Ukmergǟs raj. sav. 1 0 2 8 2 6 15 0 1 0 0 1 7 43 

Utenos raj. sav. 3 0 6 13 1 8 23 0 3 0 0 2 15 74 

Varǟnos raj. sav. 0 0 1 11 3 5 14 0 1 1 0 3 10 49 

Vilkaviġkio raj. sav. 1 0 2 3 3 0 9 0 0 1 0 3 5 27 

Vilniaus m. sav.  403 23 352 1032 265 1017 2321 97 325 442 58 858 160 7353 

Vilniaus raj. sav. 7 0 5 46 8 37 100 3 8 15 2 33 13 277 

Visagino sav. 1 0 1 0 1 0 7 0 0 0 0 0 0 10 

ZarasȎ raj. sav. 0 0 0 7 3 2 11 0 1 0 0 0 4 28 

Uģsienis 7 3 26 31 16 69 141 8 21 7 1 12 1 343 

Nenurodyta 1011 0 104 49 3 43 2072 2 6 38 4 567 12 3911 
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3.3  >sk®¯´~« {k|s|s|yƊ (-sƊ) i^z·´^´s{^« y¯z®Ɖª~« «s«®k{~xk  
 

Lietuvos kȊrǟjai skirtingai dalyvauja kultȊros sistemoje, dalis jȎ siekia bȊtȎ pripaģinti kaip 

menininkai Ǳgydami meno kȊrǟjo statusŃ ar prisijungdami prie meno kȊrǟjȎ organizacijȎ. Kai kurie 

menininkai yra aktyvȊs ieġkodami finansavimo individualioms kȊrybinǟms iniciatyvomis ir dalyvauja 

LKT ar LKC stipendijȎ konkursuose. Dalis kȊrǟjȎ nǟra tiesiogiai gavň valstybǟs finansavimo ar meno 

kȊrǟjo statuso ir jo teikiamȎ garantijȎ, taļiau jie dalyvauja kȊrǟjȎ ar atlikǟjȎ teisiȎ kolektyvinio 

administravimo sistemoje, dalǱ atlygio gaudami uģ kȊriniȎ panaudojimŃ.  

33,92 proc. Lietuvos menininkȎ turi meno kȊrǟjo statusŃ, taļiau matyti, kad ne visi jo 

turǟtojai naudojasi statuso suteikiamomis galimybǟmis ir socialinǟmis garantijomis ï tik 

31,58 proc. jo turǟtojȎ (arba 10,71 proc. visȎ menininkȎ) yra Ǳgijň ir  paramos gavǟjo statusŃ. 

Meno kȊrǟjȎ socialinǟs apsaugos programos suteiktomis galimybǟmis gauti kȊrybiniȎ prastovȎ 

iġmokŃ pasinaudojo 12,16 proc. meno kȊrǟjo statuso turǟtojȎ (4,12 proc. visȎ menininkȎ).  

Meno kȊrǟjo statusŃ daugiausiai yra Ǳgyjň dailǟs (83,43 proc.), etninǟs kultȊros ir tautodailǟs 

(78,14 proc.) kȊrǟjai, santykinai maģiausiai meno kȊrǟjo statusŃ turinļiȎ asmenȎ yra cirko (10,81 

proc.) ir muzikos (10,99 proc.) srityse. Taip pat visi tyrime analizuoti ģurnalistikos srities atstovai turi 

meno kȊrǟjo statusŃ. Daugiausiai kȊrǟjȎ, dalyvaujanļiȎ MKO veikoje, yra ģurnalistikos (84,84 proc.), 

etninǟs kultȊros ir tautodailǟs (73,48 proc.) bei dailǟs (72,38 proc.) srityse. Tai pat matyti, kad narystǟ 

sŃjungose aktuali vyresniems kȊrǟjams.  

Maģdaug ketvirtadalis visȎ menininkȎ (23,23 proc.) dalyvauja LKT stipendijȎ 

konkursuose ir yra gavň bent vienŃ stipendijŃ kȊrybinǟms ar mobilumo veikloms. Aktyviausi 

stipendijȎ konkursȎ dalyviai yra cirko (97,3 proc.), ġokio (79,50 proc.) ir tarpdisciplininio meno (67,69 

proc.) menininkai. StipendijȎ konkursai maģiausiai atitinka architektȊros kȊrǟjȎ poreikius, juose 

dalyvauja 6,9 proc. srities kȊrǟjȎ. Lietuvos kino centro konkursuose dalyvavň ir bent vienŃ stipendijŃ 

yra gavň 1,72 proc. visȎ menininkȎ, juose vyrauja kȊrǟjai, kuriȎ pagrindinǟ kȊrybos sritis yra kinas, 

taļiau yra ir kȊrǟjȎ, kuriȎ pagrindinǟ kȊrybinǟ iġraiġka yra tarpdisciplininis menas, teatras ar kita 

forma.  

Didelǟ dalis kȊrǟjȎ priklauso kolektyviai jȎ teises ginanļioms organizacijoms: 33,85 proc. 

menininkȎ yra AGATA nariai, 3,85 proc. AVAKA ir 42,88 proc. priklauso LATGA. Ġios asociacijos 

yra svarbios kȊrǟjams gaunant atlygǱ uģ jȎ kȊrybos panaudojimŃ, pagal atstovaujamas sritis matosi 

ir dalyvavimas asociacijȎ veikloje. Pvz., AGATA jungia 66,9 proc. visȎ muzikos ir 52,70 proc. visȎ 

teatro srities kȊrǟjȎ, tuo tarpu LATGA nariais yra 85,63 proc. visȎ literatȊros bei 53,65 proc. visȎ 

muzikos srities kȊrǟjȎ. 
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7 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ, turinļiȎ meno kȊrǟjo statusŃ, skaiļius 2024 m.  Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, 

LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Turi meno kȊrǟjo statusŃ 

Proc., skaiļiuojama eilutǟje N TAIP NE 

Iġ viso 16849 33.92 66.08 

Sritis       

ArchitektȊra 1826 39.70 60.30 

Cirkas 37 10.81 89.19 

Dizainas 652 62.73 37.27 

Dailǟ 1991 83.43 16.57 

Fotografija 483 53.83 46.17 

LiteratȊra 1670 18.86 81.14 

Muzika 6460 10.99 89.01 

Ġokis 161 42.24 57.76 

Tarpdisciplininis menas 489 44.58 55.42 

Teatras 759 63.24 36.76 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 558 78.14 21.86 

Ģurnalistika 99 100.00 0.00 

Kinas 1664 19.83 80.17 

Lytis       

Vyras 8707 31.79 68.21 

Moteris 8142 36.20 63.80 

Amģius       

Iki 25 m. 341 0.59 99.41 

25ï34 m. 2675 12.60 87.40 

35ï44 m. 3304 23.21 76.79 

45ï54 m. 2667 35.55 64.45 

55ï64 m. 2219 49.12 50.88 

65 ir daugiau m. 3496 65.33 34.67 

Nǟra duomenȎ 931 0.00 100.00 

Apskritis       

Alytaus apskr. 223 44.84 55.16 

Kauno apskr. 2153 39.76 60.24 

Klaipǟdos apskr. 963 47.66 52.34 

Marijampolǟs apskr. 178 29.21 70.79 

Panevǟģio apskr. 341 44.57 55.43 

ĠiauliȎ apskr. 482 45.23 54.77 

Tauragǟs apskr. 70 24.29 75.71 

TelġiȎ apskr. 147 29.93 70.07 

Utenos apskr. 211 47.87 52.13 

Vilniaus apskr. 7827 40.72 59.28 

Uģsienis 343 22.16 77.84 

Nenurodyta 3911 11.58 88.42 

Savivaldybǟ       

Vilniaus m. 7353 41.04 58.96 

Kauno m. 1717 42.22 57.78 

Klaipǟdos m. 642 49.07 50.93 

Panevǟģio m. 188 46.81 53.19 

ĠiauliȎ m. 332 49.70 50.30 

Alytaus m. 71 29.58 70.42 
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8 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ, priklausanļiȎ meno kȊrǟjȎ organizacijai, skaiļius 2024 m. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, 
LKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Priklauso meno kȊrǟjȎ sŃjungai 

Proc., skaiļiuojama eilutǟje N TAIP NE 

Iġ viso 16849 27.11 72.89 

Sritis       

ArchitektȊra 1826 38.34 61.66 

Cirkas 37 0.00 100.00 

Dizainas 652 33.59 66.41 

Dailǟ 1991 72.38 27.62 

Fotografija 483 48.03 51.97 

LiteratȊra 1670 16.65 83.35 

Muzika 6460 8.99 91.01 

Ġokis 161 35.40 64.60 

Tarpdisciplininis menas 489 30.06 69.94 

Teatras 759 25.69 74.31 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 558 73.48 26.52 

Ģurnalistika 99 84.85 15.15 

Kinas 1664 13.40 86.60 

Lytis       

Vyras 8707 25.24 74.76 

Moteris 8142 29.10 70.90 

Amģius       

Iki 25 m. 341 0.00 100.00 

25ï34 m. 2675 6.06 93.94 

35ï44 m. 3304 14.41 85.59 

45ï54 m. 2667 26.55 73.45 

55ï64 m. 2219 41.96 58.04 

65 ir daugiau m. 3467 59.68 40.32 

Nǟra duomenȎ 931 3.01 96.99 

Apskritis       

Alytaus apskr. 223 37.67 62.33 

Kauno apskr. 2153 35.90 64.10 

Klaipǟdos apskr. 963 45.28 54.72 

Marijampolǟs apskr. 178 24.72 75.28 

Panevǟģio apskr. 341 41.35 58.65 

ĠiauliȎ apskr. 482 44.81 55.19 

Tauragǟs apskr. 70 25.71 74.29 

TelġiȎ apskr. 147 28.57 71.43 

Utenos apskr. 211 42.65 57.35 

Vilniaus apskr. 7827 33.79 66.21 

Uģsienis 343 22.45 77.55 

Nenurodyta 3911 0.03 99.97 

Savivaldybǟ       

Vilniaus m. 7353 34.09 65.91 

Kauno m. 1717 37.27 62.73 

Klaipǟdos m. 642 46.73 53.27 

Panevǟģio m. 188 45.21 54.79 

ĠiauliȎ m. 332 50.00 50.00 

Alytaus m. 71 23.94 76.06 
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9 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ, bent kartŃ pasinaudojusiȎ meno kȊrǟjȎ socialinǟs apsaugos programos suteiktomis 
galimybǟmis gauti kȊrybiniȎ prastovȎ iġmokŃ, skaiļius 2024 m. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, 
AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Pasinaudojo LRKM prastovȎ programa 

Proc., skaiļiuojama eilutǟje N TAIP NE 

Iġ viso 16849 4.12 95.88 

Sritis       

ArchitektȊra 1826 0.66 99.34 

Cirkas 37 5.41 94.59 

Dizainas 652 6.29 93.71 

Dailǟ 1991 13.16 86.84 

Fotografija 483 5.18 94.82 

LiteratȊra 1670 1.68 98.32 

Muzika 6460 0.94 99.06 

Ġokis 161 6.83 93.17 

Tarpdisciplininis menas 489 9.20 90.80 

Teatras 759 10.94 89.06 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 558 14.16 85.84 

Ģurnalistika 99 4.04 95.96 

Kinas 1664 2.52 97.48 

Lytis       

Vyras 8707 3.78 96.22 

Moteris 8142 4.50 95.50 

Amģius       

Iki 25 m. 341 0.29 99.71 

25ï34 m. 2675 3.63 96.37 

35ï44 m. 3304 4.81 95.19 

45ï54 m. 2667 3.90 96.10 

55ï64 m. 2219 8.83 91.17 

65 ir daugiau m. 3353 2.39 97.61 

Nǟra duomenȎ 931 0.00 100.00 

Apskritis       

Alytaus apskr. 223 10.76 89.24 

Kauno apskr. 2153 4.83 95.17 

Klaipǟdos apskr. 963 6.44 93.56 

Marijampolǟs apskr. 178 5.62 94.38 

Panevǟģio apskr. 341 5.87 94.13 

ĠiauliȎ apskr. 482 7.26 92.74 

Tauragǟs apskr. 70 1.43 98.57 

TelġiȎ apskr. 147 3.40 96.60 

Utenos apskr. 211 9.95 90.05 

Vilniaus apskr. 7827 5.07 94.93 

Uģsienis 343 1.75 98.25 

Nenurodyta 3911 0.26 99.74 

Savivaldybǟ       

Vilniaus m. 7353 4.99 95.01 

Kauno m. 1717 4.66 95.34 

Klaipǟdos m. 642 4.67 95.33 

Panevǟģio m. 188 3.19 96.81 

ĠiauliȎ m. 332 6.33 93.67 

Alytaus m. 71 9.86 90.14 
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10 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ, turinļiȎ meno paramos gavǟjo statusŃ, skaiļius 2024 m. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, 
LKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Turi paramos gavǟjo statusŃ 

Proc., skaiļiuojama eilutǟje N TAIP NE 

Iġ viso 16849 10.71 89.29 

Sritis       

ArchitektȊra 1826 3.50 96.50 

Cirkas 37 2.70 97.30 

Dizainas 652 17.02 82.98 

Dailǟ 1991 32.65 67.35 

Fotografija 483 19.88 80.12 

LiteratȊra 1670 5.33 94.67 

Muzika 6460 3.45 96.55 

Ġokis 161 13.04 86.96 

Tarpdisciplininis menas 489 17.79 82.21 

Teatras 759 25.16 74.84 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 558 27.42 72.58 

Ģurnalistika 99 43.43 56.57 

Kinas 1664 4.57 95.43 

Lytis       

Vyras 8707 9.58 90.42 

Moteris 8142 11.93 88.07 

Amģius       

Iki 25 m. 341 0.29 99.71 

25ï34 m. 2675 4.82 95.18 

35ï44 m. 3304 10.62 89.38 

45ï54 m. 2667 11.44 88.56 

55ï64 m. 2219 16.81 83.19 

65 ir daugiau m. 3387 15.74 84.26 

Nǟra duomenȎ 931 0.00 100.00 

Apskritis       

Alytaus apskr. 223 22.87 77.13 

Kauno apskr. 2153 13.42 86.58 

Klaipǟdos apskr. 963 17.13 82.87 

Marijampolǟs apskr. 178 8.99 91.01 

Panevǟģio apskr. 341 22.29 77.71 

ĠiauliȎ apskr. 482 13.28 86.72 

Tauragǟs apskr. 70 12.86 87.14 

TelġiȎ apskr. 147 11.56 88.44 

Utenos apskr. 211 26.54 73.46 

Vilniaus apskr. 7827 13.57 86.43 

Uģsienis 343 0.00 100.00 

Nenurodyta 3911 0.00 100.00 

Savivaldybǟ       

Vilniaus m. 7353 13.25 86.75 

Kauno m. 1717 13.51 86.49 

Klaipǟdos m. 642 15.73 84.27 

Panevǟģio m. 188 21.28 78.72 

ĠiauliȎ m. 332 12.95 87.05 

Alytaus m. 71 19.72 80.28 
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11 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ, bent kartŃ gavusiȎ Lietuvos kultȊros tarybos stipendijŃ, skaiļius 2024 m. Sudaryta autoriȎ 

remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Bent kartŃ gavo LKT stipendijŃ 

Proc., skaiļiuojama eilutǟje N TAIP NE 

Iġ viso 16849 23.23 76.77 

Sritis       

ArchitektȊra 1826 6.90 93.10 

Cirkas 37 97.30 2.70 

Dizainas 652 47.70 52.30 

Dailǟ 1991 36.77 63.23 

Fotografija 483 40.58 59.42 

LiteratȊra 1670 23.89 76.11 

Muzika 6460 13.82 86.18 

Ġokis 161 79.50 20.50 

Tarpdisciplininis menas 489 67.69 32.31 

Teatras 759 59.68 40.32 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 558 30.82 69.18 

Ģurnalistika 99 15.15 84.85 

Kinas 1664 7.33 92.67 

Lytis       

Vyras 8707 19.43 80.57 

Moteris 8142 27.29 72.71 

Amģius       

Iki 25 m. 341 5.87 94.13 

25ï34 m. 2675 37.38 62.62 

35ï44 m. 3304 34.41 65.59 

45ï54 m. 2667 22.46 77.54 

55ï64 m. 2219 18.16 81.84 

65 ir daugiau 3371 13.53 86.47 

Nǟra duomenȎ 931 0.21 99.79 

Apskritis       

Alytaus apskr. 223 28.70 71.30 

Kauno apskr. 2153 29.12 70.88 

Klaipǟdos apskr. 963 20.25 79.75 

Marijampolǟs apskr. 178 16.85 83.15 

Panevǟģio apskr. 341 20.23 79.77 

ĠiauliȎ apskr. 482 16.80 83.20 

Tauragǟs apskr. 70 11.43 88.57 

TelġiȎ apskr. 147 20.41 79.59 

Utenos apskr. 211 27.01 72.99 

Vilniaus apskr. 7827 33.45 66.55 

Uģsienis 343 38.78 61.22 

Nenurodyta 3911 0.05 99.95 

Savivaldybǟ       

Vilniaus m. 7353 33.73 66.27 

Kauno m. 1717 30.75 69.25 

Klaipǟdos m. 642 20.40 79.60 

Paneveģio m. 188 16.49 83.51 

ĠiauliȎ m. 332 17.47 82.53 

Alytaus m. 71 22.54 77.46 
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12 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ, bent kartŃ gavusiȎ Lietuvos kino centro stipendijŃ, skaiļius 2024 m. Sudaryta autoriȎ 
remiantis LRKM, LKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Bent kartŃ gavo LKC stipendijŃ 

Proc., skaiļiuojama eilutǟje N TAIP NE 

Iġ viso 16849 1.72 98.28 

Sritis       

ArchitektȊra 1826 0.05 99.95 

Cirkas 37 2.70 97.30 

Dizainas 652 0.15 99.85 

Dailǟ 1991 0.10 99.90 

Fotografija 483 2.28 97.72 

LiteratȊra 1670 1.38 98.62 

Muzika 6460 0.09 99.91 

Ġokis 161 0.62 99.38 

Tarpdisciplininis menas 489 8.38 91.62 

Teatras 759 3.95 96.05 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 558 0.90 99.10 

Ģurnalistika 99 0.00 100.00 

Kinas 1664 10.10 89.90 

Lytis       

Vyras 8707 1.33 98.67 

Moteris 8142 2.14 97.86 

Amģius       

Iki 25 m. 341 0.59 99.41 

25ï34 m. 2675 3.40 96.60 

35ï44 m. 3304 3.12 96.88 

45ï54 m. 2667 1.39 98.61 

55ï64 m. 2219 0.45 99.55 

65 ir daugiau m. 3337 0.42 99.58 

Nǟra duomenȎ 931 0.00 100.00 

Apskritis       

Alytaus apskr. 223 0.00 100.00 

Kauno apskr. 2153 0.93 99.07 

Klaipǟdos apskr. 963 0.62 99.38 

Marijampolǟs apskr. 178 0.56 99.44 

Panevǟģio apskr. 341 1.17 98.83 

ĠiauliȎ apskr. 482 0.62 99.38 

Tauragǟs apskr. 70 0.00 100.00 

TelġiȎ apskr. 147 0.68 99.32 

Utenos apskr. 211 0.95 99.05 

Vilniaus apskr. 7827 3.09 96.91 

Uģsienis 343 3.21 96.79 

Nenurodyta 3911 0.00 100.00 

Savivaldybǟ       

Vilniaus m. 7353 3.09 96.91 

Kauno m. 1717 0.99 99.01 

Klaipǟdos m. 642 0.78 99.22 

Panevǟģio m. 188 1.06 98.94 

ĠiauliȎ m. 332 0.90 99.10 

Alytaus m. 71 0.00 100.00 
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13 lentelǟ. Lietuvos menininkȎ, priklausanļiȎ AGATA, AVAKA, LATGA skaiļiai 2024 m. Sudaryta autoriȎ remiantis LRKM, 
LTKT, LKC, LATGA, AVAKA, AGATA, MKO, LAR, VMI, RC duomenimis. 

Yra AGATA  narys  Yra AVAKA narys  Yra LATGA narys  

Proc., skaiļiuojama eilutǟje N TAIP NE TAIP NE TAIP NE 

Iġ viso  16849 33.85 66.15 3.85 96.15 42.88 57.12 

Sritis               

ArchitektȊra 1826 0.60 99.40 0.05 99.95 1.70 98.30 

Cirkas 37 13.51 86.49 0.00 100.00 5.41 94.59 

Dizainas 652 0.77 99.23 0.46 99.54 34.51 65.49 

Dailǟ 1991 1.26 98.74 0.30 99.70 40.03 59.97 

Fotografija 483 2.28 97.72 2.48 97.52 45.55 54.45 

LiteratȊra 1670 3.41 96.59 1.80 98.20 85.63 14.37 

Muzika 6460 66.90 33.10 1.24 98.76 53.65 46.35 

Ġokis 161 11.80 88.20 1.24 98.76 13.66 86.34 

Tarpdisciplininis menas 489 12.88 87.12 6.75 93.25 32.52 67.48 

Teatras 759 52.70 47.30 3.95 96.05 30.57 69.43 

Etninǟ kultȊra ir tautodailǟ 558 4.66 95.34 0.36 99.64 10.04 89.96 

Ģurnalistika 99 0.00 100.00 11.11 88.89 41.41 58.59 

Kinas 1664 45.61 54.39 26.38 73.62 32.69 67.31 

Lytis               

Vyras 8707 40.13 59.87 4.84 95.16 46.97 53.03 

Moteris 8142 27.13 72.87 2.80 97.20 38.50 61.50 

Amģius               

Iki 25 m. 341 64.81 35.19 0.00 100.00 50.15 49.85 

25ï34 m. 2675 51.18 48.82 4.75 95.25 39.25 60.75 

35ï44 m. 3304 44.07 55.93 6.05 93.95 45.49 54.51 

45ï54 m. 2667 32.85 67.15 4.72 95.28 52.46 47.54 

55ï64 m. 2219 26.72 73.28 3.47 96.53 45.70 54.30 

65 ir daugiau m. 3389 20.95 79.05 2.10 97.90 44.88 55.12 

Nǟra duomenȎ 931 0.00 100.00 0.00 100.00 2.69 97.31 

Apskritis               

Alytaus apskr. 223 21.97 78.03 1.35 98.65 60.54 39.46 

Kauno apskr. 2153 22.02 77.98 2.79 97.21 50.86 49.14 

Klaipǟdos apskr. 963 22.74 77.26 1.25 98.75 49.43 50.57 

Marijampolǟs apskr. 178 19.10 80.90 4.49 95.51 66.85 33.15 

Panevǟģio apskr. 341 18.48 81.52 2.05 97.95 51.91 48.09 

ĠiauliȎ apskr. 482 21.58 78.42 2.07 97.93 50.00 50.00 

Tauragǟs apskr. 70 20.00 80.00 4.29 95.71 75.71 24.29 

TelġiȎ apskr. 147 27.89 72.11 1.36 98.64 62.59 37.41 

Utenos apskr. 211 19.91 80.09 2.84 97.16 54.98 45.02 

Vilniaus apskr. 7827 26.23 73.77 6.62 93.38 56.93 43.07 

Uģsienis 343 15.16 84.84 1.17 98.83 51.60 48.40 

Nenurodyta 3911 65.41 34.59 0.41 99.59 2.25 97.75 

Savivaldybǟ               

Vilniaus m. 7353 26.08 73.92 6.70 93.30 56.52 43.48 

Kauno m. 1717 23.06 76.94 2.74 97.26 49.50 50.50 

Klaipǟdos m. 642 22.43 77.57 1.56 98.44 45.95 54.05 

Paneveģio m. 188 18.62 81.38 2.13 97.87 53.72 46.28 

ĠiauliȎ m. 332 21.99 78.01 1.81 98.19 47.29 52.71 

Alytaus m. 71 30.99 69.01 0.00 100.00 70.42 29.58 
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Ġioje dalyje aptariamos svarbesnǟs menininkȎ sŃjungos, asociacijos ir kiti susivienijimai 

siekiant Ǳvertinti, kiek potencialiai menininkai yra atstovaujami ir kokia ekosistema, susijusi su 

menininkais, funkcionuoja. Menininkus atstovaujanļiȎ struktȊrȎ veiklos svarba akcentuojama ir 

autoriȎ, pavyzdģiui, atkreipiamas dǟmesys Ǳ tai, kad menininkai Norvegijoje, lyginant su kitomis 

ġalimis, yra stipriau apsaugoti vyriausybǟs vykdomos kultȊros politikos10, nes vyriausybǟs vykdomai 

politikai menininkȎ atģvilgiu tradiciġkai stiprȎ poveikǱ turi meno kȊrǟjȎ sŃjungos (Mangset ir kt., 2018). 

Svarbiu veiksniu tampa menininkȎ priklausymas meno kȊrǟjȎ sŃjungai. 

Vienos seniausiȎ menininkus vienijanļiȎ organizacijȎ yra meno kȊrǟjȎ organizacijos 

(MKO), ï iġ viso jȎ yra 19, visȎ jȎ nariai, iġskyrus Lietuvos meno kȊrǟjȎ asociacijŃ, kuri vienija kitas 

MKO, yra menininkai, fiziniai asmenys. Remiantis LKT duomenimis, 2023 m. MKO bendrai turǟjo 

4982 narius11. Meno kȊrǟjȎ organizacija ï meno kȊrǟjus pagal meno sritis arba tokiȎ sriļiȎ derinius 

vienijanti asociacija, kurios tikslai ï vykdyti kȊrybines programas, ginti meno kȊrǟjȎ kȊrybines, 

profesines, socialines, autoriȎ ir gretutines teises, ǱstatymȎ nustatyta tvarka atstovauti meno 

kȊrǟjams, ir kuriai yra suteiktas meno kȊrǟjȎ organizacijos statusas. (LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ 

organizacijȎ statuso Ǳstatymas, 1996). 

Iġskiriamos ġios sŃjungos12: 

1. Lietuvos architektȎ sŃjunga (633 nar iai ); 

2. Lietuvos dailininkȎ sŃjunga (1531 narys); 

3. Lietuvos dizaino sŃjunga (43 nariai ); 

4. Lietuvos fotomenininkȎ sŃjunga (281 narys); 

5. Lietuvos kinematografininkȎ sŃjunga (229 nariȎ); 

6. Lietuvos kompozitoriȎ sŃjunga (182 nari ai); 

7. Lietuvos kraġtovaizdģio architektȎ sŃjunga (101 narys ); 

8. Lietuvos literatȊros vertǟjȎ sŃjunga (175 nariai) ; 

9. Lietuvos muzikȎ sŃjunga (297 nariai) ; 

10. Lietuvos raġytojȎ sŃjunga (350 nariȎ); 

11. Nacionalinǟ ģurnalistȎ kȊrǟjȎ asociacija (90 nariȎ); 

12. Ġiuolaikinio ġokio asociacija (63 nariai) ; 

13. Lietuvos tarpdisciplininio meno kȊrǟjȎ sŃjunga (172 nariai) ; 

14. Lietuvos tautodailǟs kȊrǟjȎ asociacija (340 nariȎ); 

15. Teatro sŃjungos meno kȊrǟjȎ asociacija (195 nariai) ; 

16. Vilniaus kraġto tautodailininkȎ ï meno kȊrǟjȎ bendrija (115 nariai) ; 

17. Lietuvos meno kȊrǟjȎ asociacija; 

18. Scenos meno kritikȎ asociacija (37 nariai) ; 

19. Lietuvos chorȎ sŃjunga (148 nari ai). 

Detaliau MKO veiklos tikslai pateikiami lentelǟje. MKO koncentruojasi ne tik ties nariȎ 

atstovavimu, pvz., ginant jȎ interesus politikos formavimo kontekste, bet ir daģniausiai vykdo 

kȊrybinň veiklŃ, siekia prisidǟti prie atstovaujamos srities meno raidos, mezga tarptautinius ryġius, 

siekia plǟsti auditorijas ar populiarinti atstovaujamŃ sritǱ. ǰ tai, kad MKO pirmiausia veikia kaip meno 

sklaidos projektus Ǳgyvendinanļios, o ne menininkȎ profesinius interesus atstovaujanļios 

organizacijos dǟmesǱ atkreipia ir Tadas ĠarȊnas (ĠarȊnas, 2025). Sklaida kaip pagrindinǟ funkcija 

 
10 Nuo 2005 iki 2013 m. vyriausybǟs biudģetas kultȊrai iġaugo 48  % (Mangset ir kt., 2018). 
11 Dalis menininkȎ priklauso kelioms sŃjungoms. Ġiuo atveju sumuojami kiekvienos sŃjungos nariȎ skaiļiai. 
12 SŃjungȎ nariȎ skaiļius pateikiamas remiantis LKT duomenimis (2024 m. pr.). Kraġtovaizdģio architektȎ sŃjungos ï 2025 m. pradģios 

duomenys, Dizaino sŃjungos ï 2022 m. pradģios duomenys. 
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nukreipia ġiȎ organizacijȎ pastangas nuo tiesioginio profesinio atstovavimo veiklȎ, maģina jȎ 

autonomiġkumŃ, ï ġios organizacijos yra priklausomos nuo valstybǟs, be to veikia visȎ pirma kaip 

menininkus samdantys kultȊros operatoriai, o ne jȎ profesinius interesus atstovaujanļios profesinǟs 

organizacijos (ĠarȊnas, 2025). Tai iġ dalies yra viena kitai prieġtaraujanļios funkcijos. Todǟl bȊtinas 

toks menininkȎ profesiniams interesams atstovaujanļiȎ organizacijȎ veiklos reguliavimas ir jȎ 

veiklos finansavimo modelis, kuriuo bȊtȎ uģtikrinamas jȎ autonomiġkumas (ĠarȊnas, 2025). 

Visgi svarbu atkreipti dǟmesǱ Ǳ tai, kad atskiros MKO kelia klausimus dǟl atlygio menininkams. 

Pavyzdģiui, Lietuvos dailininkȎ sŃjunga yra inicijavusi tyrimus dǟl teisingo atlygio vizualiȎjȎ menȎ 

kȊrǟjams uģ vieġai parodose eksponuotus kȊrinius13. Kaip vienŃ aktyviausiȎ ġio klausimo sprendǟjȎ 

iġskirti bȊtȎ galima Lietuvos kompozitoriȎ sŃjungŃ, kuri viena pirmȎjȎ numatǟ ir vieġai yra paskelbusi 

rekomenduojamus honorarȎ dydģius (pvz., rekomenduojami muzikos autoriȎ honorarai)14. Kaip 

pastebi autoriai (Mangset ir kt., 2018; ĠarȊnas, 2025), menininkams atstovaujanļios organizacijos 

yra svarbios derybose dǟl menininkȎ gerovǟs, o egzistuojant stipriŃ derybinň galiŃ turinļioms 

menininkus atstovaujanļioms organizacijoms, galima siekti teisingo atlygio uģ menininkȎ darbŃ. 

2023 m. siekdama papildyti jau egzistuojanļias meno kȊrǟjȎ organizacijas / sŃjungas ir 

atkreipti dǟmesǱ Ǳ materialinň menininkȎ gerovň ǱsikȊrǟ Meno darbuotojȎ profesinǟ sŃjunga 

(MDPS). Meno darbuotojȎ profesinǟ sŃjunga atstovauja vizualaus meno lauko darbuotojus15 

siekdama gerinti kultȊrinio darbo aplinkŃ ir materialinň meno darbuotojȎ padǟtǱ, skatinti meno 

darbuotojȎ solidarumŃ ir tarpusavio pagalbŃ. MDPS gali suteikti pagalbŃ sprendģiant nesutarimus 

dǟl atlygio iġmokǟjimo pagal sutartŃ darbo uģmokestǱ, laikino darbo sutartis, individualios veiklos 

paģymŃ ar verslo liudijimŃ (Meno darbuotojȎ profesinǟ sŃjunga, 2024). MDPS, lyginant su MKO, turi 

labiau koncentruotus tikslus, yra susikȊrusi siekiant sprňsti konkreļiŃ problemŃ ï nepatraukliŃ 

menininkȎ ekonominň situacijŃ. 

Kaip pagrindines Lietuvoje veikianļias asociacijas bȊtȎ galima iġskirti LATGA, AGATA, 

AVAKA; detaliai apraġytos kiekvienos asociacijos funkcijos pateikiamos lentelǟje. 

Asociacija LATGA yra ne pelno siekianti nevalstybinǟ organizacija, kolektyviai 

administruojanti penkiȎ sriļiȎ autoriȎ (muzikos, literatȊros, audiovizualiniȎ, vizualiȎjȎ ir dramos) 

teisiȎ turǟtojȎ teises, ir surenkanti bei paskirstanti autorinǱ atlyginimŃ uģ kȊriniȎ panaudojimŃ. Taip 

pat ġi organizacija: uģtikrina teisǟtŃ kȊriniȎ panaudojimŃ tiek Lietuvoje, tiek uģsienyje (LATGA turi 

abipusio bendradarbiavimo sutartis su 174 autoriȎ bendrijomis iġ viso pasaulio); rȊpinasi autoriȎ 

teisiȎ Ǳgyvendinimu; aktyviai dalyvauja kultȊros politikos formavime tiek Lietuvos, tiek Europos 

mastu; finansuoja meno ir kultȊros projektus; tiek autorius, tiek visuomenň edukuoja autoriȎ teisiȎ 

srityje (LATGA, 2024).  

AGATA yra ne pelno siekianti organizacija, vienijanti atlikǟjus (muzikantus, aktorius) bei 

muzikos leidǟjus ir besirȊpinanti jȎ teisiȎ Ǳgyvendinimu Lietuvoje. AGATA taip pat dalyvauja 

 
13 Nuorodos: https://shorturl.at/ttmZx , https://www.ldsajunga.com/post/teisingas-atlygis-menininkams-trys-zingsniai-kaip-
tai-pasiekti  
14 Nuorodos: https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-
ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf  
15 Meno darbuotoja/s ï dirbanti/s biudģetiniame, vieġajame ar privaļiame sektoriuje; pagal ilgalaikes ar terminuotas darbo 
sutartis, paslaugȎ ar autorines sutartis, individualios veiklos paģymas, ir kt. Meno darbuotoja/s ï ne tik meninink*, bet ir 
dirbanti/s edukacijos, grafinio dizaino, techninio aptarnavimo, patalpȎ ir parodȎ prieģiȊros, teksto redagavimo, ir kt. srityse, 
turinti/s darbo santykius su vizualaus meno lauko institucijomis, organizacijomis, iniciatyvomis, privaļiais asmenimis 
(ġaltinis: https://g1ps.lt/mdps?page=1).   

https://shorturl.at/ttmZx
https://www.ldsajunga.com/post/teisingas-atlygis-menininkams-trys-zingsniai-kaip-tai-pasiekti
https://www.ldsajunga.com/post/teisingas-atlygis-menininkams-trys-zingsniai-kaip-tai-pasiekti
https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf
https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf
https://g1ps.lt/mdps?page=1
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kultȊriniame gyvenime ir vykdo visuomenǟs ġvietimo veiklŃ intelektinǟs nuosavybǟs teisǟs srityje 

(AGATA, 2024). 

AVAKA yra ne pelno siekianti organizacija, kuri administruoja audiovizualiniȎ kȊriniȎ16 autoriȎ 

ir gamintojȎ (prodiuseriȎ) teises. AVAKA surenka ir paskirsto audiovizualiniȎ kȊriniȎ autoriams ir 

gamintojams priklausantǱ atlyginimŃ bei vykdo kitŃ projektinň veiklŃ. 

Be ġiȎ asociacijȎ bȊtȎ galima iġskirti dar bent keletŃ, pavyzdģiui, Lietuvos ģaidimȎ kȊrǟjȎ 

asociacijŃ, Lietuvos muziejȎ asociacijŃ, Lietuvos leidǟjȎ asociacijŃ, Nacionalinǟ kȊrybiniȎ ir kultȊriniȎ 

industrijȎ asociacijŃ, Lietuvos specialiosios kȊrybos draugijŃ ĂGubojañ, Lietuvos muzikos verslo 

asociacijŃ. Pastarosios asociacijos yra finansuojamos pagal LKT programŃ ĂStrateginis asociacijȎ ir 

(ar) skǟtiniȎ organizacijȎ finansavimas (2024)ñ. Jos nebȊtinai tiesiogiai prisideda prie menininkȎ 

atstovavimo, neretai jȎ nariai, ar didesnioji nariȎ dalis, ï juridiniai asmenys. 

Atskirai, kaip prisidedanļius prie menininkȎ kȊrybos sklaidos ir atstovavimo bei meno srities 

raidos, taip pat bȊtȎ galima iġskirti informacijos centrus. 

Vġǰ Lietuvos muzikos informacijos centras  (LMIC; specializuotas profesionaliojo scenos 

meno informacijos centras) siekia Lietuvos muzikos kultȊros sklaidos vietinǟse terpǟse ir 

tarptautinǟse auditorijose telkdamas, sistemindamas, vieġindamas publikuodamas ir 

eksportuodamas Lietuvos muzikos kultȊros profesionaliŃ informacijŃ ir kȊrybinň produkcijŃ. 

Vykdydamas veiklŃ LMIC pagrindinǱ dǟmesǱ skiria Lietuvos ġiuolaikinei kompozicinei muzikai (angl. 

art music) ir XX a. klasikai. LMIC nacionaliniu ir tarptautiniu lygiu bendradarbiauja su individualiais 

atlikǟjais, muzikos ekspertais, renginiȎ organizatoriais, ģiniasklaidos atstovais, koncertinǟmis 

organizacijomis, leidǟjais ir prodiuseriais, Lietuvos Respublikos diplomatinǟmis atstovybǟmis, 

kultȊros ataġǟ (LMIC, 2024). 

Lietuvos ġokio informacijos centras (LĠIC; Ǳkurtas 1995 m.) yra nevyriausybinǟ 

organizacija, kuri kaupia ir skleidģia informacijŃ apie Lietuvos profesionalȎ ġiuolaikinio ġokio laukŃ 

nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu. LĠIC skatina profesionalaus ġokio lauko vystymŃsi ir plǟtrŃ 

vykdant tinklaveikŃ, sklaidos bei kitas meno profesionalams skirtas veiklas. Pagrindinǟs veiklos 

kryptys apima: informacijos ir statistikos apie Lietuvos ġokio laukŃ rinkimŃ, apdorojimŃ bei sklaidŃ; 

edukaciniȎ veiklȎ organizavimŃ ir mentorystǟs iniciatyvȎ vystymŃ Lietuvos ġokio profesionalams; 

profesionalaus ġokio lauko interesȎ atstovavimŃ valdģios institucijose formuojant kultȊros politikŃ; 

Lietuvos ġokio meno sklaidŃ ir pristatymŃ kuriant bei palaikant tarptautinius ryġius, kontaktus (LĠIC, 

2024). 

Teatro informacijos centras  (TIC; Ǳkurtas 2020 m.) yra vieġoji Ǳstaiga, kurios tikslas yra 

nuolat pristatyti Lietuvos teatrŃ uģsienyje ir tarptautinǱ teatrŃ Lietuvos ģiȊrovams, skatinti Lietuvos 

teatro kȊrǟjȎ mobilumŃ ir tarptautiġkumŃ, stiprinti Lietuvos teatro ģinomumŃ pasaulyje, vykdyti su 

teatru susijusiȎ duomenȎ, informacijos rinkimŃ ir pristatymŃ Lietuvos ir uģsienio auditorijoms (TIC, 

2024).  

Vġǰ Lietuvos muzikos atlikǟjȎ informacijos centro (LMAIC; Ǳkurtas 2000 m.) tikslas yra 

supaģindinti Lietuvos ir uģsienio visuomenň su Lietuvos muzikos atlikǟjais, kaupti ir skleisti 

informacijŃ apie Lietuvos muzikos atlikimo menŃ. PagrindinǱ dǟmesǱ LMAIC skiria profesionaliosios 

 
16 Kino filmai, televizijos filmai, televizijos laidos, videofilmai, animaciniȎ filmai, trumpametraģiniai bei pilnametraģiniai 

filmai bei kiti audiovizualiniȎ kȊriniȎ autoriȎ ir gamintojȎ (prodiuseriȎ) kȊriniai (AVAKA, 2024). 
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muzikos atlikǟjams, nuolat skelbia informacijŃ apie atlikǟjus ï vieġina jȎ biografijas, atliekamȎ kȊriniȎ 

sŃraġus, garso Ǳraġus, atsiliepimus spaudoje (LMAIC, 2024). 
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14 lentelǟ. Pagrindiniai MKO veiklos tikslai (sudaryta autoriȎ remiantis MKO Ǳstatais, MKO ir LKT duomenimis). 

MKO Tikslai  Nuo kada 

veikia  

Nuoroda  

Lietuvos architektȎ 

sŃjunga (LAS) 

 Skatinti ir ginti laisvŃ kȊrybŃ, profesionaliosios architektȊros sklaidŃ, jos Ǳvairovň ir tautinǱ savitumŃ, ugdyti ir puoselǟti 

kraġto architektȊrinň kultȊrŃ vadovaujantis tradicijomis bei pasaulio architektȊros pasiekimais, propaguoti LAS nariȎ 

kȊrybŃ Lietuvoje ir pasaulyje; 

 Tinkamai atstovauti LAS nariȎ interesams Lietuvoje ir pasaulyje, ugdyti architektȎ profesinǱ meistriġkumŃ; 

 Rengti ir dalyvauti ruoġiant Ǳvairius architektȊrinius renginius, parodas, skelbti konkursus, organizuoti arba remti 

seminarus, temines konferencijas, profesines staģuotes;  

 SiȊlyti kandidatus valstybinǟms bei kitokioms meno premijoms gauti, vykdyti Ǳvairias kȊrybines programas; 

 Ginti LAS nariȎ kȊrybines, profesines, socialines, autoriȎ ir gretutines teises, ǱstatymȎ nustatyta tvarka atstovauti LAS 

nariams, padǟti sukurti teisinius pagrindus architektȎ veiklai; 

 Teikti pasiȊlymus Lietuvos Respublikos vieġosios valdģios institucijoms dǟl ruoġiamȎ ir ǱsigaliojusiȎ ǱstatymȎ bei kitȎ 

teisǟs norminiȎ aktȎ. Aktyviai bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos vieġosios valdģios institucijomis plǟtros, 

urbanistikos ir architektȊrinio vystymo, kultȊros paveldo ir gamtinǟs aplinkos saugojimo srityje; 

 Savarankiġkai ir kartu su Lietuvos valstybinǟmis institucijomis, meno kȊrǟjȎ ir kitomis organizacijomis ruoġti ir dalyvauti 

Ǳgyvendinant Respublikos programas, susijusias su kultȊrine veikla. YpatingŃ dǟmesǱ skirti programoms, tiesiogiai 

susijusiomis su architektȊros inovacijomis ir architektȊrinio paveldo iġsaugojimu; 

 Bendradarbiauti su svetur gyvenanļiais lietuviȎ ir uģsienio architektais, Lietuvos ir uģsienio meno kȊrǟjȎ sŃjungomis, 

kultȊros, ġvietimo, mokslo organizacijomis, valstybinǟmis Ǳstaigomis, bȊti tarptautiniȎ organizacijȎ nare; 

 RȊpintis architektȊros mokslo vystymu ir architektȊros specialistȎ ruoġimu, jȎ profesinǟs kvalifikacijos kǟlimu, aktyviai 

dalyvauti tam skirtuose renginiuose; 

 Propaguoti profesinǟs etikos pagrindus ir skatinti architektus jos laikytis; 

 Reikġti savo nuomonň ir duoti iġvadas autorinǟs teisǟs ir autorystǟs klausimais; 

 Steigti laikinas ir nuolat veikianļias komisijas, komitetus, sekcijas atskiroms architektȊros problemoms nagrinǟti, jaunȎjȎ 

architektȎ, asocijuotȎ nariȎ ir kitȎ architektȊrinň veiklŃ vykdanļiȎ asmenȎ kȊrybinei veiklai vystyti. 

1924 / 

201517 

 

Lietuvos 

architektȎ 

sŃjunga 

 
17 ǰregistruota 2015 m., LAS tňsia 1924 m. Ǳkurtos Lietuvos inģinieriȎ ir architektȎ sŃjungos kȊrybinň ir visuomeninň veiklŃ. 

http://www.architektusajunga.lt/
http://www.architektusajunga.lt/
http://www.architektusajunga.lt/
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Lietuvos dailininkȎ 

sŃjunga (LDS) 

 Stiprinti LDS poveikǱ kultȊros politikos formavime; 

 Skatinti meistryste ir profesionalumu grǱstŃ individualiŃ kȊrybŃ, sudarant prielaidas profesionalios vizualios kultȊros 

plǟtotei Lietuvoje ir uģsienyje; 

 Didinti kultȊros ir meno prieinamumŃ; 

 Stiprinti LDS nariȎ bendruomeniġkumŃ ir profesines partnerystes su nacionalinǟmis ir tarptautinǟmis kultȊros 

institucijomis. 

1935 Lietuvos 

dailininkȎ 

sŃjunga  

Lietuvos dizaineriȎ 

sŃjunga (LDiS)18 

Planuojamos veiklos:  

 Dizaino sektoriaus kompleksinis iġtyrimas, MTEP / MTTP, inovatyviȎ veiklos metodȎ kȊrimas, skatinimas ir plǟtra, 

inovaciniȎ tyrimȎ centrȎ ir gamybiniȎ laboratorijȎ steigimas; 

 Klasterizacija ir inkubavimo praktikos diegimas ir plǟtra remiantis gerŃja ES ir paģangiȎ pasaulyje veikianļiȎ klasteriȎ ir 

inkubatoriȎ patirtimi, atitinkanļia globalias integracijos ir tinklaveikos tendencijas; 

 Narystǟ ir bendradarbiavimas su specializuotomis tarptautinǟmis tyrimȎ, konsultavimo ir tinklaveikos institucijomis ir 

struktȊromis, veikianļiomis dizaino srityje, taip pat integracija Ǳ tarptautinius darinius, projektus ir moksliniȎ tyrimȎ 

infrastruktȊras dizaino srityje; 

 Dalyvavimas reikġmingose tarptautinǟse parodose pristatant Lietuvos dizainerius, dizaino sklaida. 

1987 Lietuvos 

dizaineriȎ 

sŃjunga 

Lietuvos 

fotomenininkȎ sŃjunga 

(LFS) 

 Skatinti ir ginti laisvŃ kȊrybŃ, jos Ǳvairovň ir tautinǱ savitumŃ; 

 Ginti savo nariȎ kȊrybines, socialines, autorines, gretutines bei visuotinai pripaģintas ģmogaus teises ǱstatymȎ nustatyta 

tvarka; 

 Telkti ir skatinti profesionalius fotografus ir menotyrininkus Lietuvos kultȊros plǟtrai, raidos tendencijȎ analizei, 

visuomenǟs sampratos apie profesionalȎjǱ menŃ ugdymui; 

 RȊpintis kȊrybiniu fotografijos palikimu. 

1969 Lietuvos 

fotomenininkȎ 

sŃjunga 

 
18 LDiS infrastruktȊros ġiuo metu neturi. 

http://www.ldsajunga.lt/
http://www.ldsajunga.lt/
http://www.ldsajunga.lt/
http://www.ldis.eu/
http://www.ldis.eu/
http://www.ldis.eu/
http://www.photography.lt/
http://www.photography.lt/
http://www.photography.lt/
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Lietuvos 

kinematografininkȎ 

sŃjunga (LKS) 

 Atstovauti savo nariams santykiuose su valstybinǟmis institucijomis, Ǳvairiomis organizacijomis; 

 Sudaryti sutartis bei susitarimus, kurie gina jos nariȎ teises; 

 Atstovauti savo nariams ir ǱstatymȎ nustatyta tvarka ginti SŃjungos ir jos nariȎ kȊrybines, socialines, autorines bei 

gretutines teises ir teisǟtus interesus valstybinǟse institucijose bei privaļiose Ǳmonǟse ir Ǳstaigose, teismuose; 

 Teikti atitinkamoms valstybǟs valdģios institucijoms pasiȊlymus dǟl ǱstatymȎ bei normatyviniȎ aktȎ priǟmimo, pakeitimo 

ir panaikinimo; 

 Naudotis teise nemokamai gauti iġ valstybiniȎ institucijȎ ir kitokiȎ organizacijȎ informacijŃ apie ǱstatymȎ, kurie gina 

SŃjungos nariȎ teises ir interesus, ǱgyvendinimŃ, susitarimȎ vykdymŃ; 

 Savo autoritetu, lǟġomis remti kino meno ģmoniȎ kȊrybinň iniciatyvŃ galǟti turǟti eksperimentines studijas, kino teatrus, 

filmotekŃ, videotekŃ ir kitas Ǳstaigas; 

 Rengti festivalius ir perģiȊras, kȊrybines konferencijas, susitikimus, diskusijas, filmȎ aptarimus, kȊrybinius konkursus, 

skirti premijas, kȊrybines komandiruotes, dalyvauti kituose kino renginiuose; 

 Pateikti kȊrinius ir kȊrǟjus Ǳvairioms premijoms ir apdovanojimams; 

 SiȊlyti savo nariams skirti valstybǟs stipendijas. 

193119  

 

Lietuvos 

kinematografin

inkȎ sŃjunga 

Lietuvos kompozitoriȎ 

sŃjunga (LKS) 

 Skatinti LKS narius aktyviai kȊrybinei veiklai; 

 Per Ǳvairius renginius ir kitokiŃ kȊrybinň veiklŃ skleisti LKS nariȎ kȊrybŃ Lietuvoje ir uģsienyje; 

 Dalyvauti Lietuvos kultȊros ir ġvietimo darbe; 

 Kaupti, platinti LKS nariȎ kȊrybŃ, rȊpintis jos leidyba ir reklama; 

 Rengti arba dalyvauti rengiant Ǳvairius muzikos bei kitus kultȊros ir meno renginius; 

 Plǟtoti ryġius su pasaulio muzikinǟmis organizacijomis, firmomis, agentȊromis. 

1941 Lietuvos 

kompozitoriȎ 

sŃjunga 

 
19 Pirmoji Lietuvos kino organizacija, pavadinimu Lietuvos kinematografininkȎ mǟgǟjȎ sŃjunga, buvo Ǳkurta 1931 m. Po SSSR okupacijos, LKS  buvo dalinai inkorporuota ir veikǟ kaip dalis TSRS 

KinematografininkȎ sŃjungos  su dalimi savo autonomijos. AtkȊrus nepriklausomybň, 1990 m.   buvo atkuriama savarankiġka ir nepriklausoma Lietuvos kinematografininkȎ sŃjunga. 1992 m. Ǳregistruota 

kaip profesinǟ-kȊrybinǟ sŃjunga. 2005 m. SŃjungai suteiktas Meno kȊrǟjȎ organizacijos asociacijos juridinis statusas. 

 

http://www.kinosajunga.lt/
http://www.kinosajunga.lt/
http://www.kinosajunga.lt/
http://www.lks.lt/
http://www.lks.lt/
http://www.lks.lt/
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Lietuvos 

kraġtovaizdģio 

architektȎ sŃjunga 

 Ugdyti kraġtovaizdģio architektȊrŃ Lietuvoje, skatinti profesionalios kraġtovaizdģio architektȊros plǟtotň; 

 Plǟtoti Lietuvos kraġtovaizdģio architektȎ bendradarbiavimŃ su giminingomis organizacijomis Lietuvoje ir uģsienyje; 

 Remti kraġtovaizdģio architektus ir studentus, studijuojanļius kraġtovaizdģio architektȊrŃ ar ja besidominļius; 

 Ginti savo nariȎ profesinius interesus, dalyvauti rengiant bei tobulinant teisǟs aktus, susijusius su kraġtovaizdģio 

architektȊra ir kraġtovaizdģiȎ architektȎ veikla; 

 Propaguoti kraġto tvarkymo kultȊrŃ visuomenǟje; 

 Dalyvauti Tarptautinǟs kraġtovaizdģio architektȎ federacijos (IFLA), Europos kraġtovaizdģio architektȊros federacijos 

(EFLA) ir kitȎ tarptautiniȎ organizacijȎ veikloje; 

 Tenkinti vieġuosius interesus vykdant visuomenei naudingŃ veiklŃ; 

 Skatinti kraġtovaizdģio architektȊros mokslinǱ tiriamŃjǱ darbŃ ir profesionaliŃ kȊrybŃ; 

 Skatinti specialistȎ ir visuomenǟs dialogŃ aktualiais kraġtovaizdģio architektȊros klausimais. 

1995 Lietuvos 

kraġtovaizdģio 

architektȎ 

sŃjunga 

Lietuvos literatȊros 

vertǟjȎ sŃjunga (LLVS) 

 Vienyti groģinǟs ir humanitarinǟs literatȊros vertǟjus; 

 Skatinti profesionalaus, aukġto meistriġkumo vertimo menŃ, puoselǟti meninio vertimo teorijŃ ir kritikŃ; 

 RȊpintis savo nariȎ profesiniais reikalais ir sudaryti sŃlygas jȎ profesiniam tobulǟjimui; 

 Ginti savo nariȎ kȊrybines, socialines, autoriȎ teises, atstovauti savo nariams valstybǟs valdģios, teismo, autoriȎ teisiȎ 

gynimo ir kitose institucijose; 

 Atkreipti visuomenǟs dǟmesǱ Ǳ kȊrybinǱ, kultȊras siejantǱ literatȊros vertǟjȎ darbŃ, kelti jo prestiģŃ; 

 Ugdyti leidǟjȎ ir skaitytojȎ sampratŃ apie vertimo kokybň; 

 Ugdyti pradedanļiuosius vertǟjus. 

2004 Lietuvos 

literatȊros 

vertǟjȎ 

sŃjunga 

Lietuvos muzikȎ 

sŃjunga (LMS) 

 Puoselǟti ġalies muzikinň kultȊrŃ panaudojant profesionaliȎ muzikȎ talentŃ, jȎ meninň kȊrybŃ ir veiklŃ; 

 Telkti ir skatinti profesionalius muzikus Lietuvos muzikinǟs kultȊros plǟtojimui; 

 Skleisti ġalies muzikinǟs kultȊros pasiekimus pasaulyje ir populiarinti Lietuvoje pasaulio muzikos vertybes; 

193620 

 

Lietuvos 

muzikȎ 

sŃjunga 

 
20 SŃjunga tňsia 1936 m. Ǳkurtos ir iki 1940 m. gyvavusios LietuviȎ muzikȎ draugijos aktyvios veiklos tradicijas. 

http://www.lkas.lt/
http://www.lkas.lt/
http://www.lkas.lt/
http://www.lkas.lt/
https://www.llvs.lt/
https://www.llvs.lt/
https://www.llvs.lt/
https://www.llvs.lt/
http://www.muzikusajunga.lt/
http://www.muzikusajunga.lt/
http://www.muzikusajunga.lt/
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 Analizuoti ġalies muzikinǟs kultȊros raidos tendencijas ir siekti jos optimalaus vystymosi;  

 Dalyvauti plǟtojant visȎ ġalies regionȎ muzikinň kultȊrŃ; 

 Inicijuoti ġalies muzikinň kultȊrŃ reglamentuojanļiȎ teisiniȎ aktȎ tobulinimŃ; 

 RȊpintis muzikinio paveldo iġsaugojimu ir tinkamu puoselǟjimu; 

 Plǟtoti kȊrybinǱ bendradarbiavimŃ su iġeivijos lietuviais muzikais, uģsienio ġaliȎ muzikȎ kȊrǟjȎ sŃjungomis, 

atitinkamomis institucijomis; 

 Remti ir rȊpintis ģurnalo ĂMuzikos baraiñ, muzikos ǱraġȎ, natȎ, knygȎ bei studijȎ Ǳvairiais muzikos klausimais leidyba, 

spausdinimu ir jȎ platinimu; 

 Aktyviai formuoti palankȎ valstybiniȎ institucijȎ poģiȊrǱ Ǳ ġalies muzikinǟs kultȊros plǟtojimŃ bei muziko profesijŃ; 

 Padǟti jauniems muzikams integruotis Ǳ muzikinǱ gyvenimŃ, rȊpintis menininkais veteranais; 

 ǰstatymȎ nustatyta tvarka ginti LMS nariȎ kȊrybines, autoriȎ ir gretutines teises, atstovauti jȎ interesus valstybinǟse ir 

visuomeninǟse ġalies bei pasaulio institucijose. 

Lietuvos raġytojȎ 

sŃjunga (LRS) 

 Skleisti humanizmo ir demokratijos idǟjas, skatinti ir ginti profesionaliŃ (aukġto meistriġkumo) laisvŃ literatȊros kȊrybŃ, 

jos stiliȎ ir ģanrȎ Ǳvairovň ir sklaidŃ, puoselǟti tautinǱ savitumŃ, ugdyti gimtŃjŃ kalbŃ, intelektinǟmis galiomis ir 

priemonǟmis padǟti savo tautai ir valstybei; 

 RȊpintis raġytojȎ (savo nariȎ) profesiniais reikalais ir etika, ginti jȎ autorines teises ir jiems atstovauti; 

 Ugdyti pradedanļius literatus; 

 RȊpintis lietuviȎ literatȊros vertimais Ǳ kitas kalbas ir pasaulio tautȎ literatȊros vertimais Ǳ lietuviȎ kalbŃ; 

 Plǟsti tarptautinius literatȊrinius ryġius, dalyvauti tarptautinǟse raġytojȎ organizacijose; 

 RȊpintis literatȊriniu palikimu, jo leidyba bei propagavimu, raġytojȎ atminimo Ǳamģinimu; 

 Bendradarbiauti su svetur gyvenanļiais lietuviȎ raġytojais, lietuviȎ literatȊros vertǟjais bei leidǟjais; 

 Rengti ir dalyvauti ruoġiant Ǳvairius literatȊros renginius, minǟjimus, konferencijas, festivalius, kȊrybines dirbtuves, 

skelbti konkursus, siȊlyti kandidatus Nacionalinei, valstybinǟms, Vyriausybǟs bei kitokioms meno premijoms gauti, 

vykdyti Ǳvairias kȊrybines programas; 

193221 Lietuvos 

raġytojȎ 

sŃjunga 

 
21 1922 m. buvo Ǳkurta LietuviȎ raġytojȎ ir ģurnalistȎ sŃjunga. 

http://www.rasytojai.lt/
http://www.rasytojai.lt/
http://www.rasytojai.lt/
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 Bendradarbiauti su Lietuvos ir uģsienio meno kȊrǟjȎ sŃjungomis, kultȊros, ġvietimo, mokslo, gamybinǟmis ir 

komercinǟmis organizacijomis, valstybinǟmis Ǳstaigomis. 

Nacionalinǟ ģurnalistȎ 

kȊrǟjȎ sŃjunga (NĢKA) 

 Skatinti kȊrybinň veiklŃ, palaikyti kȊrybinius, profesinius ir abipusiai naudingus ryġius su kitomis asociacijomis, valdģios 

ir valdymo organais bei visuomeninǟmis organizacijomis, kolektyvais bei asmenimis Lietuvos Respublikoje ir uģsienyje; 

 Ginti ir stiprinti NĢKA nariȎ teises ir laisves, tinkamai atstovauti NĢKA nariȎ interesams Lietuvoje ir pasaulyje; 

 Rengti Ǳvairius renginius, skelbti konkursus, siȊlyti kandidatus valstybinǟms bei kitoms meno premijoms gauti, vykdyti 

Ǳvairias kȊrybines programas; 

 Teikti pasiȊlymus Lietuvos Respublikos valstybinǟms institucijoms dǟl ruoġiamȎ ir galiojanļiȎ ǱstatymȎ bei kitȎ teisǟs 

norminiȎ aktȎ; 

 Skatinti ir ginti laisvŃ kȊrybŃ, profesionalios ģurnalistikos menŃ, propaguoti NĢKA nariȎ kȊrybŃ; 

 Ginti profesinň etikŃ ir ģurnalistȎ solidarumŃ; 

 RȊpintis ģurnalistikos istorija ir moksliniais tyrinǟjimais ģurnalistikos srityje; 

 Teikti informacinň, metodinň, konsultacinň, analitinň ir organizacinň pagalbŃ NĢKA nariams; 

 Kelti ģurnalisto profesijos prestiģŃ ir socialinǱ vaidmenǱ visuomenǟje. 

200622 Nacionalinǟ 

ģurnalistȎ 

kȊrǟjȎ 

asociacija 

Ġiuolaikinio ġokio 

asociacija  

 Atstovauti ġiuolaikinio ġokio bendruomenǟs nariȎ interesams formuojant Lietuvos kultȊros politikŃ ir sprendģiant 

Lietuvos ġiuolaikinio ġokio kȊrǟjȎ kasdienio darbo sŃlygȎ tobulinimo ir kȊrybos pristatymo galimybiȎ plǟtojimo 

klausimus; 

 Savo veikla formuoti visuomenǟs poreikǱ profesionaliems ġiuolaikinio ġokio meno produktams, ugdyti publikŃ, jos skonǱ 

bei nuostatas ġokio kultȊros vertybǟms; 

 Tarpininkauti vertybiniams mainams tarp ġiuolaikinio ġokio kȊrǟjȎ ir vartotojȎ, ġiuolaikinio ġokio meno produktȎ ir 

pirkǟjȎ (miestȎ ir apskriļiȎ savivaldybiȎ, teatrȎ, mokyklȎ, organizacijȎ, mecenatȎ, visuomenǟs); 

 Skatinti Lietuvos ġiuolaikinio ġokio bendruomenǟs nariȎ kȊrybinň veiklŃ; 

 Skleisti informacijŃ apie Lietuvos ġiuolaikinǱ ġokǱ Lietuvoje ir uģsienyje; 

 Atstovauti Lietuvos ġiuolaikiniam ġokiui tarptautinǟse organizacijose ir dalyvauti jȎ veikloje. 

2007 Ġiuolaikinio 

ġokio 

asociacija 

 
22 2006 m. patvirtinti Ǳstatai. 

http://www.lzs.lt/
http://www.lzs.lt/
http://www.lzs.lt/
http://www.lzs.lt/
http://www.lcda.lt/
http://www.lcda.lt/
http://www.lcda.lt/
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Lietuvos 

tarpdisciplininio meno 

kȊrǟjȎ sŃjunga 

 Skatinti narius aktyviai uģsiimti kȊrybine veikla ir skleisti informacijŃ apie jȎ veiklŃ; 

 Vykdyti kȊrybines programas; 

 Ginti meno kȊrǟjȎ kȊrybines, profesines, socialines, autoriȎ ir gretutines teises; 

 ǰstatymȎ numatyta tvarka atstovauti kȊrǟjams; 

 ǰvairiais bȊdais propaguoti tarpdisciplininǱ menŃ. 

1997 Lietuvos 

tarpdisciplinini

o meno kȊrǟjȎ 

sŃjunga 

Lietuvos tautodailǟs 

kȊrǟjȎ asociacija (LTS) 

 Aktyviai ginti savo nariȎ autorines teises;  

 Dalyvauti Europos meno tarybos (ECA) veikloje.  

 Inicijuoti renginius: kȊrybinius-teorinius seminarus, simpoziumus, plenerus, parodas, dailǟs dienas, konkursus, muges ir 

pan.  

 RȊpintis etnokultȊriniȎ tradicijȎ tŃsa ġioje srityje, tautodailǟs puoselǟjimu. 

1989 Lietuvos 

tautodailǟs 

kȊrǟjȎ 

asociacija 

Teatro sŃjungos meno 

kȊrǟjȎ asociacija 

 Atstovauti ir ginti savo nariȎ profesines, darbo, kȊrybines, ekonomines ir socialines teises bei interesus; 

 Skatinti profesinǱ meistriġkumŃ; 

 RȊpintis SŃjungos nariȎ uģimtumu; 

 RȊpintis Lietuvos teatro istorijos paveldu; 

 Plǟsti tarptautinius teatrȎ ryġius. 

198923 Teatro 

sŃjungos 

meno kȊrǟjȎ 

asociacija 

Vilniaus kraġto 

tautodailininkȎ ï meno 

kȊrǟjȎ bendrija 

 Iġsaugoti ir puoselǟti Lietuvos tautodailǟs etnokultȊrinǱ palikimŃ;  

 Skatinti tautodailininkȎ kȊrybŃ;  

 RȊpintis Vilniaus miesto, Vilniaus apskrities bei aplinkiniȎ apskriļiȎ tautodailininkȎ profesiniais reikalais;  

 Telkti tautodailininkus bendrai veiklai. 

2006 Vilniaus kraġto 

tautodailininkȎ 

ï meno kȊrǟjȎ 

bendrija 

 
23 Lietuvos teatro sŃjungos iġtakos siedintinos su lietuviȎ mǟgǟjȎ teatro sŃjȊdģiu, prasidǟjusiu XIX a. pab. ï XX a. pr., kada kȊrǟsi teatro ir muzikos draugijos Vilniuje, Kaune, Panevǟģyje, 
Marijampolǟje, Peterburge, Rygoje, Tilģǟje, JAV ir kt. (https://teatrosajunga.lt/about/). 

http://www.letmekoo.lt/
http://www.letmekoo.lt/
http://www.letmekoo.lt/
http://www.letmekoo.lt/
http://www.lietuvostautodaile.lt/
http://www.lietuvostautodaile.lt/
http://www.lietuvostautodaile.lt/
http://www.lietuvostautodaile.lt/
http://www.teatrosajunga.lt/
http://www.teatrosajunga.lt/
http://www.teatrosajunga.lt/
http://www.teatrosajunga.lt/
http://www.vilniaustautodaile.lt/
http://www.vilniaustautodaile.lt/
http://www.vilniaustautodaile.lt/
http://www.vilniaustautodaile.lt/
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Lietuvos meno kȊrǟjȎ 

asociacija  

 Koordinuoti meno kȊrǟjȎ ir jȎ organizacijȎ bendradarbiavimŃ Lietuvoje;  

 Atstovauti Lietuvos profesionaliȎ menininkȎ ir literatȎ interesams uģsienio ġalyse;  

 Organizuoti menininkȎ ir politikȎ disputus dǟl kultȊros ir meno raidos. 

1995 Lietuvos meno 

kȊrǟjȎ 

asociacija 

Scenos meno kritikȎ 

asociacija  

 Siekti profesinio nariȎ tobulinimosi; 

 Iġreikġti konsoliduotŃ poģiȊrǱ valstybǟs institucijose;  

 Deleguoti narius Ǳ Ǳvairias tarybas bei komisijas, jose teikti pasiȊlymus scenos menȎ klausimais; 

 Skatinti scenos meno kritiko profesijŃ ir kelti jos prestiģŃ. 

2017 Scenos meno 

kritikȎ 

asociacija 

Lietuvos chorȎ 

sŃjunga (LCHS) 

 Vienyti chorȎ vadovus, chorinio meno veikǟjus ir chorinio meno kȊrǟjo statusŃ turinļius asmenis bei organizacijas, 

puoselǟjanļius Lietuvos chorinň kultȊrŃ; 

 Skatinti aukġto meistriġkumo chorinio meno kȊrybŃ, jos Ǳvairovň ir sklaidŃ; 

 Sudaryti sŃlygas LCHS nariȎ meno kȊrybai, kȊrybinei veiklai ir profesiniam tobulǟjimui; 

 RȊpintis chorinio meno kȊriniȎ prieinamumu visuomenei; 

 Atstovauti chorinio meno kȊrǟjams; 

 Koordinuoti LCHS nariȎ organizacinň bei meninň veiklŃ; 

 Remti LCHS nariȎ kȊrybinň- meninň ir mokslinň veiklŃ bei jȎ profesinǟs kvalifikacijos kǟlimŃ; 

 Ginti LCHS nariȎ kȊrybines, profesines, socialines, autoriȎ ir gretutines teises bei jiems atstovauti; 

 Vystyti tarptautinǱ LCHS, chorȎ ir chorvedģiȎ bendradarbiavimŃ, Ǳstoti Ǳ tarptautines organizacijas, kuriȎ tikslai ir veikla 

neprieġtarauja LR Konstitucijai, asociacijȎ ar kitiems Ǳstatymams; 

 Remti ir skatinti mokykliniȎ chorȎ ir jȎ pedagogȎ veiklŃ; 

 RȊpintis chorinǟs muzikos atlikimo meno bei chorinǟs muzikos atlikǟjȎ prestiģo visuomenǟje kǟlimu; 

 Siekti, kad LCHS nariȎ meno kȊryba atitiktȎ reikalavimus, nustatytus LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso 

Ǳstatyme. 

1989 Lietuvos chorȎ 

sŃjunga 

 

http://www.lmka.lt/
http://www.lmka.lt/
http://www.lmka.lt/
http://smka.lt/
http://smka.lt/
http://smka.lt/
http://www.lchs.lt/
http://www.lchs.lt/
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15 lentelǟ. Pagrindiniai asociacijȎ veiklos tikslai (sudaryta autoriȎ). 

Asociacija  Tikslai  Nuo kada 

veikia  

Ġaltinis 

LATGA 

 

 Kolektyviai administruoti Lietuvos autoriȎ teisiȎ ar gretutiniȎ teisiȎ turǟtojȎ (toliau drauge ï kolektyviai administruojamȎ teisiȎ 
turǟtojai) ï Asociacijos nariȎ bei kitȎ autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ turǟtojȎ, atstovaujamȎ kitais nei narystǟ pagrindais, ï 
teises pagal Lietuvos Respublikos autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ ǱstatymŃ, kitus Lietuvos Respublikos teisǟs aktus, 
pasiraġytas sutartis dǟl teisiȎ kolektyvinio administravimo, o uģsienio kolektyviai administruojamȎ teisiȎ turǟtojȎ teises ï pagal 
Lietuvos Respublikos autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ Ǳstatymo nuostatas pasiraġytas dviġales ir daugiaġales sutartis su 
atitinkamomis uģsienio valstybiȎ kolektyvinio administravimo asociacijomis;  

 Atlikti kȊriniȎ ir gretutiniȎ teisiȎ objektȎ naudojimo stebǟjimŃ; priģiȊrǟti, ar nepaģeidģiamos ġios teisǟs ir ǱstatymȎ nustatyta 
tvarka jas ginti;  

 Bendradarbiauti su atitinkamomis uģsienio organizacijomis;  
 Uģtikrinti kuo platesnǱ ir kolektyviai administruojamȎ teisiȎ turǟtojams naudingesnǱ Lietuvos ir uģsienio autoriȎ kȊriniȎ ir 
gretutiniȎ teisiȎ objektȎ panaudojimŃ, taip pat ǱstatymȎ ir sudarytȎ sutarļiȎ nustatyta tvarka atstovauti savo nariams ir kitiems 
autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ turǟtojams, kitais nei narystǟs pagrindais; 

 Saugoti ir ginti nariȎ ir autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ turǟtojȎ, atstovaujamȎ kitais nei narystǟ pagrindais, interesus, derinti 
juos ir ġalinti  galimus prieġtaravimus;  

 RȊpintis nariȎ bei autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ turǟtojȎ, atstovaujamȎ kitais nei narystǟ pagrindais, autoriȎ ir gretutiniȎ 
teisiȎ apsauga Lietuvos Respublikoje ir uģsienyje, prireikus rengti siȊlymus dǟl autoriȎ ir gretutines teises reglamentuojanļiȎ 
ǱstatymȎ ir kitȎ teisǟs aktȎ tobulinimo;  

 Dalyvauti tarptautiniȎ nevyriausybiniȎ organizacijȎ renginiuose, kuriuose nagrinǟjamos autoriȎ ir gretutiniȎ teisiȎ gynimo ir 
kitos su kolektyviniu teisiȎ administravimu susijusios problemos;  

 Dalyvauti tarptautinǟse konferencijose ir pasitarimuose autoriȎ ir gretutiniȎ teisiȎ klausimais; 
 Remiantis pasiraġytomis sutartimis ir susitarimais, keistis su uģsienio ġaliȎ analogiġkomis organizacijomis autoriȎ bei 
gretutiniȎ teisiȎ ir kȊriniȎ bei gretutiniȎ teisiȎ objektȎ apskaitos informacija, taip pat kita dokumentacija, bȊtina autoriȎ ir 
gretutiniȎ teisiȎ kolektyviniam administravimui ir apsaugai;  

 Vykdyti kȊrybines programas, skatinti nariȎ bei autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ turǟtojȎ, atstovaujamȎ kitais nei narystǟ 
pagrindais, kȊrybinň veiklŃ, kȊrybos Ǳvairovň ir sklaidŃ, sudaryti sŃlygas meno kȊriniȎ prieinamumui visuomenei, meno 
kȊrybai, kȊrybinei veiklai ir profesiniam tobulǟjimui; 

 Skatinti aukġto meistriġkumo meno kȊrybŃ, jos Ǳvairovň ir sklaidŃ;  
 Atlikti kitas teisǟs aktuose numatytas kolektyvinio administravimo organizacijȎ funkcijas. 

1990 (LATGA, 2024) 

AGATA 

 

 Administruoti gretutines ir kitas intelektinǟs nuosavybǟs teises vadovaujantis Lietuvos Respublikos autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ 
teisiȎ Ǳstatymu, kitais LR teisǟs aktais ir tarptautinǟmis sutartimis bei sutartimis su ġiȎ teisiȎ subjektais; 

 Uģtikrinti kuo palankesnes administruojamȎ teisiȎ Ǳgyvendinimo ir apsaugos sŃlygas; 
 Uģtikrinti platesnǱ, kolektyviai administruojamȎ teisiȎ turǟtojams naudingesnǱ kȊriniȎ ir gretutiniȎ teisiȎ objektȎ panaudojimŃ; 
 Skatinti palankesnes sŃlygas kȊrybinei veiklai ir jos rezultatȎ sklaidai. 

1999 (AGATA, 

2024) 

AVAKA 

 

 Lietuvos Respublikos Ǳstatymu, ratifikuotȎ tarptautiniȎ sutarļiȎ ir dviġaliȎ bendradarbiavimo sutarļiȎ pagrindu administruoti 
audiovizualiniȎ kȊriniȎ autoriȎ ir gretutines teises, atlikimȎ gretutines teises ir kitȎ kȊriniȎ teisiȎ turǟtojȎ turtines teises; 

2008 (AVAKA, 2024) 
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 RȊpintis audiovizualiniȎ kȊriniȎ apsauga Lietuvoje ir uģsienyje bendradarbiavimo sutarļiȎ su uģsienio ġaliȎ partneriais 
pagrindu; 

 Dalyvauti ǱvairiȎ formȎ tarptautiniȎ organizacijȎ renginiuose, kuriuose nagrinǟjamos audiovizualiniȎ kȊriniȎ autoriȎ ir atlikǟjȎ 
(aktoriȎ) teisiȎ gynimo problemos; 

 Atstovauti savo nariȎ interesams tarptautinǟse konferencijose ir pasitarimuose audiovizualiniȎ kȊriniȎ autoriȎ ir atlikǟjȎ teisiȎ 
gynimo klausimais; 

 Remiantis pasiraġytomis sutartimis ir susitarimais, keistis su uģsienio ġaliȎ analogiġkomis organizacijomis audiovizualiniȎ 
kȊriniȎ duomenimis, kita dokumentacija, bȊtina audiovizualiniȎ kȊriniȎ apsaugai, surinkto atlyginimo paskirstymui; 

 Rengti pasiȊlymus dǟl norminiȎ aktȎ, reglamentuojanļiȎ audiovizualiniȎ kȊriniȎ ir atlikimȎ panaudojimŃ bei apsaugŃ, 
tobulinimo, siekti nuoseklaus galiojanļiȎ ǱstatymȎ Ǳgyvendinimo. 
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5.  ?/@7@7@=Ŏ (-7ŎÞ NB+7">7@Ħ 7M P/7N7@Ħ 

APSAUGA  
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Lietuvoje menininkai gali dirbti pagal Ǳvairias veiklos organizavimo formas, vienu metu 

derinant veiklas pagal kelias iġ jȎ. ĂMenininkȎ socialinǟs ir kȊrybinǟs bȊklǟs vertinimoò tyrime  

(Kregģdaitǟ ir Godlevska, 2021) buvo iġskirtos ir detaliai apraġytos ġios fiziniȎ asmenȎ veiklos 

organizavimo formos: 

1. Veiklos vykdymas pagal autorinň sutartǱ; 

2. Veiklos vykdymas pagal autorinň licencinň sutartǱ; 

3. Veiklos vykdymas pagal atlikǟjo sutartǱ; 

4. Veiklos vykdymas pagal paslaugȎ teikimo sutartǱ; 

5. Individuali veikla pagal paģymŃ ir darbas turint verslo liudijimŃ; 

6. Darbas pagal darbo sutartǱ. 

 

Lietuvoje meno kȊrǟjams bei meno kȊrǟjo statusŃ turintiems asmenims taikomos mokestinǟs 

priemonǟs beveik identiġkos toms, kurios taikomos visiems mokesļiȎ mokǟtojams (ģr. 16 lentelň). 

Iġimtis tǟra autorinǟs ir atlikǟjȎ sutartys, pagal kurias dirbant meno kȊrǟjo statusŃ turintiems 

asmenims taikoma valstybinio socialinio draudimo (toliau ï VSD) Ǳmokos lengvata. 

 

16 lentelǟ. 2024 m. Lietuvoje taikyti ǱmokȎ tarifai pagal skirtingas veiklos organizavimo formas24 (sudaryta autoriȎ remiantis 
VMI, SODRA duomenimis). 

Veiklos 

organizavimo 

forma  

GyventojȎ 

pajamȎ 

mokesļio 

(GPM) tarifas  

Valstybinio 

socialinio 

draudimo 

(VSD) 

Ǳmokos 

tarifas  

Privalomojo 

socialinio 

draudimo 

(PSD) 

Ǳmokos 

tarifas  

Papildoma 

informacija 

apie 

mokesļius 

Ar 

apmokestinimas 

skiriasi turint 

meno kȊrǟjo 

statusŃ?  

Ar yra 

pokytis 

lyginant su 

2020 m. 

tyrime 

uģfiksuota 

padǟtimi? 

Autorinǟ ir 

atlikǟjo 

sutartys, kai 

dirbantysis 

nesusijňs su 

draudǟju darbo 

santykiais. 

15% 

nevirġijant 

120 

VDU25,arba 

20% virġijant 

120 VDU.  

12,52%26, 

bet  

VSD Ǳmokos 

mokamos 

nuo sumos, 

ne didesnǟs 

kaip 114 

162 ú (60 

VDU). 

 

 

6,98% 

 

 

VSD ir PSD 

Ǳmokos 

mokamos 

nuo 50 proc. 

gautȎ 

pajamȎ, 

taļiau per 

metus 

Ǳmokos 

negali bȊti 

skaiļiuojam

os nuo 

didesnǟs 

sumos nei 

43 VDU. 

Taip, meno kȊrǟjo 

statusŃ turinļiȎ 

darbingo amģiaus 

asmenȎ VSD 

Ǳmokos mokamos 

nuo 50 

proc. apskaiļiuoto 

autorinio atlygio, 

nepriklausomai 

nuo to, ar tŃ atlygǱ 

asmuo gauna 

iġ darbdavio, ar iġ 

kito asmens, su 

kuriuo neturi darbo 

santykiȎ. 

Ne 

 
24 ǰmokȎ tarifai pateikiami be papildomos 3% pensijȎ kaupimo Ǳmokos. 
25 VDU ï vidutinis darbo uģmokestis, taikomas apdraustȎjȎ asmenȎ valstybinio socialinio draudimo ǱmokȎ bazei skaiļiuoti: 2024 m. 1 
VDU ï 1 902,70 Eur; 60 VDU ï 114 162 Eur; 120 VDU ï 228 324 Eur. 
26 ǰ 12,52% VSD Ǳmokos Ǳeina pensijȎ draudimas ï 8,72%, ligos ï 1,99%, motinystǟs ï 1,81% 
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Autorinǟ ir 

atlikǟjo 

sutartys, kai 

dirbantysis 

susijňs su 

draudǟju darbo 

santykiais. 

20% 

nevirġijant 60 

VDU, arba 

32% virġijant 

VDU. 

12,52%, bet  

VSD Ǳmokos 

mokamos 

nuo sumos, 

ne didesnǟs 

kaip 114 

162 ú (60 

VDU). 

 

 

 

 

6,98% 

 

 

VSD ir PSD 

Ǳmokos 

mokamos 

nuo 50 proc. 

gautȎ 

pajamȎ, 

taļiau per 

metus 

Ǳmokos 

negali bȊti 

skaiļiuojam

os nuo 

didesnǟs nei 

43 VDU 

sumos. 

Taip, meno kȊrǟjo 

statusŃ turinļiȎ 

darbingo amģiaus 

asmenȎ VSD 

Ǳmokos mokamos 

nuo 50 

proc. apskaiļiuoto 

autorinio atlygio, 

nepriklausomai 

nuo to, ar tŃ atlygǱ 

asmuo gauna 

iġ darbdavio, ar iġ 

kito asmens, su 

kuriuo neturi darbo 

santykiȎ. 

Ne 

Autorinǟ 

licencinǟ 

sutartis 

15% 

nevirġijant 

120 VDU, 

arba 20% 

virġijant 120 

VDU. 

- - - Ne Ne 

PaslaugȎ 

teikimo sutartis 

15 % - - Paslaugos 

turi bȊti 

teikiamos ne 

nuolatos, 

kitu atveju 

turi bȊti 

pasirinktos 

kitos 

sutarļiȎ 

formos. 

Ne Ne 

Individuali 

veikla pagal 

paģymŃ 

15 % (atǟmus 

mokesļio 

kreditŃ) 

90 % nuo 

apmokestin

amȎjȎ 

pajamȎ; 

12,52 proc. 

tarifas. 

Kas mǟnesǱ 

nuo MMA27 

(924 Eur) / 

kartŃ Ǳ metus  

ï 90 % nuo 

apmokestina

mȎjȎ pajamȎ; 

6,98 proc. 

tarifas. 

Galima VSD 

ǱmokȎ 

nemokǟti, jei 

gaunama 

senatvǟs ar 

darbingumo, 

negalios 

pensijos ir 

kitais VSDǰ 

11 str. 2 

dalyje 

Ne Ne 

 
27 MMA - Minimalioji mǟnesio alga, nuo 2024 sausio 1d. - 924 Eur. 
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numatytais 

atvejais. 

Verslo 

liudijimas 

Fiksuotas 

(kiekvienais 

metais 

nustato 

savivaldybǟs) 

ir priklauso 

nuo 

pasirinktos 

vykdyti 

veiklos, 

teritorijos ir kt. 

8,72 % nuo 

MMA, bet 

VSD Ǳmokos 

dydis 

priklauso 

nuo verslo 

liudijimo 

galiojimo 

laiko.  

6,98% - Ne Ne 

Darbas pagal 

darbo sutartǱ 

20% 

nevirġijant 60 

VDU, arba 32 

% virġijant 60 

VDU. 

12,52% 6,98% Darbdavys 

iġ savo lǟġȎ 

moka 1,77% 

VSD ǱmokŃ.  

Ne Ne 

 

Kaip atskirŃ mokestǱ bȊtȎ galima iġskirti pridǟtinǟs vertǟs mokestǱ (PVM), kurio mokestinǟ 

prievolǟ atsiranda pajamoms iġ individualios veiklos pagal paģymŃ, autoriniȎ sutarļiȎ ir / ar autoriniȎ 

licenciniȎ sutarļiȎ virġijus 45 tȊkst. eurȎ per paskutinius 12 mǟnesiȎ (pajamos gautos dirbant pagal 

darbo sutartǱ neǱsiskaito). Tuomet asmuo turi registruotis kaip PVM mokǟtojas ir sumokǟti ġǱ mokestǱ. 

Svarbu pastebǟti, kad mokestinǟ prievolǟ atsiranda, jei ekonominǟ veikla yra vykdoma reguliariai. 

Tai yra jei gaunamos daugiau nei 45 tȊkst. eurȎ virġijanļios pajamos uģ parduotŃ meno kȊrinǱ, 

tuomet mokestinǟ prievolǟ neatsiranda (pagal Lietuvos Respublikos pridǟtinǟs vertǟs mokesļio 

Ǳstatymo 71ï75 str.). Vis tik Ǳstatymas neapibrǟģia, kiek parduotȎ meno kȊriniȎ indikuotȎ reguliariai 

vykdomŃ ekonominň veiklŃ, dǟl kurios asmuo taptȎ PVM mokǟtoju.  

Viena iġ meno kȊrǟjams suteikiamȎ mokestiniȎ lengvatȎ yra kȊrybiniȎ dirbtuviȎ (studijȎ) 

neapmokestinimas. Remiantis LR nekilojamojo turto mokesļio Ǳstatymu (7 straipsniu) meno kȊrǟjo 

statusŃ turinļiȎ asmenȎ nekilnojamasis turtas (arba jo dalis) yra neapmokestinamas , jei yra 

naudojamas kaip kȊrybinǟs dirbtuvǟs (studijos) individualiai kȊrybinei veiklai.  

Remiantis LR meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ statuso Ǳstatymo 10 straipsniu, meno 

kȊrǟjȎ kȊrybinei veiklai skatinti skiriamos valstybinǟs ir savivaldybiȎ stipendijos bei premijos. 

Ġios rȊġies pajamoms taikoma lengvata ir jos nǟra apmokestinamos GPM mokesļiu. Remiantis 

GPM Ǳstatymo 17 straipsnio 1 dalimi neapmokestinamos Ăvalstybǟs stipendija ir savivaldybiȎ 

stipendijos, premijos, skirtos konkurso tvarka iġ Lietuvos Respublikos valstybǟs ar savivaldybiȎ 

biudģetȎ, iġ uģsienio valstybǟs, jos politinio ar teritorijos administracinio padalinio, vietos valdģios 

biudģetȎ, taip pat premijos, skirtos Lietuvos Respublikos Vyriausybǟs ar savivaldybiȎ tarybȎ 

sprendimais, ir premijos profesionaliojo meno konkursȎ nugalǟtojams, skiriamos meno kȊrǟjȎ 

organizacijȎ sprendimais iġ ġiȎ organizacijȎ lǟġȎ.ò Be to, pagal to paties GPM Ǳstatymo 17 straipsnio 

1 dalǱ GPM neapmokestinamos Ăpremijos, kurias inicijuoja pelno nesiekianļios organizacijos, 

veikianļios Labdaros ir paramos Ǳstatyme nurodytais visuomenei naudingais tikslais, ir kurios yra 
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skiriamos uģ nuopelnus Lietuvos kultȊros, visuomenǟs ir mokslo srityse, jeigu tokiȎ premijȎ gavǟjai 

nustatomi konkurso tvarka, o premijai nominuotȎ darbȎ vertinimo komisija sudaryta iġ ne maģiau 

kaip 10 nariȎ, kuriȎ dauguma ï mokslo ir studijȎ sistemos institucijȎ, ǱstaigȎ ar organizacijȎ ir meno 

kȊrǟjȎ organizacijȎ atstovaiò. 

Fiziniai asmenys, kuriems suteiktas meno kȊrǟjo statusas ir paramos gavǟjo statusas, gali 

tapti paramos gavǟjais. Remiantis LR labdaros ir paramos Ǳstatymo 13 straipsniu, meno kȊrǟjo 

statuso turǟtojai gali kreiptis Ǳ Meno kȊrǟjo ir meno kȊrǟjȎ organizacijȎ kompiuterizuotos informacinǟs 

sistemos (MKIS) tvarkytojŃ dǟl paramos gavǟjo statuso suteikimo. Paramos gavǟjo statusas 

suteikiamas Ǳregistravus asmenǱ LR kultȊros ministerijos tvarkomoje MKIS. Tuomet gyventojai gali 

nuo atitinkamo mokestinio laikotarpio pajamȎ paskirti iki 1,2 proc. pajamȎ mokesļio paramos 

gavǟjams. Meno kȊrǟjo gauta parama nelaikoma pajamomis, todǟl nǟra apmokestinama ir mokesļiȎ 

mokǟti nereikia. Vis tik menininkai, gavň didesnň nei 12 MMA siekianļiŃ paramŃ, turi pildyti paramos 

gavimo ir panaudojimo metinň ataskaitŃ. Jei gauta parama maģesnǟ nei 12 MMA, tuomet ġios 

ataskaitos pildyti nǟra privaloma.     

Apibendrinant, meno kȊrǟjai iġsiskiria veiklȎ organizavimo formȎ Ǳvairove ir vienu metu gali 

dirbti pagal kelias iġ ġiȎ formȎ. Vis tik, nors didģiajai daliai veiklos formȎ yra laisvai samdoma ir jos 

negarantuoja pastoviȎ mǟnesio pajamȎ, taļiau menininkams nǟra suteikiamos iġskirtinǟs 

mokestinǟs lengvatos lyginant su kitais mokesļiȎ mokǟtojais. Lengvatos meno kȊrǟjo statusŃ 

turintiems asmenims taikomos tik dirbant pagal autorines ir atlikǟtȎ sutartis. Kaip lengvatas galima 

iġskirti valstybiniȎ ir savivaldybiȎ stipendijȎ, premijȎ neapmokestinimŃ, meno kȊrǟjo statusŃ 

turintiems asmenims taikomŃ nekilnojamojo turto mokesļio lengvatŃ kȊrybinǟms dirbtuvǟms 

(studijoms) bei paramos gavǟjo statuso suteikimŃ.  

 

5.1  ?k|s|s|y^{« ®^sy~{~« «~gs^zs|Š« ^§«^¯q~« §ªsk{~|Š«  
 

Lietuvoje meno kȊrǟjams taikomos kelios socialinǟs apsaugos priemonǟs, siekiant uģtikrinti 

kȊrǟjȎ socialinň apsaugŃ, sudaryti geresnes sŃlygas kȊrybai bei leisti susitelkti Ǳ kȊrybinň veiklŃ. Kaip 

svarbiausios iġskirtinos ġios priemonǟs:  

I. Valstybinis socialinis draudimas (VSD) valstybǟs lǟġomis ï meno kȊrǟjo statusŃ turintys 

darbingo amģiaus asmenys draudģiami pensijȎ, ligos ir motinystǟs socialiniu draudimu 

valstybǟs lǟġomis nuo Vyriausybǟs patvirtintos minimaliosios mǟnesinǟs algos, jeigu jie 

neturi draudģiamȎjȎ pajamȎ. Remiantis LR valstybinio socialinio draudimo Ǳstatymu (6 str. 

7d.), meno kȊrǟjo statusŃ turintys darbingo amģiaus asmenys, kuriȎ draudģiamȎjȎ pajamȎ 

suma per kalendorinius metus maģesnǟ uģ atitinkamȎ metȎ 12 Vyriausybǟs patvirtintȎ MMA 

sumŃ, yra draudģiami valstybǟs lǟġomis, sumokant trȊkstamŃ socialinio draudimo ǱmokȎ 

sumŃ; 

II. Privalomas sveikatos draudimas (PSD) ï darbingo amģiaus meno kȊrǟjai, negaunantys 

pajamȎ pagal autorinň sutartǱ ir nepriklausantys asmenims, draudģiamiems valstybǟs 

lǟġomis pagal Sveikatos draudimo ǱstatymŃ, nedirbantys pagal darbo sutartǱ ar savarankiġkai 

ir nemokantys sveikatos draudimo ǱmokȎ, yra draudģiami valstybǟs iġ Meno kȊrǟjȎ socialinǟs 

apsaugos programos lǟġȎ28; 

 
28 SDǰ 17 str. 3 d 
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III. Socialinio draudimo lengvata dirbant pagal autorines sutartis ï meno kȊrǟjo statusŃ turintys 

kȊrǟjai socialinio draudimo Ǳmokas moka nuo pusǟs priskaiļiuoto autorinio atlyginimo dirbant 

pagal autorines sutartis; 

IV. KȊrybinǟs prastovos iġmokos gali bȊti skirtos darbingo amģiaus menininkui, jeigu jis laikinai 

neturi sŃlygȎ vykdyti meno kȊrybos ir (ar) jos rezultatȎ sklaidos ir jo pajamȎ, kurios gautos 

per paskutinius 3 mǟnesius iki kȊrybinǟs prastovos atsiradimo laikotarpio, suma nesudaro 

atitinkamȎ metȎ LR Vyriausybǟs patvirtintȎ 6 MMA dydģio sumos. Kaip pajamos 

skaiļiuojamos atlygis pagal individualiai sudarytas autorines ar atlikǟjȎ intelektiniȎ paslaugȎ 

teikimo sutartis, kolektyvinio autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ administravimo organizacijȎ 

suteiktas licencijas, iġ individualios veiklos gautos pajamos, su darbo santykiais ar jȎ esmň 

atitinkanļiais santykiais susijusios pajamos, kitos pajamos, Ǳskaitant valstybinio socialinio 

draudimo iġmokas, iġ Garantinio fondo mokamas iġmokas, stipendijas (Ǳskaitant kȊrybinei 

veiklai skirtas stipendijas). KȊrybinǟs prastovos iġmoka yra MMA dydģio ir mokama 

Vyriausybǟs nustatyta tvarka iġ Meno kȊrǟjȎ socialinǟs apsaugos programos lǟġȎ. Iġmoka 

mokama 3 mǟnesius ir nauja iġmoka gali bȊti skiriama tik praǟjus metams nuo skirtos 

kȊrybinǟs prastovos iġmokos mokǟjimo pabaigos (iġimtis taikoma Vyriausybei paskelbus 

valstybǟs lygio ekstremaliŃjŃ situacijŃ, karantinŃ ir dǟl to apribojant ar draudģiant kultȊros 

ǱstaigȎ lankymŃ, kultȊros paslaugȎ teikimŃ ir renginiȎ organizavimŃ);  

V. Pirmojo ir antrojo laipsniȎ valstybinǟs pensijos skiriamos meno kȊrǟjams, kuriems buvo 

paskirta Lietuvos nacionalinǟ kultȊros ir meno premija. Valstybinǟs pensijos skiriamos ir 

mokamos nuo teisǟs Ǳ valstybinň pensijŃ atsiradimo dienos, taļiau ne daugiau kaip uģ 12 

mǟnesiȎ iki praġymo skirti ġiŃ pensijŃ ir visȎ reikiamȎ dokumentȎ gavimo. Pirmojo laipsnio 

valstybinǟ pensija yra keturiȎ valstybiniȎ pensijȎ baziȎ dydģio (2024 metais siekǟ 289,40 

EUR). Tuo tarpu antrojo laipsnio ï dviejȎ valstybiniȎ pensijȎ baziȎ dydģio (2024 metais siekǟ 

144,70 EUR); 

VI. Socialinǟs garantijos profesionaliojo scenos meno ǱstaigȎ kȊrybiniams darbuotojams. LR 

profesionaliojo scenos meno Ǳstatyme numatyta, kad kȊrybiniams darbuotojams, kurie dǟl 

savo profesijos specifikos negali vykdyti kȊrybinǟs veiklos ir dǟl to buvo nutraukta jȎ darbo 

sutartis, Vyriausybǟs nustatyta tvarka iġ valstybǟs biudģeto lǟġȎ skiriama ir kas mǟnesǱ 

mokama 13 baziniȎ socialiniȎ iġmokȎ dydģio kompensacinǟ iġmoka. Svarbi iġlyga, jog 

iġmokos mokamos tik asmenims, neturintiems teisǟs gauti ar negaunantiems didesniȎ arba 

tokio paties dydģio socialinio draudimo senatvǟs, netekto darbingumo ar iġtarnauto laiko 

pensijȎ bei kitȎ Ǳstatyme nurodyto pobȊdģio iġmokȎ. Be to, Ǳstatyme nurodoma, kad jeigu 

asmuo turi teisň gauti ar gauna kelias nuolatines pensinio pobȊdģio iġmokas ir pensijȎ 

iġmokas, nustatant jo teisň gauti kompensacinň iġmokŃ, atsiģvelgiama Ǳ bendrŃ asmens 

gaunamȎ nuolatiniȎ pensinio pobȊdģio iġmokȎ ir pensijȎ iġmokȎ sumŃ. Numatyta, kad 

kompensacinǟs iġmokos skiriamos:  

ǒ Baleto artistams ir ġokǟjams, cirko numeriȎ atlikǟjams, savo vieġuose pasirodymuose 

naudojantiems jǟgŃ ir (ar) miklumŃ (akrobatai, ģonglieriai, ekvilibristai, gimnastai ir 

kiti) ir turintiems ne maģesnǱ kaip 18 metȎ kȊrybinio darbo staģŃ atliekant 

profesionaliojo scenos meno kȊrinius Lietuvos Respublikoje;  

ǒ Solistams vokalistams, turintiems ne maģesnǱ kaip 20 metȎ kȊrybinio darbo staģŃ 

atliekant profesionaliojo scenos meno kȊrinius Lietuvos Respublikoje;  

ǒ Muzikantams, grojantiems puļiamaisiais instrumentais ir turintiems ne maģesnǱ kaip 

25 metȎ kȊrybinio darbo staģŃ atliekant profesionaliojo scenos meno kȊrinius 

Lietuvos Respublikoje;  
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ǒ Muzikantams, dirigentams, choristams ir aktoriams, turintiems ne maģesnǱ kaip 30 

metȎ kȊrybinio darbo staģŃ atliekant profesionaliojo scenos meno kȊrinius Lietuvos 

Respublikoje. ǰ choristo kȊrybinio darbo staģŃ atliekant profesionaliojo scenos meno 

kȊrinius Lietuvos Respublikoje Ǳskaitomas solisto vokalisto kȊrybinio darbo staģas 

atliekant profesionaliojo scenos meno kȊrinius Lietuvos Respublikoje; 

ǒ Kitiems kȊrybiniams darbuotojams, kuriems buvo nustatytas netekto darbingumo, 

susijusio su darbe patirta trauma, lygis ar buvo nustatyta profesinǟ liga, neleidģianti 

dirbti pagal ǱgytŃ specialybň.  

 

Socialinǟs apsaugos priemone ï VSD Ǳmokomis valstybǟs lǟġomis ï vidutiniġkai per metus 

pasinaudoja 2068 meno kȊrǟjai (ģr. 8 lentelň). Didģiausias ġia priemone pasinaudojusiȎ asmenȎ 

skaiļius buvo 2023 ir 2021 metais. Per stebimŃjǱ 2015ï2023 metȎ laikotarpǱ uģ vienŃ kȊrǟjŃ per 

metus vidutiniġkai sumokǟta 683 Eur VSD ǱmokȎ. Didģiausia vidutinǟ ǱmokȎ suma buvo 2017 metais 

ï 1120,73 Eur, o maģiausia 2023 metais ï 536,55 Eur.  

PSD Ǳmokomis valstybǟs lǟġomis per metus draudģiami vidutiniġkai 1177 meno kȊrǟjai. 

Lyginant PSD draustȎ meno kȊrǟjȎ skaiļiȎ 2015 metais ir 2023 metais, matomas daugiau nei 3 

kartus didesnis ġia priemone besinaudojanļiȎ menininkȎ augimas. Didģiausias socialinǟs apsaugos 

priemone pasinaudojusiȎ asmenȎ skaiļius buvo 2023 ir 2021 metais. Vidutinǟ vieno kȊrǟjo PSD 

ǱmokȎ suma 2023 metais siekǟ 452,63 Eur.  

Dar viena anksļiau aptarta socialinǟs apsaugos priemonǟ yra kȊrybinǟs veiklos prastovos. 

Vidutiniġkai per 2015ï2023 metȎ laikotarpǱ ġiŃ priemone per metus pasinaudojo 189 meno 

kȊrǟjai arba 3,4 proc. meno kȊrǟjo statusŃ turinļiȎ menininkȎ.  Didģiausias besinaudojanļiȎ 

priemone ġuolis buvo Covid-19 pandemijos laikotarpiu (2020 ir 2021 metais), ï tais metais 

kompensacijas uģ kȊrybinǟs veiklos prastovas gavusiȎ kȊrǟjȎ skaiļius iġaugo daugiau nei 7 kartus, 

lyginant su ankstesniȎ metȎ vidurkiu. Per 2015ï2023 metȎ laikotarpǱ vidutinǟ kȊrybinǟs veiklos 

prastovos iġmoka vienam kȊrǟjui augo beveik 2,5 karto ir 2023 metais siekǟ 2333,33 Eur per 

metus .  
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17 lentelǟ. Meno kȊrǟjȎ socialinǟs apsaugos programos rodikliai (sudaryta autoriȎ remiantis LRKM duomenimis). 

Metai  2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

     Meno kȊrǟjȎ skaiļius MK 
registre metȎ pabaigoje 

5093 5310 5503 5654 5842 5364 5511 5583 5660 

Meno kȊrǟjȎ, gavusiȎ 
kompensacijas uģ kȊrybinǟs 
veiklos prastovas, skaiļius 

46 48 73 63 86 457 499 225 207 

Proc. nuo visȎ meno kȊrǟjȎ 0,9 0,9 1,33 1,11 1,47 8,52 9,05 4,03 3,66 

KȊrybinǟs veiklos prastovȎ 
iġmokȎ suma, Eur 

43 675 60 590 93 040 74 57 1 130 325 737 222 915 492 529 250 483 000 

Vidutinǟ kȊrybinǟs veiklos 
prastovos iġmoka kȊrǟjui, Eur 

949,46 1262,29 1274,52 1183,68 1515,41 1613,18 1834,65 2352,22 2333,33 

Bendras faktiġkai VSD draustȎ 
meno kȊrǟjȎ skaiļius 

1465 1566 1646 2516 1726 1785 2906 1868 3136 

Proc. nuo visȎ meno kȊrǟjȎ 29 29 30 44 30 33 53 33 55 

VSD ǱmokȎ suma, Eur 961 094 1 416 413 1 844 721 1 595 900 906 140 1 037 587 1 259 073 1 405 454 1 682 633 

Vidutinǟ vieno kȊrǟjo VSD ǱmokȎ 
suma, Eur 

656,04 904,48 1120,73 634,3 524,99 581,28 433,27 752,38 536,55 

Bendras faktiġkai PSD draustȎ 
meno kȊrǟjȎ skaiļius 

482 785 971 1318 1385 1284 1454 1310 1604 

Proc. nuo visȎ meno kȊrǟjȎ 9 15 18 23 24 24 26 23 28 

PSD ǱmokȎ suma, Eur 160 112 211 377 258 352 382 823 472 891 455 778 500 127 603 445 726 011 

Vidutinǟ vieno kȊrǟjo PSD ǱmokȎ 
suma, Eur 

332,18 269,27 266,07 290,46 341,44 354,97 343,97 460,65 452,63 
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Apibendrinant, meno kȊrǟjams taikomos socialinǟs apsaugos priemonǟs padeda uģtikrinti 

maģas, nereguliarias pajamas turinļiȎ arba laikinoje kȊrybinǟje prastovoje esanļiȎ meno kȊrǟjȎ 

socialinň apsaugŃ, sudaro geresnes sŃlygas meno kȊrybai ir jos rezultatȎ sklaidai. Meno kȊrǟjȎ 

socialinǟs apsaugos programos rodikliȎ duomenys rodo, kad menininkai vis aktyviau naudojasi jiems 

suteikiamomis socialinǟs apsaugos priemoniȎ galimybǟmis. Daugiausiai meno kȊrǟjȎ naudojasi 

VSD Ǳmokos valstybǟs lǟġomis lengvata, taļiau vis aktyviau pradedama naudotis kȊrybinǟs veiklos 

prastovȎ iġmokomis.  
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6.  7@V/NP7+7<BN Ĳ ?/@7@7@=ĝ (-ĨÞ 
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Daugybǟ vyriausybiȎ mano, kad prioritetu turǟtȎ bȊti menininkȎ skurdo maģinimas per 

Ǳvairias subsidijas, bet Abbingo vertinimu, tai nesprendģia tikrosios problemos, nes subsidijos tik 

pritraukia bȊsimus menininkus ir kaip pasekmǟ pajamos iġlieka maģos, o skurdas tik didǟja 

(Abbing, 2002). PanaġiŃ mintǱ per pajamȎ baudos sŃvokŃ ir klausimŃ, ar stipendijos yra pajamȎ 

baudos kompensacija, kelia ir kiti autoriai (Heikkinen, 1995). Heikkinen nurodo, kad jei vieġoji 

politika nori atliepti ekonominň menininkȎ situacijŃ, ji turi daugiau dǟmesio skirti menininkȎ 

Ǳdarbinimui, o ne fragmentiġkam jau pasiekusiȎ tam tikrŃ pripaģinimŃ menininkȎ finansavimui ir 

jȎ pajamȎ didinimui.  

Stipendijos didina pajamas iġ meninǟs veiklos ir kartu augindamos menininko kȊrybinň 

patirtǱ gali prisidǟti prie to, kad menininko pajamos iġ kȊrybinǟs veiklos ateityje didǟs. Ar 

stipendijomis apskritai siekiama sprňsti menininkȎ ekonominň situacijŃ? Jei kriterijus yra 

menininko kȊrybinǟs, o ne ekonominǟs situacijos gerinimas, tuomet tiesioginǟs investicijos Ǳ 

menininkŃ negali bȊti optimaliu metodu sprňsti jo ekonomines problemas. Tiesioginǟs 

investicijos Ǳ menininkŃ gali lemti tokius netikǟtus rezultatus, kaip auganti pajamȎ asimetrija tarp 

menininkȎ. Kita vertus, tiesioginǟs investicijos gali uģtikrinti darbo sŃlygas tiems menininkams, 

kuriȎ rinkos yra sŃlyginai nedidelǟs (pvz., poetams). Jomis taip pat galima parodyti, kad ġias 

sritis norima iġsaugoti, proteguoti (Abbing, 2002). Apskritai iġlieka klausimas, ar siekiama 

Ǳgyvendinti ekonominǟs gerovǟs aspektŃā arba ar gali jis bȊti iġpildytas pasitelkiant stipendijas? 

Vertinant ekonominň menininkȎ situacijŃ Lietuvoje bus siekiama, pagal prieinamus 

duomenis, apģvelgti skirtingus pajamȎ ġaltinius: 

 Darbo pajamas; 

 Stipendijas (nacionalines, savivaldos, tarptautines): LKT, LKC; 

 ProjektinǱ finansavimŃ; 

 AtlygǱ uģ kȊriniȎ panaudojimŃ: LATGA, AVAKA, AGATA; 

 Paramos gavǟjo statusŃ: VMI; 

 PrivatȎ rǟmimŃ. 

 

6.1  V^ª®~xs{~ s¬z^si~« y¯z®Ɖª^s 
 

Autoriai pabrǟģia, kad stabiliausiai ekonominň menininko gerovň galǟtȎ uģtikrinti ġalyje 

egzistuojantis kultȊros vartojimas (Mangset ir kt., 2018). Todǟl, pirmiausia atkreipiamas dǟmesys Ǳ 

egzistuojanļias gyventojȎ kultȊros vartojimo tendencijas Lietuvoje. 

Bendrai, vertinant finansinň iġraiġkŃ (Eur), matomas vidutiniȎ vartojimo iġlaidȎ poilsiui ir 

kultȊrai, tenkanļiȎ 1 namȎ Ȋkio nariui per mǟn. augimas tiek didģiuosiuose miestuose, tiek kituose 

miestuose ir kaimuose (pvz., didģiuosiuose miestuose nuo 10,5 Eur / 1 n. Ȋ. nariui per mǟn. 2003 

m. iġlaidos 2021 m. paaugo iki 27 Eur). Kita vertus, visu stebimu laikotarpiu fiksuojamas didģiȎjȎ 

miestȎ atotrȊkis ï iki keliȎ kartȎ lyginant su likusiȎ savivaldybiȎ gyventojais, ï tad galimybǟs poilsio 

ir kultȊros iġlaidoms, priklausomai nuo teritorijos, yra skirtingos.  
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17 pav.  Vidutinǟs vartojimo iġlaidos (poilsiui ir kultȊrai) tenkanļios 1 namȎ Ȋkio nariui per mǟn. pagal vietovň (sudaryta 
autoriȎ remiantis VDA duomenimis). 

Analogiġkai poilsio ir kultȊros iġlaidos priklauso ir nuo namȎ Ȋkio dydģio. Daugiavaikǟs 

ġeimos iġsiskiria kelis kartus maģesnǟmis iġlaidomis poilsiui ir kultȊrai.  

 
 

18 pav.  Vidutinǟs vartojimo iġlaidos (poilsiui ir kultȊrai) tenkanļios 1 namȎ Ȋkio nariui per mǟn. pagal namȎ Ȋkio dydǱ 

(sudaryta autoriȎ remiantis VDA duomenimis). 

Visgi ryġkiausia tendencija matoma vertinant bendrŃ namȎ Ȋkio nario iġlaidȎ krepġelǱ. 

GyventojȎ vidutiniȎ poilsio ir kultȊros vartojimo iġlaidȎ, tenkanļiȎ 1 namȎ Ȋkio nariui, dalis 

bendrame iġlaidȎ krepġelyje per pastarŃjǱ dvideġimtmetǱ reikġmingai nesikeiļia (svyruoja 6 proc. 

ribose). Vadinasi, menininkȎ gerovǟs pokytis negali priklausyti nuo gyventojȎ kultȊros vartojimo. 
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19 pav.  Vidutinǟs vartojimo iġlaidos tenkanļios 1 namȎ Ȋkio nariui per mǟn. pagal iġlaidȎ grupes; proc. dalis nuo visȎ 
iġlaidȎ (sudaryta autoriȎ remiantis VDA duomenimis). 
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20 pav.  Vidutinǟs poilsio ir kultȊros vartojimo iġlaidos tenkanļios 1 namȎ Ȋkio nariui per mǟn.; proc. dalis nuo visȎ iġlaidȎ 

(sudaryta autoriȎ remiantis VDA duomenimis). 

Ir nors absoliutinǟs reikġmǟs parodǟ iġlaidȎ poilsiui ir kultȊrai augimŃ, vertinant, kokiŃ dalǱ 

ġios iġlaidos sudaro nuo visȎ namȎ Ȋkio nario iġlaidȎ, matoma reikġmingai nepakitusi ar net prieġinga 

tendencija. Didģiuosiuose miestuose iġlaidȎ kultȊrai ir poilsiui dalis bendrai nuo visȎ iġlaidȎ sumaģǟjo 

nuo 6,3 proc. 2003 m. iki 5,6 proc. 2021 m. (panaġi tendencija ir likusiuose miestuose). Ir tik 

kaimuose, kur iġlaidȎ kultȊrai ir poilsiui dalis yra maģiausia lyginant su kitomis savivaldybǟmis, 

matomas minimalus augimas ï 0,3 proc. 

Kita vertus, reikia atkreipti dǟmesǱ ir Ǳ tai, kas sudaro ġias iġlaidas, kurios nors ir maģos, visgi 

nǟra skiriamos tik kultȊros paslaugoms. Toliau pateikiama poilsio ir kultȊros iġlaidȎ struktȊra. 
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21 pav. Vidutinǟs poilsio ir kultȊros vartojimo iġlaidos tenkanļios 1 namȎ Ȋkio nariui per mǟn.; struktȊra, 2021 m. 
(sudaryta autoriȎ remiantis VDA duomenimis). 

 
 
22 pav. Vartojimo iġlaidȎ poilsio ir kultȊros grupǟms dalis namȎ ȊkiȎ individualaus vartojimo iġlaidose proc., 2021 m. 

(sudaryta autoriȎ remiantis VDA duomenimis). 
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6.2  LKT stipendijos  
 

Per  2014ï2024 m. laikotarpǱ LKT skiriama individuali stipendija kultȊros ir meno kȊrǟjams 

padidǟjo apie 2 kartus, taļiau iġlieka maģesnǟ nei vidutinis ġalies darbo uģmokestis (neto), kuris, 

pvz., 2024 m. I ketv. siekǟ 1333,1 Eur / mǟn., bei yra artimesnǟ minimaliai algai, kuri 2024 m. buvo 

709 Eur / mǟn. (neto). Stipendijos dydis per 10 m. laikotarpǱ kito 2 kartus ï 2017 m. didǟjo kiek 

daugiau nei pusantro karto nuo 380 iki 600 Eur ir 2024 m. didǟjo 1,3 k. ï nuo 600 iki 800 Eur. 

 

23 pav. LKT individualios stipendijos dydis Eur / mǟn. stipendijȎ finansavimas (sudaryta autoriȎ remiantis LKT ir VDA 
duomenimis). 

FinansavimŃ nuo 2014 m. iki 2024 m. LKT stipendijȎ (visȎ rȊġiȎ) konkursuose yra gavňs 

4271 menininkas iġ 8637 stipendijai paraiġkas teikusiȎ menininkȎ. Dauguma menininkȎ paraiġkŃ 

LKT yra pateikň 1 kartŃ (beveik pusǟ visȎ teikusiȎ). Apie 90 proc. visȎ menininkȎ yra pateikň nuo 1 

iki 5 paraiġkȎ per visŃ LKT stipendijȎ finansavimo laikotarpǱ. 121 menininkas (1,4 proc. visȎ 

menininkȎ) yra pateikňs 10 ir daugiau paraiġkȎ. 

Apie pusň visȎ stipendij as gavusiȎ menininkȎ jŃ gavo tik 1 kartŃ. Beveik 90 proc. 

menininkȎ (3767 menininkai) yra gavň iki 3 LKT stipendijȎ. 4 stipendijas yra gavň 255 menininkai (6 

proc. visȎ stipendijas gavusiȎ menininkȎ). 5 ir daugiau stipendijȎ per deġimtmetǱ yra gavň 249 

menininkai (beveik 6 proc. visȎ stipendijas gavusiȎ menininkȎ). 
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18 lentelǟ. Vieno menininko pateiktȎ paraiġkȎ stipendijoms daģnis (sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 

Atskiro menininko 
pateiktȎ paraiġkȎ 
stipendij oms  
skaiļius 2014ï
2025 m. 
laikotarpiu  

Daģnis (kiek 
kartȎ pateikta ) 
 
 
  

1 4179 

2 1673 

3 1003 

4 632 

5 388 

6 264 

7 177 

8 118 

9 82 

10 52 

11 27 

12 13 

13 12 

14 6 

15 2 

16 4 

17 2 

18 2 

20 1 

 
19 lentelǟ. Vienam menininkui skirtȎ stipendijȎ skaiļius (kiek kartȎ skirta) (sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 

Atskir am 
meninink ui  skirtȎ 
stipendijȎ 
skaiļius 2014ï
2025 m. 
laikotarpiu  

Daģnis (kiek kartȎ 
skirta ) 

1 2306 

2 951 

3 510 

4 255 

5 128 

6 69 

7 33 

8 14 

9 4 

10 1 
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24 pav. Atskiro menininko gautos LKT bendros stipendijos sumos 2014ï2024 m.  pasiskirstymas pagal daģnǱ (intervalo 
plotis ï 2000 Eur; sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 

 
25 pav.  Atskiro menininko gautos LKT bendros stipendijos sumos 2014ï2024 m.  pasiskirstymas pagal daģnǱ (intervalo 

plotis ï 1000 Eur;sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 
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Daugiau nei treļdaliui LKT stipendijȎ konkursuose dalyvavusiȎ ir jas gavusiȎ menininkȎ (36 

proc.) per deġimtmetǱ skirtas iki 2000 Eur finansavimas. 44 proc. menininkȎ gautȎ stipendijȎ suma 

per deġimtmetǱ siekǟ iki 3000 Eur. 57 proc. menininkȎ ï iki 4000 Eur. 516 menininkȎ (apie 10 proc. 

visȎ stipendijas gavusiȎ menininkȎ) per 10 m. gavo stipendijȎ, kuriȎ bendra vertǟ b 10 tȊkst. ir 

daugiau eurȎ. Visgi aukġļiausiame gautȎ stipendijȎ rǟģyje (nuo 20 iki 32 tȊkst. Eur) yra tik 76 

menininkai, kurie sudaro 1,8 proc. visȎ stipendijas per deġimtmetǱ gavusiȎ menininkȎ. 

Per deġimtmetǱ LKT skirtȎ stipendijȎ pagal pateiktas paraiġkas finansinio poreikio atitikties 

vidutinǟ dalis ï 24 proc. 

 
26 pav. LKT stipendijȎ finansavimas (sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 

Vidutinǟ menininkui skirta suma nuo 2014 iki 2022 m. reikġmingai nesiskyrǟ ir svyravo 

daugiau maģiau apie tŃ patǱ dydǱ ï kiek daugiau nei 2 000 Eur. Ir tik pastaruosius kelis metus 

vidutiniġkai menininkui skiriama suma yra kiek paaugusi (2024 m. iki 4 320 Eur). 

 
27 pav.  LKT stipendijȎ finansavimas (sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 
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6.2.1   LKT «®s§k|isxƊ is|^{sy^ §^q^z {k|s|s|yƊ (-sƊÞ z·®Ŭ 
 

  
Vertinant LKT stipendijȎ dinamikŃ pagal lytǱ stebimas moterȎ menininkiȎ dominavimas. 

Paraiġkas edukacinǟms (mobilumo) stipendijoms paprastai pateikia apie 70 proc. menininkiȎ, o 

individualioms stipendijoms ï apie 57 proc. 

 

 
 

28 pav.  LKT edukacin ǟms / mobilumo  stipendijoms pateiktȎ paraiġkȎ pasiskirstymas pagal pareiġkǟjȎ lytǱ (sudaryta 
autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 

 
 
29 pav.  LKT individuali oms  stipendijoms pateiktȎ paraiġkȎ praġomos sumos (Eur) pasiskirstymas pagal pareiġkǟjȎ lytǱ 

(sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 

Panaġios tendencijos iġlieka ir pagal skirtas sumas: individualiȎ stipendijȎ atveju 

moterims menininkǟms 2023 ir 2024 m. teko 60 proc. visos individualiȎ stipendijȎ sumos, o 

vertinant 2014ï2024 m. laikotarpǱ bendrai, matoma, kad moterims menininkǟms vidutiniġkai 

buvo skiriama apie 54 proc. visos individualiȎ stipendijȎ sumos. 
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30 pav.  LKT skirtȎ individualiȎ stipendijȎ sumos (Eur) pasiskirstymas pagal pareiġkǟjȎ lytǱ (sudaryta autoriȎ remiantis 
LKT duomenimis). 

 

 
 
31 pav.  LKT skirtȎ edukaciniȎ / mobilumo  stipendijȎ sumos (Eur) pasiskirstymas pagal pareiġkǟjȎ lytǱ (sudaryta autoriȎ 

remiantis LKT duomenimis). 
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6.2.2   LKT «®s§k|isxƊ is|^{sy^ §^q^z {k|s|s|yƊ (-sƊÞ ^{»sƊ 
 

 
LKT stipendijȎ konkursuose dominuoja pareiġkǟjai iki 35 m.: tiek tarp paraiġkȎ teikǟjȎ, tiek 

tarp finansavimo (stipendijȎ) gavǟjȎ. 

 
 

32 pav.  LKT stipendijȎ pareiġkǟjai pagal amģiaus grupes (sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 

 
33 pav.  LKT stipendijas gavň kȊrǟjai pagal amģiaus grupes (sudaryta autoriȎ remiantis LKT duomenimis). 

Egzistuojanti atskirtis pagal amģiȎ stipendijȎ konkursuose dar ryġkiau atsiskleidģia vertinant 

neagreguotus amģiaus duomenis. 
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20 lentelǟ. LKT stipendijoms skirto finansavimo dalis pagal amģiȎ 2014ï2024 m. proc. (sudaryta autoriȎ remiantis LKT 
duomenimis). 

 METAI 

AMĢIUS 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

iki 18  0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

19 0% 0% 1% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

20 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

21 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

22 1% 0% 0% 1% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 

23 1% 1% 0% 2% 1% 0% 1% 1% 1% 0% 0% 

24 2% 3% 1% 1% 2% 2% 2% 2% 2% 1% 2% 

25 2% 2% 2% 3% 3% 3% 3% 2% 2% 2% 3% 

26 4% 4% 4% 3% 4% 3% 3% 2% 2% 2% 3% 

27 3% 4% 5% 5% 5% 2% 3% 4% 3% 3% 4% 

28 2% 5% 5% 2% 5% 5% 4% 3% 3% 3% 4% 

29 3% 5% 5% 6% 5% 6% 4% 3% 4% 4% 4% 

30 6% 4% 4% 7% 4% 4% 5% 5% 4% 4% 3% 

31 3% 3% 3% 6% 6% 6% 4% 5% 4% 4% 4% 

32 3% 2% 4% 4% 5% 5% 5% 4% 4% 4% 6% 

33 3% 2% 2% 4% 4% 5% 4% 5% 3% 5% 5% 

34 2% 3% 4% 4% 6% 3% 4% 4% 5% 3% 4% 

35 2% 3% 3% 2% 2% 4% 3% 4% 5% 5% 3% 

36 1% 1% 3% 2% 4% 2% 3% 2% 5% 4% 5% 

37 3% 2% 2% 1% 2% 2% 2% 4% 3% 2% 4% 

38 3% 4% 3% 3% 2% 1% 2% 3% 3% 3% 2% 

39 3% 2% 2% 1% 3% 2% 3% 2% 2% 2% 1% 

40 3% 3% 3% 3% 1% 3% 1% 3% 2% 2% 3% 

41 2% 3% 2% 3% 1% 2% 2% 2% 3% 2% 2% 

42 4% 2% 4% 3% 1% 3% 1% 2% 2% 3% 2% 

43 1% 3% 2% 1% 1% 2% 3% 2% 1% 2% 2% 

44 1% 2% 1% 2% 1% 2% 1% 2% 2% 2% 2% 

45 3% 1% 2% 2% 3% 2% 2% 1% 3% 2% 2% 

46 2% 2% 1% 1% 2% 1% 1% 2% 2% 3% 2% 

47 2% 3% 2% 0% 2% 1% 2% 1% 1% 2% 3% 

48 2% 2% 2% 2% 2% 1% 3% 2% 0% 2% 1% 

49 2% 3% 2% 1% 2% 0% 1% 2% 1% 2% 3% 

50 2% 2% 2% 1% 2% 2% 1% 1% 2% 3% 1% 

51 0% 1% 1% 2% 1% 2% 2% 1% 1% 2% 2% 

52 2% 1% 1% 1% 1% 2% 2% 1% 1% 2% 1% 

53 1% 1% 1% 2% 1% 2% 1% 2% 1% 1% 0% 

54 1% 1% 1% 1% 1% 1% 2% 1% 2% 2% 0% 

55 2% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 

56 2% 1% 2% 1% 2% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 

57 2% 1% 2% 2% 0% 1% 1% 1% 1% 1% 0% 

58 1% 3% 1% 1% 0% 0% 1% 1% 1% 0% 1% 

59 1% 1% 1% 2% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 1% 

60 2% 2% 2% 2% 1% 1% 1% 2% 1% 0% 1% 

61 1% 1% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 

62 2% 1% 1% 0% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 

63 2% 1% 0% 1% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 1% 

64 1% 0% 2% 0% 1% 0% 1% 1% 1% 1% 1% 

65 1% 1% 1% 0% 0% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 
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66 0% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 0% 1% 

67 0% 1% 1% 0% 0% 1% 0% 1% 0% 0% 1% 

68 0% 1% 0% 0% 0% 1% 1% 1% 0% 1% 1% 

69 2% 0% 0% 0% 1% 1% 0% 1% 0% 1% 1% 

70 0% 1% 0% 0% 0% 0% 1% 1% 1% 1% 0% 

71 1% 0% 1% 0% 0% 0% 1% 1% 1% 1% 0% 

72 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 1% 1% 

73 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 1% 0% 

74 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 

75 1% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 

76 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

77 0% 1% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 1% 0% 

78 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

79 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 

80 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 

81 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

82 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

83 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

84 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 

85 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

86 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 

87 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

88 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

89 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

90 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

91 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

92 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 
93 ir 
daugiau  0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

 

Pastaba: ģalia spalva nurodo santykinai aukġtesnes procentines dalis, o raudona spalva nurodo santykinai ģemesnes 

procentines dalis.  

 
2014 m. kȊrǟjai, priklausantys (25; 40] amģiaus grupei gavo 44 proc. viso LKT stipendijȎ 

finansavimo, 2024 m. ï 54 proc. KȊrǟjai nuo 50 m. 2014 m. gavo 30 proc. viso LKT stipendijȎ 

finansavimo, 2024 m. ï 23 proc.  
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34 pav.  LKT stipendijoms skirto finansavimo dalis proc. pagal amģiaus grupes (sudaryta autoriȎ remiantis LKT 

duomenimis). 
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35 pav.  LKT edukacin ǟms / mobilumo  stipendijoms skirto finansavimo dalis proc. pagal amģiaus grupes (sudaryta 
autoriȎ, remiantis LKT duomenimis). 

2014 m. kȊrǟjai, priklausantys (25; 40] amģiaus grupei, gavo 60 proc. viso LKT edukaciniȎ 

/ mobilumo stipendijȎ finansavimo, 2024 m. ï 65 proc. KȊrǟjai nuo 50 m. 2014 m. gavo 10 proc. 

viso LKT edukaciniȎ / mobilumo stipendijȎ finansavimo, 2024 m. ï 11 proc. KȊrǟjai iki 25 m. 2014 

m. gavo 17 proc. viso LKT edukaciniȎ / mobilumo stipendijȎ finansavimo, 2024 m. ï 4 proc. 
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6.3  LKT projektinis finansavimas  
 

2021 m. duomenimis (Maģeikaitǟ ir Ġulskutǟ, 2022) vidutiniġkai iġ LKT projektinio 

finansavimo menininkams tenka apie 4,6 mln. Eur per metus (apie 23 proc. gauto finansavimo 

kultȊros organizacijos skiria menininkȎ atlygiams), o sudǟjus projektinio finansavimo ir stipendijȎ 

lǟġas, finansavimo menininkams suma siekia apie 7,6 mln. Eur per metus. 

Visgi patys atlygiai menininkams, tenkantys per projektinǱ finansavimŃ yra absoliutinǟmis 

reikġmǟmis, yra nedideli. Ypatingai maģais atlygiais (vertinant atlygio medianŃ) iġsiskiria literatȊros, 

architektȊros, fotografijos, dailǟs sriļiȎ kȊrǟjai (Maģeikaitǟ ir Ġulskutǟ, 2022). 

 

36 pav.  Atlygio menininkams, iġmokamo LKT finansuotȎ projektȎ lǟġomis, pasiskirstymas pagal sritis 2021 m. 
(Maģeikaitǟ ir Ġulskutǟ, 2022). 

 

6.4  N^´s´^zi·fsƊ ps|^|«^´s{^« 
 
SavivaldybiȎ skiriamas dǟmesys menininkams apibendrintai analizuojamas SavivaldybiȎ 

kultȊros indekse, kurio metu atliekama savivaldybiȎ administracijȎ apklausa, uģklausiant, ar 

skiriamas finansavimas (stipendijos, premijos ar kt.) fiziniams asmenims ï profesionalaus meno 

kȊrǟjams (Maģeikaitǟ, 2022). 2022 m. 28 savivaldybǟs skyrǟ finansavimŃ profesionalaus meno 

kȊrǟjams, iġ viso skirta suma sudarǟ 303 913 Eur. Finansavimas pasiekǟ 233 menininkus.  

Didģiausia suma profesionalaus meno kȊrǟjams skirta Klaipǟdos m. sav. ï 85 400 Eur 

(lyginant su ankstesniais metais padidǟjo 10 000 Eur). Finansavimas skirtas 21 menininkui. Antroje 

pozicijoje yra ZarasȎ r. sav., kuri finansavimŃ skyrǟ 47 profesionaliems menininkams. Skirta suma 

sudarǟ 41 600 Eur ir buvo daugiau nei 3 kartus didesnǟ nei ankstesniais metais (2021 m. skirto 

finansavimo suma bendrai siekǟ 12 500 Eur). ĠiauliȎ m. sav., kaip ir ankstesniais metais, skyrǟ 

26 200 Eur 11 profesionalaus meno kȊrǟjȎ. TrakȎ r. sav. taip pat iġlaikǟ aukġtŃ finansavimo 

menininkams sumŃ ï 22 463 Eur buvo skirti 4 menininkams (2021 m. skirti 17 904 Eur). Kauno m. 

sav. taip pat iġlaikǟ tŃ paļiŃ finansavimo sumŃ, ï kaip ir ankstesniais metais, 18 000 Eur skirta 6 
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profesionalaus meno kȊrǟjams. Panevǟģio ir Alytaus m. sav. finansavimŃ kȊrǟjams ġiek tiek 

padidino: Panevǟģio m. sav. nuo 15 000 Eur (2021 m.) iki 17 000 Eur (2022 m.), Alytaus m. sav. ï 

nuo 9 900 Eur (2021 m.) iki 12 300 Eur (2022 m.). Tai leido ġioms savivaldybǟms skirti finansavimŃ 

vienam papildomam menininkui: Panevǟģio m. sav. 2022 m. finansavimŃ skyrǟ 12 menininkȎ, 

Alytaus m. sav. ï 5. 

2019 ir 2020 m. finansavimŃ profesionalaus meno kȊrǟjams (kaip fiziniams asmenims) skyrǟ 

Vilniaus m. sav. (2021 m. ï 112 500 Eur ir 2022 m. ï 9000 Eur) ir Vilniaus r. sav. (2021 m. ï 671,74 

Eur ir 2022 m. ï 1500 Eur). 2022 m. abi savivaldybǟs profesionaliems menininkams finansavimo 

nebeskyrǟ. 

Iġ anksļiau finansavimo neskyrusiȎ savivaldybiȎ galima paminǟti: Pasvalio r. sav., kuri 2022 

m. finansavimŃ skyrǟ 30 menininkȎ, o skirta suma siekǟ 9 700 Eur; Utenos r. sav., kuri skyrǟ 8 000 

Eur 5 menininkams; Jurbarko r. sav., kuri skyrǟ 3000 Eur 2 menininkams; Kretingos r. ir Radviliġkio 

r. sav., kurios skyrǟ finansavimŃ 1 menininkui, atitinkamai po 1000 ir 500 Eur. 

Visgi dauguma savivaldybiȎ nenumato finansavimo profesionalaus meno kȊrǟjams (kaip 

fiziniams asmenims). O tos savivaldybǟs, kurios numato, skiria gana nedidelǟs apimties finansavimŃ 

nedideliam skaiļiui profesionalaus meno kȊrǟjȎ. Labiausiai iġsiskiria Klaipǟdos m., ZarasȎ r. sav., 

taip pat ĠiauliȎ m. sav., TrakȎ r. sav.  
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37 pav.  SavivaldybiȎ skirtas finansavimas profesionalaus meno kȊrǟjams 2021ï2022 m. Eur (sudaryta autorǟs remiantis 

savivaldybiȎ apklausos duomenimis). 
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38 pav.  SavivaldybiȎ reitingas pagal jȎ skirtŃ finansavimŃ profesionalaus meno kȊrǟjams 2021ï2022 m. Eur / 1 gyv. 

(sudaryta autorǟs remiantis savivaldybiȎ apklausos duomenimis). 
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Stipendijas profesionalaus meno kȊrǟjams (fiziniams asmenims) skiria tik nedidelǟ dalis 

savivaldybiȎ. StipendijȎ dydģiai savivaldybǟse varijuoja priklausomai nuo stipendijos rȊġies 

(individuali, edukacinǟ ar kita). Individualios stipendijos dydis svyruoja nuo 500 iki 800 eurȎ per 

mǟnesǱ, maģiausio dydģio skiriamos jauniesiems menininkams, kurios svyruoja nuo 125 iki 200 eurȎ 

per mǟnesǱ. Savivaldybǟse palyginti daģnai skiriamos stipendijos, kurios neturi apibrǟģtos iġmokȎ 

mokǟjimo trukmǟs, ilgalaikio, periodinio kȊrǟjo finansavimo, ir yra labiau skiriamos kaip vienkartinǟs 

iġmokos.  

21 lentelǟ. Lietuvos savivaldybǟse skiriamos stipendijos, jȎ dydģiai ir trukmǟ (sudaryta autoriȎ). 

Savivaldybǟ Stipendijos rȊġis (jei kelios) 
Trukmǟ 
mǟnesiais  

Dydis 
eurais  

Klaipǟdos m. sav. 

Individuali stipendija Nuo 6 iki 12 800 

Edukacinǟ stipendija Vienkartinǟ iġmoka Iki 3000 

Uģsienio menininko stipendija Nuo 3 iki 6 800 

Neringos sav. 

Stipendija kultȊros ir meno 
kȊrǟjams Nuo 5 iki 6 600 

Raġytojo stipendija Vienkartinǟ iġmoka 1000 

Meno stipendija Vienkartinǟ iġmoka 1000 

Panevǟģio m. sav. 
Savivaldybǟs kultȊros ir meno  
stipendija Nuo 1 iki 5 500 

Utenos raj. sav. 
Savivaldybǟs stipendija 
kultȊros ir meno kȊrǟjams  Vienkartinǟ iġmoka Iki 2000 

Joniġkio raj.sav. 

Individuali stipendija Vienkartinǟ iġmoka Iki 2000 

Edukacinǟ stipendija Vienkartinǟ iġmoka Iki 1000 

Alytaus m. sav. Jaunojo menininko stipendija 12 200 

ĠiauliȎ m. sav. Jaunojo menininko stipendija 12 150 

KaiġiadoriȎ m. sav. Jaunojo menininko stipendija 12 125 
 

6.5  LKC stipendijos   
 

FinansavimŃ nuo 2018 m. iki 2024 m. LKC stipendijȎ (visȎ rȊġiȎ) konkursuose yra gavň 302 

iġ 584 stipendijai paraiġkas teikusiȎ menininkȎ. Per visŃ ġǱ laikotarpǱ individualiȎ stipendijȎ dydis 

nekito ir siekǟ 600 eurȎ per mǟnesǱ. 2018ï2024 m. laikotarpiu stipendijoms (kartu individualioms, 

edukacinǟms, o nuo 2022 m. ï ir ukrainieļiȎ) buvo kasmet skiriama vidutiniġkai apie 155 tȊkst. eurȎ, 

taip finansuojant vidutiniġkai 73 menininkus.  

 



MENININKȍ KȉRYBINǞS IR EKONOMINǞS APLINKOS VERTINIMAS. KONTEKSTAS  2024 | 2025 

RUSNǞ KREGĢDAITǞ, KRISTINA MAĢEIKAITǞ, KAROLINA ĠULSKUTǞ 102 

 

 
39 pav.  Vieno menininko pateiktȎ paraiġkȎ stipendijai daģnis (sudaryta autoriȎ remiantis LKC duomenimis). 

 

Beveik 60 proc. kȊrǟjȎ paraiġkŃ LKC yra pateikň 1 kartŃ, beveik 90 proc. yra pateikň maģiau 

nei 3 kartus. Tik 3 menininkai (0,5 proc. visȎ paraiġkovȎ) yra pateikň 10 ir daugiau paraiġkȎ.  

 

 

40 pav.  Vieno menininko pateiktȎ paraiġkȎ stipendijai daģnis (sudaryta autoriȎ remiantis LKC duomenimis). 

Beveik 60 proc. stipendijȎ finansavimŃ gavusiȎ menininkȎ stipendijŃ yra gavň tik 1 kartŃ. 

Beveik 90 proc. menininkȎ yra gavň 1ï2 LKC stipendijas.  
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41 pav.  Vieno menininko gautȎ stipendijȎ daģnis (sudaryta autoriȎ remiantis LKC duomenimis). 

 

70 proc. LKC finansavimŃ gavusiȎ menininkȎ atskirai iġ viso yra gavň iki 4000 eurȎ per 2018ï

2024 metȎ laikotarpǱ.  
 

 

42 pav.  Atskiro menininko gautos LKC bendros stipendijos (-Ȏ) sumos 2018ï2024 m. pasiskirstymas pagal daģnǱ 
(intervalo plotis ï 2000 Eur; sudaryta autoriȎ remiantis LKC duomenimis). 
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6.5.1   LKC «®s§k|isxƊ is|^{sy^ §^q^z z·®Ŭ 
 

  
Vertinant LKC stipendijȎ dinamikŃ pagal lytǱ 2018ï2024 m. laikotarpiu, stebimas didesnis 

moterȎ menininkiȎ dalyvavimas edukaciniȎ stipendijȎ konkursuose, ï juose dalyvauja apie 72 proc. 

moterȎ menininkiȎ. IndividualiȎ stipendijȎ konkursuose nedidele persvara tarp paraiġkovȎ dominuoja 

vyrai. Vidutiniġkai individualioms stipendijoms paraiġkŃ pateikia 52 proc. vyrȎ ir 48 proc. moterȎ.  

 

43 pav.  LKC individualiȎ stipendijȎ paraiġkovȎ pasiskirstymas pagal lytǱ (sudaryta autoriȎ remiantis LKC duomenimis). 

 

 

44 pav. LKC edukaciniȎ stipendijȎ paraiġkovȎ pasiskirstymas pagal lytǱ (sudaryta autoriȎ remiantis LKC duomenimis). 

Vertinant LKC stipendijȎ gavǟjȎ dinamikŃ pagal lytǱ, stebimas moterȎ menininkiȎ 

dominavimas tarp edukaciniȎ stipendijȎ gavǟjȎ, ï jas paprastai gauna apie 73 proc. menininkiȎ. Tuo 

tarpu individualias stipendijas paprastai gauna 50 proc. vyrȎ ir 50 proc. moterȎ, nors 2024 metais 

ryġkesnǟ buvo vyrȎ persvara.  
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45 pav. LKC skirtȎ individualiȎ stipendijȎ gavǟjȎ pasiskirstymas pagal lytǱ (sudaryta autoriȎ remiantis LKC duomenimis). 

 

46 pav. LKC skirtȎ edukaciniȎ stipendijȎ gavǟjȎ pasiskirstymas pagal lytǱ (sudaryta autoriȎ remiantis LKC duomenimis). 

Vertinant stipendijȎ dinamikŃ pagal skirtas sumas, stebimas dar stipresnis moterȎ 

dominavimas edukaciniȎ stipendijȎ gavǟjȎ gretose, kur vidutiniġkai 75 proc. finansavimo gauna 

moterys. Tuo metu tarp individualiȎ stipendijȎ gavǟjȎ moterims tenka apie 50 proc. visos skiriamos 

sumos.  

 

55% 60% 53% 48% 50% 46%
38%

45% 40% 47% 52% 50% 54%
62%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Moteris Vyras

56%

76% 80%
70%

82%
71%

78%

44%

24% 20%
30%

18%
29% 22%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Moteris Vyras



MENININKȍ KȉRYBINǞS IR EKONOMINǞS APLINKOS VERTINIMAS. KONTEKSTAS  2024 | 2025 

RUSNǞ KREGĢDAITǞ, KRISTINA MAĢEIKAITǞ, KAROLINA ĠULSKUTǞ 106 

 

 

47 pav. LKC individualioms  stipendijoms skirtȎ sumȎ pasiskirstymas pagal lytǱ (sudaryta autoriȎ remiantis LKC 

duomenimis). 

 

48 pav. LKC edukacin ǟms stipendijoms skirtȎ sumȎ pasiskirstymas pagal lytǱ (sudaryta autoriȎ remiantis LKC 
duomenimis). 

 

6.6  A®z·qs« yƉªŠx^{« (-oms)  ¯» yƉªs|sƊ §^|^¯i~xs{ŗÐ >"P5"Ï 

AGATA, AVAKA  
 

VisȎ trijȎ autoriȎ teisiȎ ir gretutiniȎ teisiȎ organizacijȎ surenkamas autorinis atlyginimas 

pastaraisiais metais augo. Labiausiai 2024 m., lyginant su 2023 m., augo LATGA surinktas autorinis 

atlyginimas. Pastarasis 2024 m. siekǟ daugiau nei 11,8 mln. eurȎ.  DidģiausiŃ augimŃ sudarǟ 

muzikos kȊriniȎ skyriaus Ǳplaukos (lyginant su 2023 m. augo kiek daugiau nei 1,3 mln. eurȎ) bei 

dramos kȊriniȎ skyriaus Ǳplaukos (augo kiek daugiau nei 234 tȊkst. eurȎ). 
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49 pav. LATGA surinkto autorinio atlyginimo palyginimas 2018ï2024 m. (2024 m. LATGA skaidrumo ataskaita 2024). 

AGATA surenkamas atlyginimas pameļiui auga. Nors didģioji dalis surenkamo atlygio yra uģ 

vieġŃ muzikos panaudojimŃ, taļiau vis labiau auga atlygis surenkamas iġ tarptautiniȎ muzikos 

platformȎ.  2024 metais, lyginant su 2023 m., surinktas atlygis uģ vieġŃ muzikos naudojimŃ augo 16 

proc., o iġ tarptautiniȎ muzikos platformȎ surinktas atlyginimas augo net 45 proc. 

 

50 pav. AGATA 2020ï2024 m. surinkto atlyginimo palyginimas (sudaryta autoriȎ remiantis vieġai prieinamomis 2020ï
2024 m. AGATA skaidrumo ataskaitomis). 

AVAKA surenkamas atlygis yra maģiausias tarp atlygǱ kȊrǟjams uģ kȊriniȎ panaudojimŃ 

mokanļiȎ organizacijȎ. 2023 m., lyginant su 2022 m., labiausiai augo surinktas atlyginimas uģ teisň 

retransliuoti audiovizualinius kȊrinius (augo beveik 421 tȊkst. eurȎ arba apie 40 proc.).  
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51 pav. AVAKA 2021ï2023 m. surinkto autorinio atlyginimo palyginimas (sudaryta autoriȎ remiantis vieġai prieinama 
2023 m. AVAKA skaidrumo ataskaita). 

 

6.6.1   AGATA s¬{~yŠ®^« ^®z·qs« yƉªŠx^{« (-oms)  
 

Per 2004ï2024 metȎ laikotarpǱ daugiausiai asmenȎ29 atlygǱ gavo uģ vienus metus (beveik 15 

proc. visȎ gavusiȎ atlygǱ). Tuo tarpu 30,3 proc. kȊrǟjȎ atlygǱ gavo 10 ir daugiau metȎ, o beveik 3 

proc. kȊrǟjȎ atlygǱ gavo kasmet 2004ï2024 metȎ laikotarpiu.  

 

52 pav. Atskiro menininko gautȎ AGATA atlygiȎ daģnis 2004ï2024 m. laikotarpiu (sudaryta autoriȎ remiantis AGATA 
duomenimis). 

Vidutiniġkai 2004ï2024 m. laikotarpiu tarp atlygio gavǟjȎ bȊdavo apie 34 proc. moterȎ ir apie 

66 proc. vyrȎ ï vyrams atlygis iġmokamas ġiek tiek daģniau nei moterims. Tarp abiejȎ lyļiȎ kȊrǟjȎ 

daģniausiai atlygis buvo gautas vienŃ kartŃ per visŃ laikotarpǱ: 16 proc. moterȎ iġmokŃ gavo 1 kartŃ, 

o vyrȎ ï 14 proc., tuo tarpu apie pusǟ moterȎ atlygǱ gavo 5 kartus ir daugiau, o tarp vyrȎ apie pusǟ 

 
29 ǰtraukiami tik atlygǱ gavň pilnameļiai asmenys 

1880 120 1762 068 

2285 185 

 -

 500 000

 1000 000

 1500 000

 2000 000

 2500 000

2021 2022 2023

8
7

6

6
7

5

4
9

9

4
3

8

3
6

9

3
6

6

3
1

9

3
2

4

2
4

5 2
8

3 3
1

9

2
0

2

1
3

8

1
3

5

1
3

0

1
3

0

9
4

6
3 8
2

4
5

1
7

0

1
5

%

2
6

%

3
5

% 4
2

% 4
8

% 5
5

% 6
0

% 6
6

% 7
0

% 7
4

% 8
0

% 8
3

%

8
6

%

8
8

%

9
0

%

9
2

%

9
4

%

9
5

%

9
6

%

9
7

%

1
0

0
%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

1000

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

S
u

k
a

u
p

ta
s
 s

a
n
y
k
in

is
 d
a
ģ
n
i
s
,
 

%

D
a
ģ
n
i
s

AGATA iġmokȎ kiekis 2004ï2024 m.

Daģnis (asmenȎ gavusiȎ atlygǱ skaiļius)Sukauptas santykinis daģnis



MENININKȍ KȉRYBINǞS IR EKONOMINǞS APLINKOS VERTINIMAS. KONTEKSTAS  2024 | 2025 

RUSNǞ KREGĢDAITǞ, KRISTINA MAĢEIKAITǞ, KAROLINA ĠULSKUTǞ 109 

 

gavo 6 kartus ir daugiau. Atitinkamai moterȎ buvo maģiau nei vyrȎ ir tarp gavusiȎjȎ atlygǱ kasmet 

2004ï2024 m. laikotarpiu (kasmet atlygǱ gavo 2 proc. moterȎ ir 3,4 proc. vyrȎ).  

 

53 pav. AGATA atlygiȎ pasiskirstymas pagal lytǱ 2004ï2024 m. laikotarpiu (sudaryta autoriȎ remiantis AGATA 
duomenimis). 

 

 

54 pav. AtskirȎ menininkȎ gautȎ AGATA atlygiȎ daģnis pagal lytǱ 2004ï2024 m. laikotarpiu (sudaryta autoriȎ remiantis 

AGATA duomenimis). 

Apie pusň kasmet AGATA iġmokamȎ atlygiȎ siekia sumas iki 100 eurȎ ir beveik treļdalis 

atlygiȎ siekia 101ï400 eurȎ vienam kȊrǟjui (55 pav.). Panaġi tendencija iġlieka beveik visŃ 2004ï
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2024 metȎ laikotarpǱ. Nuo 2021 metȎ ǟmǟ labiau augti didģiausio, daugiau nei 1300 eurȎ per metus 

siekianļio, atlygio iġmokama dalis, ï tokio dydģio atlygis pastaraisiais metais sudaro apie 8 proc. 

visȎ iġmokȎ.  

 

55 pav. AGATA atlygiȎ intervalai 2004ï2024 m. laikotarpiu (sudaryta autoriȎ remiantis AGATA duomenimis). 

Daģniausiai per 2004ï2024 metȎ laikotarpǱ atskiram kȊrǟjui iġmokǟtas atlygis siekǟ iki 100 

eurȎ uģ vienus metus. Toks atlygis atskiriems kȊrǟjams ar vienam menininkui skirtingais metais buvo 

iġmokǟtas daugiau negu 22 tȊkstanļius kartȎ. Beveik 6 proc. visȎ atlygio iġmokȎ sudarǟ daugiau nei 

1300 eurȎ siekiantys atlygiai. Didģiajai daliai kȊrǟjȎ atlygis nesudaro reikġmingos atlyginimo dalies, 

jis labiau laikytinas simboline Ǳplauka.  

 

56 pav. AGATA atlygiȎ intervalai ir iġmokǟtȎ sumȎ daģniai 2004ï2024 m. laikotarpiu (sudaryta autoriȎ remiantis AGATA 
duomenimis). 
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6.7  =ƉªŠxƊÏ ®¯ªs|řsƊ §^ª^{~« q^´Šx~ «®^®¯«ŗÏ §ªs´^®¯« 

finansavimas  

 

Viena iġ valstybǟs taikomȎ intervencijȎ yra gyventojȎ sumokǟtȎ pajamȎ mokesļio dalies 

skyrimas paramos gavǟjams ir (ar) politinǟms organizacijoms. Didģiausia 2023 metais apskaiļiuota 

suma skirta vieġosioms Ǳstaigoms ir asociacijoms. Meno kȊrǟjams (fiziniams asmenims), turintiems 

paramos gavǟjo statusŃ, paskirstyta apie 1 proc. visos apskaiļiuotos pajamȎ mokesļio sumos 

dalies.  

 

57 pav. 2023 m. apskaiļiuotos pajamȎ mokesļio sumos30 dalies pasiskirstymas pagal teisines formas proc. (sudaryta 

autoriȎ remiantis VMI duomenimis). 

Paramos gavǟjȎ rǟmǟjȎ, pervedanļiȎ pajamȎ mokesļiȎ dalǱ, ir paramos gavǟjȎ skaiļius 

iġlieka gana stabilus nuo 2019 metȎ. Didesnis rǟmǟjȎ skaiļiaus augimas buvo Covid-19 pandemijos 

laikais ï 2020 metais, o pastaraisiais metais ġiek tiek maģǟjo. Tuo tarpu paramos gavǟjȎ skaiļius 

pameļiui auga irgi minimaliai. 

 
30 Pagal nustatyta tvarka uģpildytus ir pateiktus atitinkamo mokestinio laikotarpio praġymus pervesti pajamȎ mokesļio dalǱ paramos 
gavǟjams ir (arba) politinǟms organizacijoms (forma FR0512). 
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58 pav. PajamȎ mokesļio dalis 2019ï2023 m. skirta meno kȊrǟjams, turintiems paramos gavǟjo statusŃ, ir jȎ rǟmǟjȎ 
skaiļius (sudaryta autoriȎ remiantis VMI duomenimis). 

Meno kȊrǟjams, turintiems paramos gavǟjo statusŃ, skiriama pajamȎ mokesļio dalies suma 

labiausiai augo 2019 ï 2021 metais, o pastaraisiais metais keiļiasi ne daug.  

 

59 pav. 2019ï2023 metais pajamȎ mokesļio dalies, skirtos meno kȊrǟjams, turintiems paramos gavǟjo statusŃ, suma 
Eur (sudaryta autoriȎ remiantis VMI duomenimis). 

Vidutinǟ suma, kuri skiriama individualiam menininkui, pameļiui keiļiasi neģymiai ir nesiekia 

300 eurȎ asmeniui. 
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60 pav. 2019ï2023 metais pajamȎ mokesļio dalies, skirtos vienam meno kȊrǟjo statusŃ turinļiam paramos gavǟjui, 
vidutinǟ suma Eur (sudaryta autoriȎ remiantis VMI duomenimis). 
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Teisingo atlygio menininkui klausimas jau ne vienus metus keliamas skirtingȎ institucijȎ, pvz., 

LKT ar atskirȎ meno kȊrǟjȎ sŃjungȎ. DiskusijȎ objektu tampa klausimai: kas turǟtȎ paskelbti teisingo 

atlygio gaires (Ǳvertinti atlygius uģ skirtingas kȊrybines veiklas); kaip Ǳvertinti veiklas / kȊrybŃ, kurios 

yra unikalios kiekvieno menininko atveju ir priklauso nuo skirtingȎ aplinkybiȎ, kaip menininko patirtis, 

profesionalumas, kȊrybos paklausa ir pan.; ar pasiȊlytos kainȎ gairǟs nepakenks menininkams 

(pvz., ar nepriklausomai nuo patirties ir pripaģinimo, bus sutinkama mokǟti tik tiek, kiek yra minimaliai 

rekomenduojama); galiausiai, kaip Ǳtvirtinti, kad pasiȊlytȎ kainȎ gairiȎ bȊtȎ laikomasi. Kita vertus, 

diskusijȎ apie teisingŃ atlygǱ su menininkais metu iġryġkǟja aktualumas vieġai pristatyti galimas kainȎ 

gaires, ï tai ypatingai svarbu jauniems menininkams, kurie dar gerai nepaģǱsta meno rinkos ir tam 

tikra prasme neģino, koks atlygis bȊtȎ teisingas. Vieġumo svarba aktualizuota ir fokus grupiȎ 

diskusijȎ su menininkais metu, kur buvo pastebǟta, kad moterys menininkǟs yra linkusios nurodyti 

maģesnň kainŃ, o ģinojimas, koks atlygis mokamas kolegoms, gali paskatinti nustatyti teisingesnius 

atlygius, artimesnius rinkos kainai (Maģeikaitǟ ir Ļelutkaitǟ, 2022). 

Toliau pateikiami keli pavyzdģiai ï atlygiȎ gairǟs pagal sritis. Nustatant Ǳkainius, siekiama 

pateikti apibendrintas (daģniausiai dominuojanļias) veiklas atitinkamoje srityje. 

VIZUALAUS MENO SRITIS. Naujausios vizualaus meno srities kainȎ rekomendacijos 

pateikiamos Tado ĠarȊno tyrime (ĠarȊnas, 2025), remiantis vizualaus meno srities menininkȎ 

apklausos duomenimis bei akcentuojant, kad Ǳkainiai turǟtȎ bȊti susieti su vidutinǟmis pajamomis 

ġalyje. Autorius atkreipia dǟmesǱ, kad kalbant apie standartines situacijas, kaip jau sukurto kȊrinio 

eksponavimas grupinǟje ar personalinǟje parodoje, menininkams nebuvo sunku Ǳvardinti 

pageidaujamŃ ar minimalȎ atlygǱ. Tyrime apibendrinama, kad, nepaisant vizualaus meno praktikoje 

pasitaikanļiȎ profesiniȎ situacijȎ unikalumo, Ǳmanoma nustatyti bendriausias atlygio gaires vizualaus 

meno kȊrǟjams uģ jȎ dalyvavimŃ sklaidos projektuose (ĠarȊnas, 2025). Be to, pastebima, kad 

Ǳvardinti Ǳkainiai aktyviai dirbanļiam menininkui turǟtȎ uģtikrinti ġalies vidurkǱ siekianļias pajamas 

(ĠarȊnas, 2025). 

22 lentelǟ. Vizualaus meno srities menininkȎ pageidaujamas atlygis uģ dalyvavimŃ parodose (ĠarȊnas, 2025)31. 

Veikla  Atlygis ( neto ) 
eurais  

Dalyvavimas grupinǟje parodoje, kurioje pristatoma daugiau  nei 10 menininkȎ 400 

Dalyvavimas grupinǟje parodoje, kurioje pristatoma maģiau nei 10 menininkȎ 670 

Personalinǟ paroda 2000 

KȊrybinio darbo atlygis (uģ darbo dienŃ) 280 

KȊrybinio darbo atlygis (uģ darbo savaitň) 930 

KȊrybinio darbo atlygis (uģ darbo mǟnesǱ) 2670 

 

Taip pat Tadas ĠarȊnas pateikia 3 ģingsnius teisingam atlygiui uģtikrinti:    

I. ǰkainiȎ uģ standartinius sklaidos produktus nustatymas; 

II. ǰ kȊrybos veiklas orientuota kultȊros politika. Ġiuo metu tiek veiklȎ planavimo, tiek jȎ 

Ǳgyvendinimo dokumentuose susitelkiama Ǳ sklaidos funkcijŃ. Ir nors kȊrybos eigoje 

menininkas prisiima kaġtus ir rizikas, be kuriȎ didelǟ dalis sklaidos veiklȎ nebȊtȎ 

 
31 Pastaba: Lietuvos menininkȎ pozicija yra konsultacijos metu pateiktȎ individualiȎ vertinimȎ medianiniai vidurkiai. Jie padidinti 12,3 proc., 

siekiant atspindǟti nuo konsultacijos laiko (2023 m.) pakitusǱ bruto vidutinǱ atlyginimŃ, bei papildomai padidinti 15,8 proc. siekiant Ǳvertinti 

mokestinň naġtŃ. Daroma 18 000 Eur metiniȎ veiklos pajamȎ prielaida, kai sveikatos draudimas mokamas atskirai. 
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Ǳmanomos, politikos Ǳgyvendinimo priemonǟse ġie kaġtai ir rizikos atspindimi 

neproporcingai; 

III. AutonomiġkumŃ ir decentralizacijŃ laiduojantis finansavimo modelis. Dabartinis 

finansavimo modelis nǟra palankus individualiai dirbantiems menininkams, kurie yra 

labiausiai nuo kultȊros politikos formavimo centrȎ nutolň lauko veikǟjai. Po KultȊros 

rǟmimo fondo panaikinimo visas kultȊros finansavimas apsprendģiamas politiniais 

sprendimais. Tokiomis aplinkybǟmis arļiau kultȊros politikos formavimo centrȎ esantys 

lauko veikǟjai turi didesnň galiŃ nulemti sprendimus, o tai didina kultȊros lauko 

centralizacijŃ. (ĠarȊnas, 2025). 

 

MUZIKOS SRITIS. Lietuvos kompozitoriȎ sŃjunga buvo viena pirmȎjȎ, vieġai paskelbusiȎ 

rekomenduojamus Ǳkainius kȊrǟjams. Iġskiriami rekomenduojami muzikos autoriȎ honorarai ir 

muzikologȎ atlygiai.  

23 lentelǟ. Rekomenduojami muzikos autoriȎ honorarai32. 

Instrumentuotǟ Iki 5 min.  (Eur)  6ï10 min.  (Eur)  11ï25 min.  (Eur)  Virġ 26 min. (Eur)  

Solo arba duetas  500ï1500  1000ï2000  1500ï4000  3000ï7000 
 

Elektroninis 
kȊrinys 

600ï1500  1000ï2500  2000ï5000  4000ï8000 
 

Kamerinis 
kȊrinys 
nuo 3 iki 10 
atlikǟjȎ 

800ï2500  2000ï4000  2000ï5000  4000ï15000 
 

Choras  900ï2000  1500ï3500  3000ï9000  Nuo 7000  

Kamerinis arba  
puļiamȎjȎ 
instrumentȎ 
orkestras  

1250ï3000  2500ï6000  4000ï10000  Nuo 8000  

Simfoninis 
orkestras  

1500ï3000  2500ï6000  4000ï13 000  Nuo 10000  

 

Pastaba:  Rekomendacijos skirtos kompozitoriams, meniniȎ projektȎ organizatoriams ir kȊriniȎ uģsakovams bei paramos 

teikǟjams. Rekomendacijos apima profesionaliŃjŃ koncertinň ir eksperimentinň muzikŃ. Rekomendacijos parengtos 

atsiģvelgiant Ǳ Lietuvos ekonominň padǟtǱ (BVP vienam gyventojui, vidutinǱ darbo uģmokestǱ) bei regiono rinkŃ (Europos 

valstybǟse figȊruojanļius honorarus, atsiģvelgiant Ǳ ekonominň situacijŃ). Ġios rekomendacijos netaikomos stambiems 

sceniniams kȊriniams (operai, operetei, baletui, miuziklui, oratorijai ir kitiems stambaus ģanro kȊriniams). Apskaiļiuokite 

sumŃ pagal instrumentinň sudǟtǱ ir kȊrinio trukmň. Lentelǟje pateikiami orientaciniai sumȎ intervalai, kurie priklauso nuo 

kompozitoriaus patirties ir kȊrinio sudǟtingumo. Jeigu kȊrinyje yra solo balsas arba ryġki elektroninǟ partija, pridǟkite prie 

sumos 20ï30 proc.33 

  

 

 

 
32 Ġaltinis: https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-
ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf. 
33 Ġaltinis: https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-
ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf. 

https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf
https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf
https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf
https://media.lks.lt/filer_public/ab/4d/ab4d3417-7d49-4b00-8fbf-ef67dc027183/rekomenduojami_atlygiai_muzikos_autoriams_20240827.pdf
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24 lentelǟ. Rekomenduojami muzikologȎ honorarai34. 

Kategorija  Darbo apimtis  Rekomenduojamas atlygis  (Eur)  

Mokslo monografija 1 spaudos lankas 1000ï1500  

StraipsniȎ rinktinǟs sudarymas 1 spaudos lankas 500ï1000  

Mokslo straipsnis 1 spaudos lankas 700ï1200  

Publicistika, interviu 1 spaudos lankas 300ï700  

Vieġa paskaita 1 valanda 400ï800  

Kito pobȊdģio vieġas kalbǟjimas 
(koncerto vedimas, diskusijos 
moderavimas ir pan.) 

1 valanda 250ï600  
 

 

ĠOKIO SRITIS. Ġiuolaikinio ġokio asociacija, atsiģvelgusi Ǳ ġokio lauko specifikŃ, remdamasi 

tyrimo ĂMenininkȎ socialinǟs ir kȊrybinǟs bȊklǟs vertinimasñ (2021) rezultatais, uģsienio ġalyse 

taikomos praktikos analize bei savo nariȎ apklausos Ǳģvalgomis, parengǟ rekomenduojamȎ atlygiȎ 

ġokio kȊrǟjams lentelň. Joje numatyti dydģiai nǟra privalomi, taļiau tai yra siektina geroji praktika, 

uģtikrinanti adekvaļius atlygius ġokio srities kȊrǟjams. Metodikos kȊrǟjai paģymi, kad ġokio kȊrǟjȎ 

darbas pasiģymi fizine ir psichine Ǳtampa, atlikǟjai turi nuolat palaikyti tinkamŃ formŃ bei saugotis 

nuo traumȎ ar atlikti reabilitacijŃ po jȎ. 

Ġiuolaikinio ġokio asociacijos rekomendacijos yra taikomos laisvai samdomiems ġokio 

menininkams uģ profesionalaus ġokio kȊrybinň bei edukacinň veiklŃ. Metodika koncentruojasi Ǳ ġokio 

sritǱ ir nǟra taikoma komercinio pobȊdģio ar kitȎ meno sriļiȎ projektams. Metodika yra nuolat 

perģiȊrima atsiģvelgiant Ǳ ġalies ekonominǟs bȊklǟs pokyļius.  

Vienas pagrindiniȎ metodikoje taikomȎ kriterijȎ ï kȊrǟjȎ patirtis. Bazinis atlygis skaiļiuojamas 

nuo pradedanļiȎjȎ (iki 3 metȎ patirties turinļiȎ kȊrǟjȎ). ǰkainis auga pagal amģiȎ: turintiems 4ï10 

metȎ patirtǱ siȊlomas atlygio augimas 10 proc., turintiems 10 metȎ kȊrybinǟs veiklos patirtǱ ï 20 proc. 

Neprofesionaliems kȊrǟjams ir studentams siȊloma mokǟti 50 proc. bazinio atlygio. Parengtoje 

metodikoje nustatyti atlygiai uģ repeticijas (dienos Ǳkainiai), spektaklio vieġŃ atlikimŃ, choreografinǱ 

darbŃ bei edukaciniȎ uģsiǟmimȎ vedimŃ.  

Tyrimo rengimo metu metodika yra atnaujinama, paskutinǟje (2022 m.) redakcijoje joje 

nurodyti Ǳkainiai svyruoja ġiuose rǟģiuose: apmokǟjimas atlikǟjams uģ repeticijȎ dienŃ (70ï110 Eur); 

apmokǟjimas uģ spektaklio vieġŃ atlikimŃ (120ï210 Eur.); choreografo darbo diena (80ï170 Eur.); 

rekomenduojamas ġokio pedagogo atlygis uģ 90 min pamokŃ (30ï65 Eur, jeigu pamokos vyksta 

reguliariai; 120ï200 Eur uģ vienkartines pamokas ar seminarus).  

 

 

 

 

 

 

 
34 Ġaltinis: https://media.lks.lt/filer_public/e2/cd/e2cd2b5e-2798-4340-b549-
ca777efe54c3/rekomenduojami_atlygiai_muzikologams_20240903.pdf. 

https://media.lks.lt/filer_public/e2/cd/e2cd2b5e-2798-4340-b549-ca777efe54c3/rekomenduojami_atlygiai_muzikologams_20240903.pdf
https://media.lks.lt/filer_public/e2/cd/e2cd2b5e-2798-4340-b549-ca777efe54c3/rekomenduojami_atlygiai_muzikologams_20240903.pdf
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I. Lietuvoje nǟra vieningo profesionalaus menininko apibrǟģimo. Galima paminǟti architektȊros 

sritǱ kaip iġsiskirianļiŃ (dǟl savo veiklos specifikos ir bȊtino teisinio reglamentavimo) 

apibrǟģus architekto sŃvokŃ ir veiklŃ Ǳstatymu. Visgi bendrai kalbant apie profesionalius 

menininkus, kultȊros politikos teisǟs aktuose pasitelkiama meno kȊrǟjo, kultȊros dalyvio ar 

kȊrybinio darbuotojo sŃvoka. Taip pat nǟra nusistovǟjusio kultȊros ir meno sriļiȎ skaidymo 

(vien LKT sisteminamuose duomenyse iġskiriami skirtingi sriļiȎ sŃraġai, priklausomai nuo 

konkursȎ), o tai ilgainiui komplikuoja nuosekliŃ stebǟsenŃ ir duomenis padaro 

nebepalyginamus. SŃvokos apibrǟģties trȊkumas persikelia ir Ǳ profesionaliȎ menininkȎ 

situacijos stebǟsenŃ. Lietuvoje nǟra centralizuotos oficialios menininkȎ duomenȎ bazǟs, 

informacijŃ apie kȊrǟjus skirtingais tikslais renka pavienǟs organizacijos, o duomenȎ 

sujungimas ir susisteminimas yra sudǟtingas ir iġtňstas laike. Tai lemia, kad nǟra vykdoma 

vieninga menininkȎ skaiļiaus, pasiskirstymo pagal sritis, gyvenamŃjŃ vietovň ir kitus 

rodiklius stebǟsena, o ġi informacija yra renkama tik vykdant tyrimus. Kitaip tariant, 

be reguliariai atnaujinamȎ ir lengvai prieinamȎ duomenȎ ir menininko apibrǟģties yra 

sudǟtinga uģtikrinti objektyviŃ stebǟsenŃ ir aktualiai planuoti instrumentus, galinļius 

prasmingai prisidǟti prie menininkȎ gerovǟs. 

II. Menininkai yra svarbi visuomenǟs dalis, jȎ sukurti kȊriniai yra bȊtini kultȊrinei raidai ir 

atminties Ǳprasminimui, gyventojȎ vertybiȎ formavimuisi, jie siunļia svarbias sociokultȊrines 

ģinutes. Tai lemia ir paļiȎ menininkȎ poģiȊrǱ Ǳ savo profesijŃ ï jie supranta ir vertina savo 

veiklos svarbŃ ġalies gyvenime. Menininkams taip pat yra svarbi profesijos suteikiama 

kȊrybinǟ laisvǟ bei galimybǟs iġreikġti savo idǟjas ir jas pristatyti auditorijai. KultȊros 

politikos  tyrǟjai tai Ǳvardija kaip nefinansin ň veiklo s teikiamŃ grŃģŃ. Taļiau tai neturǟtȎ 

bȊti pasitelkiama kaip argumentas kylantiems finansiniams iġġȊkiams, su kuriais 

susiduria menininkai , pateisinti : kȊrǟjȎ atlygiai nǟra stabilȊs, jie daģnai dirba per kelis 

darbus, norǟdami oriai gyventi dirba ne vien kȊrybinǱ, bet ir kitȎ profesijȎ darbŃ, patys ne tik 

kuria, bet ir uģsiima savo kȊrybinio proceso organizavimu, sklaida ir vieġinimu. 

III. Remiantis prieinamais duomenȎ ġaltiniais, 2024 m. Lietuvoje kȊrǟ 16 849 menininkai.  

Ġie kȊrǟjai veikia skirtingomis formomis, daliai jȎ yra svarbu Ǳprasminti kȊrybŃ ir gauti oficialȎ 

meno kȊrǟjo statusŃ, kitiems ï aktualu jungtis Ǳ meno kȊrǟjȎ sŃjungas ar gauti valstybinǱ 

finansavimŃ savo veiklai. Ġiame tyrime Ǳ analizň Ǳtraukti kȊrǟjai, kurie nedalyvauja valstybinio 

finansavimo mechanizmuose, taļiau taip pat yra svarbi kultȊros ekosistemos dalis, ï tai yra 

asmenys, save iġreiġkiantys komerciniame sektoriuje.  

IV. Daugiausia Lietuvos menininkȎ (38 proc.) kuria muzikos srityje, taip pat didelǟ dalis ï dailǟje 

(12 proc.), architektȊroje (11 proc.), literatȊroje ir kine (po 10 proc.). MenininkȎ lauke yra 

daugiau kȊrǟjȎ vyrȎ (51,68 proc.), visȎ menininkȎ pasiskirstymas pagal amģiȎ yra gana 

tolygus. Nors visa populiacija pagal lytǱ ir amģiȎ yra pasiskirsļiusi gana tolygiai, skirtumai 

atsiranda analizuojant atskiras sritis, pvz., ġokio srityje didģiŃjŃ daugumŃ sudaro moterys 

kȊrǟjos, o tarp etninǟs kultȊros ir tautodailǟs kȊrǟjȎ daugiausia yra vyresniȎ menininkȎ.  

V. Menininkai nǟra tolygiai pasiskirstň per visŃ LietuvŃ. Beveik du treļdaliai visȎ ġalies kȊrǟjȎ 

(60,5 proc.) gyvena ir kuria Vilniaus apskrityje, ġioje apskrityje apskaiļiuotas ir 

didģiausias menininkȎ tȊkstanļiui gyventojȎ tenkanļiȎ menininkȎ rodiklis ï 9. Toliau 

sekanļioje Kauno apskrityje ġis rodiklis yra beveik treļdaliu maģesnis ir atitinka 3,67. 

Maģiausiai kȊrǟjȎ yra Tauragǟs apskrityje ï 0,41 proc. visȎ ġalies kȊrǟjȎ ir tai nesiekia vieno 

kȊrǟjo tȊkstanļiui gyventojȎ. 

VI. Meno kȊrǟjo statusŃ yra Ǳgijň 33,92 proc. visȎ ġalies meno kȊrǟjȎ, pagal jǱ turinļiȎ asmenȎ 

dalǱ atskirose srityse galima teigti, kad jis aktualiausia dailǟs, etninǟs kultȊros ir tautodailǟs 
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kȊrǟjams. Pastebima, kad kȊrǟjai statusŃ Ǳgyja dǟl socialinǟs padǟties ir pabrǟģiamos kȊrǟjo 

pozicijos, nes ne visi jo turǟtojai naudojasi statuso suteikiamomis galimybǟmis ir garantijomis, 

pvz., paramos gavǟjo statusŃ yra Ǳgijň tik treļdalis (31.58 proc.) statusŃ turinļiȎ asmenȎ.  

VII. Menininko veiklos specifika neatsiejama nuo nepastoviȎ, neuģtikrintȎ pajamȎ, finansinǟs 
ateities neapibrǟģtumo, trumpalaikiȎ darbo kontraktȎ ar kȊrybos ir kitȎ darbȎ derinimo. Ġiuo 

atveju ypatingai svarbiu tampa valstybǟs menininkams skiriamas finansavimas. Visgi 

vertinant LKT skirtas stipendijas, matoma, kad per deġimtmetǱ (2014ï2024 m.) stipendijŃ 

bent kartŃ gavo 4 271 menininkas (menininkȎ populiacija ï daugiau nei 16 tȊkst. menininkȎ). 

Daugiau nei treļdalis (36 proc.) LKT stipendijȎ konkursuose dalyvavusiȎ menininkȎ per 

deġimtmetǱ gavo finansavimŃ iki 2 000 Eur. Tik 516 menininkȎ (apie 10 proc. visȎ stipendijas 

gavusiȎ menininkȎ) per 10 m. gavo stipendijȎ, kuriȎ vertǟ siekǟ 10 tȊkst. eurȎ ir daugiau. 

Galiausiai, aukġļiausiame gautȎ stipendijȎ rǟģyje (nuo 20 iki 32 tȊkst. eurȎ) yra tik 76 

menininkai, kurie sudaro 1,8 proc. visȎ stipendijas per deġimtmetǱ gavusiȎ menininkȎ. 

Vadinasi , stipendijos pakankamai fragmentiġkai prisideda  prie menininko gerovǟs ir 

ġiuo metu nǟra tas instrumentas, kuris gali uģtikrinti finansinǱ saugumŃ. Analogiġkos 

tendencijos stebimos ir LKC stipendijȎ atveju. Lietuvos kino centro stipendijŃ yra gavň apie 

1,7 proc. Lietuvos menininkȎ populiacijos arba 10,1 proc. visȎ kino srities populiacijai 

priskiriamȎ kȊrǟjȎ. SkiriamŃ stipendijȎ finansavimŃ atskiriems kȊrǟjams galima laikyti 

epizodiniu, nes beveik 90 proc.  visȎ LKC stipendijas gavusiȎ menininkȎ  buvo skirta  

iki 2 tokiȎ stipendijȎ per 2018ï2024 metȎ laikotarpǱ. 70 proc. LKC finansavimŃ gavusiȎ 

pavieniȎ menininkȎ nagrinǟjamu laikotarpiu iġ viso skirta iki 4 000 Eur. Vertinant tiek LKT, 

tiek LKC finansuotus stipendininkus pagal lytǱ, stebimas moterȎ menininkiȎ dominavimas 

(ypaļ tarp edukaciniȎ / mobilumo stipendijȎ gavǟjȎ), pvz., LKC atveju edukacinǟs stipendijos 

skirtos apie 73 proc. menininkiȎ. Tuo tarpu individualiȎ stipendijȎ gavǟjȎ pasiskirstymas 

pagal lytǱ tolygesnis. Tai patvirtina prielaidŃ, kad Lietuvoje, kaip ir Norvegijos atveju (Askvik 

ir kt., 2022), moterys gali bȊti stipriau priklausomos nuo valstybinio finansavimo dǟl 

egzistuojanļios pajamȎ nelygybǟs darbo rinkoje.  

VIII. Per 2024 metus LKT ir LKC kartu skyrǟ apie 700 stipendijȎ visos ġalies menininkams. Be to, 

skirtos mǟnesinǟs sumos (individualiȎ stipendijȎ atveju) iġliko ģemesnǟs nei vidutinis darbo 

uģmokestis ġalyje. Tai byloja apie reikġmingus atotrȊkius tarp finansavimo galimybiȎ ir 

esamos menininkȎ populiacijos. NacionalinǱ finansavimŃ galǟtȎ papildyti ir kitos iniciatyvos, 

ï tai galǟtȎ bȊti privaļios iniciatyvos ar mecenatystǟs atvejai (remiantis kitȎ ġaliȎ patirtimi, 

pavyzdģiu galǟtȎ tapti privaļia iniciatyva finansuojama rezidencija, taip suteikiant erdvň 

kȊrybai, pvz., metȎ laikotarpiui, su mokama stipendija). 

IX. MenininkȎ populiacijos analizǟ patvirtino ir SavivaldybiȎ kultȊros indekse fiksuotus 

reikġmingus atotrȊkius tarp didģiȎjȎ miestȎ. Vilniaus m. kuria ir gyvena apie 60 proc. 

profesionalaus meno kȊrǟjȎ (daugiau nei 7 000 asmenȎ), tuo tarpu Kauno m. ï apie 1 700 

(tik apie 13 proc.), Klaipǟdos m. ï apie 650 (iki 5 proc.). Likusiuose trijuose didģiuosiuose 

miestuose atotrȊkiai dar didesni: ĠiauliȎ m. kuria apie 330 asmenȎ (2,5 proc.), Panevǟģio m. 

ï maģiau nei 200 (1,5 proc.), Alytaus m. ï maģiau nei 100 (0,5 proc.). 

X. 2004ï2024 m. laikotarpiu tarp AGATA atlygio gavǟjȎ vidutiniġkai buvo apie 34 proc. moterȎ 

ir apie 66 proc. vyrȎ. Vyrams atlygis iġmokǟtas ġiek tiek daģniau nei moterims. Tarp abiejȎ 

lyļiȎ kȊrǟjȎ daģniausiai atlygis buvo gautas 1 kartŃ per visŃ laikotarpǱ: 16 proc. moterȎ gavo 

iġmokŃ 1 kartŃ, o vyrȎ ï 14 proc., atitinkamai tarp kasmet 2004ï2024 m. laikotarpiu gavusiȎjȎ 

atlygǱ moterȎ buvo maģiau nei vyrȎ (kasmet atlygǱ gavo 2 proc. moterȎ ir 3,4 proc. vyrȎ). 

Daģniausiai 2004ï2024 metȎ laikotarpiu atskiram kȊrǟjui iġmokǟtas atlygis siekǟ iki 100 eurȎ 

per vienus metus, o daugiau nei 1300 eurȎ siekiantys atlygiai sudarǟ beveik 6 proc. visȎ 
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atlygio iġmokȎ. Tad didģiajai daliai kȊrǟjȎ atlygis nesudaro reikġmingos atlyginimo 

dalies,  yra labiau laikytinas simbolin e Ǳplauka. 

XI. Per 2015-2023 metȎ laikotarpǱ vidutiniġkai 189 meno kȊrǟjai arba 3,4 proc. meno kȊrǟjȎ 

registre esanļiȎ menininkȎ kasmet gaudavo kȊrybinǟs prastovos iġmokŃ. Didģiausias 

besinaudojanļiȎ priemone ġuolis buvo Covid-19 pandemijos laikotarpiu (2020 ir 2021 

metais), kuomet prastovas gavusiȎ kȊrǟjȎ skaiļius iġaugo daugiau nei 7 kartus lyginant su 

ankstesniȎ metȎ vidurkiu. Per 2015-2023 metȎ laikotarpǱ vidutinǟ kȊrybinǟs veiklos 

prastovos iġmoka vienam kȊrǟjui augo beveik 2,5 karto ir 2023 metais siekǟ apie 2 333 

Eur  per metus . 

XII. Nors valstybǟ taiko intervencijŃ dǟl gyventojȎ sumokǟtȎ pajamȎ mokesļio dalies 
skyrimo meno kȊrǟjams (fiziniams asmenims), turintiems paramos gavǟjȎ statusŃ, 

taļiau tokio pobȊdģio privatus rǟmimas nǟra populiarus. Menininkams 2023 metais 

paskirstyta apie 1  proc. visos apskaiļiuotos Ǳmokǟti GPM dalies sumos. Vidutinǟ 

suma, kuri skiriama individualiam kȊrǟjui, pameļiui keiļiasi nedaug ir siekia apie 248 

eurus asmeniui.  

XIII. Problema iġlieka neauganļios gyventojȎ iġlaidos kultȊrai. GyventojȎ vidutiniȎ poilsio ir 

kultȊros vartojimo iġlaidȎ, tenkanļiȎ 1 namȎ Ȋkio nariui, dalis bendrame iġlaidȎ krepġelyje 

per pastarŃjǱ dvideġimtmetǱ reikġmingai nesikeiļia (svyruoja apie 6 proc.). Vadinasi, 

menininkȎ gerovǟs pokytis negali priklausyti nuo gyventojȎ kultȊros vartojimo. Esant maģai 

meno rinkai, didesnǟ atsakomybǟ tenka valstybǟs institucijoms.   
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