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Lietuvos kulttiros tarybos
pirmininko 2026 m. kovo 3 d.
isakymu Nr. PI-64(2.1 E)

LIETUVOS KULTUROS TARYBOS FINANSU, APSKAITOS IR ATSKAITOMYBES

SKYRIAUS BUHALTERIO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS

PAREIGYBE
Lietuvos kultiiros tarybos Finansy, apskaitos ir atskaitomybés skyriaus buhalteris (toliau —
buhalteris) yra Lietuvos kulttiros tarybos (toliau — Taryba) specialistas.
Pareigybés lygis — A2.
Buhalteris yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Buhalterio darbo uZmokestis
nustatomas ir apskaiiuojamas Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo nustatyta tvarka bei vadovaujantis
Lietuvos kulttiros tarybos (toliau — Taryba) darbo apmokéjimo sistema.

Buhalteris yra tiesiogiai pavaldus Finansy, apskaitos ir atskaitomybés skyriaus (toliau — skyrius)
vedéjui.

II SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $§iuos specialius reikalavimus:
turéti socialiniy moksly srities ekonomikos arba vadybos ir verslo administravimo krypties

aukstaj; universitetin] iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg
i$silavinima;

turéti ne mazesng¢ kaip 3 mety darbo patirt] biudZetingje istaigoje, tvarkant buhaltering apskaita
pagal vieSojo sektoriaus apskaitos ir atskaitomybes standartus (VSAFAS) bei darbo su VieSojo
sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacine sistema (VSAKIS);

1Smanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ar kitus
teisés aktus, reglamentuojancius vieSojo sektoriaus jstaigy veikla, buhaltering apskaitg ir
atskaitomybe;

moketi dirbti su Informacine sistema ,,Personalo, darbo laiko ir darbo uzmokescio apskaita
,,Stekas*;

moketi dirbti su Finansy valdymo ir apskaitos informacine sistema FABIS;

mokeéti lietuviy kalbg ir taikyti taisyklingos lietuviy kalbos bei kalbos kultiiros normy
reikalavimus; gebéti sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis ZzodZiu ir raStu;

gebéti analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas, numatyti ir valdyti
rizikas;

gebeti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo darbg, efektyviai valdant laikg ir iSteklius;
biiti pareigingam, gebéti diplomatiS$kai bendrauti ir spresti problemas, prisitaikyti prie
besikei¢ianciy situacijy.



III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6.  Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. veda Tarybos iSlaikymui skirty Valstybés biudzeto 1ésy kasiniy ir faktiniy i$laidy apskaitg pagal
priemones ir ekonoming klasifikacija FABIS, kontroliuoja ir atsako uz tinkama iSlaidy
panaudojimg pagal samatos straipsnius, uztikrina, kad nebuty virSyta samata. Tikrina pateiktus
dokumentus tikinéms operacijoms ir jvykiams registruoti, jvertina juose pateiktos informacijos
pakankamuma, registruoja juos apskaitos registruose;

6.2. apskaiCiuoja Tarybos darbuotojy darbo uzmokestj, uztikrina savalaikj atsiskaitymg su
darbuotojais, Valstybine mokes¢iy inspekcija ir Socialinio draudimo valdyba, registruoja
apskaitos registruose;

6.3. sudaro ir teikia ataskaitas ir praneSimus Valstybinei mokesciy inspekcijai, Socialinio draudimo
valdybos skyriui;

6.4. veda nepanaudoty kasmetiniy atostogy apskaita;

6.5. registruoja apskaitoje fikines operacijas susijusias, su prekiy, paslaugy ir turto jsigijimu, vykdo
atsiskaitymus su prekiy ir paslaugy tiekéjais;

6.6. priima i§ atsakingy asmeny avansines apyskaitas su komandiruociy ar prekiy-paslaugy isigijima
patvirtinanc¢iais dokumentais ir atlikus jy patikrg registruoja FABIS, uZtikrina savalaikj
atsiskaityma su atsakingais asmenimis;

6.7. priskaito ir perveda Tarybos nariy susirinkimo nariams atlyginimg uz suteiktas paslaugas ir
sudaro apskaitos registrus;

6.8. veda Tarybos ilgalaikio turto ir atsargy apskaita;

6.9. sudaro ir teikia statistines ataskaitas;

6.10. pagal priskirta programg atliecka Tarybos administruojamomis 1éSomis finansuoty kultiiros ir
meno projekty finansiniy ataskaity (projekto jvykdymo faktines iSlaidas patvirtinanciy
dokumenty sarasy) patikrg ir uztikrina savalaikj projekty vykdytojy patirty faktiniy iSlaidy
apskaityma pagal finansavimo S$altinius, priemones ir ekonominés klasifikacijos straipsnius;

6.11. pagal priskirtg programg konsultuoja Tarybos struktiiriniy padaliniy darbuotojus, kitus fizinius
ir juridinius asmenis;

6.12. kartu su kitais skyriaus darbuotojais teisés akty nustatyta tvarka formuoja skyriaus archyva;

6.13. pavaduoja kitus skyriaus darbuotojus jy atostogy, ligos, kvalifikacijos tobulinimo,
komandiruotés metu ar jiems nesant kitais teisés akty nustatytais atvejais;

6.14. vykdo kitus skyriaus vedéjo ir Tarybos pirmininko nenuolatinio pobiidZio su skyriaus ar Tarybos
veikla susijusius pavedimus.

SusipaZinau:

(darbuotojo pareigos)

(parasas)

(vardas, pavarde)

(data)



