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LIETUVOS KULTUROS TARYBOS
FINANSAVIMO PRIEMONIU ADMINISTRAVIMO SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindin¢ veiklos sritis:
3.1. administraciniy paslaugy teikimas.
4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):
4.1. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitira.

III SKYRIUS

PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. Vyriausiajam specialistui priskirty Lietuvos kultiiros tarybos finansavimo priemoniy
administravimas.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:
6.1. Lietuvos kultiiros tarybos finansuojamy projekty vykdymo ir skirty stipendijy prieZiiira.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir
kity susijusiy dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
prieziliros rengima.

veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus koordinuoja su
teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZitiros veiklomis susijusiy
sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo prieziiir.

9. Rengia ir teikia informacijg su administraciniy paslaugy teikimu ir susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su paslaugy teikimu susijusiais sudétingais
klausimais rengimg ir teikimg.



10. Nagrinéja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administraciniy paslaugy
teikimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja praSymy ir kity dokumenty sudétingais
klausimais dél paslaugy teikimo veikly vykdymo nagrin€jimg, rengia sprendimus ir atsakymus
arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.

11. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros veiklas
arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezitiros veikly atlikima.

12. Apdoroja su administraciniy paslaugy teikimu susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja
su paslaugy teikimu susijusios informacijos apdorojima.

13. Administruoja ir koordinuoja priskirty kultiiros ir meno sri¢iy, programy ir (ar) stipendijy
konkursus, atlieka gauty paraiSky administracinés atitikties vertinima.

14. Teikia pasitlymus dél teisés akty, reglamentuojanciy jstaigos skelbiamy projekty ir (arba)
stipendijy konkursy jgyvendinimg bei finansavimo priemoniy administravimg, tobulinimo.

15. Prireikus pagal kompetencijg rengia su administruojamais finansuotais projektais ir (arba)
skirtomis stipendijomis susijusig susistemintg informacija.

16. Tvarko ir archyvuoja priskirty kulttiros ir meno sri¢iy ir (arba) programy, ir (arba) stipendijy
dokumentacija.

17. Organizuoja eksperty darbo grupiy ir (arba) regioniniy kultiiros taryby veikla bei tvarko jy
dokumentacijg.

18. Vykdo priskirty finansuoty projekty jgyvendinimo ir skirty stipendijy atsiskaitymo stebésena,
tikrina pateiktus dokumentus bei vertina jy atitikt] nustatytiems reikalavimams.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. issilavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
20.3. studijy kryptis — vadyba (arba);
20.4. studijy kryptis — teis¢;

arba:

20.5. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.6. darbo patirtis — projekty valdymo patirtis;
20.7. darbo patirties trukme — 1 metai;

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

21. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. komunikacija — 4;

21.2. analiz¢ ir pagrindimas — 3;

21.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

21.4. organizuotumas — 3;



21.5. vertés visuomenei kiirimas — 3.

22. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. konflikty valdymas — 3;

22.2. informacijos valdymas — 3.
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